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CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art, 1. - Admiterea in Colegiul National Militar ,,Alexandru Ioan Cuza™ pentru anul
scolar 2020-2021 se organizeazi s se desfasoara in conformitate cu:

a) Legea educatiel nationale nr. 1/2011 eu modificarile i completirile ulterioare;

b) Ordinul ministrului educatiel §i cercetdirli nr. 4948/2019 privind organizarea §i
destisurarea admiterii in invatimantul liceal de stat pentru anul scolar 2020-2021 si ordinul
ministrului educatiei si cercetdrii nr. 55332/11.12.2019 pentru modificarea si completarea
ordinului ministrului educatiei si cercetarii nr. 4948/2019 privind organizarea si desfasurarea
admiterii In Invitimantul liceal de stat pentru anul scolar 2020-2021;

¢) Ordinul ministrului aparirii nationale nr. M.217/2019 pentru aprobarea conditiilor
si criteriilor de recrutare, precum si a instructiunilor privind organizarea §i functionarea
sistemului de recrutare, selectie si formare profesionaldl initiald a candidatilor la profesia
militara;

d) Dispozitia Directiei generale management resurse umane nr. D.G.M.R.U.19 din
30.12.2019 pentru aprobarea ../ M —3/69, Metodologia—cadru privind inscrierea candidatilor,
organizarea §i desfasurarea admiterii in colegiile nationale militare™;

) Ordinul ministrului apérarii nationale nr. M.110 din 13.10.2014 pentru aprobareca
wInstructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare "cu
modificérile si completérile ulterioare.

Art, 2. - Pentru ocuparea locurilor in colegiile nationale militare se desfisoara
urmitoarele activitéti:

a) recrutarca candidatilor de cétre biroul informare-recrutare din cadrul centrului
militar zonal/judetean/de sector ce are in raza de responsabilitate adresa de domiciliu a
candidatului, unde se intocmeste dosarul de candidat;

b) selectionarea candidatilor se desfisoard de citre centrele zonale de selecfie i
orientare in cadrul carora se desfasoari probele de selectie;

¢) admiterea candidatilor.

Art. 3. — (1) Admiterea Tn Colegiul National Militar ,,Alexandru Joan Cuza” (denumit
in continyare colegiu) se desfasoard in doua etape:

a} etapa L. sustinerea unui test grila de verificare a cunostintelor la disciplinele Limba
si literatura romdna $1| Matematicd,

b) etapa a Il-a: ierarhizarea gi repartizarea candidatilor in colegiile nationale militare,
in functie de mediile finale de admitere si optiunile exprimate de fiecare candidat.

Art. 4, — (1) La admitere participd doar candidatii care au fost declarati "ADMIS,, la
selectia organizatd in centrele zonale de selectie si orientare si sunt declarati “Apt,, la
examinarca medicala.

(2) La procesul de recrutare, selectic s1 admitere in colegiu nu pot participa
absolventii clasei a VIII-a din seriile antericare care au fost inmatriculati intr-o unitate de
invatdmant liceal sau profesional din sistemul national de invatdmant, care s-au retras, au
intrerupt studiile sau au fost declarati repetenti.

Art. 5. — Coordonarea si monitorizarea admiterii in
militar sunt asigurate, la nivelul Ministerului Apariri
management resurse umane, care desfisoari urmitoarele actiyi

a) elaboreaz, modificé si actualizeaza reglementdrild
nationale militare, in functie de schimbarile legislative la nivel

“ﬂ M .‘i N
3.5 o "’ﬂ = A .
ile_de~itwagamant liceal
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admiterii; .

¢) deleagd observatori care sd monitorizeze i si indrume activitatea comisiilor d
admitere din colegiile nationale militare;

d) coordoneazi activitatea de elaborare a variantelor de teste pentru admiterea in
colegiile nationale militare;

e) realizeazi interfata cu Ministerul Educatiei gi Cercetérii pe probleme vizind
admiterea;

f) analizeaza rezultatele admiterii in colegiile nationale militare, in scopul
perfectiondirii reglementirilor in domeniu.

Art. 6. — Calendarul admiterii in colegiile nationale militare se elaboreaza anual de
catre Directia generald management resurse umane, cu cel putin sase luni inainte de inceperea
admiterii, in concordantd cu reglementirile Ministerului Educatiei si Cercetdrii, privind
admiterea in Invatdmantul liceal de stat.

CAPITOLUL lI
Inscrierea candidatilor

Art, 7. — (1) Criteriile generale si specifice de recrutare, obligatoriu a fi indeplinite de
candidatul care opteazi pentru a urma cursurile unui colegiu nafional militar, sunt previzute
In Instructiunile privind organizarea si functionarea sistemului de recrutare si selecfie a
candidatilor in vederea admiterii la studii/cursuri de formare a cadrelor militare in
activitate, respectiv pentru dobdndirea calitdtii de soldat/gradat profesionist in structurile
Ministerului Apdrdrii Nagionale, aprobate prin Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr.
M217/2019.

(2) Dosarul de candidat se intocmeste de cétre biroul informare-recrutare pentru
candidatul care domiciliazi pe raza judetului/sectorului municipiului Bucuresti, aflat in
responsabilitatea centrului militar, in perioada stabilita prin graficul de recrutare.

Art. 8. — (1) In cererea de finscriere, fiecare candidat completeazi optiunile pentru
colegiile nationale militare in care doresc si urmeze studiile liceale, In ordinea preferintelor.

{2) Un candidat poate avea cel putin o optiune si cel mult cinci.

(3) Optiunile candidatilor pot fi schimbate numai pe timpul cit dosarele candidatilor
sunt la birourile informare-recrutare.

(4) Optiunile candidatilor nu mai pot fi schimbate dupd momentul in care acestea au
fost introduse in aplicatia informatica centralizati.

CAPITOLUL II
Comisiile de admitere §i comisiile de solutionare a contestatiilor

Art. 9. — (1) Pentru organizarea si desfagurarea admiterii se constituie, la nivelul
colegiului, comisia de admitere si comisia de solutionare a contestatiilor, iar la nivelul
Directiei generale management resurse umane, comisia centrald de admitere in colegiile
nationale militare.

(2) Comisia de admitere i comisia de solujionare a contestatiilor sunt numite prin
ordin de zi pe unitate de comandantul colegiului.

Art. 10. — (1) Comisia de admitere este formatd dintr-un numir impar de membri,
astfel:

a) presedinte: directorul adjunct;
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b) membri: gefi de comisii metodice, personal didactic de specialitate, cel pugin 3
membri:

¢) secretar: cadre didactice/secretarul unitétii scolare.

(2) Subcomisiile pentru evaluarea lucririlor scrise sunt formate din responsabilul de
sald si supraveghetorul/supraveghetorii din salile de concurs.

(3) Subcomisia formata din: responsabilul cu aplicatia informatica centralizata (analist
programator), operator RDE,

Art. 11. — (1) Presedintele comisiei de admitere poartd intreaga rispundere pentru buna
organizare i desfisurare a admiterii, asigurarea legalitdtil evaludrii candidatilor, asigurarea
sanselor egale pentru acestia, securitatea confinutului probei de evaluare §i a documentelor
elaborate de comisie si candidati.

(2) Presedintele comisiei de admitere asigura:

a) stabilirea responsabilitatilor pentru fiecare membru al comisiei de admitere;

b) stabilirea si aprobarea graficului cu activitatile desfagurate de comisia de admitere;

¢) elaborarea metodologiei proprii de organizare si desfagurare a admiterii;

d) completarea In aplicatia informaticd centralizatdi a Ministerului Educatiei si
Cercetdrii a informatiilor cu privire la admiterea in colegiile nationale militare;

¢) printarea din aplicatia informatica centralizati a fisei de Inscriere specifica colegiilor
nationale militare a fiecdrut candidat si verificarea acesteia impreund cu candidatul si
périntele/tutorele/reprezentantul legal al acestuia.

f) tipdrirea rapoartelor din aplicatia informatica centralizata,

g) prezenta pe tot parcursul admiterni a responsabilului cu aplicatia informatica
centralizata, a operatorului RDE si a presedintelui comisiei/inlocuitorul acestuia.

Art. 12. — Secretarul comisiei de admitere are urmitoarele atribugii:

a) ia masurile necesare pentru buna desfisurare a concursului din punct de vedere
logistic;

b) afiseazi graficul desféasuririi concursului;

¢) afiseazd pe usile sidlilor de concurs si la panoul admiterii, listele cu candidatii
repartizatl pe sili (Anexa nr. 15);

d) venficd prezenta candidatilor In sali cu cel putin 30 de minute Tnainte de Inceperea
concursului si raporteaza pregedintelui comisiei;

¢) distribuie responsabililor de sili mapele cu tabelul nominal cu repartitia pe sili a
candidatilor, fisele de predare a lucririlor, foile de concurs (in plic sigilat) si ciornele, pe bazi
de proces-verbal;

f) impreund cu presedintele comisiei de admitere preia lucrdrile scrise, pe bazi de
proces-verbal, de la responsabilul de sald/subcomisia de evaluare; verificd dacd numdirul
lucrarilor si numarul de pagini ale acestora, predate de candidati responsabilului de sala,
corespund inscrisurilor din tabelul de primire-predare a lucrarilor scrise (Anexa nr. 16);

g) impreund cu presedintele comisiei de admitere, predd lucrarile scrise ce fac obiectul
unet contestatii, comisiei de solutionare a contestatiilor;

h) asigurd afisarea, la panoul admiterii, a grilelor de evaluare pentru testul grild de

i) raporteazi operativ, presedintelui comisiei de admitere, to
precum si orice eveniment deosebit;

j) afiseazi, la panoul admiterii, tabelul nominal cu rezultat
ziua desfiasurdrii probei de concurs (anexa nr. 17},

k) afigeazd, la panoul admiterii, tabelul nominal cu rezult
concursul de admitere (Anexa nr. 18);
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1) opereazi in tabelele nominale cu rezuitatele obfinute, impreunsi cu presedintele
comisiei, schimbdrile ce se impun dupi recorectarea lucririlor;

m)riaspunde de materialele de concurs primite;

n) raspunde Impreund cu responsabilul bazet de date a concursului de corectitudinea
datelor introduse in sistemul informatic;

0) predd compartimentului documente clasificate lucriirile scrise i toate documentele
concursului de admitere;

p) intocmeste impreund cu presedintele comisiei de admitere situatiile centralizatoare
(Anexele nr. 4 si 5), catalogul admiterii (Anexa nr. 10) i procesul-verbal cu concluzii privind
desfasurarea admiterii (Anexa nr. 12);

Art. 13. — (1) Analistul programator:

a) administreaza baza de date, completeaza rezultatele obtinute in sistemul informatic
impreund cu secretarul comisiei de admitere.

b) intocmeste impreund cu secretarul comisiei tabelul nominal cu candidafii inscrigi la
concurs (Anexa nr. 14), asigurd emiterea i distribuirea legitimatiilor de concurs, tabelul
nominal cu rezultatele obtinute la testu! grild de verificare a cunostintelor (Anexa nr. 17);

(2) Responsabilul cu activitatea de multiplicare realizeazi un numdir de teste grild egal
cu numdarul candidatilor inscrisi [a testul grild si un numaér de foi de concurs egal cu numarul
candidatilor plus 10% din acesta.

Art. 14. — Responsabilii de sili si supraveghetorii sunt numiti de presedintele comisiel
de admitere, prin tragere la sorti, inainte cu doud ore de sustinerea testului grili de verificare
a cunostintelor si au urmétoarele responsabilitati principale:

a) consemneazd prezenta sau absenta candidatilor pe tabelul nominal $1 verifica
identitatea candidatilor pe baza documentelor de identitate;

b) primesc mapele cu tabelul nominal cu repartitia pe sili a candidatilor, fisele de
predare a lucrarilor, formulare/foile de concurs si ciornele, pe bazd de proces-verbal, de la
secretarul comisiei de admitere;

¢) primesc plicurile cu formularele/foile de concurs sigilate, pe care le vor arita
candidatilor;

d) distribuie fiecarui candidat formularul/foaia de concurs, precum si ciorne;

¢)-distribuie candidatilor, la cerere, formulare/foi de concurs in plus fatd de cele
inménate initial, aritdndu-le in prealabil intregii sili pentru a vedea cé sunt curate;

f) verifica exactitatea datelor de identificare inscrise de candidat pe formularul/foaia de
concurs, confruntandu-le cu actele de identitate si legitimatia de concurs, precum i existenia
unor semne distinetive care ar atrage dupd sine anularea lucrarii respective;

¢) rispund de buna desfasurare a probei in sala respectiva;

h) pe timpul desfagurarii testului grild nu vor permite accesul in sala de concurs decét
membrilor comisiel, desemnati de citre presedintele comisiei de admitere si perscanelor de
control insofite de céitre acesta;

i) repartizeazi candidatii in banci in strictd conformitate cu ordinea din tabel $1 pe
locul unde se afla eticheta cu numele gi prenumele candidatului;

J) comunic tuturor candidatilor posibilitatea de a solicita i primi suplimentar 0 nou
foaie/formular de concurs, in caz de nevoie sau in cazul transcrierii lucrarii si verifica
corectitudinea datelor de identificare de pe foaia de concurs suplimentara;

k) anuleazi, sub semnatura, foaia de concurs al cérui continut a fost transcris;

1) preiau lucrarile de la candidati;

m)responsabilul de sald verifica in prezenta candidatului ,numirul de raspunsuri
validate” i ,numidrul de raspunsuri necompletate sau anulate”, pe care le inscrie pe
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formularul de concurs; .

n) presedintele/un membru si secretarul comisiei de admitere verificd formularele de
concurs (lucridrile scrise), din punct de vedere numeric;

o) responsabilul de sald intocmeste un proces-verbal, in cazul in care se constatd
tentative de fraudi ori fraude dovedite, abateri grave de la regulile concursului sau orice altd
situatie de naturi sa discrediteze proba respectiva,

p) se interzice intrarea in sala de concurs cu orice fel de materiale, care ar putea fi
utilizate pentru rezolvarea itemilor, precum si cu telefoane mobile sau alte mijloace de
comunicare etc.

q) personalul supraveghetor care furnizeaza solutii ale itemilor, falsifica lucréri sau au
manifestiri de neglijentd in indeplinirea atributiilor de supraveghetor (tolerarea unor acfiuni
sau intentii de frauda ale candidatilor, péarasirea nejustificata a silii de concurs etc.), rdspund
administrativ, disciplinar, civil sau penal, dupd caz, conform legislatiei in vigoare;

r) responsabilii de sili si supraveghetorii formeazi subcomisia de evaluare a lucrérilor
scrise.

Art. 15. — Comisia de admitere 1si desfasoars activitatea in spatiile nominalizate prin
ordin de zi pe unitate, cu luarea masurilor specifice de pazi si securitate. Accesul in aceste
spatii se face pe baza permisului de acces si este permis numai membrilor comisiei,
comandantului / inlocuitorului legal si reprezentantilor egaloanelor superioare cu delegatie de
control, insotiti de citre presedintele comisiei de admitere.

Art. 16. - (1) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmétoarea component:

a) presedinte: comandantul colegiului national militar;

b) membri: personal didactic de specialitate, cel putin unul pentru fiecare proba, aitul
decét cel care face parte din comisia de admitere.

(2) — Comisia solufionare a contestatiilor are urmatoarele responsabilitagi:

a) raspunde de luarea in evident a contestatiilor;

b) raspunde de analizarea si solutionarea contestatiilor;

¢) elaboreazi procesul-verbal cu deciziile rezultate.

(3) — Presedintele comisiei de contestatii asigura:

a) pregitirea membrilor comisiei §i repartizarea atributiilor ce le revin;

b} intocmirea procesului-verbal privind solutionarea contestatiilor.

¢) dupa recorectare, trece pe lucrarea scrisd numirul de itemi rezolvati corect si
semneaza. .

Art, 17, — (1) Este interzisd nominalizarea, atit in comisii cat si pentru supraveghere
sau pentru asigurarea sprijinului logistic necesar organizarii si desfdsuririi admiterii, a
persoanelor care declard sau despre care sunt informafii certe cd au rude in rindul
candidatilor sau au pregitit candidati pentru sustinerea probei de admitere.

{(2) Persoanele care incalca deontologia profesionala si reglementarile in vigoare cu
privire la securitatea informatiilor privind continutul probei sau modul de
evaluare si inregistrare a datelor vor fi sanctionate conform legs

nta, printre
la péstrarea
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CAPITOLUL IV
Admiterea

Art. 19. — (1) In conformitate cu Dispozitia Directiei generale management resurse
umane nr. D.G.M.R.U.19 din 30.12.2019 pentru aprobarea ,,L M. 3/69, Metodologia-cadru
privind inscrierea candidatilor, organizarea §i desfdgurarea admiterii in colegiile nationale
militare”, concursul de admitere se desfigoari in doua etape:

a) etapa I: sustinerea unui test grild de verificare a cunostintelor la disciplinele Limba
§1 literatura romdnd i Matematicd, ce se desfasoard la data de 21.05.2020 si are o durati de
3 ore;

b) etapa a Il-a: ierarhizarea i repartizarea candidatilor in colegiile nationale militare,
in functie de media finald de admitere $i optiunile exprimate de fiecare candidat.

Art. 20. - (1) Dosarele candidatilor declarati "ADMIS,, la probele de selectie se
transmit de centrele militare care le-au intocmit, la termenele stabilite prin calendarul
admiterii si graficul de recrutare, la colegiile la care candidatii au fost arondati pentru a
sustine testul de verificare a cunostintelor, in functie de judetul in care isi au domiciliul,
conform Anexei nr. 1.

(2) Optiunile candidatilor se introduc In aplicatia Ministerului Educatiei si
Cercetéirii, prin grija comisiei de admitere din colegiul la care acestia au fost arondati si
sustind testul de verificare a cunostintelor.

(3) La data previzutd in calendar, candidatii, insotiti de périnti/tutore/reprezentant
legal se vor prezenta la Centrul de admitere unde au fost arondati, pentru verificarea in
aplicatia informaticd centralizatd a fisei de inscriere, specificd fiecarui candidat pentru
colegiile nationale militare. Aceastd fisa va fi atasatd dosarului de candidat s1 va constitui
martorul ¢a nu existi erori in procesul de introducere a datelor in ADLIC.

(4) La prezentarea in vederea susfinerii testului, candidatul depune la secretariatul
comisiei de admitere, pentru a fi introdusi in dosarul de candidat, anexa la fisa de inscriere,
in original, eliberati de unitatea scolari la care acesta urmeaza cursurile gimnaziale.

(5) Prezentarea de inscrisuri false se pedepseste conform legii st atrage dupd sine
eliminarea din admitere a candidatului respectiv. In cazul descoperirii falsului, dupa
incheiereg admiterii, candidatul pierde locul obtinut prin fraudi.

Art. 21. — Admiterea in colegiile nationale militare se face prin repartizare
computerizatd prin aplicatia Ministerului Educatiei si Cercetirii (ADLIC), in ordinea
descrescitoare a mediilor finale de admitere si in functie de optiuni.

SECTIUNEA 1
Elaborarea 5i desfiasurarea testului grild de verificare a cunostingelor

Art. 22. — (1)Testul este elaborat de cétre o comisie a cérei componenti se aproba de
seful Directiel generale management resurse umane, in cadrul unei convociri organizate intr-
un colegiu militar sau la sediul directiei.

(2) Comisia elaboreazd doud variante de test pe baza Programelor din anul scolar
respectiv pentru disciplinele Limba si literatura romdnd si Matematicd, valabile pentru
Evaluarea Nationala a absolventilor clasei a V1lI-a,

(3) Testul contine 30 itemi, din care 10 pentru Limba si literatura romdnd, 10 pentru
Geometrie si 10 pentru Algebrd, conform Anexei nr. 3.

(4) Variantele de test si grilele de evaluare se introduc in plicuri i se sigileazid in
prezenta tuturor membrilor comisiei.
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(5) Plicurile cu variantele de test si grilele de evaluare se pastreazi in mape sigilate la
sediul colegiului unde au fost elaborate sau al Directiel generale management resurse umane,
tn conditii de securitate, conform normelor legale in vigoare.

Art. 23. — (1) Varianta de test care se administreazi candidatilor se alege prin tragere
la sorti, in prezenta comisici care a elaborat variantele de test, in dimineata zilei de sustinere a
probei, la ora 7.30.

(2) Varianta de test se transmite, prin serviciul de mesagerie electronici RDE din
reteaua INTRAMAN sau prin fax, !a colegiile nationale militare, in dimineata sustinerii
testului, intre orele 07.30-08.00.

Art. 24. — (1) Varianta de test se multiplicd in prezenta comisiei de admitere din
cadrul colegiului, in conditii de securitate, intr-un numir de copii egal cu numirul de
candidati inscrisi si se distribuie sefilor de salad in plicuri sigilate, care se preiau pe baza de
semnatura.

(2) Persoanele care au participat la multiplicarea subiectelor gi sigilarea plicurilor pot
parisi silile de lucru dupi 30 de minute de la inceperea probei.

Art. 25, — (1)Grila de evaluare a testului se transmite, prin serviciul de mesagerie
electronicd RDE din reteaua INTRAMAN sau prin fax, la colegiu, dupa 90 de minute de la
administrarea testului.

(2) Grila de evaluare a testului se multiplici in prezenfa comisiei de admitere din
colegiu, iar copiile se introduc in plicuri care s¢ sigileaza si se distribuie corectorilor pe baza
de semnaétura.

Art. 26. — Varianta de test aplicatd candidatilor si grila de evaluare se publica, dupa
incheierea probei, pe site-ul colegiului si se afiseaza la avizierul admiterii.

Art. 27. — In evaluarea testului se respecta urmatoarele cerinte:

a) pentru raspunsul corect de la fiecare item se acorda 0,3 puncte. Punctajul maxim
pentru test este de 9 puncte, echivalentul notei 9, la care se adaugd 1 punct din oficiu.
Punctele se transformé in note echivalente acestora;

b) fiecare item are un singur rispuns corect;

Art, 28. — (1) Corectarea testului se realizeaza imediat dupa incheierea probei, in
prezenta candidatului evaluat, de cétre doi membrii din comisia de admitere, respectiv,
subcomisia pentru evaluarea lucririlor scrise, asistati de alti doi candidafi, ca martori. Nota
obtinuti la test este finald si nu poate fi modificatd ulterior.

(2) Candidatii.care au obtinut la test mai puiin de nota 6,00 sunt declarati

~RESPINS”.

Art. 29. — (1) Rezuitatele testului se afiseaza in ziua sustinerii testului, pana la orele
16.00.

(2) Lista candidatilor declarati ,,ADMIS”, _,RESPINS”, ,ELIMINAT” sau
HNEPREZENTAT” la test se afigeazd la loc vizibil si va fi insofitd de precizarea ci aceasta
nu reprezinti lista finald a candidatilor admisi, intrucit admiterea in colegiu se face in
baza mediei finale de admitere si a optiunilor candidatilor.

Art. 30. — (1) Eventualele contestatii se depun la secretariatul unitatii de invatamant,
dupa corectarea lucrérilor, in ziua desfagurarii testului grild, pana la :

(2) Decizia comisiei de contestatii este defimitiva.

Art. 31. — (1) Lista candidatilor declarati ,,ADMIS”
electronic cétre comisia de admitere judeteand, prin complg
centralizata.

W

nr. 4 gi nr. 5 se transmit la Direcfia generali management resurse umafie-prin fax sau prin

L oA
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serviciul de mesagerie electronici RDE din refeaua INTRAMAN, in ziua sustinerii testului,
péna la orele 17.00.

SECTIUNEA a 2-a
Sustinerea testului de verificare a cunostintelor

Art. 32. — (1) Probele concursului de admitere se desfisoard la data stabilitd in
calendarul admiterii.

(2) Candidatii vor fi prezenti in sala de concurs cu cel putin 60 de minute inainte de a
fi deschis plicul cu varianta de test.

(3) Pe usa fiecirei sili se afiseazi tabele nominale cu candidatii repartizati in sali i
proba de concurs (Anexa nr. 15).

(4) Repartizarea candidatilor pe sald/sili de concurs se va face in ordine strict
alfabeticd.

(5) Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/certificatul de nastere si
legitimatia de concurs si vor primi formularul de concurs pentru sustinerea testului de
verificare a cunostintelor, pe care vor scrie in colful din dreapta sus numele, prenumele si alte
date de identificare.

(6) In vederea desfasurarii testului de verificare a cunostinjelor, se asigurd
supravegherea fiecarei sali de citre un responsabil de sald si 1-2 supraveghetori, care verificd
identitatea candidatilor pe baza documentelor de identitate.

(7) Responsabili de sili primesc, sub semnaturd, de la secretarul comisiei, tabelul
nominal cu candidatii repartizati in sala respectiva (Anexa nr. 15), fisele de primire-predare a
lucrarilor (Anexa nr. 16), formularele de concurs (Anexa nr. 13) si ciornele necesare, in
functie de numarul candidatilor.

(8) Responsabilul de sala distribuie fiecdrui candidat formularul de concurs si ciorne.

(9) Responsabilul de sald si supraveghetorul verific toti candidafii si nu aiba asupra
lor materiale care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor: manuale, dictionare,
notite, insemniiri, mijloace de calcul, telefoane mobile sau alte mijloace de comunicare etc.

(10) Presedintele/membrii comisie de admitere, distribuie la salile de concurs plicurile
secretizate cu varianta testului grild de verificare a cunostintelor, astfel incdt la ora stabilita sa
se poatd deschide in prezenta candidafilor.

(11) Plicurile cu varianta de concurs, sigilate, se deschid in fata candidatilor, iar
responsabilul de sala le distribuie candidatilor.

(12) Din momentul deschiderii plicului cu varianta testului grild de verificare a
cunostintelor, nici un candidat nu mai poate intra $i nu mai poate pérasi sala, decét daca preda
lucrarea si semneazi de predare.

(13) Candidatii care nu se afla in sald in momentul deschiderii plicului cu testul grila
de verificare a cunostintelor, pierd dreptul de a mai sustine testul.

(14) Pentru redactarea lucririlor se foloseste cerneali sau pix de culoare albastri.

(15) Dupi inmdinarea testului grild de verificare a cunostinielor candidatilor, un
membru al comisiei de admitere, insotit de presedintele sau secretarul comisiei, verificd daca
toti candidatii au primit testul grila corespunzitor.

(16) La cerere, responsabilul de sald distribuie candidatilor, formulare de concurs in
plus fata de cele inménate initial, aratindu-le in prealabil intregii sdli pentru a vedea ca sunt
curate.
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(17) Candidatii care doresc si corecteze o greseald taie fiecare rind din pasajul gresit
cu o linie orizontala. ‘

(18) Candidatii care, In timpul desfasuririi probelor de concurs, sunt surprinsi copiind
sau transmitind solutii cu privire la itemi, sunt eliminati din concurs, incheindu-se un proces-
verbal In acest sens, de catre responsabilul de sald. Aceeasi méasurd se aplicid gi pentru orice
tentativa de frauda.

(19) La terminarea timpului destinat probei de concurs, candidatii predau lucrarile
scrise si ciornele responsabilului de sald, semneazi in tabelul de predare a lucririi si trec in
tabel si numadrul de file predate (Anexa nr. 16).

(20) Ciornele se predau separat, odati cu lucrarea, responsabilului de sald, fara si aiba
valabilitate in evaluarea lucrérii si la eventualele contestatii. Lucririle scrise si ciornele se
pastreazi in arhiva Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza” , conform normelor
specifice In vigoare.

(21) Dupi iesirea candidatilor din sala in care s-a desfisurat proba, responsabilii de
sald s1 supraveghetorii impreund cu ultimii cinci candidati vor verifica impreund cu
presedintele/un membru si secretarului comisiei de admitere lucrarile candidatilor si tabelele
de predare a lucririlor, iar secretarului comisiei ii vor fi predate ciornele, tipizatele anulate si
cele nefolosite; activitatea se desfagoara in interiorul silii in care s-a desfagurat proba.

(22) Corectarea testului se realizeaza imediat dupd incheierea probei, in prezenta
candidatului evaluat, de citre doi membrii din comisia de admitere, respectiv, subcomisia
pentru evaluarea lucrérilor scrise, asistati de alti doi candidafi, ca martori. Nota obfinuti la test
este finald si nu poate fi modificata ulterior.

(23) Grilele de evaluare vor putea fi consultate, dupd finalizarea probei respective,
acestea fiind afigate la panoul admiterii.

(24) In timpul desfasurarii probei, responsabilul de sala si supraveghetorul nu discuta
intre e1 §i nu rezolvi subiectele. Unul dintre cei doi se ageaza in fata silii s1 altul in spatele
salil si nu au alte preocupari decét supravegherea.

SECTIUNEA a 3-a
Ierarhizarea 5i repartizarea candidatilor in colegiul national militar

Art. 33. - Candidatii care au fost declarafi ,,ADMIS” la test si au participat la
Evaluarea Nationald sunt ierarhizati §i repartizati pe colegii, la data prevazuta in Calendarul
admiterii, prin aplicatia informatici a Ministerului Educatiei si Cercetirii, in functie de media
finala de admitere §i de optiunile exprimate in figa de inscriere, in limita numarului de locuri
aprobate pentru colegiile nafionale militare.

Art. 34. — (1) Media finala de admitere se calculeazi astfel:

MFA = 0,2*MA+0,8*NT
unde:

MFA = media finala de admitere;

MA = media de admitere calculata potrivit formulei stabilite de Ministerul Educatiei
st Cercetarii;

NT = nota la test.

(2) La medii finale de admitere
ordine, urmitoarele criterii:

a) nota obtinuta la testul grila de

b} media generali obtinuti la eva

—  —
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d) nota obtinuta la proba de Limba i literatura romdnd din cadrul Evaludrii
Nationale.

Art. 35. — (1) in cazul in care pe ultimul loc exista candidati care au mediile finale de
admitere, precum si toate mediile de la art. 33 alin. (2) egale, atunci toti candidatii sunt
declarati ,,ADMIS” in colegiul national militar pentru care au optat, cu suplimentarea
numiérului de locuri.

(2) Comisia de admitere verificd, la data previzuti in calendarul admiterii, lista
candidatilor declarati ,,ADMIS” la test, dupa eliminarea candidatilor corigenti, repetenti,
amdnati sau exmatriculai, si confirmi finalizarea operatiunilor specifice in aplicatia
informatica centralizata,

Art. 36. — (1) Comisia de admitere va tipari din aplicatia informatica s1 afisa la sediu
si pe site-ul de internet propriu doud rapoarte (Anexa nr. 6 si Anexanr. 7):

a) Lista candidatilor admisi in Colegiul National Militar ,,Alexandru Toan Cuza”,
indiferent de centrul de admitere in care au sustinut testul gril;

b) Lista cu toti candidatii care au sustinut testul grild in Colegiul National Militar
~Alexandru loan Cuza”, in ordine strict descrescatoare a mediilor de admitere, cu
mentionarea obligatorie a statusului ADMIS/NEADMIS/RESPINS/RETRAS si a colegiului
unde au fost admisi acolo unde este cazul.

(2) Pe cele doua liste se va face menfiunea ¢ nu sunt finale si pot interveni modificari
in functie de confirmarea locurilor de cétre candidatii declarati ADMIS.

Art. 37. — (1) Candidatii care au fost declarati .,ADMIS” in invataméantul liceal
militar se vor prezenta la colegiul unde au sustinut testul grili, insotiti de
parinte/tutore/reprezentant legal si vor confirma locul ocupat prin completarea unei Cereri de
inscriere in colegiv (Anexa nr. 11), inregistratd in registrul de evidentd a rapoartelor din
colegiul unde este completata. Cererea va fi avizatid de comandantul colegiului in care elevul
a sustinut testul grila si aprobatd de comandantul coleginlui unde va fi iInmatriculat elevul, la
data prevazuta in calendarul admiterii. Cererea va fi insotita, obligatoriu, de o adeverinta cu
notele si media generald obtinute la Evaluarea Nationald in clasa a VIIl-a, eliberata de
unitatea scolard la care a absolvit clasa a VIII-a (original) §i de foaia matricold pentru clasele
V-VIH (cu calculul mediei generale)- original.

(2) Pentru candidatii declarati ,,ADMIS”, fisa de echipare se completeazi prin grija
comandantului colegiului unde au sustinut testul grila.

(3) Dosarul candidatului, completat cu Cererea de inscriere si Fisa de echipare
completatd, sunt transmise, prin grija comandantului colegiuvlui unde elevul a sustinut testul
grild, la colegiul unde acesta a fost declarat admis, pand la termenul prevazut in calendarul
admiterii.

(4) Candidatilor declarati ,,ADMIS”, care comunici in scris ¢ renunta la locul
obfinut, si candidatilor care au fost declarati ,,NEADMIS” li se inapoiaza dosarele pentru a
participa la repartizarea computerizata organizati de Ministerul Educatiei si Cercetirii.

(5) Completarea locurilor rdmase libere, prin renuntarea la locul obtinut se realizeaza
prin transfer din liceele civile, in termen de 30 zile de la data inceperii cursurilor, in vacanta
intersemestriald si In vacanta de vard, conform precizérilor privind transferul elevilor in
colegiile nationale militare, aprobate prin Dispozitia comund a sefului Statului Major al
Apdrdrii st gefului Directiei generale management resurse umane, nr. SMAp 75 din
09.09.2019 si DGMRU C 7092 din 06.09.2019.

{6) Nominalizarea candidatilor eligibili pentru transfer se realizeaza prin repartizarea
manuald centralizati a urmatorilor candidati in ordinea strict descresciitoare a mediilor de
admitere §i in functie de optiunile fiecdruia, prin aplicatia informatici a Ministerului
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Educatiei si Cercetéirii. Repartizarea se va face de cétre Directia generald management resurse
umane pentru toate colegiile, 1a data prevazuta in graficul privind transferul. |

Art, 38 — (1) Rezultatele privind admiterea la nivelul Colegiului National Militar
wAlexandru loan Cuza” precum si tabelul nominal cu elevii declarati ,,ADMIS” in acest
colegiu, indiferent de unitatea de invatdmént unde a sustinut testul de admitere (Anexa nr. 8
si Anexa nr. 9), se fac publice prin afisarea la loc vizibil la sediul colegiului si postarea pe
site-ul acestuia, conform termenului prevazut in calendarul admiterii. Fiecare centru de
admitere va retipdri din aplicatie si afisa la sediu si pe site-ul de internet propriu rapoartele
previzute la Anexa nr. 6 si Anexa nr. 7.

(2) In cazul in care vor exista candidati declarati ADMIS care solicits, in scris,
renuntarea la locul obtinut, acestia nu vor fi eliminati din listele finale, ci in dreptul lor se va
face mentiunea RETRAS.

(3) Rezultatele finale privind admiterea in invatdmantul militar liceal se fac publice
prin postarea pe site-ul www.admitere.edu.ro, in termenul previzut in calendarul admiterii.

CAPITOLUL V
Reguli de conduiti, drepturi si indatoriri ale candidatilor

Art, 39. — (1) Pe timpul desfigurarii concursului, candidatii au urmétoarele indatoriri:

a) si se prezinte la timp in Colegiul National Militar ,,Alexandru Ioan Cuza” pentru a
participa la concurs;

b) si respecte graficul si metodologia de desfasurare a concursului de admitere;

¢) si se prezinte la proba de concurs cu materialele indicate;

d) si respecte indrumérile si recomandirile membrilor comisiei de admitere,
comandantilor de subunitifi desemnati pentru coordonarea activititilor pe perioada
concursului si sa respecte programul colegiului;

e) s aibd un comportament civilizat in interiorul unitagii;

) sa-gi verifice numele si prenumele pe tabelul afisat la panoul admiterii si pe cel
afisat la intrarea in sala de concurs si s comunice eventualele neconcordante;

g) si intre in sald cu cel putin 60 de minute Tnainte de Inceperea probei si sd nu
pariseascd sala de concurs decét dupd semnarea, stampilarea i predarea formularului/foii de
concurs, dar nu mai devreme de 30 de minute de la inceperea probei;

h) absenta din.sélile de sustinere a probei de concurs in momentul deschiderii plicului
cu testul grila de verificare a cunostinielor, determind pierderea de citre candidati a dreptului
de a participa la proba,

i) sd ocupe locul 1n banci, in ordine alfabetica, conform listelor afisate si etichetei de
pe banci;

i) sa prezinte documentele de identitate si legitimatia de concurs la intrarea in sala de
concurs;

k) sd inscrie cu majuscule, pe coltul din dreapta sus al formularului de concurs datele
de identificare (In rubricile special destinate);

1) sa completeze formularul de concurs numai cu cerneald sprfxdevgiiQare albastrd;

m) s pdraseascd sala numai dupd predarea formul
semneazi in fisa de predare a lucrarii scrise;

se sanciioneaza cu eliminarea din concurs,
0) sa predea responsabilului de sald, la finalizarea lucraNy -spTige; a expirarea
timpului alocat probei, testul grild, formularul de concurs si ciorna;
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p) si respecte normele pe linie de securitate §i sAnitate In munca si pe linie de apérare
impotriva incendiilor;

q) si predea la terminarea admiterii legitimatia de concurs la secretarul comisiei;

r) este interzis accesul/iegirea in/din colegiu prin alte locuri decét punctul de control;

s) accesul 1n incinta colegiului este permis numai in spatiile destinate desfasurarii
concursului de admitere;

t) sunt interzise introducerea, consumul §i comercializarea de bauturi alcoolice,
droguri sau substante etnobotanice in colegiu;

u) sa pastreze curdtenia in spatiile destinate concursului;

V) tinuta vestimentari trebuie sa fie decentéi pe parcursul desfasuririi concursului de
admitere;

w) fumatul este interzis in interiorul colegiuiui;

x) prezentarea de inscrisuri false de citre candidati se pedepseste conform legii si
atrage dupi sine eliminarea din concursul de admitere a candidatului respectiv. In cazul
descoperirii falsului dupa incheierea admiterii, candidatul respectiv pierde locul obtinut prin
fraudi;

y) prezentarea legitimatiei de concurs si a cértii de identitate ori de cite ori le sunt
solicitate pentru verificare.

(2) Candidatii care nu au asupra lor documentele de identitate vor fi primiti la concurs
numai cu aprobarea presedintelui comisiei de admitere, dupi stabilirea identitatii acestora pe
baza legitimatiei de concurs.

(3) Se interzice folosirea, pe timpul concursului, a altor formulare de concurs si coli
pentru ciorne in afara celor stampilate de comisie.

(4) Se interzice intrarea in sala de concurs cu orice fel de materiale, care ar putea fi
utilizate pentru rezolvarea subiectelor: manuale, dictionare, notite, insemnari, mijloace de
calcul, telefoane mobile sau alte mijloace de comunicare etc. Nerespectarea acestor dispozitii
determind eliminarea candidatului din concurs de cétre presedintele comisiei de concurs.

(5) Accesul candidatilor se realizeazi pe la punctul de control al unitatii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 40. — (1) Candidatii care au obtinut medii finale de admitere mai mari sau egale
cu media minimd de admitere, ierarhizati in limita numérului de locuri aprobat, in functie de
optiunile exprimate si in ordinea strict descrescitoare a mediilor finale de admitere, sunt
declaratt ,,ADMIS™.

(2) Candidatii care au obtinut medii finale de admitere mai mari sau egale cu media
minima de admitere,, dar mat mici decét cea a ultimului candidat ,,ADMIS” sunt declarati
LNEADMIS™.

(3) Candidatii care nu au sustinut toate probele sau care renuntd in scris la locul
obtinut sunt declarati ,,RETRAS”, iar cei care nu au nota minima de admitere la toate probele
sunt declarati ,,RESPINS”,

(4) Candidatii care Incearcd si rezolve subiectele prin fraudad sau comit abateri in
timpul concursului, sunt declarati ,ELIMINAT”, prin decizia presedintelui comisiei de
admitere.

(5) Candidatilor declarati ,,RETRAS” sau ,,ELIMINAT” nu li se calculeazi media de
admitere.
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Art. 41.— (1) La prezentarea pentru sustinerea concursului de admitere (20.05.2020 péna
la ora 18:00), candidatii vor depune anexa la figa de inscriere (in original) i vor achita taxa de
inscriere la concursul de admitere, iar chitanta primitd se va anexa la dosarul de candidat.

(2) Anexa la figa de inscriere se solicitd de citre candidati de la secretariatele
unitatilor de invitamant unde au absolvit clasa a VIII-a.

(3) Taxa de Inscriere la concurs este de 10 lei.

Art. 42, — (1) La prezentarea la sediul colegiului, candidatii au obligatia de a se
prezenta cu cartea de identitate/certificatul de nastere in original.

(2) La sosirea in unitate a candidatilor se realizeazi instructajul pe linie de securitate
si sinitate In muncid i pe linie de aparare impotriva incendiilor, de céitre responsabilii
unitagii.

Art. 43. — Sunt exceptati de la plata taxei de inscriere candidatii care dovedesc, cu
documente, ¢ indeplinesc, dupa caz, una din urmétoarele conditii:

a) sunt orfani de ambii paringi;

b) provin de la case de copii sau plasamente familiale;

¢) sunt copii ai cadrelor militare, soldafilor si gradatilor profesionisti, rezervistilor
voluntari §i ai personalului civil contractual care 1si desfagoard activitatea in structurile
Ministerului Aparérii Nationale sau in celelalte structuri ale sistemului de apérare, ordine public
si securitate national;

d) sunt copii ai pensionarilor care provin din structurile Ministerului Apérérii Nationale
sau din celelalte structuri ale sistemului de apdrare, ordine publicd si securitate nationald,

) sunt copii ai personalului armatei (cadre militare, soldafi si gradafi profesicnigti,
rezervisti voluntari §i personal civil) aflat in activitate, decedat, rinit sau incadrat in grad de
invaliditate, conform legii, ca urmare a participérii la actiun militare;

f) au venituri lunare, pe membru de familie, calculate in luna anterioard desfdsurdrii
admiterii, care nu depigesc salariul minim net pe economie, stabilit prin deducerea din salariul
minim brut a impozitului persoanelor cu copii in intrefinere.

Art. 44. — (1) Urmasii personalului armatei decedat si copiii personalului armatei incadrat
in gradul I, IT sau IIT de invaliditate ca urmare a participarii la actiuni militare se inmatriculeazi in
clasa a IX-a In colegiu, in limita cifrei de scolarizare aprobate, fara s susfina testul grild, dacé au
participat la Evaluarea nationald, indeplinesc criteriile de recrutare si au fost declarafi ,,ADMIS”
la probele de selectie, in baza dosarului de candidat.

(2) Dosarele candidatilor prevazuti la alin (1) se intocmesc de citre birourile informare-
recrutare din cadrul centrelor militare zonale/judetene/de sector. Dupé completare, acestea se
Inainteazd, spre avizare, la Directia generald management resurse umane. Dosarele avizate se
returneaza birourilor informare-recrutare care le-au intocmit, in vederea planificirii candidatilor
pentru participarea la selectie.

(3) Probele de selectie, pentru candidatii prevazuti la alin.(1), se desfdgoard in centrele
zonale de selectie si orientare, iar rezultatele obtinute se Inainteaza directiei generale management
resurse umane, de citre centrele militare.

(4) Locurile ocupate de candidatii mentionati la alin.(1) se deduc di 1A g¢diqrizare
aprobatd pentru colegiu,

Art. 45. — Dupi afisarea rezultatelor finale, dosarele { X ti
-NEADMIS”, .RESPINS”, ,RETRAS”,  ELIMINAT?, ,,NEPREZEN{P T” €
renuntd la locul obtinut prin admitere, se vor restitui, in cel mult 221\9 . rea
cererii, neconditionat, fard perceperea unei taxe, in vederea participérii la _ itati

de invatimant din reteaua ministerului Educatiei si Cercetérii.
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(2) Dosarul de candidat se inmaneazi acestuia/tutorelui/reprezentantului legal, sub
semnaturd, mai putin ,,Cererea de inscriere” si ., Fisa de examinare medicald”, care se trimit
la birourile de informare-recrutare unde au fost intocmite dosarele.

(3) Dosarele candidatilor declarati ,,ADMIS”, care solicitd In scris ¢& renuntd la locul
obtinut, ,NEADMIS” sau "RETRAS”, precum si cele ale candidatilor declarati ,,RETRAS”,
sau ,,ELIMINAT” sau , NEPREZENTAT?”, care nu au fost ridicate personal de cétre acestia,
se trimit birourilor informare-recrutare care le-au Intocmit, in termen de 5 zile de la
finalizarea concursului.

Art. 46. — Catalogul admiterii (Anexa nr. 10) si procesul-verbal cu concluzii privind
desfisurarea admiterii (Anexa nr. 12) se trimit la Directia generald management resurse
umane, in termen de cinci zile de la finalizarea concursului.

Art. 47. — In cazul in care Ministerul Educatiei si Cercetdrii emite si alte precizari
privind admiterea in invatimantul liceal, ulterior intrérii in vigoare a prezentei metodologii,
acestea se comunicd, in timp util, unititilor de invatimént liceal militar, prin precizirile
Directiei generale management resurse umane, in baza cirora prezenta metodologie va fi
actualizata.

Art. 48. — Prezenta metodologie va fi adusa la cunostinta celor interesati, prin afigare
la panoul admiterii si postare pe site-ul www.cmilaicuza.ro, dupd avizare si aprobare”.

Art.49. — Anexele 1-18 fac parte integranti din prezenta metodologie.

COMANDANTUL_ _
”A
Comando
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Anexanr. 1

Arondarea candidatilor pentru sustinerea testului de verificare a cunostintelor,
in functie de judetul de domicilin

Nr. Colegnfl.na;lonal Nr. judete Judeful de domiciliu
crt, militar arondate
1 ,,Mihai Viteazul” 10 Mures, Cluj, Alba, Silaj, Sibiu, Timis, Arad,
) Alba Iulia Bihor, Carag-Severin, Hunedoara
Dimitrie Cantemir” Bucuresti: Sector 1, Sector 2,' Sector 3, Sector 4,
2. i Breaza 13 Sector 5, Sector 6, Dambovita, Iifov, Prahova,
Brasov, Covasna, Harghita, Buziu
,otefan cel Mare” Bistrita Nasiud, Maramur , lasi,
3. Cémpulung 10 Botosani, Neamt, [
Moldovenesc Vrancea
4 »Alexandru Ioan Cuza” 6 Constanta, Tulcea,
| Constanta Galati R
5 .. Tudor Vladimirescu” 3 Giurgiu, Arges, Dol]l\ Gﬁq,;M@ Valcea
' Craiova Olt, Teleorman N Tt 2
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CALENDARUL ADMITERII

Anexanr. 2

IN COLEGIILE NATIONALE MILITARE, IN ANUL SCOLAR 2020-2021

Nr.

crt Activititi Data/perioada/repere orare

1. | Primirea de ciitre colegiile nationale militare a dosarelor de candidat de la BIR- 07.05.2020
urile la care au fost arondati, in functie de judetul de domiciliu. o

2, | Prezentarea candidatilor la colegiul unde au fost repartizati pentru sustinerea 20.05.2020,
testului de aptitudini si predarea anexei la figa de Tnscriere. péana la ora 18.00

3. | Sustinerea testului grila de verificare a cunostintelor. 21.05.2020,

intre orele 09.00-12.00
4. | Afisarea rezultatelor testului grild de verificare a cunostinielor 21.05.2020,
pand la ora 16.00
5. | Ridicarea anexei la fisa de inscriere de citre candidatii declarati NEADMIS la | 21.05.2020, intre orele 16.00-
testul grild de verificare a cunogtintelor 18.00 sau
22.05.2020, pind la ora 16.00
6. | Transmiterea, In format electronic, citre comisia judeteand a optiunitor si notelor
N . . ! . .. 27.05.2020,
candidatilor admigi la testul grild, prin completarea acestora n aplicatia -
. . . péana la ora 16.00
informatici centralizati.

7. | Transmiterea de citre comisiile judetene/municipiului Bucuresti cétre colegiile
nationale militare a listei elevilor corigenti, repetenti, cu situatia neincheiati sau 10.06.2020
exmatriculati, prin activarea rapoartelor specifice in aplicatia informatica o
centralizati.

8. | Actualizarea de ciitre colegiile nagionale militare a listei candidatilor declarati
admigi la testul grila, prin eliminarea candidatilor corigenti, repetenti, améanati 10.06.2020
sau exmatriculati, in aplicatia informatica centralizatd

9. | Transmiterea de ciitre comisiile judetene/municipiului Bucuresti cétre colegiile
nationale militare a bazei de date judetene cuprinzind mediile finate de admitere,

) e T , . Lo . 29.06.2020
prin confirmarea finalizérii operatiunilor specifice in aplicagia informatica
centralizata.

10. | Verificarea de ciitre parinti si candidasi a corectitudinii datelor din fisa listatd de
calculator, corectarea eventualelor greseli in baza de date computerizati si 29.06-30.06.2020
listarea figelor corectate din aplicatia informatica centralizata.

11. | Repartizarea computerizati in invitdmantul militar liceal si comunicarea 01.07.2020
rezultatelor in unitatea de invitimant respectivii, prin tipirire din aplicatia o
informatica centralizata.

12, | Afisarea rezultatelor preliminare. 01.07.2020

13. | Solicitarea, in scris, pentru renuntarea la locul obtinut {(dac este cazul), 01.07.2020-02.07.2020, pana

ta 14.00

14, Preze_ntarfea cgndida{l]_o.r admisi si a pér]_np]or ! repre;entalntllor legali la Sedlu! 02.07.2020-03.07.2020,

colegiului national militar unde au sustinut testul grild si confirmarea locului 5
. OO ) ; pand la ora 14.00
ocupat prin completarea Cererii de inscriere in colegiu.

15, | Transmiterea listei candidatilor declarati ADMIS, in format electronic, la

) . ) . S L . 03.07.2020,
Centrul National de Admitere, prin confirmarea incheierii operatiunilor specifice
. o . . dupi ora 14.00
in aplicatia informatica centralizat3

16. 03.07.2020,
Afisarea rezultatelor finale dupd ora 14.00

17. | Ridicarea dosarelor de ciitre candidatii declarati NEADMIS 06.07.2020

18, "ljrz}nsmtterea, f:ﬁtrfe birourile de informare recrutare, a dosarelor care nu au fost 07-10.07.2020
ridicate de candidati

19. | Transmiterea dosarului candidatului, completat cu cerea de inscriere i Fisa de

echipare completati prin grija comandantului ¢olegiului unde elevul a sustinut
testul gril3, la colegiul unde acesta a fost declarat admis.

Pénd cel tirziu la data de
31.07.2020
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Anexg ar. 3

PROBELE DE ADMITERE PENTRU COLEGIILE NATIONALE MILITARE, iN
ANUL SCOLAR 2020-2021

Nr. Filiera Profilul si specializarea | Durata studiilor Probele de concurs si ponderea
crt. Forma de acestora in media de admitere
invatdmant
1. | Vocationaid | Militar/Matematica- 4 ani/zi -Test grild de verificare a
Informatica

cunostintelor Ltmba si literatura
romind (1 ().ite si Matematicd
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Anexa nr. 11

ROMANIA
MINISTERUL APARARITI NATIONALE

Nr. din APROB

Comandantul Colegiului National Militar
funde elevul va fi inmatriculat)

AVIZAT
Comandantul Colegiului National Militar

LAlexandru Ioan Cuza”
(unde elevul a sustinut testul de aptitudini)

CERERE DE iNSCRIERE
in clasa a IX-a colegiu national militar, invatimant de zi

Subsemmnatul{a) ... e ,
parinte/tutore/reprezentant legal al elevului{ei) ..........o..o i \
absolvent(d) al/aclaseia VIH-ala ... RN ,
solicit inscrierea fiului mew fiicei mele, in clasa a IX f a) 2021, filiera
VOCATIONALA, profil MILITAR, specializarea MATEMATIEGH ATICA, Ia
COLEGIUL NATIONAL MILITAR. .......oovvorreereren 1\ L
in urma repartizirii computerizate cu media finald de admitere SLARARS

Limbi striine studiate in gimnaziu: 1. ..o.o.oeeiieeiiinei e,

2 e e

Am luat la cunostinta ci in colegiul national militar se vor studia limbile straine:
englezi si franceza.
Date elev:
Nume si
PIEIUITIC . oottt ettt ettt et e e et e e et e ee e e r e s et te et e e e e et et e e eeen et s
Adresa:
Data nasterits........ooviivirr i
CNP
Telefon: ..o
E-mail: oo
Date parinti:
Adresa:

................................................................................................................
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Tata :
Nume sl prenume:

..................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

In calitate de parinte/tutore/reprezentant legal instituit al minorului,

(] sunt de acord (] nusunt de acord
cu prelucrarea datelor cu caracter personal ale fiului/fiicei mele, in scopul inmatriculdrii
acestuia/acesteia in unitatea scolard, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 94/46/CE.

Cunoscdnd prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
rdspundere si sub sanctiunea nulitdtii inscrierii faptul cd datele din prezenta cerere sunt
reale.

Odati cu prezenta cerere, depun la dosarul personal urmétoarele documente:

1. Adeverinta cu notele si media generald obtinute la evaluarea nationald in clasa a VIiI-a,
eliberata de unitatea scolari la care fiul/fiica mea a absolvit clasa a VIII-a — original.

2. Foaia rhatricoli pentru clasele V-VIII (cu calculul mediei generale) — original.

Data [ E AR AN RSN N EENEERERENRENLERREJNNERER.]
Semnitura elev .............. Semniitura pirinte/tutore/reprezentant legal............
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