ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul unic.
COLEGIUL NATIONAL MILITAR
,,Alexandru Ioan Cuza”
C.I.LF. 39392872
Constanta, Str. Dezrobirii nr. 80, C.P. 900234
Tel/fax 0341-456162; Email_contact@cmilaicuza.ro

ANUNT

Colegiul National Militar ,,Alexandru Ioan Cuza” Constanta, din Ministerul Apararii Nationale
organizeaza concurs de ocupare a posturilor vacante de executie de personal civil contractual pe
perioada nedeterminata de:

Consilier juridic gr. I/studii superioare (1 post) la Juridic

Conditiile generale valabile pentru toate posturile sunt:

a) are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului U.M. 02191 Constanta — se completeaza
odata cu depunerea dosarului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copia actului de stare civila, daca este cazul;

d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) carnetul de munca si/sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea de muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca persoana care doreste sa candideze nu are
antecedente penale care sa o faca incompatibila cu postul pentru care candideazd. Candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

g) adeverintd medicald (stampilatd de unitatea emitentd) care sd ateste starea de sanatate
corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sandtate contine in clar
numarul, data si numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii;

h) curriculum vitae — model european;

1) acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate — se completeaza odata cu
depunerea dosarului;

j) Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
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au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdnatate sau protectie sociala.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului de Consilier juridic gr. I/studii superioare
(1 post) 1a Juridic, sunt:

a) studii universitare de licentd in domeniul juridic, absolvite cu diploma (ciclul I Bologna) sau studii
superioare de lunga duratd, din perioada anterioara aplicarii celor trei cicluri Bologna, absolvite cu
diploma de licenta-licentiat in stiinte juridice/drept;

b) vechime in specialitatea postului: minimum 3 ani si 6 luni;

c) disponibilitate pentru program prelungit;

d) capacitate de comunicare, capacitate de observare, capacitate de concentrare, responsabilitate,
obiectivitate, realism, politete, amabilitate;

e) dorinta de perfectionare, adaptarea la noutdtile legislative in domeniul de specialitate, spirit de
echipa, initiativa, disponibilitate la efort psihic sustinut;

f) nivelul de acces la informatii clasificate este ,,secret de serviciu”, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”.
Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de:

1. Consilier juridic gr. I/studii superioare (1 post) la Juridic;
Nr. crt. Etapizare activitati Ig::/ Contact
08.05-19.05.2023
intre orele 08.00-
1. Depunerea dosarelor de concurs 15.00, cu exceptia 0241/626200 int. 0403
zilelor de week-end
si sarbatori legale
2. Selectia dosarelor de concurs 22-23.05.2023
3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 24.05.2023 ora
' concurs 15.00
Depunerea eventualelor contestatii cu privire 25.05.2023 .
4. 1 ltatul selectici d lor de Intervalul orar 0241/626200 int. 0403
a rezultatul selectiei dosarelor de concurs
’ 08.00-15.00
Solutionarea eventualelor contestatii cu 26.05.2023
5. privire la rezultatul selectiei dosarelor de Péna la ora
concurs si afisarea rezultatelor 15.00
Desfasuglrea.p.rlmel. pr.olfe din concurs: . 20.05.2023
6. - 0ns1.ller Jjuridic gr. Ustudii Intervalul orar
superioare — proba scrisa; 10.00-13.00
7 Co_rectarea si afisarea rezultatelor probei 30.05.2023
scrise
Depunerea eventualelor contestatii cu privire 31.05.2023 .
8. la rezultatul probei scrise/practice Intervalul orar 0241/626200 int. 0403
08.00-15.00
So_lu_ponarea eventualelo.r cpntesta‘;l} cu 06.06.2023
9. privire la rezultatul probei scrise/practice si A x
afisarea rezultatelor Pand la ora 15.00
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Nr. crt. Etapizare activitati ]z;llf:/ Contact
07.06.2023
10. Desfasurarea probei interviu Incepénd cu ora
09.00
S ) 08.06.2023
11. Afisarea rezultatului la interviu Pand la ora 15.00
Depunereca eventualelor contestatii ale 09.06.2023
12. rezpltat lui interviului Intervalul orar 0241/626200 int. 0403
—— - 08.00-15.00
Solutionarea contestatiilor cu privire la
13. rezultatul interviului si afisarea rezultatului 12.06.2023
solutiondrii acestora
Comunicarea  rezultatelor  finale ale 13.06.2023
14. . -
concursului Pana la ora 15.00

Tematica si Bibliografia pentru ocuparea postului de Consilier juridic gr. I/studii superioare
(1 post) 1a Juridic

Tematica:

1. Atributiile si responsabilitatile Ministerului Apararii Nationale, organizarea si functionarea
structurilor centrale, domenii de responsabilitate ale structurilor centrale, conducerea Ministerului Apararii
Nationale, personalul Ministerului Apararii Nationale;

2. Structura sistemului national de aparare;

3. Drepturile si indatoririle cadrelor militare, interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi
si libertati, disciplina militara, provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor, acordarea gradelor
si inaintarea cadrelor militare in gradele urmatoare, aprecierea, Incadrarea si promovarea in functie a
cadrelor militare, trecerea in rezerva sau direct in retragere a cadrelor militare;

4. Drepturile si indatoririle soldatilor si gradatilor profesionisti, recompensele si indatoririle
soldatilor si gradatilor profesionisti. Cariera si trecerea in rezerva a soldatilor si gradatilor profesionisti;

5. Activitatea de consultanta si avizare juridica in cadrul Ministerului Apararii Nationale;

6. Dobandirea si incetarea calitdtii de consilier juridic;

7. Salarizarea personalului militar: soldele personalului militar; soldele de functie si salariile de
functie;

8. Raspunderea materiala a militarilor;

9. Reglementari privind activitatea de solutionare a petitiilor;

10. Raspunderea civila,

11. Actiunea civila si cdile de atac in procesul civil;

12. Infractiunea. Infractiuni de coruptie si de serviciu. Infractiuni savarsite de militari.

13. Actiunea penala si actiunea civila n procesul penal.

Bibliografia:

1. Legeanr. 45/1994 — Legea apararii nationale a Romaniei;

2. Ordinul ministrului Apardrii Nationale M110/2014 cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 346/2006 (republicatd) privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii
Nationale;

4. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica lingvistica pentru elaborarea actelor normative,
republicata;

5. Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
completarile ulterioare;

6. Ordinul ministrului Apararii Nationale nr. M75/2009 pentru aprobarea Instructiunilor privind
activitatea legislativa si de asistenta juridica in Ministerul Apararii Nationale;
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7. Legea 53/2003 — Codul muncii — incheierea executarea, modificarea, suspendarea si incetarea
contractului individual de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 384/2006 privind statutul soldatilor gradati profesionisti, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

11. Ordonanta nr. 121 din 28 august 1998 privind raspunderea materiald a militarilor cu modificarile
si completarile ulterioare;

12. Ordonanta nr 27/2002 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor

13. Codul civil;

14. Codul de procedura civila;

15. Codul penal;

16. Codul de procedura penala.

AVIZAT
// SEF STRUCTURA SECURITATE //
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