ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul unic
COLEGIUL NATIONAL MILITAR
,,Alexandru Ioan Cuza”
C.1.F. 39392872
Constanta, Str. Dezrobirii nr. 80, C.P. 900234
Tel/fax 0341-456162; Email_contact@cmilaicuza.ro

ANUNT

Colegiul National Militar ,, Alexandru lIoan Cuza” Constanta, din Ministerul Apararii
Nationale organizeaza concurs de ocupare a postului vacant de executie de personal civil contractual
pe perioada nedeterminata de Consilier juridic gr. Il/studii superioare (1 post) la Juridic

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in
Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzis exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1, alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, precum domeniile
prevazute la art. 35, alin (1), lit. h).

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului U.M. 02191 Constanta — se completeaza
odata cu depunerea dosarului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copia actului de stare civila, daca este cazul;

d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) carnetul de munca si/sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea de munca, in meserie si/sau n
specialitatea studiilor, in copie;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd persoana care doreste s candideze nu are
antecedente penale care sd o facd incompatibild cu postul pentru care candideaza. Candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;
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g) adeverintd medicald (stampilatd de unitatea emitentd) care sd ateste starea de sanatate
corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sandtate contine 1n clar
numadrul, data si numele emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii;

h) curriculum vitae — model european;

i) acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate — se completeaza odata cu
depunerea dosarului;

J) Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sandtate sau protectie sociala.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

a) studii universitare de licentd in domeniul Stiinte juridice, specializarea Drept;

b) vechime in specialitatea postului: cel putin 6 luni vechime in specialitatea studiilor;

c) persoana declaratd ,,ADMIS” la concurs, sd fie de acord cu privire la procedura de verificare si
avizare a datelor cu caracter personal pentru eliberarea autorizatiei de acces la informatii clasificate nivel
,.Secret de serviciu”

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de Consilier juridic gr.
1l/studii superioare (1 post) 1a Juridic

Nr. crt. Etapizare activitati 1:;‘;:/ Contact
20.12.2024-
14.01.2025 intre
1. Depunerea dosarelor de concurs orele 07'3.0_1.5'00’ 0241/626200 int. 0403
cu exceptia zilelor
de week-end si
sarbatori legale
2. Selectia dosarelor de concurs 15-16.01.2025
3. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 16.01.2025
concurs
Depuner ntualelor contestatii rivir 17.01.2025
4. cpuncrea eventuaielor Contestatil CU PIvIre | -y o ooyl orar 0241/626200 int. 0403
la rezultatul selectiei dosarelor de concurs
’ 07.30-15.00
Solutionarea eventualelor contestatii cu 20.01.2025
5. privire la rezultatul selectiei dosarelor de Péna la ora
concurs si afisarea rezultatelor 15.30
21.01.2025
6. Desfasurarea primei probe din concurs: In intervalul
10.00-13.00
7 Co_rectarea si afisarea rezultatelor probei 22.01.2025
scrise
Depuner ntualelor contestatii rivir 23.01.2025
8. laerlz‘;uft;tilevfob‘;fs‘zgsgoraeciizi CUPIVITC | Intervalul orar 0241/626200 int. 0403
P P 07.30-15.00
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Nr. crt. Etapizare activitati ]z;l::/ Contact

Solutionarea eventualelor contestatii cu
9. privire la rezultatul probei scrise/practice si 27.01.2025
afisarea rezultatelor

28.01.2025

10. Desfasurarea probei interviu incepand cu ora

10.00

ilai ; 29.01.2025

11. Afisarea rezultatului la interviu Pang Ia ora 13,30
Depuner ntualelor ntestatii  al 30.01.2025

12 e ltotalo intorvulai O At ale Intervalul orar 0241/626200 int. 0403

rezultatului interviului o

Solutionarea contestatiilor cu privire la
13. rezultatul interviului si afisarea rezultatului 31.01.2025
solutiondrii acestora

Comunicarea  rezultatelor finale ale 03.02.2025
14. . Ao
concursului Panala ora 15.30

Tematica si Bibliografia pentru ocuparea postului de Consilier juridic gr. II/studii superioare (1
post) la Juridic

Tematica:
1. Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile
si completarile ulterioare;
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul IT - Dobiandirea si incetarea calitatii de consilier juridic
Capitolul I1I - Organizarea si protectia profesiei de consilier juridic
2. Lege nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative
Publicarea actelor normative
Intrarea in vigoare a actelor normative
3. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.75 din 14 iulie 2009 pentru aprobarea Instructiunilor
privind activitatea legislativa, de reprezentare si asistentd juridicad in Ministerul Apararii Nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Titlul I, Capitolul I - Consilierii juridici din Ministerul Apararii Nationale
Titlul II - Activitatea de asistenta juridica
Titlul IV, Capitolul III - Raporturile de subordonare/colaborare pe linia activitatii
procesuale
4. Codul muncii - Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Principii fundamentale
Titlul II-Contractul individual de munca
Titlul III-Timpul de munca si timpul de odihna
Salarizarea
Titlul IV- Sandtatea si securitatea in munca- Capitolul I -Reguli generale
Titlul IX - Conflictele de munca
Titlul XI - Raspunderea juridica
Titlul XII - Jurisdictia muncii
5. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare
Capitolele II-1V, Anexa VI
6. Hotararea Guvernului nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a
compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Apdararii Nationale, cu
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modificarile si completarile ulterioare
7. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerul Apardrii Nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare
Capitolul I1I - Organizarea si functionarea structurilor centrale
Capitolul V-Structura de forte a armatei
Capitolul VI - Conducerea Ministerului Apararii Nationale
Capitolul VII - Personalul Ministerului Apararii Nationale
Dispozitii comune
8. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Capitolul I, Sectiunea 1 - Principii
Capitolul I1I - Informatii secrete de serviciu
Capitolul V - Obligatii, raspunderi si sanctiuni
9. Legea nr. 287 din 17 iulie 2009 privind Codul civil
Cartea a III-a ,Titlul VI - Proprietatea publica
Cartea a VI-a, Titlul I-Prescriptia extinctivi, Cap. I si 11
10. Legea nr. 134 din 1 iulie 2010 privind Codul de procedura civila;
Cartea a 'V -a — Despre executarea silitd, Titlul 11, Cap. I, Sectiunea a 3-a - Poprirea
11. Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare;
Capitolul I -Dispozitii generale
Capitolul II- Sistemul pensiilor militare de stat — Sectiunile 1, 2 si 3
Capitolul I1I - Alte drepturi de asigurari sociale
12. Ordonanta nr. 121 din 28 august 1998 privind raspunderea materiala a militarilor, cu modificarile
si completarile ulterioare
Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul II- Raspunderea materiala
Capitolul I1I - Stabilirea si recuperarea pagubelor
13. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare.
14. Legea nr. 198/2023 privind Legea invatdmantului preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare
Titlul I, Capitolul IV, Sectiunea a 7-a - Inviitimantul preuniversitar din sistemul de
aparare, ordine publica si securitate nationala.

Bibliografia:

1. Legea nr. 514/2013 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile
si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative;

3. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.75 din 14 iulie 2009 pentru aprobarea Instructiunilor
privind activitatea legislativd, de reprezentare si asistentd juridicd in Ministerul Apararii Nationale
(republicat);

4. Codul muncii - Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a
compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Apararii Nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerul Apdrarii Nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Legea nr. 287 din 17 iulie 2009 privind Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare;
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10. Legea nr. 134 din 1 iulie 2010 privind Codul de procedurd civild cu modificarile si
completarile ulterioare;

11. Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta nr. 121 din 28 august 1998 privind raspunderea materiala a militarilor (republicata);

13. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Legea nr. 198/2023 privind Legea invatdmantului preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare.

NOTE:

1. Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. 02191 Constanta, strada Fulgerului nr.1, Constanta,
telefon contact 0241/626200 int. 0403, 0341/456162;

2. Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul bibliografiei si tematicii, forma valabila
se considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pana la ziua publicarii anuntului;

AVIZAT
// SEF STRUCTURA SECURITATE //
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