Nr. Fneg. 4»-#8«:?0.2,/05. 42 2o 2

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
COLEGIUL NATIONAL MILITAR
wAlexandru Ioan Cuza”

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
COLEGIULUI NATIONAL MILITAR
»ALEXANDRU IOAN CUZA”

CONSTANTA
- 2025-

NECLASIFICAT
I din 240



NECLASIFICAT

Seful colectivului de elaborare: Comandor Bogdan PATRAHAU

Colectivul de elaborare:

Profesor dr. Adrian [LIE

Capitan luliana-Silvia ISCRU

Locotenent Andrei-Gabriel MOGOSANU
Locotenent Valentin-Cosmin CIORBA
Locotenent Robert-Sebastian DRON
Aspirant Neculai [IFRIM

Sublovutont Georgiana-Céatdlina CIITAC
Profesor dr. Mirela DUMITRU-SAVIN
Profesor. dr. Mihaela MATACHE

Profesor Adriana-Nicoleta ARGATU
Profesor Aniela AMIHALACHIOAIE
Profesor Luminita-Sanda MINDA
Reprezentant al parintilor, Dragos CRIVAT
Reprezentant al elevilor, Elv. sg.maj. Catélin-Andrei HUIDAN

EVIDENTA REVIZIILOR

Nr.

Revizie

Avizat in CP Aprobat in CC

crt.

Data Data Data

03 122025 02 122025 05 .12.2025

10.

NECLASIFICAT
2 din 240




ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
Colegiul National Militar ,,Alexandru loan Cuza”
__ Decembrie 2025
Nr.
- Constanta -

ORDIN

PENTRU APROBAREA REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL
COLEGIULUI NATIONAL MILITAR ,ALEXANDRU IOAN CUZA”

Pentru aplicarea la specificul Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza™ a
prevederilor Ordinului ministrului apararii nr. M.5 din 10 ianuvarie 2025 pentru aprobarea
.Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare, precum si a statului
elevului de colegiu national militar”, a Legii inva{amantului preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, a ,Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatamant preuniversitar” aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, a
Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5707/2024. a Ordinului ministrului
educatiei nr. 6.223/2023 pentru aprobarea ..Metodologiei-cadru de organizare i functionare a
consiliilor de administratie din unitdtile de invatamant preuniversitar”, precum si a prevederilor
Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.38 din 15 martic 2016 pentru aprobarea .RG-1,
Regulamentul de ordine interioard in unitate™, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 91 din Ordinul ministrului apararii nr. M.5 din 10 ianuarie 2025
pentru aprobarea _Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare,

precum si a statului elevului de colegiu national militar™,

comandantul Colegiului National Militar ,Alexandru Ioan Cuza”, emite prezentul

ordin.

Art. 1 - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar
Alexandru loan Cuza”.

Art. 2 — Prevederile Regulamentului de organizare §i functionare al Colegiului National
Militar ,,Alexandru Ioan Cuza” se aplica incepand cu anul scolar 2025-2026.

Art. 3 - La data intrrii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de

organizare §i functionare al Colegiului National Militar . Alexandru loan Cuza”, editia 2024.

NECLASIFICAT
3 din 240



NECLASIFICAT
Art. 4 — Prezentul regulament a fost discutat §i avizat in sedinta Consiliului profesoral din

data de ©3.12.2025 si aprobat in sedinta Consiliului de conducere din data de 0% .12.2025.
Art. 5 — Regulamentul va fi tipdrit si difuzat prin grija structurii Planificare, tuturor
compartimentelor colegiului si subunitatilor de elevi §i va fi postat pe site-ul colegiului, in format

electronic.

COMANDANTUE-€OLEGIULUI NATIONAL MILITAR

Comandor/,
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CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1 — (1) Prezentul regulament con{ine prevederi cu caracter general. precum si specifice
invi@mantului liceal militar si asigurd aplicarea la specificul Colegiului National Militar ,Alexandru
loan Cuza”, denumit in continuare ,,colegiu”, a urmatoarelor reglementari:

a) Legea invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumita in continuare Lege;

b) Ordinului ministrului educatiei nr. 5726/2024 privind aprobarea ,.Regulamentului-cadru
de organizare §i functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar”/ROFUIP;

¢) Ordinul ministrului educatiei nr. 3707/2024 privind aprobarea Statutului elevului;

d) Ordinul ministrului educatiei nr. 6223 din 4 septembrie 2023 pentru aprobarea
»,Metodologiei-cadru de organizare si funciionare a consiliilor de administratie din unitatile de
invatamant preuniversitar™;

e) Ordinul ministrului apérarii nr. M.5 din 10 ianuarie 2025 pentru aprobarea
.Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare, precum si a
Statutului elevului de colegiu national militar™;

f) Ordinul ministrului apararii nr. M.233 din 3 octombrie 2023 privind incheierea
contractelor de catre elevii/elevele din unitagile de inva{amant preuniversitar militar ale Ministerului
Apiriii Nationale, cu modific[rile ulterioare:

g) norme care au ca obiect de reglementare organizarea. functionarea si evaluarea unitatilor
de invatamant preuniversitar.

Art. 2 — (1) Regulamentul de organizare i funcfionare al colegiului. precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotirére. de citre consiliul de conducere.

(2) Regulamentul de organizare §i functfionare poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este
nevoie.

(3) Profesorii dirigin{i $i comandantii de companie au obligatia de a prezenta la inceputul
fiecarui an scolar elevilor si parintilor conginutul regulamentului de organizare si functionare, in
pirtile ce-i privesc.

Art. 3 - Invagimantul preuniversitar militar din sistemul de aparare. ordine publica si
securitate nationala este invatidmant de stat, parte integrantd a sistemului national de invatamant.

Art. 4 — Invatamantul liceal militar are ca scop dezvoltarea si diversificarea competen{elor
cheie §i formarea celor specifice filierei vocationale, profilului militar si specializarii matematici-
informatica militard, stabilite prin planurile-cadru de invatamant pentru inva{amantul liceal militar.
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Art. 5 — (1) Planurile-cadru de invatamant pentru invatamantul liceal militar se elaboreazi

de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii. in colaborare cu Ministerul Aparirii Nationale. si sunt
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) Programele scolare pentru disciplinele de specialitate militard se elaboreaza de citre
Ministerul Apararii Nationale si se aproba de catre Ministerul Educatiei si cercetarii.

Art. 6 — Misiunea colegiului este dezvoltarea si diversificarea competentelor-cheie si
formarea celor specifice filierei vocationale, profilului militar gi specializarii matematica-informatica
militard in scopul pregatirii elevilor in vederea accederii la programele de studii organizate in
structurile de invitamant superior sifsau in institutiile de invatamant postliceal din Ministerul Aparéarii
Nationale, in paralel cu socializarea militard primara a acestora. precum si educatia timpurie, nivel
prescolar.

Art. 7 — In colegiile nationale militare, invitiméantul se desfisoara in limba romana.

Art. 8 — Cifrele anuale de scolarizare pentru invatdméntul liceal militar se transmit
Ministerului Educatiei si Cercetarii. pentru a fi introduse in proiectul hotararii Guvernului privind
aprobarea cifrelor de scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat si pentru invatamantul
superior de stat.

Art. 9 (1) Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor,
vacantelor si sesiunilor de examene in colegiile nationale militare sunt stabilite anual, prin ordin al
ministrului educatiei si cercetrii.

(2) In situatii deosebite, motivate in scris, in functie de conditiile climaterice locale speciale
si de specificul seolii, comandantul colegiului poate solicita inspectoratului scolar judetean, cu
aprobarea esalonului ierarhic superior. modificarea structurii anului scolar.

(3) Activitatile principale care se organizeaza cu clevii pe toata perioada anului scolar se
previd in graficul structurii anului scolar din planul de invajimant, in planul managerial al activitatii
din colegiu si in planul cu principalele activitati.

(4) Pentru pregatirea inceperii anului scolar elevii se vor prezenta la colegiu in zilele
premergdtoare inceperii cursurilor, astfel:

a) elevii gradati, cu sase zile ma devreme, pana la ora 18.00;

b) elevii admisi in clasa a IX-a, cu cinci zile mai devreme, in intervalul orar 09.00-12.00;

¢) elevii din clasele a X-a - a Xll-a, cu trei zile mai devreme, pana la ora 18.00.

(5) Activitatile de principiu, din zile premergitoare inceperii cursurilor anului scolar, sunt
prezentate in anexa nr. 1.

(6) Cursurile scolare se incheie, pentru toate clasele, cu 0 z1 mai devreme decat cele

prevazute pentru liceele civile. iar plecarea in vacan{d poate fi cu | zi inaintea elevilor din

inviitfdmantul civil, potrivit hotéririi consilinlui de conducere.
I
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(7) In situatii deosebite comandantul colegiului poate hotiri decalarea cu o zi a vacantelor

scolare.

(8) Festivitatea deschiderii anului scolar, respectiv de absolvire de catre elevii din clasa a
XH-a si de incheiere a anului scolar de catre ceilalti elevi, se desfasoara dupa programele special
intocmite. potrivit modelului previzut in anexa nr. 2.

Art. 10 - (1) Respectarea Regulamentului de organizare si functionare a colegiului este
obligatorie pentru tot personalul colegiului, pentru elevii si parinii/reprezentantii legali ce vin in
contact cu acesla.

Art. 11 - In colegiu sunt interzise, potrivit legii:

a) crearea §i/sau funcfionarea oricaror formatiuni politice:

b) prozelitismul religios sau ocult:

¢) activitatile, manifestérile sau propaganda politica;

d) alte activitdli care incalci normele generale de conduita si convietuire sociald, de
moralitate, care pun in pericol sinitatea fizica sau psihica a prescolarilor/elevilor sau a personalului
din unitate,

Art. 12 — Colegiul elaboreaza:

a) revista colegiului — Jurnal de bord. publicatie anuali care prezintd activitatea colegiului;

b) revista elevilor — Valurile noastre, publicatie lunari in care acestia isi exprima diversele
preocupdrii din sfera educationala:

¢) Registrul istoric, in care sunt cuprinse cele mai importante evenimente din viata

institufiei, desfagurate in unitate sau in afara acesteia, la care participa personalul propriu.

CAPITOLUL Il

Organizarea colegiului national militar

Art. 13 — Colegiul National Militar .. Alexandru Toan Cuza™ este o unitate de invatimant
preuniversitar militar cu personalitate juridica, potrivit prevederilor legale.

Art. 14— (1) Colegiul National Militar , Alexandru loan Cuza” este organizat si
functioneazi in baza legislatiei nationale in domeniu, inclusiy a actelor normative specifice incidente,
emise de ministrul educatiei si cercetarii si ministrul apararii nationale. in aplicarea legilor,
ordonantelor si hotararilor Guvernului.

(2) Colegiile nationale militare se infiinteaza si se desfiinteaza prin ordin al ministrului

apdrarii nationale, cu avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii.
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(3) Colegiul National Militar ,,Alexandru Ioan Cuza™ se supune mecanismelor nationale de

asigurare a calitaii in educatic.

Art. 15— (1) Colegiul National Militar . Alexandru loan Cuza™ este subordonat Statului
Major al Forfelor Navale.

(2) Raporturile ierarhice in Colegiul National Militar _Alexandru loan Cuza™ se stabilese
conform prevederilor regulamentelor militare generale §i ale statului de organizare.

(3) In structura Colegiului National Militar .. Alexandru loan Cuza™ se afla doua gradinite:

a) Gradinita cu program prelungit ,.Caluful de mare™, aflata in Garnizoana Constanta;

b) Gradinita cu program prelungit ..Pescarus™, aflata in Garnizoana Mangalia.

Art. 16 — Colegiul National Militar ., Alexandru loan Cuza™ are buget propriu §i patrimoniu
in folosinta si dispune de autonomie institutionala si decizionala. potrivit legii si normelor specifice
Ministerului Apararii Nationale.

Art. 17— (1) Invitamantul liceal militar se organizeaza §i funcfioneaza ca invatamant cu
frecventd si internat.

Art. 18 — Elevii inmatriculai in colegiu poarta uniforma militard specifica, in conformitate
cu Regulamentul privind deserierea, compunerea si portul, pe timp de pace, al uniformelor militare
ale personalului din Ministerul Apardrii Nationale, aprobat prin Ordinul ministrului aparérii nationale
nr. M.27/2021, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 19 — (1) Formatiunile de studiu se stabilesc de catre comandantul colegiului. la
propunerea directorului. cu respectarea prevederilor legale, si cuprind grupe de studiu. clase §i ani de
studiu.

(2) Clasa reprezintd formatiunea de baza pentru planificarea. organizarea §i desfasurarea
invatamantului si se constituie in functie de oferta educationali a colegiului, de limbile moderne care
se studiaza in cadrul acestuia §i de optiunile elevilor.

(3) Repartizarea elevilor de clasa a IX-a se face in ordinea mediei finale de admitere,
calculata conform metodologiei de admitere a elevilor in colegiile nationale militare. Eventualele
transferdri de la o clasa la alta se fac pe baza solicitarii scrise a parintilor/reprezentantilor legali.

(4) Sefii claselor a [X-a sunt elevii cu cele mai mari medii finale de admitere la Colegiul
National Militar ,,Alexandm loan Cuza”™, in ordinea descresciiloare a acestora,

(5) In situatia in care studiul limbilor moderne, al informaticii militare, al pregitirii militare
si al disciplinelor din curriculumul la decizia elevului din oferta scoli/CDEO$ nu se poate organiza
cu intreaga clasa, activitatile didactice se pot desfasura pe grupe cu un efectiv de minimum 10 elevi.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5). grupele de studiu se pot constitui $i cu un efectiv

de cel putin 7 elevi in baza aprobirii esalonului ierarhic superior. la solicitarea comandantului

colegiului.
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(7) Efectivul de elevi al unei clase constituie un pluton, iar plutoanele aceluiasi an de studiu

se constituie intr-o companie.

Art. 20 — (1) Durata orei de curs este de 50 de minute cu o pauza de 10 minute dupa ficcare
ord. Dupd a treia ora de curs pauza este de 20 de minute.

(2) In situatii deosebite si pe o perioada determinata. durata orelor de curs si durata pauzelor

pot fi modificate. cu aprobarea consiliului de conducere la propunerea comandantului/directorului.

CAPITOLUL III

Managementul colegiului national militar

SECTIUNEA 1

Consiliul de conducere

Art.21 - (1) Consiliul de conducere functioneaza conform Legii invatamantului
peuniversitar 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinului ministrului apararii
nationale nr. M.5/2025 pentru aprobarea ,Instructiunilor privind organizarea si functionarea
colegiilor nationale militare. precum si a Statutului elevului de colegiu national militar”, ..Ordinului
ministrului educatiei nationale nr. 6223 din 3 septembrie 2023 pentru aprobarea ,Metodologiei-cadru
de organizare i functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatimant preuniversitar”
si a prezentului regulament.

Art. 22— (1) in colegiu, consiliul de conducere indeplineste atributiile consiliului de
administratie din unitdtile de invatamant preuniversitar civil §i este constituit $i este constituit potrivit
prevederilor art. 40 alin. (5) din Legea nr. 198/2023, cu modificérile si completdrile ulterioare, din 13
membri. astfel:

a) comandant;

b) director;

¢) loctiitor;

d) 4 cadre didactice, dintre care | de la una din cele doud gradinife cu program prelungit;

¢) consilierul juridic;

f) contabilul-gef;

g) reprezentantul Statul Major al Forfelor Navale;

h) reprezentantul elevilor, care a implinit véarsta de 18 ani;

i) 2 reprezentanti ai parintilor, din care 1 pentru nivelul liceal si | pentru nivelul prescolar.

(2) Comandantul colegiului este presedintele consiliului de conducere.
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(3) In lipsa comandantului colegiului, sedintele consiliului de conducere sunt conduse de

cdtre inlocuitorul legal.

(4) Cadrele didactice membre in Consiliul de conducere sunt alese prin vot secret, in cadrul
primei sedinte a Consiliului profesoral.

(5) Componenta consiliului de conducere se constituie la inceputul fiecarui an scolar si se
consemneaza in ordinul de zi pe unitate/OZU.

(6) Secretarul consiliului de conducere este numit de comandant, din randul membrilor
consiliului profesoral, care mu face parte dintre membrii consiliului de conducere. Acesta
consemneaza intr-un registru special procesele-verbale ale sedintelor, in care semneazi toti membrii
prezenti.

Art. 23 — Consiliul de conducere este legal constituit daca sunt indeplinite conditiile
prevazute de lege.

Art. 24 - Pregedintele consiliului de conducere invita, in scris, cu cel putin 5 zile inainte de
inceperea unel sedintei ordinare §i cu cel putin 24 de ore inainte de inceperea unei Sedinte
extraordinare, membrii consiliului de conducere care nu fac parte din personalul colegiului,
comunicandu-li-se si ordinea de zi.

Art. 25 — Registrul de procese-verbale al consilinlui de conducere este document oficial ce
se pastreaza potrivit normelor care reglementeaza pastrarea documentelor scolare. Acesta este insotit
in mod obligatoriu, de dosarul cu anexe ale proceselor-verbale: rapoarte. programe, informari, situatii,
cereri, memorii. sesizari etc.

Art. 26 — In exercitarea atributiilor, consiliul de conducere emite hotirari.

(2) Hotararile consiliului de conducere se adopta cu cel putin 2/3 din voturile celor prezenti
la sedinta si se pun in aplicare prin grija comandantului colegiului.

(3) Registrul de evidenta a hotérarilor consiliului de conducere. intocmit de catre secretarul
consiliului de conducere. se pastreazd potrivit normelor care reglementeaza pastrarea documentelor
scolare.

Art. 27 — (1) Consiliul de conducere se intruneste lunar sau ori de céte ori este necesar, la
ordinul comandantului sau la solicitarea a 2/3 din membrii componenti si este legal intrunit in sedina
in prezenta a cel putin jumatate plus unu din totalul membrilor acestuia.

(2) Hotararile consiliului de conducere se adopta prin vot deschis, cu votul a cel putin 2/3
dintre membrii prezenti. iar ordinele sunt emise de comandant conform hotéararilor consiliului de
conducere.

(3) Hotararile consiliului de conducere privind angajarea, motivarea, evaluarea.
recompensarea, raspunderea disciplinara si disponibilizarea personalului didactic, se iau cu votul a

2/3 din totalul membnlor
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(4) Membrii consiliului de conducere care se afla in conflict de interese nu participa la vot.

(5) Hotérdrile consiliului de conducere sunt aduse la cunostinta celor interesati prin OZU si

sefii de microstructuri, fiind publicate si pe site-ul institutiei (www.cmilaicuza.ro).

Art. 28 — Atributiile consiliului de conducere sunt urmitoarele:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

¢) stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de conducere §i procedurile de lucru;

d) hotaraste, in baza prevederilor legale in vigoare, organizarea concursului de admitere in
clasa a IX-q;

e) aproba/avizeaza transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vigoare;

) aproba. la propunerea directorului. constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de
invatamant;

g) avizeaza regulamentul de organizare i functionare a unitétii de invatamant;

h) acordé calificativele anuale pentru personalul didactic, didactic-auxiliar, inclusiv pentru
personalul didactic de conducere, pe baza propunerilor rezultate din analiza sefilor de arie curriculardy/
catedrd/comisie metodicd/compartimente functionale §i din raportul general privind starea si calitatea
invatamantului din colegiu;

i) aprobd planul de dezvoltare institutionald, dupa dezbaterea si avizarea acestuia in
consiliul profesoral;

7) valideaza raportul general privind starea §i calitatea invi@@mantului din colegiu si
promoveaza masuri de imbunatatire a activitatii, conform normelor legale in vigoare;

k) stabileste componenta comisiilor cu atributii in domeniul Inva{@mantului, care
functioneaza in cadrul colegiului;

1) solicitd periodic rapoarte din partea sefilor de arie curriculari/catedra/comisie metodica
privind parcurgerea materiei i evaluarea ritmica a elevilor;

m)analizeaza, avizeazd si propune esalonului ierarhic superior proiectul de buget anual de
venituri si cheltuieli;

n) stabileste modul de realizare si gestionare a veniturilor din resurse financiare
extrabugetare, conform legislatiei in vigoare;

0) da avizul participantilor la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate §i pentru concursul de ocupare a functiei de director al unitatii de invatamant,
inaintea inscrierii la concurs;

p) avizeaza planul managerial;

q) stabileste comisiile de concurs §i valideaza rezultatele concursurilor care se organizeaza

in cadrul colegiului;

NECLASIFICAT
17 din 240



NECLASIFICAT
r) aproba curriculumul la decizia gcolii (CDS). respectiv la decizia elevului din oferta scolii

(CDEOS). dupa caz. la propunerea consiliului profesoral si dupa consultarea consiliului scolar al
elevilor si a parintilor;

s) aprobd programele de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice, propuse de consiliul
profesoral;

1) solutioneaza contestatiile privind sanctiunile aplicate elevilor;

u) acorda titlul de .profesorul anului™, la nivelul colegiului, personalului didactic cu
rezultate deosebite la catedrd, propus de consiliul profesoral:

v) aprobd orarul activitatilor didactice:

w)aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum si schema de
personal nedidactic;

x) aprobd sanctiunile pentru abateri disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor
didactice, conform legii;

y) emite decizia privind acordarea cadrelor didactice a calificativului anual si a gradatiei de
merit;

z) stabileste perioadele concediilor de odihna ale cadrelor didactice i personalului auxiliar:

aa) asigura respectarea actelor normative care reglementeaza activitatea de invatamant:

bb)elaboreaza fisele posturilor si criteriile de evaluare specifica a unitagii de invajgmant
pentru personalul nedidactic, in vederea evaludrii anuale si acordarii recompenselor:

cc) controleaza periodic parcurgerea materiei §i evaluarca ritmica a elevilor, solicitind
rapoarte din partea sefilor de catedri/comisiilor metodice;

dd) stabileste modul de realizare i gestionare a resurselor financiare extrabugetare, conform
legislatiei in vigoare;

ee) avizeaza planul de organizare al serbarilor scolare. aniversarilor. ceremonialelor si
taberelor scolare;

ff) isi asuma raspunderea publicd pentru performantele unitatii de invatamant, alaturi de
director si comandant.

Art. 29 — Membrii consiliului de conducere coordoneaza si raspund de domenii de

activitate, pe baza delegarii de sarcini din partea comandantului.
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SECTIUNEA a 2-a

Comandantul colegiului

Art. 30 - (1) In Colegiul National Militar .. Alexandru Toan Cuza” personalul de conducere
este format din:

a) comandantul colegiului;

b) loctiitorul comandantului;

¢) director,

(2) Pentru coordonarea si verificarea activitatilor de invatamant si instruire, comandantul
colegiului efectueazi controlul curent, personal sau prin delegare de competenta, activititile de
control fiind prevazute in Planul de control elaborat la nivelul colegiului.

Art. 31 — (1) Comandantul colegiului este conducitorul institutiei §i o reprezinta in relatiile
cu persoane juridice si fizice. inclusiv cu autoritatile administratiei publice si cu comunitatea locala.
potrivit competentelor si atributiilor ce 1i revin.

(2) Comandantul asigura conducerea operativa si executivd a colegiului.

(3) Comandantul se numeste in funclie potrivit Competentelor exercitate in domeniul
resurselor umane de citre conducatorii. comandantii si sefii structurilor Ministerului Apararii
Nationale. aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.S.77/2021", cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) In activitatea de conducere, comandantul este ajutat de catre director, care este si
presedintele consiliului profesoral. si de catre loctiitor, care indeplineste si atributiile directorului
adjunct.

Art. 32— (1) Drepturile §i obligatiile comandantului colegiului sunt cele ce revin
comandantului de unitate militard, potrivit actelor normative specifice. Ministerului  Aparérii
Nationale.

(2) Comandantul este sef direct al intregului personal din colegiu.

(3) Comandantul aproba vizitarea unititii de invatamaént si asistenta la ore sau la activitati
extrascolare, efectuate de catre persoane din afara colegiului, cu respectarea prevederilor legale si a
Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale, aprobate prin
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.S.172/2021.

(4) Prevederile alin. (3) nu se aplicd §i reprezentantilor structurilor din Ministerul Apararii

Nationale cu atributii de control in colegiile nationale militare.

" Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.S.77/2021. cu modificarile si completdrile ulterioare. nu a fost publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, fiind clasificat potrivit legii.
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Art. 33— Comandantul colegiului indeplineste. pe langd atributiile comandantului de

unitate militard, si pe cele prevazute la art. 195 alin. (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile §i
completirile ulterioare, pe cele stabilite pentru director in Regulamentul-cadru de organizare $i
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024. cu exceptia celor prevazute la art. 21 alin. (1) lit. g). lit. 1), lit. 1). alin. (4) lit. a). lit. f), lit.
1), lit. 0)-lit. 1), lit. ce), lit. ee), lit. £D), lit. hh), lit. ii)-Iit. 11). alin. (3). (6). (7). (8) si (10). astfel:

a) este ordonatorul de credite al unitatii de invatamant:

b) isi asumd. alituri de consiliul de conducere. raspunderea publica pentru performantele
unitatii de invagamant pe care o conduce:

¢) propune spre aprobare consiliului de conducere regulamentul de organizare §i functionare
a unitatii de invatamant:

d) propune spre aprobare consiliului de conducere proiectul de buget si raportul de executie
bugetara:

e) raspunde, dupa caz. de seleciia, angajarea. evaluarea periodicd. formarea, motivarea §i
incetarea raporturilor de munca ale personalului din unitatea de invatam ant;

f) propune spre aprobare consiliului de conducere obiectivele unitatii de invadmant
preuniversitar privind asigurarea calitdfii educatiei. prin raportare la cadrul general privind politicile
educationale. scopurile. obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
indeplinirea obiectivelor unitatii de Invaiamant privind asigurarea calitatii educatici reprezinta
criteriu in evaluarea manageriald realizata de directorul general al DIIP/DMBIP si este verificata
periodic de ARACIIP;

g) colaboreaza cu consiliul scolar al elevilor, structurile asociative ale parintilor i federatiile
sindicale, pentru identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational:

h) indeplinegte alte atributii in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 34 — Comandantul indeplineste si urmétoarele atributii specifice:

a) coordoneaza elaborarea planului de dezvoltare institutionala:

b) elaboreaza planul managerial;

¢) incheie parteneriate cu unitati de invagamant similare din fara si din strdinatate, cu
informarea egalonului superior;

d) asigurdi implementarea politicilor educationale i de dezvoltare institutionald. prin
corelarea obiectivelor specifice unitatii de invagamant stabilite de esaloanele superioare cu cele
stabilite la nivel nafional:

¢) numeste elevii gradati §i sefii de clasa, pe baza propunerilor profesorilor diriginti si ale
comandantilor de subunitati;

) coordoneazi elaborarea planurilor anuale de activitati;

NECLASIFICAT
20 din 240



NECLASIFICAT
g) aproba orarul colegiului:

h) emite, in baza hotarérii consiliului de conducere, deciziile de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatamant si de numire a responsabililor acestora;

i) aproba. la propunerea directorului, repartifia proiectelor de incadrare pe discipline de
invatdmant, urmarind respectarea principiului continuitatii, atribuie. prin ordin de zi pe unitate, orele
ramase neocupate, in regim de platd cu ora, cu avizul cu avizul Inspectoratului $colar Judetean
Constanta si informarea esalonului ierarhic superior;

j) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal nedidactic si il supune spre aprobare
constliului de conducere;

k) efectueaza asistente la orele de curs ori de céte ori este necesar;

1) aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic:

m)aplica prevederile Metodologiei de organizare si desfasurare a concursurilor/testarilor de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului seolar in unitigile de
invitdmant preuniversitar de stat, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6,170/2024;

n) propune esaloanelor superioare personalul didactic cu rezultate de exceptie. pentru
conferirea de distinctii $i premii:

0) aproba organizarea de serbdri scolare. aniversari, ceremoniale §i tabere scolare;

p) incheie, in numele Ministerului Apararii Nationale, contractul educational al carui model
este prevazut in anexa nr. 1 la Ordinul ministrului apardrii nationale nr. M.233/2023 privind
incheierea contractelor educationale de catre elevii/elevele din unitatile de invatdimant preuniversitar
militar ale Ministerului Aparérii Nationale, cu modificarile ulterioare;

q) numeste prin decizie cadrul didactic titular, membru al consiliului de conducere. pentru
asigurarea conducerii interimare. in cazul vacantdrii functiei de director al colegiului national militar.

Art. 35— in exercitarea functiei de conducere execufivi, comandantul indeplineste
urmdtoarele atributii:

a) organizeaza intreaga activitate educationala:

b) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

c) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel
national si local;

d) propune spre aprobare consiliului de conducere obiectivele colegiului privind asigurarea
calitdtii §i echitatii in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale,
scopurile. obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii:

e) raspunde de implicarea unitatii de inval@mant in programele Uniunii Europene in
domeniul educatiei si formdrii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionala si de crestere

a calitdtii educatiei furnizate de unitatea de invafamant:
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f) reprezintd unitatea de invitamaént in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat

cu alte unitati de invatamant de stat. particulare §i confesionale §i autoritati ale administratiei publice
locale in vederea asigurdrii calitiii educatiei si a optimizarii gestiondarii resurselor;

g) asigura aplicarea §i respectarea normelor de sinatate i de securitate in munca.

Art. 36— (1) in exercitarea atributiilor de director, comandantul are calitatea de ordonator
de credite §i are responsabilitatile previizute de legislatia in vigoare pentru aceasti calitate.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, comandantul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de conducere, spre aprobare. proiectul de buget si raportul de executie
bugetard;

b) rdspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitdii de invajamaént;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

Art. 37 — In exercitarea functiei de angajator, comandantul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

b) intocmeste, conform legii. fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea. motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de conducere vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post
si angajarea personalului:

e) aplici prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatimantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de Ministerul
Educatiei i Cercetarii.

Art. 38 — Alte atributii ale comandantului sunt:

a) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invitimant si o
propune spre aprobare consiliului de conducere;

b) coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite ISJ/ISMB. si raspunde de introducerea datelor in
Sistemul informatic integrat al invataméantului din Romania (SIITR);

¢) propune consiliului de conducere, spre aprobare, regulamentul de ordine interioara si
regulamentul de organizare si functionare a unitéitii de Invatdmant;

d) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotérarii consiliului de
conducere;

e) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral. Tn baza hotararii consiliului de

conducere, profesorii diriginti. educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru
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educatie timpurie, precum i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si

extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene:

f) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si
Cercetdarii §i a proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei §i formarii
profesionale §i coordoneaza activitatea echipelor de proiect din unitatea de invaiamant:

g) emite, in baza hotararii consiliului de conducere, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta
este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective:

h) emite, in baza hotararii consiliului de conducere, decizia de constituire a comistilor din
cadrul unitatii de invatamant:

i) propune consiliului de conducere, spre aprobare. strategiile unitatii de invatamant pentru
implementarea §i respectiv. pentru valorizarea activitatilor din proiectele nationale inifiate de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii $i din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul activitifilor educative al unitifii de
invatamant;

j) emite. in baza hotararii consiliului de conducere, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare a cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor
primari din unitatea de invalamaént, precum §i a programului activitatilor remediale:

k) isi asumd, aldturi de consiliul de conducere, raspunderea publica pentru performantele
unitafii de invatamant pe care o conduce:

1) raspunde de arhivarea documentelor unitétii de invaiamant;

m)raspunde de primirea. intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea §i casarea actelor de
studii i a documentelor scolare:;

n) supune, spre aprobare, consiliulul de conducere, procedura de acces in unitatea de
invatamant al persoanelor din afara acesteia. inclusiv al reprezentan{ilor mass-media, precum si
procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite
prin regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invatamant si regulamentul de ordine
interioard a unitatii de invafamant;

0) supune, spre aprobare, consiliului de conducere. procedura de sesizare a suspiciunilor gi
faptelor de violenta la nivelul unitatii de invatamént, precum §i metoda de sesizare confidentiala a
suspiciunilor si cazurilor de violentd la nivelul unita{ii de inyatamant, in conditiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioara a unitatii de invatamant;

p) asigura implementarea hotarérilor consiliului de conducere;

q) propune spre aprobare consiliului de conducere suspendarea cursurilor la nivelul unor

formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de invaiamant, in situatii obiective, cum ar fi
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epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

r) asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in
cadrul carora unitatea de invatamant este aplican/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin
decizii interne, componenta echipelor de implementare:

§) coordoneazd managementul cazurilor de violenta asupra beneficiarilor primari §i asupra
personalului la nivelul unitatii de invatamant;

t) in situatiile in care comandantul in exercitarea atributiilor de director are calitate
procesuald in dosarele aflate pe rolul instantelor, in contradictoriu cu unitatea la care exercitd functia,
acesta i§i deleagd atributiile specifice functiei de conducere loctiitorului comandantului. care asigura
reprezentarea intereselor unitatii de invaamant. precum si semnarea tuturor actelor de proceduri

necesare. pana la finalizarea definitiva a acestor dosare.

SECTIUNEA a 3-a

Loctiitorul comandantului colegilui

Art. 39 — Loctiitorul comandantului indeplineste atét atributiile specifice functiei, cat si pe
cele ale sefului de stat major, prevazute in regulamentele militare, precum si atributiile directorului
adjunct prevdzute in Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024.

Art. 40 — (1) Loctiitorul comandantului este autoritatea investita s participe la actul de
comanda al colegiului.

(2) Pentru a asigura continuitatea conducerii, el se informeaza permanent despre ordinele
date si primite de citre comandant in toate domeniile de activitate i i prezinta propuneri de executare
a acestora.

(3) In absenta comandantului asiguri comanda colegiului.

(4) Acesta se subordoneaza nemijlocit comandantului, este sef direct al intregului personal
nedidactic din colegiu si indeplineste atributiile specifice postului.

Art. 41 - Loctiitorul comandantului trebuie sa manifeste loialitate fajd de colegiu,
credibilitate §i responsabilitate in deciziile sale, incredere in capacitiiile subordonatilor, sa-i
incurajeze §i sd-i sustind in vederca motivirii pentru perfectionarea continua $i pentru crearea in
institutie a unui climat optim desfasurarii tuturor activitatilor.

Art. 42 — Loctiitorul comandantului conduce nemijlocit intreaga activitate specifica
unititilor militare indeplinind atributiile sefului de stat major.

Art. 43 — Loctiitorul comandantului este presedinte al comisiei de inventariere a munitiilor

si substantelor explozive, conduce activitatea consiliului sportiv al colegiului si presedinte al comisiei
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de verificare §i avizare a aparatelor §i instalatiilor in cadrul bazei sportive.

Art. 44 — In realizarea funcgiei de conducere, loctiitorul comandantului are urmitoarele
atributii:

a) planifica. organizeaza, coordoneaza §i analizeazd periodic activitatea structurii
Planificare, subunitailor de elevi. Structurii de securitate, Compartimentului documente clasificate,
Compartimentului comunicatii si informatica;

b) conduce nemijlocit activitatea de perfectionare a pregatirii cadrelor militare:

¢) organizeaza si coordoneazi intocmirea Planului cu principalele activitati si a anexclor
sale si verifica modul de gestionare al acestuia de catre structura Planificare:

d) elaboreazi planificarea controalelor compartimentelor specifice unititilor militare:

e) organizeaza transmiterea tuturor ordinelor si dispozitiilor comandantului colegiului si ale
esaloanelor superioare, precum si controlul indeplinirii lor;

f) organizeaza, conduce si indruma nemijlocit activitdjile de instructie, de alerts, de
mobilizare §i de interventie:

g) organizeaza paza §i apdrarea Drapelului de lupta al colegiului si controleaza periodic
starea accesoriilor acestuia;

h) organizeaza i controleaza modul de executare a serviciului de permanenta si de paza.
asigurarea securitatii cazarmii si accesul in institutie;

1) organizeazi si verificd redactarea la timp a ordinului de zi si a registrului istoric. analizind
si avizand problemele care urmeazi a fi trecute in fiecare capitol. inainte ca acestea si fie prezentate
comandantului pentru aprobare in vederea inscrierii in ordinul de zi:

J) coordoneaza intocmirea Planului de pregatire al cadrelor militare §i salariatilor civili,
regulamentului intern al colegiului si participa la intocmirea planurilor anuale si semestriale de
coordonare;

k) coordoneaza intocmirea sintezelor privind starea structurii, disciplinei militare si
intocmeste sintezele privind starea sociala, analizele privind pastrarea secretului §i programul orar al
colegiului;

I) asigurd instruirea personalului pe linia procedurilor de gestionare a situatiilor de crizi
(cutremur, inundatii etc.);

m)participa la sedinfele consiliului clasei in care se analizeaza abaterile de la ordinea si
disciplina militara. asigurind respectarea regulamentelor;

n) coordoneaza in calitate de presedinte al comisiei de control intern/managerial elaborarea

procedurilor operationale (PO).
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SECTIUNEA a 4-a

Directorul

Art. 45 — Directorul coordoneaza direct activitatea personalului didactic §i didactic auxiliar
si conduce activitatea de invatamant din colegiu. activitatea consiliului profesoral si alte activitati
stabilite prin regulamentul de ordine interioard §i regulamentul de organizare si functionare a
colegiului national militar.

Art. 46 — (1) Functia de director al Colegiul National Militar . Alexandru loan Cuza” se
ocupa prin concurs, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare privind ocuparea functiilor
de director in invatamantul preuniversitar.

(2) Directorul isi desfasoara activitatea in baza unui contract de management educational
incheiat in conformitate cu prevederile art. 20 alin. (4) din Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024 si ale art. 24 alin. (1). alin. (7) si anexa nr. 9 la Metodologia privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitatile de
invaldmant preuniversitar de stat, aprobatda prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4597/2021. cu
modificirile i completdrile ulterioare, si indeplineste atributiile stabilite prin figa postului, anexa la
contractul de management.

(3)In cazul vacantarii functiei de director al colegiului national militar, conducerea
inferimard este asiguratd. pina la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar,
de catre un cadru didactic titular, membru al consiliului de conducere, prin decizie a comandantului
colegiului.

(4) Directorul nu poate avea, pe perioada exercitarii mandatului. functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local. judetean sau national.

(5) Directorul poate fi eliberal din functie in conformitate cu prevederile art. 20 alin. (12)
din Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, cu avizul consultativ al esalonului ierarhic
superior.

(6) In situatia prevazuta la alin. (5). conducerea interimari este preluatd, in baza deciziei
consiliului de conducere de cétre un cadru didactic membru in consiliul de conducere.

Art. 47 — Directorul este degrevat partial de un numir de ore din norma didactici de predare,
in conformitate cu prevederile aplicabile la nivel national.

Art. 48 — Directorul are, pe langa atributiile ce 1i revin in calitate de cadru didactic. §i pe
cele previzute la art. 21 alin. (1) lit. g). lit. i), lit. 1), alin. (4) lit. a), Iit. f), [it. 1), lit. 0)-ht. 1), lit. ce),

lit. cey, lit £ 51 lit. hh) din Regulamentul-cadru de organizare $1 functionare a unitifilor de invatamant

NECLASIFICAT
26 din 240



NECLASIFICAT
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, precum si urmitoarele

atributii specifice:

a) prezintd periodic informari §i rapoarte. in cadrul consiliului profesoral si al consiliului de
conducere, referitoare la activitatea de invatamant si la comportamentul elevilor;

b) conduce activitatea de intocmire a planului de perfectionare a pregatirii personalului
didactic;

¢) coordoncazd activitatea de perfectionare a pregatirii personalului didactic si apreciaza
activitatea de predare §i de instruire practica a personalului didactic. in vederea inspectiilor pentru
obtinerea gradelor didactice:;

d) conduce activitatea de cercetare metodico-stiintifica;

€) asigura generalizarea experientei pozitive §i organizeaza schimburi de experienta cu alte
unitati de invaiamant liceal;

{) coordoneaza activitatile de pregétire suplimentara a elevilor care participa la olimpiade,
concursuri si festivaluri nationale si internationale;

g) coordoneaza pregatirea suplimentara a elevilor, prin programe de pregitire centralizata
pentru examene §i concursuri, prin programe remediale si consultatii:

h) intocmegte raportul anual asupra calitatii educatiei in anul scolar incheiat;

1) stabileste atributiile sefilor comisiilor §i colectivelor organizate in colegiu si le prezinta
comandantului colegiului, pentru aprobare;

J) repartizeaza sarcinile didactice, urmarind respectarea principiului continuitatii, le prezinta
comandantului colegiului pentru aprobare §i propune acestuia atribuirea orelor rimase nerepartizate,
in regim de plata cu ora;

k) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ. prin asistene la ore §i prin participarea la activitati educative extracurriculare i
extragcolare, astfel incét fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin de doud ori pe an, la patru ore;

1) supune aprobarii consiliului de conducere al colegiului national militar regulamentele de
functionare a cercurilor §i asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invajamant:

m)prezintd consiliului de conducere propunerile consiliului profesoral de numire a
profesorilor diriginti. a coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
si a coordonatorului pentru proiecte educationale europene, in urma consultarii responsabilului
comisiei pentru curriculum, potrivit principiului continuitaii §i performantelor educationale:

n) prezinia consiliului de conducere propunerile consiliului profesoral.
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CAPITOLUL IV

Documentele manageriale

Art. 49 — In cadrul activitatilor de management educational se elaboreaza regulamentul de
ordine interioara. regulamentul de organizare §i functionare a unitd{ii de invajamant si documentele
de diagnoza. prognoza si evidenta.

Art. 50 — (1) Regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare §i functionare
a colegiului national militar se elaboreazéa sub coordonarea loctiitorului comandantului, de catre un
colectiv de elaborare numit de catre comandantul colegiului, la propunerea consiliului de conducere,
constituit din reprezentanti ai structurilor colegiului. ai parintilor §i ai elevilor.

(2) Regulamentul de ordine interioara i regulamentul de organizare §i functionare a
colegiului national militar, precum si modificarile acestora se aproba prin hotarari ale consiliului de
conducere.

(3) Regulamentul de ordine interioard contine dispozitii potrivit prevederilor art. 2 alin. (10)
din Regulamentul-cadru de organizare §i func{ionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 3726/2024.

(4) Regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare §i functionare a
colegiului national militar se revizuiesc anual, pana la inceputul fiecdrui an scolar, sau ori de céie ori
apar modificari legislative incidente.

Art. 51 — Documentele de diagnoza. de prognozd si de evidenta ale colegiilor nationale
militare sunt cele stabilite in Regulamentul-cadru de organizare i functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024.

Art. 52— (1) Pentru optimizarea managementului colegiului, conducerea acestuia
elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi:

b) documente de prognoza:

¢) documente de evidenta.

(2)In funciie de resursele existente la nivelul colegiului, documentele manageriale
mentionate la alin. (1). precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul
colegiului vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face §i prin semnatura
electronica.

Art. 53 - (1) Documentele de diagnoza ale colegiului sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din colegiu:

b) raportul anual asupra calitafii educatiei din colegiu;

<) raportul anual de evaluare interndi a calititii.
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(2) Conducerea colegiului poate elabora si alte documente de diagnozad privind domenii

specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institutionald i la atingerea obiectivelor
educationale.

(3) Fiecare dintre documentele de diagnoza mentionate la alin. (1) $i (2) este insotit de un
plan de remediere. daca este cazul.

Art. 54 — (1) Raportul anual asupra calitatii educatici s intocmeste de catre director,

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideaza de citre
consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de conducere, la propunerea directorului, in primele
patru saptamani de la inceputul anului scolar, pentru anul scolar anterior.

(3) Raportul se prezinta de catre director in fata consiliului profesoral, a consiliului scolar al
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii
asociatiei de parinti, acolo unde exista,

(4) Raportul anual asupra calititii educatiei este adus la cunostinta Inspectoratul Scolar

Judetean Constan{a si postat pe site-ul colegiului (www.cmilaicuza.ro) §i prin orice altd forma de

comunicare publica existenta la nivelul unitatii scolare.

Art. 55 — (1) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de citre comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, se prezinta, spre analiza si validare consiliului
profesoral §i se aproba de citre consiliul de conducere, la propunerea coordonatorului comisiel, si se
prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare internd este adus la cunostintd tuturor beneficiarilor prin
afisare sau publicare.

Art. 56 — Documentele de prognoza ale colegiului realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala/PDI;

b) planul managerial;

c) programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

(2) Documentele de prognoza se posteazi pe site-ul colegiului (www.cmilaicuza.ro) si se
transmit, in format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si
conducerii asociaiei de parinti, daca exist. fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 57— (1) Planul de dezvoltare institufionald constituie documentul de prognoza pe
termen lung i se elaboreazi de citre o echipd coordonati de catre comandant, pentru o perioadi de
5 ani, {indnd cont de cei 5 indicatori-cheie pentru invatamant ai Uniunii Europene. i contine:

a) prezentarea colegiului: istoric si starea actuali a resurselor umane, materiale si financiare,

relatia cu structurile Ministerului Apararii Nationale §i organigrama;
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b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern §i analiza mediuloi extern - analiza

de tip SWOT i analiza de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale colegiului;

d) planificarea tuturor activitatilor colegiului. respectiv activitali manageriale. obiective.
termene. stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati. indicatori de performania §i evaluare;

e) planul operational al etapei curente.

(2) Planul de dezvoltare institufionali se dezbate $i se avizeaza de cétre consiliul profesoral
si se aprobi de citre consiliul de conducere.

Art. 58 — (1) Planul managerial constituie documentul de prognozi pe termen scurt si se
elaboreazi de catre comandant pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale Ministerului Educatiei i
Cercetarii si Inspectoratului Judetean Constanta, precum si ale Ministerului Apararii Nationale la
specificul colegiului. precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionala la
perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activititile din cadrul proiectelor nationale initiate de
Ministerul Educatiei si Cercetérii si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei pe care colegiul le deruleaza in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate §i se avizeaza de catre consiliul profesoral §i se aproba de
catre consiliul de conducere.

(5) Directorul intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordania cu
planul managerial al comandantului §i cu planul de dezvoltare institutionala, care se aproba de catre
consiliul de conducere,

Art. 59 — (1) Planul operational constituie documentul de prognoza pe termen scurl, se
elaboreazi de citre comandant, pentru o perioada de un an, i contine operationalizarea obiectivelor
planului managerial.

Art. 60 — Directorul intocmeste propriul plan operational conform figei postului, in
concordantd cu planul operational al comandantului,

Art. 61 — (1) Comandantul ia mésurile necesare. in conformitate cu legislatia in vigoare,
pentru elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitati.

(2) Programul de dezvoltare a sistemului de control intem managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilitdtile. termenele. precum i alte componente

(3) Activitatea de control intern/managerial este organizata si functioneaza in cadrul
comisiei cu atributii de monitorizare. coordonare si indrumare metodologica a implementarii §i

dezvoltarii sistemului propriu de control intern/managerial. in conformitate cu prevederile din anexa
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nr. 5 la Normele metodologice privind sistemul de control intern managerial in Ministerul Apérarii

Nationale, aprobate prin Ordinul ministrului apardrii nationale nr. M.100/2019.

(4) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este aprobat anual de
catre comandantul colegiului.

Art. 62 — Documentele manageriale de evident sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama colegiului;

¢) schema orard a colegiului/programul zilnic al gradinitelor cu program prelungit;

d) planul de scolarizare.

Art. 63 — (1) Principalele documente manageriale ale consiliului de conducere sunt
urmatoarele:

a) tematica si graficul sedintelor;

b) registrul de procese-verbale ale sedintelor;

¢) documentele privind evaluarea personalului;

d) dosarul privind raspunderea disciplinara si materiald a personalului.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) se pastreazi in evidenta structurilor de specialitate
din cadrul colegiului.

Art. 64 — Principalele documente manageriale ale consiliului profesoral sunt urmatoarele:

a) tematica §i graficul sedintelor consiliului profesoral:

b) registrul de procese-verbale ale sedintelor;

c) anexe.

Art. 65 — Esaloanele superioare si comandantul colegiului pot dispune si aproba, in scopul

imbunatétirii managementului institutiei, elaborarea si a altor documente manageriale.

CAPITOLUL V

Conducerea activititilor colegiului national militar

Art. 66 - In procesul de inva{amant, cadrele didactice §i instructorii militari exercita asupra
elevilor. in mod constient si sistematic, un ansamblu de actiuni in vederea formarii personalitatii
acestora in concordantd cu cerintele si obiectivele invagamantului national militar.

Art. 67 — (1) Conducerea procesului de invitamant se realizeaza pe baza urmatoarelor
documente principale: planul cu principalele activitati, planul managerial, programele anuale, orarul
scolar, catalogul clasei, registrul matricol. registrul de evidenta i de eliberare a actelor de studii,

registrul Consiliului de conducere, registrul Consiliului profesoral, registrul de activitate al
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Comisiilor didactice. strategia evaludrii si asigurdrii §i calitatii, alte documente stabilite de

comandantul colegiului si egaloanele superioare.

(2) Colegiul intocmegte, pe baza planului managerial. a planului cu principalele activitati,
programul actiunilor cultural — educative §i sportive si alte documente de organizare, planificare si
evidenta a activitagilor. in concordanta cu prevederile standardelor nationale i militare, pe niveluri
de invatamant.

(3) Planul managerial si programele anuale se discutd i se aprobd in sedinta Consiliului
profesoral.

(4) Planul cu principalele activititi se elaboreaza de catre structura Planificare, pana la la data
de 15.10 a anului in curs pentru anul de instructie urmator §i se inainteazd spre aprobare sefului
Statului Major al Fortelor Navale. Sefii structurilor colegiului fac propuneri pentru intocmirea
planului cu principalele activitati pana la data de 15.07 a anului in curs.

Art. 68 — La inceputul fiecirui an scolar, in sedinta consiliului profesoral, se prezinta
atributiile din fisa postului atit pentru cadrele didactice. cat si pentru personalul didactic-auxiliar.

Art. 69 — Analiza stadiului indeplinirii obiectivelor din planul de invatamant si din
programele scolare, precum si a sarcinilor din planul cu principalele activitati se face astfel:

a) zilnic la raportul companiei, iar saptimanal in cadrul bilanfului §i la ora de dirigentie.
lunar sau cind au loc bilanfurile activitatii din perioada respectiva. La bilanurile organizate pe
companii participa dirigintii §i o persoana din Consiliul de conducere:

b) lunar, in cadrul comisiilor didactice §i al celorlalte compartimente, sub forma de bilant.
in prezenta unei persoane din Consiliul de conducere;

¢) periodic. cu cadrele colegiului, in sedinta Consiliului de conducere in prezenta unui
reprezentant al esalonului superior, Cu acest prilej se prezintd §i planul pentru perioada urmatoare:

d) anual, cu cadrele colegiului, n sedinta Consiliul de conducere, pani la data deschiderii
anului scolar. in prezenta reprezentantilor esaloanelor superioare, se prezinta Raportul de
autoevaluare privind activitatea institufiei. conform ordinelor esaloanelor superioare.

Art. 70 — In perioada premergdtoare inceperii noului an scolar. personalul didactic
desfisoara activitati metodice pe comisii de catedrd. iar comandantii de subunitati/instructorii §i elevii
gradati, convocari de pregitire. Cadrele didactice efectueaza pregatirea de specialitate conform
planificarii Inspectoratului Scolar Judetean.

Art. 71 — (1) intreaga activitate a colegiului se organizeaza §i se desfasoard in conformitate
cu orarul scolar §i programul orar.

(2) In anumite zile sau perioade, in cazuri bine motivate, comandantul colegiului poate
aproba, pe baza consultarii membrilor Consiliului de conducere. schimbarea orei de incepere a

cursurilor.
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(3) In zilele lucratoare. dupa ora stingerii se poate planifica studiu facultativ in cadrul salilor

de studiu sau la clase.

(4) In zilele de sambata se pot planifica activitati de invatamant (inclusiv studiu individual),
dar numai dimineata:

a) studiul individual din aceasta zi va fi obligatoriu si va avea o durata de 4 or:

b) elevii care sunt beneficiari ai bursei de merit nu au in ziua de sambata studiu obligatoriu,
dar pot desfasura studiul la clase sau la sélile de studiu de la dormitoare:

c) elevii gradafi, chiar daca sunt beneficiari ai bursei de merit, vor desfisura studiul
impreund cu clasele/companiile pe care le conduc.

(5) In zilele de duminica se poate planifica studiu facultativ in cadrul salilor de studiu sau la
clase. Se interzice planificarea activitatilor de invaiamant in sirbitorile legale,

(6) Timpul liber la dispozitia elevilor, inclusiv cel din zilele nelucratoare sau de sarbatoare
legald se poate folosi atdt in mod organizat sub conducerea diriginilor, profesorilor si instructorilor.
cdt §i dupa dorin{a fiecarui elev. cu respectarea normelor de ordine, disciplind, sanatate si securitate
in muncd, aparare impotriva incendiilor, igiend individuala si colectivi.

Art. 72 — (1) Ridicarea/cobordrea Drapelului Roméniei se executd zilnic. de luni pana
vineri. la inceperea programului de invaamant si respectiv la terminarea apelului de seard, conform
prevederilor Regulamentului onorurilor si ceremoniilor militare.

(2) Intonarea imnului national se realizeaza in fiecare zi, inaintea primei ore de curs. prin
intermediul sistemului audio al colegiului.

Art. 73 — (1) Activitatea de control §i indrumare din cadrul colegiului se organizeazi si se
desfagoard prin controale interne. atat la nivelul colegiului cdt si al compartimentelor.

(2) Persoanele cu responsabilitafi in activitatea de control si indrumare. stabilire a
obiectivelor. planificare, executare si bilanf al controlului, procedeaza potrivit prevederilor

instructiunilor Ministerului Apérarii Nationale si Ministerului Educatiei si Cercetarii.

CAPITOLUL VI

Organisme functionale la nivelul unitatii de invafimant

SECTIUNEA |

Consiliul profesoral

Art. 74 — Consiliul profesoral este constituit din cadrele didactice cu norma de baza in

colegiu, titulari, detasati in interesul invatamantului, suplinitori si instructorii militari.
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Art. 75 - (1) Sedintele consiliului profesoral sunt conduse de director in calitate de

presedinte al acestuia.

(2) Comandantul colegiului poate participa la sedintele consiliului profesoral, cu statut de
invitat.

(3) La sedintele consiliului profesoral poate participa si personalul didactic auxiliar atunci
cand se discutd probleme referitoare la activitatea acestuia sau atunci cind este invitat.

(4) Directorul poate invita la sedintele consiliului profesoral. cu aprobarea comandantului,
in functie de tematica dezbatuti. reprezentanti ai parintilor. ai consiliului elevilor, ai egaloanelor
superioare, ai unitd(ilor si institutiilor de nvagimant militar din reteau Ministerului Apararii
Nationale, ai autoritatilor locale sau ai altor parteneri sociali.

(5) Participarea la sediniele consiliului profesoral este obligatorie pentru personalul
mentionat la art. 74. absenta nemotivata fiind consideratd abatere disciplinara.

(6) Sedintele consiliului profesoral se desfigoara legal in prezenia a cel putin 2/3 din numarul
total al membrilor acestuia.

Art. 76 — (1) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de cdte ori este nevoie.

(2) Consiliul profesoral poate fi convocat in urmatoarele situatii:

a) la propunerea directorului;

b) la solicitarea a minimum 1/3 din personalul didactic:

¢) la solicitarea a minimum 2/3 din membrii consiliului de conducere sau din membrii
consiliului elevilor;

d) la solicitarea a minimum 1/2 plus unu din membrii consiliului reprezentativ/asociatiei
parintilor.

(3) Hotararile se iau prin vot deschis sau secret, in functie de optiunea membrilor, cu cel
putin jumitate plus unu din numarul total al membrilor si sunt obligatorii pentru intregul personal
didactic i didactic auxiliar al colegiului.

Art. 77 — (1) Directorul desemneaza un secretar al consiliului profesoral, care are atributia
de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor in registrul constituit in acest scop.

(2) Registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului profesoral este insotit, in mod
obligatoriu, de dosarul cu anexe ale proceselor-verbale: documente oficiale, rapoarte, programe.
informari. situatii, cereri, memorii. sesiziri.

(3) Procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral se semneazé de to{i membrii i
invitatii prezenti. Lipsa cvorumului de semndturi anuleaza valabilitatea punerii in aplicare a

hotérdrilor sedintei respective.
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(4) Participantii la sedinfa consiliului profesoral au obligatia sd semneze procesul-verbal

incheiat in cadrul acesteia. iar, in cazul in care au o opinie separatd fa(a de cele consemnate. aceasta
se inscrie distinet i se semneaza.

Art. 78 — Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic:

b) monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala;

¢) avizeaza planul de dezvoltare institugionala;

d) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic §i didactic auxiliar al colegiului,
in baza carora se stabileste calificativul anual;

e) propune consiliului de conducere masuri de imbunatatire a procesului de invatamant;

f) propune consiliului de conducere curriculumul la decizia scolii in baza optiunilor elevilor
sau a intereselor acestora;

g) aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor propuse de consiliul clasei/comisia
de prevenire a violentei/comisia antibulliying pentru elevi;

h) propune consiliului de conducere analizarea situatiei cadrelor didactice cu performante
slabe sau care au incalcat etica profesionald;

1) propune consiliului de conducere programele de formare gi dezvoltare profesionald a
cadrelor didactice;

J) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre in consiliul de conducere;

k) propune consiliului de conducere componenta catedrelor/comisiilor metodice din
colegiu;

1) analizeazi i promoveaza raportul privind situatia scolard modulara gi anuala prezentata
de catre diriginti. precum si situatia scolard dupd incheierea sesiunii de examene pentru amanari,
diferente si corigente:

m)analizeaza §i propune pentru validare rapoariele de activitate si programele, precum si
planul anual de activitate;

n) analizeaza proiectul regulamentului de organizare si functionare a Colegiului National
Militar .,Alexandm Ioan Cuza” si propune consiliului de conducere validarea acestuia;

0) analizeaza raportul de evaluare interna privind calitatea educatiei §i raportul general
privind starea si calitatea invatimantului din colegin;

p) indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de conducere.
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SECTIUNEA a 2-a

Consiliul clasei

Art. 79— (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic si
instructori militari care predau la clasa respectivi. un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei
si un elev din clasa. ales prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Pregedintele consiliului clasei este dirigintele.

(3) Reprezentantul elevilor este seful clasei ales din randul elevilor cu rezultate la invatatura
si cu aptitudini de leadership.

(4) La sedintele consiliului clasei pot participa: loctiitorul comandantului cu statut de invitat.
reprezentantul elevilor si al parintilor. cu statut de observatori.

(5) Consiliul clasei se intruneste ori de cate ori comandantul, directorul, comandantul de
companie, dirigintele sau membrii acestuia considerd necesar, numai dupé consultarea cu directorul.

(6) La toate intrunirile consiliului clasei se intocmesc procese—verbale, in registrul constituit
in acest scop.

(7) Registrul de procese—verbale ale consiliului clasei este insotit de dosarul care contine
documentele anexa la procesele-verbale.

(8) Hotardrile consiliului se iau cu majoritate simpla de voturi si ele devin obligatorii. dupa
aprobarea lor de director.

(9) Obiectivele consiliului clasei sunt:

a) armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic;

b) evaluarea progresului scolar al elevilor;

¢) stimularea elevilor cu un ritm lent de invéatare:

d) organizarea de activitati suplimentare cu elevii capabili de performanta scolari;

e) discutarea abaterilor disciplinare ale elevilor.

(10) Prezenta cadrelor didactice la sedintele consiliului clasei este obligatorie.

(11) Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeazd, la finalul intervalelor de invitare §i la sfarsitul anului scolar, progresul scolar
si comportamentul fiecarui elev;

b) identifica si propune consiliului profesoral aplicarea unor masuri pentru sprijinirea
elevilor cu un ritm lent de invitare, sau cu probleme de comportament;

¢) propune consiliului profesoral activitatile de pregtire suplimentari a elevilor capabili de
performante scolare deosebite sau a elevilor care inregistreaza decalaje in procesul de invatare:

d) propune notele la purtare §i validarea in consiliul profesoral a mediilor mai mici de 8,00

la purtare;
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€) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite:

f) participa la intdlniri cu péringii sau cu pdrinii §i elevii, de cate ori este necesar, la
solicitarea dirigintelui sau a cel putin 1/3 din parintii elevilor clasei:

g) analizeazi presupusele abateri disciplinare si propune, dupa caz, directorului, consiliului
profesoral sau comandantului, sanctiunile disciplinare previzute pentru elevi in prezentele
instructiuni:

h) analizeaza volumul sarcinilor didactice/temelor la diferite discipline in raport cu timpul
alocat studiului individual;

1) decide, dupd caz, incheierea situatiei scolare a elevilor care absenteaza motivat, din cauza
unor probleme grave de sanatate, mentionate ca atare in documente medicale, sau din alte cauze pe
care consiliul clasei le apreciaza ca fiind justificate:

1) elaboreaza aprecieri sintetice despre progresul scolar §i comportamentul fiecirui elev si,
dupa analiza si validarea acestora in consiliul profesoral. informeaza, in scris. parintii;

k) colaboreaza cu comandantul de companie, dirigintele, psihologul, preotul militar i
comitetul de parinti al clasei in vederea realizarii unei influenfe educative unitare.

(12) Prezenta in consiliu a elevilor care vor fi discutati din punct de vedere disciplinar sau
pentru rezultate slabe la invatatura este obligatorie.

(13) La sedintele consiliului clasei in care se analizeaza situatia elevilor care sivirgesc
abateri disciplinare participa membrii consiliului clasei si poate recomanda consiliere psihologica.

(14) Dupi sedinta consiliului clasei, profesorii consiliului clasei inainteaza un raport scris

comandantului pentru informarea acestuia. Raportul este luat la cunostintd de director.

SECTIUNEA a 3-a

Consiliul scolar al elevilor

Art. 80 — (1) Consiliul scolar al elevilor este format din sefii de clasa. Consiliul scolar al
elevilor reprezinta interesele elevilor din colegiu §i este structurd consultativa §i partener al unititii
de invatimant.

(2) Modul de functionare si atributiile consiliului scolar al elevilor se stabilesc prin
regulamentul propriu al consiliului, care se supune avizarii consiliului de conducere §i aprobarii
comandantului colegiului §i se anexeazd la regulamentul de organizare si functionare a colegiului
national militar,

(3) Consiliul scolar al elevilor igi desemneaza reprezentantul in consiliul de conducere al

colegiului.
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(4) Consiliul profesoral al colegiului desemneaza un cadru didactic care realizeaza legatura

cu consiliul scolar al elevilor,
(5) Consiliul scolar al elevilor asigurd reprezentarea. informarea §i implicarea elevilor in
activitatea consiliului de conducere, in relatiile cu structurile similare din unitétile de invatmant

partenere, in organizarea activitatilor extrascolare $i a altor activitati in sprijinul invatamantului.

SECTIUNEA a 4-a
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si coordonatorul

pentru proiecte educationale europene

4.1. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 81 - (1) Consilierul educativ, numit si coordonator pentru proiecte si programe
educative gcolare si extragcolare, este cadru didactic titular, numit de cétre comandantul colegiului,
in baza hotararii consiliului de conducere, la propunerea consiliului profesoral.

(2) Consilierul educativ isi desfasoara activitatea in baza prevederilor legale si ale
reglementérilor emise in acest domeniu de cétre Ministerul Fducatiei si Cercetiirii,

(3) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din colegiu, initiaza, organizeaza
§i desfagoara activitaile extragcolare si extracurriculare la nivelul colegiului, in colaborare cu seful
comisiei dirigintilor, cu comitetele de parinti si cu reprezentanti ai consiliului scolar al elevilor.

(4) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationald a unitétii de invatimant in domeniul activitatii educative extrascolare:

b) planul anual al activitatii educative extrascolare:

c¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activititi educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

2) rapoarte de activitate anuale;

Art. 82 — Consilierul educativ are urmétoarele atributii:

a) coordoneaza, controleaza si evalueaza activitatea educativa desfasurati in cadrul orelor
de dirigentie si al programelor extrascolare si extracurriculare;

b) elaboreazd programul/calendarul activitatilor educative gcolare si extrascolare proprii, in
conformitate cu proiectul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de esaloanele superioare

§i de Ministerul Educatiei si Cercetarii, in urma consultirii parintilor si a elevilor:
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¢) realizeaza programele de prevenire i interventie privind aspectele legate de delincventa

juvenild sau de violenta:

d) prezinta directorului rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele acestuia;

¢) coordoneaza elaborarea §i implementarea de programe sau proiecte de parteneriat
educational;

f) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative pe
care le coordoneazi:

g) elaboreaza tematici §i propune forme de desfisurare a consultatiilor cu périnii pe teme
educative:

h) propune sau elaboreaza instrumente de evaluare a activititii educative desfasurate in
cadrul scolii:

i) elaboreaza programe sau proiecte de educatie civica, de promovare a sanatatii, culturale,
ecologice, sportive si turistice;

J) propune consiliului de conducere parteneriate educative extrascolare cu palatele si
cluburile copiilor, taberele scolare, bazele turistice sau sportive si cu alte institutii acreditate sau
autorizate sa desfasoare activitati extrascolare;

k) propune directorului. pentru aprobare. liste nominale. insotite. dupa caz. si de acordul
seris al parintilor/reprezentantilor legali. cu elevii participanti la activititile extrascolare organizate
de cadrele didactice din colegiu;

I) coordoneaza programele de parteneriat educational nationale si internationale.

Art. 83 — (1) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare se regdsegte in raportul anual de activitate. prezentat in consiliul de conducere.

(2) Activitatea educativd scolard §i extragcolard este parte a planului de dezvoltare

institutionald a unitatii de invajamant,

4.2. Coordonatorul pentru proiecte educationale europene

Art. 84 — (1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic
titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de conducere, in baza unor criterii
specifice aprobate de cétre consiliul de conducere al colegiului.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneazd activitatea de
identificare a surselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate. participa la
scrierea cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeazid aspecte ale proiectelor

implementate la nivelul colegiului.
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(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoarad activitatea in baza

prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind absorbtia fondurilor europene
prin Programele finantate extern - Erasmus +. PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul colegiului stabilegte atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale
europene, in functie de specificul unitayii de invatamant.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urméitoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de
finantare europeana lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei si Cercefarii sau alte
autoritati abilitate - Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului,
Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei si Cercetarii sau alte autoritati abilitate - MIPE,
Ministerul Mediului, ANPCDEFP etc:

c¢) identifica oportunitali de finanfare, elaboreaza, propune §i monitorizeaza proiecte cu
finantare europeana:

d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/parinfilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invaamant/comunitatii
unitatii de invaiimant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor si
asociatiei de parin{i. acolo unde exista:

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invaiamant, organizarea concursurilor §i competigiilor cu
tematicd europeana:

f) faciliteazd mobilitd{i cu scop de invitare pentru elevi si cadre didactice in tard si in
strdinitate, desfisurate in cadrul proiectelor educationale europene:

g) disemineazd la nivel local. judetean. regional, national rezultatele proiectelor
educationale europene derulate in unitatea de invitamant:

h) propune/elaboreazi instrumente de monitorizare, evaluare §i raportare a proiectelor
desfasurate la nivelul unitatii de invatamant;

1) participa la activititi organizate de 1SJ Constanta/ ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europene;

J) prezintd consiliului de conducere rapoarte anuale privind implementarea proiectelor
europene, rezultatele i impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultidnd din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordanatorului pentru proiecte educationale curopene contine:
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a) analiza de nevoi a unitatii de invatdimant;

b) documentatia specificd pentru scrierea $i implementarea proiectelor care pot fi accesate
pentru unitatile de invatimént si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

¢) apeluri, ghiduri pentru finanfare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unititile de inva@amant si alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor
europene/implementarea  proiectelor, in format  letric/electronic,  transmise  de
ISI/MEC/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului European/Reprezentanta Comisiei
Europene in Romania, alte institufii/organizatii:

d) schite de proiect §i cereri de finantare depuse;

e) modalitdi si instrumente de monitorizare i evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat §i stocat §i in format electronic.

Art. 85— (1) Activitatea desfasurati de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de conducere.

(2) Activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene este parte a planului de

dezvoltare institutionald a unitatii de invatamant.

SECTIUNEA a 5-a

Profesorul diriginte

Art. 86 — (1) In conformitate cu Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.5/2025 pentru
aprobarea ,,Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare, precum i
a Statutului elevului de colegiu nafional militar”, coordonarea activitagilor clasei de elevi se realizeaza
de catre un diriginte. desemnat de comandant dintre cadrele didactice care predau la clasa respectiva,
la propunerea directorului, in urma consultarii consiliului profesoral, cu avizul Consiliului de
conducere, cu respectarea principiului continuitatii la clase.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu
aceasta responsabilitate.

(3) Activitdtile specifice funcfiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexa la fisa postului
cadrului didactic de predare si de instruire practica investit cu aceastd responsabilitate.

(4) Dirigintele desfasoard activitati de suport educational. consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei pe care o coordoneaza, in colaborare cu comandantul de subunitate.

(5) Activitatile cuprind teme stabilite de catre diriginte pe baza programelor scolare pentru
aria curriculard . ,Consiliere §i orientare™ in vigoare §i in concordan{d cu specificul varstei si cu

interesele/solicitirile elevilor. Totodata, activititile cuprind si teme privind educatia rutierd, educatia
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§i pregatirea antiinfractionala a clevilor, protectia civild, educatia antiseismici, antidrog. impotriva

traficului de persoane, antiviolenta, antibullying etc.. in conformitate cu prevederile actelor normative
si ale strategiilor nationale, precum si in baza parteneriatelor stabilite de Ministerului Educatiei si
Cercetarii in colaborare cu alte ministere, institutii i organizatii.

(0) Dirigintele prezinta propuneri pentru planificarea anuald a activitatii educative dupa
consultarea consiliului clasei, a consilierului educativ, a périntilor si a elevilor.

(7) Dirigintele desfigoara si activitati educative extragcolare, activitati pe care le stabileste
dupd consultarea elevilor i in concordan{d cu specificul vérstei si nevoilor identificate pentru
colectivul respectiv de elevi.

(8) Pentru a se asigura 0 comunicare constantd, prompta §i eficientd cu parintii. dirigintele
realizeaza activitati de suport educational §i consiliere pentru parinti.

(9) Dirigintele isi proiecteaza si isi desfagoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute in
planurile de activitai ale unitatii de invitimant.

(10) Dirigintele are obligatia sa cunoasca, sa respecte §i si aduci la cunostinta elevilor i a
parintilor prevederile prezentului regulament, ale Statutului elevului de colegiu militar si ale ordinului
M5/2025.

(11) Dirigintele are urmétoarele atributii:

a) coordoneazd activitatea consiliului clasei si propune impreuna cu comandantul de
companie, seful de clasa;

b) repartizeaza sarcini si organizeazd. impreuna cu seful clasei. colectivul de elevi:

¢) colaboreaza cu to{i profesorii clasei si cu consilierul educativ, in vederea armonizarii
influentelor educative exercitate de acestia asupra elevilor si pentru a asigura coeziunea colectivului
de elevi;

d) coordoneazi modernizarea logisticii didactice din sala de clasa si raspunde de pastrarea
in bune conditii a acesteia, impreuna cu comandantul de companie;

¢) informeaza elevii i pirintii acestora cu privire la prevederile legale referitoare la
examenul de bacalaureat si la concursurile de admitere in unitétile gi institutiile de invatamant pentru
formarea cadrelor militare in activitate;

f) motiveazi absentele elevilor scutiti medical, invoiti sau afla{i in permisii;

£) monitorizeaza indeplinirea indatoririlor scolare de citre toti elevii clasei; participarea si
rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare. comportamentul elevilor in timpul
activitatilor scolare si extrascolare, participarea elevilor la programe si proiecte. precum si implicarea
acestora in activitdi de voluntariat, nivelul de satisfactie a elevilor si a parintilor acestora in legatura

cu calitatea actului instructiv educativ:
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h) analizeaza. periodic, situatia la invatatura a elevilor i initiaza masuri de imbunititire a

procesului educational:

i) informeaza, in scris, ori de cate ori este nevoie. familiile sau reprezentantii legali ai
elevilor despre situatia scolara si comportamentul acestora;

1) stabileste, in sedinta consiliului clasei, nota la purtare a fiecarui elev §i prezintd in scris
consiliului profesoral propunerile de notare sub 8,00, pentru elevii care au savirsit abateri grave;

k) adreseaza felicitari paringilor sau reprezentantilor legali pentru rezultatele de exceptic ale
elevilor si inméaneaza diplome si premii la festivitatea de incheiere a anului scolar;

1) participa la activitdtile extragcolare §i extracurriculare organizate cu clasa sau sprijina
initierea acestora:

m)organizeaza intdlniri. discutii si sedintele cu parintii. de doud ori pe an si ori de céte ori
este cazul;

n) aplica sau propune, dupd caz. sanc{iuni pentru elevi, potrivit prevederilor prezentelor
instructiuni;

o) colaboreaza cu comandantul de companie pentru organizarea si desfisurarea tuturor
activitatilor la care participa elevii clasei;

p) completeaza catalogul clasei i raspunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizica
a acestuia;

q) calculeaza media generald anuali a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilor la sfarsitul
anului scolar, propune acordarea premiilor, mentiunilor, recompenselor §i distinctiilor. potrivit
prevederilor prezentelor instructiuni si ale regulamentului de organizare §i functionare a unitatii de
invatamant. §i consemneaza in carnetele de elev mediile anuale;

r) proiecteazd, impreund cu consilierul educativ, calendarul activititilor educative ale clasei;

s) organizeaza si desfigoara, impreuna cu consilierul educativ si psihologul colegiului,
activitati de consiliere i de orientare scolara si profesionala, in functie de particularitatile colectivului
de elevi i de interesele Ministerului Apararii Nationale:

t) prezinta la sfarsitul intervalului de invitare dar $i anual, in fata consiliului profesoral,
raportul privind situatia scolard §i comportamentalid a elevilor clasei:

u) organizeaza activitati ale colectivului de elevi, pentru initierea unor proiecte educationale
cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intref{inerea si dotarea salii de
clasa. inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale. pentru solufionarea unor probleme/situatii
deosebite, apdrute in legdturd cu colectivul de elevi;

v) colaboreaza cu parintii si comitetul de parinti al clasei pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante in care acegtia sunt implicati $i cu alti parteneri

implicati in activitatea educativa scolara si extragcolara i le aduce la cunostinta prevederile Ordinului
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ministrului apéararii nationale nr. M.5/2025 pentru aprobarea , Instructiunilor privind organizarea si

functionarea colegiilor nationale militare, precum i a Statutului elevului de colegiu national militar”,
in pértile ce-1 privesc, precum si ale Regulamentului de organizare i functionare a colegiului;

w) informeaza elevii si parintii acestora cu privire la prevederile legale in vigoare referitoare
la examenul de bacalaureat si la admiterea in institutiile de invatamant superior si postliceal militar;

x) colaboreaza cu secretariatul colegiului, pentru intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale elevilor clasei si inméaneaza diplome si premii la festivitatea de incheiere a anului
scolar;

y) colaboreaza cu persoana desemnatd de conducerea unitatii de invatamant pentru
gestionarea bazei de date. in vederea completdrii si actualizarii datelor referitoare la elevii clasei;

z) elaboreaza portofoliul dirigintelui.

aa) formuleaza propuneri cu privire la modernizarea logisticii didactice din salile de clasa.
se preocupd de buna administrare a patrimoniului, semnaleazi imediat eventualele pagube produse.
amenajeazd sala de clasa pentru a crea un ambient plicut atdt pentru elevi, cat si pentru cadrele
didactice, mentine curatenia prin implicarea elevilor, preia sub semnatura calculatorul din sala de curs
si reponsabilizeazi seful de clasa cu pastrarea ordinii. curdteniei si cu péstrarea in stare de functionare

a dispozitivelor electronice din sala de clasa.

SECTIUNEA a 6-a

Comisii

6.1. Aspecte generale

Art. 87 — (1) La nivelul Colegiului National Militar ,. Alexandru Ioan Cuza™ functioneaza
urmatoarele tipuri de comisii;

a) cu caracter permanent;

b) cu caracter temporar;

¢) cu caracter ocazional.

Art. 88 — (1) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitétii:

¢) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica;

d) comisia pentru controlul intern managerial;

¢) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei. a faptelor de coruptie si discrimindrii
in mediul scolar §i promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru situatii de urgenta si protectia muncii.
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(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoard activitatea pe tot parcursul anului colar.

comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de prin regulamentul de
organizare $i functionare al colegiului.

(5) Fiecare comisie functioneaza pe baza unor proceduri operationale.

6.2. Catedrele/comisiile metodice

Art. 89 — (1) Catedrele/comisiile metodice se constituie, de reguld, din minimum 5 membri.
pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau arii curriculare.

(2) Seful catedrei/comisiei metodice se numeste dintre membrii acesteia, prin hotardre a
consiliului de conducere, la propunerea directorului, dintre cadrele didactice cu rezultate deosebite
obtinute in activitatea metodico-stiintifica.

Art, 90 — Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) elaboreaza programele scolare ale disciplinelor din curriculumul la decizia scolii i le
supun analizei consiliului profesoral;

b) elaboreaza programele anuale ale activitatilor proprii;

¢) coordoneazi proiectarea didactica;

d) elaboreaza instrumente de evaluare si de notare;

¢) analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor si stabilesc masuri de imbunatagire
a acestora;

f) monitorizeazid parcurgerea programelor scolare la fiecare clasd si modul in care se
realizeaza evaluarea elevilor:

) organizeaza recapitularile finale;

h) organizeaza activitafi de pregatire suplimentara a elevilor pentru examene §i concursuri
scolare;

1) organizeaza lectii demonstrative, interasistente, schimburi de experienta si alte activitati
de formare continua a personalului didactic:

J) coordoneazi activitatea cercurilor scolare organizate pe discipline de invitamant:

k) prezinta consiliului profesoral, anual sau ori de céte ori este nevoie. informari asupra
propriei activitati;

1) realizeaza si implemenieazé proceduri de imbundtagire a calititii actului didactic:

m)stabilesc modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, selecteaza

auxiliarele didactice si mijloacele de invdtamant din lista celor aprobate/avizate de Ministerul
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Educatiei si Cercetarii, adecvate specificului unitdtii de invatamant si nevoilor educationale ale

copiilor/elevilor, in vederea realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor
nationale.

Art. 91— (1) Seful catedrei/comisiei metodice raspunde de activitatea profesionald a
membrilor acesteia in fata directorului si a inspectorului scolar de specialitate.

(2) Atributiile sefului catedrei/comisiei metodice sunt urmitoarele:

a) intocmeste planul managerial al catedrei/comisiei metodice;

b) organizeaza si conduce sedintele catedrei/comisiei metodice;

¢) stabileste atributiile fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice si propune
directorului includerea acestora in figa postului:

d) elaboreaza rapoarte §i analize cu privire la activitatea catedrei/comisiei metodice si alte
documente stabilite prin regulamentul de organizare i funciionare a unitaii de invatamant;

¢) efectueazd, personal, asistente la lectiile personalului didactic de predare §i de instruire
practicd din cadrul catedrei/comisiei metodice. in special la personalul didactic nou—venit in unitatea
de invaiamént si la cel la care se constatd disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia
profesor-elev;

f) participa la actiunile initiate de comandant sau de citre director;

g£) organizeaza activitai de formare continua si de cercetare specifice colegiului, lectii
demonstrative. interasistente si schimburi de experienta.

(3) Sedintele catedrei/comisiei didactice se organizeaza lunar sau ori de céte ori se considera

necesar, dupd o tematica aprobata de director.

6.3. Comisia metodica a dirigintilor

Art. 92 — (1) Comisia metodica a dirigintilor este constituita din dirigintii tuturor claselor,

(2) Atributiile comisiei metodice a dirigintilor:

a) elaboreaza programe de activitati anuale:

b) consiliaza cadrele didactice in procesul proiectarii didactice i a planificirii anuale;

¢) elaboreaza instrumentele de evaluare (chestionare, teste);

d) analizeaza periodic performaniele scolare ale elevilor:

€) monitorizeazé parcurgerea programei la ficcare clasa si modul in care realizeaza
evaluarea elevilor:

f) organizeaza activititi de formare continua §i de cercetare specifice colegiului, lectii
demonstrative, interasisten{e. schimburi de experientd etc.:

g) elaboreaza informari periodice asupra propriilor activitati,
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(3) Seful comisiei metodice a dirigintilor. este numit de comandantul colegiului dintre

profesorii diriginti, la propunerea directorului.

(4) Atributiile sefului comisiei metodice a dirigintilor:

a) coordoneazd procesul instructiv—educativ in cadrul ariei consiliere si orientare prin
intocmirea documentelor de conducere §i coordonare a activitatii educative la nivelul comisiei
metodice;

b) organizeazi si conduce sedintele comisiei metodice dupa o tematica aprobata de director
sau comandantul colegiului cind considera ci este necesar;

¢) participa la consiliile profesorilor clasei la nivelul fiecarui an de studiu;

d) intocmeste documentele de conducere si coordonare a activitatii educative la nivelul
comisiei consiliere si orientare:

¢) coordoneaza orele de dirigentie;

) prezinta anual raportul activitafii ariei curriculare consiliere si orientare;

g) stabileste obiectivele educative ale activitatilor de orientare gcolard si profesionalad
(excursii, vizite Tn unitid{i militare operative):

h) ofera/asigura consiliere privind orientarea spre cariera militara:

i) colaboreaza cu factorii de conducere privind intocmirea Regulamentului de ordine
interioara;

J) contribuie la realizarea parteneriatului ycoald — familie prin lectorate si sedinte cu parintii.
La fiecare an de studiu se organizeaza o subcomisie a dirigintilor formata din dirigingii anului
respectiv din randul carora se numeste un responsabil. Acestea se intrunesc lunar, in baza unei

planificari intocmite de director.

6.4. Comisia de cercetare disciplinari a personalului didactic/didactic
auxiliar/instructori militari

Art. 93 — (1) La nivelul Colegiului National Militar ..Alexandru loan Cuza™ se constituie i
functioneaza, in conformitate cu prevederile legale. comisia de cercetare disciplinari a personalului
didactic/didactic auxiliar/instructori militari, constituita din cadre didactice, personal didactic
auxiliar, stabilit de consiliul profesoral. care executa cercetari pentru fapte ale personalului didactic,
didactic auxiliar §i ale instructorilor militari, in legatura cu procesul educational.

(2) In vederea desfasurarii cercetdrii, comisia de cercetare disciplinard convoacd in scris
persoana cercetatd, cu cel pufin 48 de ore inainte, precizind scopul, data, ora §i locul audierii.

(3) In cursul cercetirii disciplinare prealabile, cadrul didactic are dreptul sa formuleze si sa
sus{ind argumente pentru apararea sa $i sa ofere toate probele §i motivatiile pe care le considera

necesarc.
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(4) Refuzul persoanei cercetate de a se prezenta sau de a da declaratii scrise se constatd prin

proces verbal §i nu impiedica finalizarea cercetarii.

(5) Comisia de cercetare disciplinard comunica consiliului de conducere rezultatul cercetirii
§1, daca este cazul, propunerea de sanctionare, in conformitate cu prevederile Ordinului 5/2025.

(6) Cercetarea faptelor §i comunicarea deciziei se realizeaza in termen de 30 de zile, conform
prevederilor legale.

(7) Decizia de sanctionare poate fi contestatd de cadrul didactic, in termen de 135 zile de la
data comunicarii, la colegiul de disciplina de pe linga inspectoratul scolar judetean.

(8) Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor judecatoresti este garantat.

Art. 94 — Principiile care stau la baza antrenarii raspunderii disciplinare sunt:

a) prezumtia de nevinovatie, conform careia persoana cercetati disciplinar se consideri ca
fiind nevinovata, atat timp cat vinovatia sa nu a fost dovedita;

b) garantarea dreptului la apérare, conform ciéruia se recunoaste persoanei cercetate
disciplinar dreptul de a fi audiata, de a cunoaste toate actele cercetarii, de a prezenta dovezi sau de a
aduce martori in apirarea sa;

¢) legalitatea sanctiunii, conform céreia pot fi aplicate numai sanctiunile cuprinse in
prevederile legale in vigoare;

d) unicitatea sanctiunii. conform céreia pentru o abatere disciplinara se poate aplica o

singura sanctiune.

CAPITOLUL VI

Personalul colegiului national militar

SECTIUNEA 1

Personalul didactic 5i didactic auxiliar

Art. 95— (1) Personalul didactic din unitatile de invatamant liceal militar este cel prevazut
in Legea nr. 198/2023, cu modificarile §i completarile ulterioare si se constituie din personalul civil
incadrat in functii didactice §i didactice auxiliare si din instructori militari.

(2) Cheltuielile de transport previizute la art. 139 alin. (2) lit. d) din Legea nr. 198/2023. cu
modificdrile si completarile ulterioare. se asigurd din fondurile alocate cu aceasta destinatie de la
bugetul de stat.

(3) Prevederile alin. (2) nu se aplica personalului care beneficiaza de drepturi de transport la

deplasarea de la domiciliu sau resedinta la locul de munca si de la locul de munci la domiciliu sau

resedingd, in baza Hotdrdrii Guvernului nr. 1198/2022 privind drepturile de transport. pe teritoriul
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national, ale persenalului din institutiile de apdrare, ordine publicd si securitate nationala. cu

modificarile si completdrile ulterioare.

(4) Cheltuielile cu formarea continud previazute la art. 139 alin. (2) lit. b) din Legea nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt suportate de unitatea de invatamant liceal
militar, din fonduri alocate cu aceastd destinatie de la bugetul de stat, pentru obtinerea numarului
minim de credite transferabile, prevazut in legislatia in vigoare.

Art. 96 — Comandantii de subunitati/instructorii militari din cadrul colegiilor nationale
militare sunt ofiteri in activitate. absolventi cu diploma de licentd/inginer ai unei institutii de
invétdmant superior militar si au drepturile §i indatoririle care decurg din normele de reglementare
ale invatamantului preuniversitar si din calitatea de cadru militar in activitate.

Art. 97 — Personalul didactic si didactic auxiliar isi desfisoara activitatea in conformitate cu
prevederile legislatiei muncii, ale legislatiei nationale specifice invagamantului preuniversitar si ale
actelor normative specifice ale Ministerului Apararii Nationale.

Art. 98 — Fisele-cadru ale postului pentru fiecare functie didactici si didactici auxiliara.
stabilite prin reglementdrile emise de Ministerul Educatiei si Cercetdrii. se individualizeazi de citre
comandant si de catre directorul colegiului.

Art. 99 — Fisa postului individualizata se aproba si se revizuieste anual, daci este cazul, de
catre consiliul de conducere gi constituie anexa la contractul individual de munca.

Art. 100 — (1) Ocuparea posturilor didactice si didactice auxiliare vacante cu personal civil
se face prin concurs. in conditiile legii.

(2) Concursul de ocupare a posturilor didactice i didactice auxiliare vacante se organizeaza
in conformitate cu prevederile metodologiei-cadru emise de Ministerul Educatiei si Cercetdrii si ale
reglementdrilor specifice in vigoare ale Ministerului Apararii Nationale privind incadrarea
personalului civil contractual.

(3) Angajarea unei persoane declaratd ,, ADMIS” la concursul de ocupare a unui post didactic
sau didactic auxiliar se face prin incheierea contractului individual de munca intre aceasta, in calitate
de angajat, si colegiu, in calitate de angajator. reprezentatd de comandant.

Art. 101 — (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face pentru intreaga
activitate desfagurati pe parcursul anului scolar, conform metodologiei de evaluare anuald a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii.

2) Rezultatele evaluarii activitatii personalului didactic si didactic auxiliar stau la baza
decizier consiliului de conducere privind acordarea calificativului anual si a inscrierii la obtinerea

gradatiei de merit.
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(3) Hotardrile privind acordarea calificativului anual §i propunerile pentru numérul

gradatiilor de merit se iau in cadrul consiliului de conducere, pe baza rezultatelor evaluarii activitatii
personalului didactic gi didactic auxiliar.

Art. 102 — Pentru instructorii militari, ocuparea functiilor vacante si evaluarea se realizeaza
in conformitate cu actele normative specifice ale Ministerului Apararii NAtionale privind aceasta

categorie de personal.

SECTIUNEA a 2-a

Personalul didactic de predare

Art. 103 — (1) Personalul didactic de predare raspunde de calitatea si de rezultatele obtinute
in activitatea pe care o desfasoara.

(2) Profesorul (instructorul) face parte din colectivul unei comisii metodice, se subordoneaza
sefului acesteia si este sef direct al elevilor pe timpul conducerii activitatilor de instruire si educare.

(3) Profesorul (instructorul) raspunde de nivelul pregatirii elevilor la disciplina sau
activitatea repartizatd si de calitatea indeplinirii sarcinilor didactice si educative, metodice. de
perfectionare $i social-culturale care 7i revin, conform prevederilor figei postului.

Art. 104 — Personalul didactic de predare are urmatoarele atributii pe care le indeplineste in
colegiu sau in afara acestuia:

a) studiaza planurile, programele, manualele scolare, precum si literatura de specialitate;

b) intocmegte planificarile calendaristice anuale:

¢) pregdteste prin studiu individual, proiecte didactice §i proiecteaza unitétile de invétare:

d) elaboreazi teste, chestionare, confectioneaza materiale didactic etc.;

e) corecteaza lucrdri de evaluare sumative. secventiale sau predictive. alte teme efectuate de
elevi;

f) efectueaza orele la clasa indeplinind norma didactic;

g) pregiteste pentru ore materialul didactic, mijloacele audio-vizuale. aparatele si
instrumentele de lucru;

h) pregitegte lucrarile practice (experiente, demonstratii, lucréri de laborator etc.):

i) evalueazs nivelul de pregatire al elevilor §i incheie situatiile scolare ale acestora la
disciplina pe care o preda;

1) sustine examenele cu elevii corigenti sau amanati;

k) desfasoard meditatii §i consultatii potrivit planificarii comisiei didactice;

I) participd la activitatile comisiei didactice. ale consiliului profesorilor clasei, ale

consiliului profesaral al colegiului 5i ale consiliului de conducere, dacs cste cazul;

NECLASIFICAT
50 din 240



NECLASIFICAT
m)participa la organizarea si desfasurarea diferitelor concursuri $i examene (admitere si

bacalaureat, competente, concursuri §i olimpiade scolare):

n) participd la activitatile comisiilor §i colectivelor pe domenii si probleme din care face
parte. conform atributiilor prevazute in figa postului sau la care este convocat:

0) organizeazi i conduce cercurile stiintifice pe discipline $i indruma elevii din colectivul
redactional al revistei colegiului Jurnal de bord:

p) indeplineste toate atributiile si sarcinile ce-1 revin cand este de serviciu pe colegiu, acestea
fiind precizate in Anexa nr, 13.

q) informeaza directorul, dirigintii §i instructorii asupra activitatii $i comportarii elevilor la
consultatii si alte activitai scolare si extrascolare pe care le conduc.

Art. 105 — (1) Personalul didactic de predare trebuie sa aiba o pregitire de specialitate,
metodica i pedagogica corespunzatoare, sa dovedeasca calitali morale deosebite, sa fie apt din punct
de vedere medical, sd de{ind avizul de securitate si sd poata relationa corespunzator cu elevii.
parintii/sustinatorii legali §i colegii.

(2) Personalul didactic de predare. didactic auxiliar i nedidactic trebuie sa manifeste respect
faia de colegi, elevi i parinti/sustindtori legali. Acestuia ii este interzis sa faca obiect de jignire sau
insulta din nationalitatea, religia, starea sociala sau familiala a colegilor, precum si de nivelul de
pregétire a elevilor si a parintilor/sus{inatorilor legali ai acestora.

(3) Personalul didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic trebuie sa fie interesat de
formarea sa continua.

(4) Personalul didactic trebuie sa aiba o tinutd morald demni. In concordantd cu valorile
educationale pe care trebuie si le transmita elevilor.

(5) Personalul didactic este obligat sd prezinte la inceputul anului scolar analizele medicale
solicitate, efectuate gratuit in unitdtile sanitare stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Ministerul Sanatatii si Ministerul Apararii Nationale.

(6) Se interzice personalului didactic sa condifioneze evaluarea sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau parintii/sustinatorii legali ai
acestora. Astfel de practici, dovedite. se sanctioneazi cu excluderea din invatamant.

Art. 106 — Pe timpul desfasurdrii procesului instructiv-educativ, personalul didactic de
predare nu poate fi scos de la ore pentru a indeplini alte activitati.

Art. 107 — (1) invoirile colegiale se avizeaza de director si se aproba de comandant fiind
consemnate in registrul special intocmit.

(2) Invoirile nu pot depasi 4 zile/an scolar si se solicita in cazul unor probleme personale sau

familiale care nu suportd amanare.
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(3) Cadrele didactice care suplinesc cadrul didactic invoit, semneazi in registrul special

intocmit si desfasoara activitati didactice cu elevii claselor respective. In cazul in care nu suplinesc
orele pentru care au fost desemnate si si-au exprimat consimtamantul prin semniturd. pot fi
sancfionate in comisia de disciplina constituita la nivelul colegiului.

Art. 108 — Deplasarea cadrelor didactice/instructorilor militari in misiuni in strainatate sau
in tard. impune suplinirea orelor de curs care se consemnazi in registrul special intocmit. Daca
activitatea se desfagoard in timpul saptamanii nu se vor atribui zile libere de recuperare, doar in cazul
celor care se desfigoara in zilele de saimbita si duminica se va consemna recuperarea cu zile libere.

corespunzator numdrului de ore lucrate.

SECTIUNEA a 3-a

Personalul subunititilor de elevi

Art. 109 — Personalul subunitatilor de elevi este format comandantii de companie, loctiitorii
comandantilor de companie. comandantii de plutoane si administratorii de companie;

Art. 110 — Comandantii de companie, loctiitorii comandantilor de companie, comandantii
de plutoane indeplinesc si atributii de instructor militar.

Art. 111 — (1) Activitatea de instruire si educare militard este organizatid si condusi
nemijlocit de ofiterii instructori (comandantii de companie. loctiitorii comandantilor de companie si
comandantii de companie) care sunt ofiteri in activitate, absolventi cu diploma de licen{d@/inginer ai
unei institufii de invatamant superior militar si au drepturile si indatoririle care decurg din normele
de reglementare ale invatamantului preuniversitar si din calitatea de cadru militar in activitate.

(2) Comandantii de companie (loctiitorii comandantilor de companie, comandantii
plutoanelor elevi), care au in acelasi timp si calitatea de instructor militar, desfisoari activitatile din
planul de invitimant care le sunt repartizate, conduc munca de cunoastere. educare si consiliere
raspunzand de formarea elevilor potrivit obiectivelor si sarcinilor colegiului national militar.

(3) La intocmirea planificarii activitatilor instructiv-educative §i cultural-sportive,
comandantii de companie (loctiitorii comandantilor de companie. comandantii plutoanelor elevi) se
consultéd cu sefii celorlalte compartimente si colaboreazi cu acestia in vederea indeplinirii obligatiilor
ce le revin,

(4) Pentru indeplinirea sarcinilor instructiv-educative, instructorii se constituie in comisie
didactica de specialitate, condusa de un ofifer cu o bogati experientd in acest domeniu. Pentru fiecare
activitate de instruire si educare, comandantii de companie/instructorii intocmesc proiecte didactice.

Art. 112 — (1) Comandantii de companie (loctiitorii comandantilor de companie,

comandantii plutoanclor clevi) raspund de nivelul pregitirii §i educatici militare a elevilor, de
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dezvoltarca si pregatirea fizica a acestora, de starea sanatatii. de educarea lor in spirit gospodaresc,

de starea materialelor din dotare, de disciplina si ordinea interioard din subunitate.

(2) Pe langd respectarea indatoririlor prevazute in regulamentele militare pentru
comandantul de companie (loctiitorul comandantului de companie). adaptate la specificul si conditiile
companiei de elevi din colegiul militar, acesta mai este obligat:

a) sd asigure organizarea si desfagurarea tuturor activitafilor de instruire, educare si
administrativ gospodaresti, la nivelul cerut de regulamentele militare;

b) sd cunoasca trasaturile morale si posibilitatile de dezvoltare ale fiecirui elev: si-i educe
in spiritul atasamentului fata de armata, sa le dezvolte dragostea fati de adevir, cinste si prietenie,
sad-i deprinda cu disciplina si ordinea militara;

¢) sacunoasca temeinic planurile de invatamant, continutul programei analitice, manualelor,
regulamentelor, instructiunilor pe baza carora se face pregatirea militara a elevilor;

d) si organizeze si si condued in mod nemijlocit sedinte de pregitire militara previzute in
planificarea comisiei didactice de specialitate;

¢) pe baza rezultatelor la invatatura si comportare, impreund cu dirigintele, sa analizeze
saptamanal evoluia gcolard a elevilor i sd propuna misuri pentru imbunatitirea rezultatelor:

f) sd intreprinda masuri de colaborare cu parinii in cadrul activitatilor pentru cunoasterea.
cregterea, educarea si orientarea elevilor in alegerea institutiei de invatamant pe urmitoarea treapti
potrivit aptitudinilor §i nevoilor armatei:

) sa consulte profesorii diriginti in activitatea de selectionare a elevilor pentru functii de
comandi. sa organizeze si sa conduci sedinte demonstrativ-metodice §i instructaje pentru pregatirea
celor numiti in aceste functii §i sd urmareasca in toate imprejuririle intérirea autoritatii lor:

h) si informeze lociitorul comandantului, directorul, diriginii si parinii asupra activitatii
si comportarii elevilor din subordine:

1) sé controleze §i si indrume sistematic. pe baza de planificare lunara, studiul individual al
¢levilor din companie;

J) sa organizeze studiul individual al elevilor si sa coordoneze activitatea comandantilor de
plutoane pe aceasta linie;

k) sd organizeze si sa supravegheze activitatea de pregatire personald, metodica si
psiho-pedagogica a comandantilor de plutoane;

1) sa organizeze, impreund cu dirigintele clasei, timpul liber al elevilor, lectura particulara,
vizionarea filmelor §i spectacolelor, vizionarea expozitiilor si muzeelor, auditii, sezdtori literare,

serbiri, activitafi sportive, excursii, drumetii, concursuri etc.;
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m)si planifice si sd {ind evidenta rulajului la comanda pentru functia de sef de clasa a

comandantilor de grupe si pentru intregul efectiv al subunititii in cadrul sedinfelor de pregatire
militara;

n) s controleze §i sd indrume elevii asupra cunoagterii §i respectérii regulilor
igienico-sanitare §i de servire a mesei;

0) s& participe la sediniele comisiei metodice de specialitate. comisiei metodice a
dirigintilor, consiliul profesorilor clasei si ale consiliului profesoral:

p) sa stabileasca impreuna cu dirigintele elevii gradati:

q) sa participe la intocmirea dosarelor de candidat pentru admiterea in institufiile de
invatamant superior militar a absolventilor colegiului, care provin din compania pe care o conduce.
impreuna cu personalul de la microstructura Secretariat.

r) programul comandantului de companie este stabilit de loctiitorul comandantului pe baza
graficului intocmit in acest sens.

Art. 113 — (1) In activitatea desfasuratd, comandantii de companie/instructorii sunt ajutati
de citre loctiitorii comandantilor de companie si de comandantii de plutoane. Acestia desfigoara atét
activitdti didactice de transmitere-insusire a cunostintelor. cit si de evaluare. Ajutd comandantii de
companie/instructorii conducand teme de pregitire militard la categoriile: Instructie de front si
Instructia tragerii, respectiv sedinte de antrenament §i perfectionare a deprinderilor insusite.

(2) Comandantul de pluton este sef nemijlocit al intregului efectiv de elevi al clasei,
companiei.

(3) In lipsa comandantului de companie/instructorului din cadrul subunitatii, loctiitorul
comandantului de companie, apoi comandantul de pluton este inlocuitorul acestuia.

(4) Programul de lucru al comandantilor de plutoane este stabilit de citre comandantii de
companie, pe baza graficului intocmit. aprobat de loctiitorul comandantului si se desfasoara majoritar
dupa-amiaza.

Art. 114 — Comandantii de plutoane au, in principal. urmatoarele atributii:

a) si {ina evidenta personalului plutonului si sa cunoasci numele, gradul, functia. calitatile
personale. situatia familiald. realizarile si lipsurile fiecarui elev, problemele personale care-l
preocupd, aspiratiile si aptitudinile acestuia;

b) sa ajute comandantul de companie desfagurand o activitate permanenta de cunoagtere a
fiecdrui elev prin:

i. observatie directa:
ii. discutii individuale;
iti. discutii in grup obtindnd date privind:

a. in'lp“cnr'{'n in activitafi si rolul asumat;
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b. capacitatea de organizare si conducere:

¢. spiritul de inifiativa §i cel de echipa;

d. felul cum este acceptat si perceput de citre colegi:

e. ftenacitatea §i perseverenta manifestate in urmirirea scopurilor
propuse;

f. capacitatea de efort fizic si intelectual:

g. randamentul efortului depus in activitatea scolari si in
activitatile extracurriculare.

¢) s {ina legatura cu dirigintii. psihologul scolar, documentaristul, preotul militar si cu
profesorii care predau la clasa pentru o mai buna cunoastere si informare asupra fiecirui eley:

d) sa coordoneze studiul individual al elevilor urmarind:

I respectarea strictd a programului zilnic;

1. existenta la fiecare clasi a planului de studiu;

iii. participarea la studiu a intregului efectiv prezent de elevi;

iv. studierea in ordinea recomandati a materiilor pentru a doua zi;

v. efectuarea temelor primite, individual. de citre intregul efectiv de elevi:

vi. studierea temeinica la toate materiile;

Vil pastrarea unei atmosfere de studiu, liniste si ordine;

viil. participarea la meditatii $i consultatii a elevilor cu rezultate slabe la invatatura.

e) sd ia masuri pentru respectarea cu strictete a ordini si disciplinei militare, a regulilor
privind portul uniformei, ajustarea corecta a echipamentului si executarea micilor reparatii: s asigure
comportarea regulamentard, bilaterala, pe linie de subordonare si in cadrul colectivului:

f) sa raporteze comandantului companiei nevoile elevilor, recompensele acordate si
sanctiunile aplicate:

£) sa execute inspectia de dimineatd, sa {ina evidenta celor absenti §i sa ia masuri de
remediere pe loc a deficientelor constatate;

h) sd controleze. dupa dispozitiile comandantului companiei. programul de dimineata
incepand de la degteptare, prilej cu care va verifica si bagajele personale si obiectele personale ale
elevilor;

i) sa verifice zilnic starea de intretinere si functionare a tehnicii si a celorlalte bunuri aflate
in asupra subunitatii:

1) sa verifice modul de desfasurare a programului de seard si studiul suplimentar al elevilor.

Art. 115 — Administratorul de companie se subordoneaza comandantului de companie si

raspunde de executarea corectd a indatoririlor de citre elevi. de disciplina §i mentinerea ordinii
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interioare in subunitati. de primirea. gestionarea, starea de intretinere si pastrare in deplind securitate

a tuturor materialelor subunittii potrivit prevederilor regulamentelor militare.

Art. 116 — (1) In lipsa comandantului de companie. loctiitorului comandantului de
companie §i a comandantului de pluton elevi din cadrul subunitatii. administratorul este inlocuitorul
acestora.

(2) Programul zilnic al administratorului subunititii este stabilit de comandantul companie
(loctiitorul comandantului de companie) si este inscris in ordinul de zi pe unitate.

(3) Principalele atributii ale administratorului companiei de elevi sunt:

a) sa asigure, din punct de vedere material, tot ceea ce este necesar desfasurarii in conditii
normale si cu maxima eficienid a activitatii de invatamant (hranire, echipare, cazare. asigurarea bazei
materiale),

b) si ia masuri de asigurare a subunitétii cu materiale necesare la alerta;

¢) si tind la zi evidenta bunurilor materiale ale subunitatii in conformitate cu reglementirile
in domeniu:

d) si trimitd oportun la atelierele colegiului echipamentul si materialele cu nevoi de
reparafii:

e) si se ingrijeasca de aspectul exterior al elevilor. sa ia masuri pentru ajustarea
imbracdmintei si sd nu permitd acestora si facd modificiri uniformei: sa ia masuri de individualizare
a intregului echipament in folosinta. iar lenjeria si echipamentul care se di la spilat s@ fie marcata cu
semnul distinctiv de subunitate;

f) sa distribuie la timp si in volum complet elevilor echipamentul, rechizitele si materialele
de intretinere potrivit normelor i sa le primeasca pe cele ce se restituie de catre acestia:

g) si verifice periodic. conform prevederilor in vigoare, existenta bunurilor materiale aflate
asupra elevilor;

h) s urmareascd comportamentul elevilor, iar in cazul unor manifestiri anormale sau
deviante sa raporteze comandantului de companie;

i) sa asigure schimbarea lenjeriei de pat pentru intreg efectivul de elevi. inclusiv cel absent
motivat;:

i) sa asigure ca elevii si fie tungi §i bérbierifi (bdietii) asigurand materialele de igiena
individuald stabilite prin norme §i sd urmareascd respectarea normelor de igiend individuala §i
colectiva:

k) si stabileasca elevii pentru serviciul de permanentd pe subunitate i si-i pregateasca
pentru intrarea in serviciu inainte de prezentarea la raportul companiei:

1) sa stabileascd elevii care urmeaza sa iasi la raportul companiei §i pe cei care solicita sa
fie trimigi la cabinetul medical;
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m)sd conducd programul de curdtenie generald saptaménald (programul administrativ-

gospodaresc) a tuturor sectoarelor interioare §i exterioare ale subunitaii luand masuri energice pentru
pastrarea acestora in perfectd stare de curdfenie:
n) s conducd programul de dimineata $i de seard al companiei dupa planificarea

comandantului subunitatii.

SECTIUNEA a 4-a

Drepturile si obligatiile personalului didactic si didactic auxiliar

Art. 117 = (1) Personalul civil are drepturile si obligatiile care decurg din legislatia in
vigoare, din contractul individual de munca, din Regulamentul de ordine intericard aplicabil
personalului civil din Ministerul Apararii Nationale si din regulamentul de organizare si functionare
a colegiului.

(2) Instructorii militari au drepturile si indatoririle ce decurg din calitatea de cadru militar in
activitate si din instructiunile specifice Ministerului Apararii Nationale privind corpul instructorilor
militari.

(3) Personalul nedidactic militar are drepturile si obligatiile ce decurg din calitatea de cadru
militar in activitate.

Art. 118 — (1) Personalul din colegiile nationale militare are obligatia, conform legii. de a
efectua anual examinarea medicald.

(2) Sustragerea de la examinarea medicala anuala constituie abatere disciplinard si se
sanclioneazi conform legii.

Art. 119 — (1) Personalul din colegiu raspunde disciplinar pentru incélcarea indatoririlor ce
ii revin. precum s§i pentru nerespectarea normelor de comportare care dauneazd interesului
invatamantului gi prestiginlui institutiei, conform legii si normelor specifice in vigoare privind
raspunderea disciplinara a personalului militar i civil din Ministerul Apérarii Nationale.

Art. 120 — Propunerea pentru sanctiunile disciplinare, cercetarea acestora, comunicarea §i
contestarea deciziilor respecta prevederile legale in vigoare.

Art. 121 — Raspunderea materiala a personalului din colegiile nationale militare se stabileste

conform legii.
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SECTIUNEA a 5-a

Personalul didactic auxiliar

Art. 122 — (1) Pentru stabilirea atributiilor din fisa postului personalului incadrat in
compartimentul secretariat si in structurile infodocumentare se au in vedere prevederile cuprinse in
regulamentele de organizare si functionare a unitigilor de invagamant preuniversitar. a bibliotecilor
scolare si a centrelor de documentare §i informare, emise de Ministerul Educatiei si Cercetiirii.

(2) Figele-cadru ale postului pentru fiecare functie didacticad auxiliard, stabilite prin
reglementirile emise de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, se individualizeaza de catre comandant si
de citre directorul colegiului.

(3) Fisa postului individualizata se aproba si se revizuieste anual, daci este cazul, de citre
consiliul de conducere si constituie anexi la contractul individual de munca.

Art. 123 — Secretarul se subordoneaza directorului si raspunde de executarea integrala,
corectd si la termen a lucrarilor de secretariat. Acesta are urmatoarele atributii:

a) participa la inscrierea si luarea in evidenta a elevilor;

b) verifica actele din dosarele personale ale elevilor;

¢) intocmeste lucrarile de secretariat privind inceperea si incheierea intervalelor de cursuri
§i a anului scolar;

d) organizarea concursurilor scolare si a examenelor de admitere si bacalaureat;

¢) intocmeste, elibereaza si {ine evidenja strictd a actelor de studii. a documentelor de
eviden{a gcolara;

f) participé la intocmirea dosarelor de candidat pentru admiterea in institutiile de invatamant
superior militar a absolventilor colegiului. impreuna cu comandantul companiei de unde provin
absolventii:

g) prezinta situatiile cerute referitoare la elevi:

h) gestioneaza, completeaza si elibercazi actele de studii. potrivit reglementarilor in vigoare:

1) primeste de la Inspectoratul scolar judejean formularele actelor de studii in concordanta
cu necesarul de imprimate pentru promotia anului respectiv;

J) pastreazi dosarele cu actele elevilor;

k) tehnoredacteaza lucririle de secretariat:

[) Intocmegte situatiile statistice scolare si trimite esaloanelor superioare documentele
cerute:

m)tine evidenta prezentei personalului didactic:

n) se ingrijeste de constituirea dosarelor de arhivi specifice.
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Art. 124 — Seful bazei de antrenament §i logistica didactica se subordoneaza directorului si

indeplineste urmitoarele atributii functionale:

0) gestioneaza intreaga bazai materiald a invatimantului;

p) tine evidenta clara, la zi, a bazei logistico-didactice:

q) asigurd functionarea mijloacelor audio-video din toate cabinetele §i laboratoarele:

r) asigurd securitatea cabinetelor si laboratoarelor: prize, refea electricd, precum si incuiere
si sigilarea acestora:

s) asigurd respectarea regulilor de sinatate si securitate in muncid in cabinetele si
laboratoarele colegiului;

1) iniiaza angajamentele cheltuielilor la compartimentul invatamant:

u) intocmeste rapoarte de necesitate pentru soft-ul educational: CD-uri. casete. carti, planse
etc.;

v) asigurd aprovizionarea cu material didactic aprobat in rapoartele de necesitate:;

w)asigura controlul asupra personalului de serviciu pentru intretinerea curdfeniei;

x) verificd zilnic inventarul cabinetelor si laboratoarelor. conform starii de fixatie si
registrele de constatdri existente la fiecare dintre acestea:

¥) tine eviden{a operativa la zi, pe masura producerii miscarii bunurilor materiale:

z) asigurd remedierea la timp a defectiunilor semnalate;

aa) asigura multiplicarea materialelor necesare procesului de invatamant,

Art. 125 — Documentaristul se subordoneazé directorului si are urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu consilierul educativ si responsabilul comisiei metodice a dirigintilor, in
planificarea §i organizarea de activitati cu caracter educativ;

b) colaboreaza cu consilierul pentru proiecte §i programe educative pentru includerea
activitdtilor in planul managerial intocmit de acesta:

¢) cunoaste legislatia referitoare la invatamantul romanesc. functionarea retelei Ministerul
Educatiei si Cercetarii, legislaia referitoare la Centrul de documentare si informare:

d) colaboreaza cu echipa pedagogica in vederea promovirii Centrului de documentare 51
informare, prin intermediul afiselor, orelor de dirigentie sau activitatilor extrascolare;

e) colaboreazi cu Consilierii pentru Inovatie Pedagogica (CIP) din cadrul Casei corpului
didactic:

f) redacteaza si aplica chestionare adecvate vérstei elevilor privind suporturile pe care se
prezinta informatia in Centrul de documentare si informare si tipurile de documente:

g) formeaza elevii in domeniul cercetdrii documentare (cele 6 etape ale cercetarii

documentare);
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h) discutarea problematicii subiectului, colectarea informatiilor, trierea informatiilor.

prelucrarea informatiilor;

i) redactarea unei lucrari in diferite formate, sustinerea lucrarii;

j) selecteazi si utilizeaza materiale didactice multisuport complementare;

k) integreaza secvente de cercetare documentard in unitd{i de invitare disciplinare si
interdisciplinare diverse;

1) colaboreazi cu profesorii de disciplina in vederea identificarii obiectivelor documentare
din programele scolare:

m)se implic in realizarea de parteneriate educative nationale §i internationale:

n) identifica, in colaborare cu cadrele didactice, elevii in dificultate gcolara;

o) planifici si desfagoara activitati de recuperare a elevilor in dificultate, in colaborare cu
echipa pedagogici:

p) utilizeaza resursele Centrului de documentare §i informare in activitati cu caracter de
incitare la studiu;

q) impreuna cu psihologul/consilierul scolii organizeaza activitati de motivare inspre coald
a elevilor cu dificultati in invatare si cu comportamente deviante:

r) participa §i organizeaza in colaborare cu alte cadre didactice activitati extrascolare;

s) identifica oferta culturald la nivelul comunitatilor locald, judeteand §i nationala §i pune in
valoare productiile culturale ale elevilor;

t) colaboreazi cu institufii de culturi in realizarea unor proiecte cu caracter educativ:

u) redacteaza proiectul pedagogic i cultural al Centrului de documentare si informare:

v) proiecteazd, desfagoard i evalueazi proiecte pedagogice inter/transdisciplinare,
impreund cu echipa pedagogica:

w)elaboreaza si prezinta elevilor si cadrelor didactice Regulamentul de ordine interioara al
Centrului de documentare §i informare;

X) monitorizeazi elevii cu un ritm de invatare scizut, cu rezultate slabe la invajatura:

y) initiaza elevii in tipurile de presa scrisa gi vorbita:

7) realizeaza statistici privind utilizarea resurselor, a utilizatorilor si a activitatilor derulate
in Centrul de documentare i informare:

aa) are acces la cataloagele scrise ale claselor in vederea consemnirii rezultatelor seolare
ale elevilor in catalogul virtual al institugiei:

bb) elaboreaza un raport anual de activitate.

Art. 126 — Laborantul se subordoneaza directorului $i participd la organizarea si

desfasurarea activititilor in laboratoarele si cabinetele de chimie, biologie, fizicd. potrivit orarului
Sﬁptﬁlnﬁnul‘ Riiu'l‘.\unde de:
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a) pregitirea materialelor didactice demonstrative sau frontal si a lucrarilor de laborator

potrivit solicitarilor profesorilor de specialitate;

b) asigurd supravegherea si indrumarea elevilor in laboratoare pana la intrarea profesorului
la ora:

c) participa la efectuarea experimentelor si lucrarilor de laborator in timpul lectiilor. atunci
cand profesorul apreciazd ca aceasta este necesara;

d) se preocupa de inzestrarea laboratoarelor cu materiale didactice (planse. aparate. filme.
substante) la solicitarea profesorilor de specialitate;

e) verificd permanent starea de functionare a aparaturii din dotare §i asigura utilizarea in
bune conditii a acestora:

f) gestioneazd baza materiala a laboratoarelor si cabinetelor de care raspunde:;

g) raspunde de inventarul laboratoarelor si cabinetelor §i tine evidenta materialelor
consumabile;

h) asigurd respectarea regulilor privind securitatea si securitatea muncii in laboratoare si
cabinete;

i) urmdregte realizarea la timp a reviziilor. reparatiilor curente periodice si capitale a
laboratoarelor si cabinetelor. in conformitate cu documentatiile aprobate. cu reglementarile in
vigoare;

i) intocmeste documentatia si face propuneri in conformitate cu prevederile legale pentru
scoaterea din functie a fondurilor fixe uzate din dotarea laboratoarelor si cabinetelor de care raspunde.
precum si casarea obiectelor de inventar:

k) tine evidenta operativ la zi, pe masura producerii miscirii bunurilor materiale;

) are acces la cataloagele scrise ale claselor in vederea consemnirii rezultatelor scolare ale
elevilor in catalogul virtual al institutiei.

Art. 127 — Analistul programator se subordoneaza directorului si rispunde de realizarea
corectd si in termen a lucrdrilor de tehnoredactare. Are urmatoarele atributii:

a) tehnoredacteaza materialele necesare organizarii activitdtii de inva{dmant: planurile
manageriale, planificarile calendaristice. materiale documentare etc.;

b) participé la efectuarea lucrarilor privind inceperea si incheierea intervalelor de studiu i a
anului scolar;

¢) participa la efectuarea lucrdrilor de secretariat din cadrul admiterii si a bacalaureatului:

d) asigura sprijin cadrelor didactice in redactarea testelor, a seturilor de probleme etc.;

e) tehnoredacteaza revistele care se realizeaza in colegiu, precum si brosuri, manuale, pliante.
afige etc.;

f) completeaza documentele privind lucririle realizate;
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¢) se informeazd permanent privind noutatile in domeniul informaticii:

h) sprijind activitatea secretarei in intocmirea situatiilor anuale, de bacalaureat $i admitere;

i) asigurd accesul on-line al tuturor celor interesati la intreaga informatie privind oferta
educationala, activitatile colegiului, rezultatele scolare sau extrascolare, resursele materiale ete. (cu
exceptia informatiilor confidentiale);

j) asigurd informatizarea inregistririi si circulatiei documentelor intrate, iesite si de uz intern
prin folosirea unui soft specializat §i a comunicarii electronice;

k) administreaza site-ul web al colegiului (www.cmilaicuza.ro) §i pagina de facebook a
acestuia.

Art. 128 — Bibliotecarul se subordoneaza directorului si indeplineste urmitoarele atributii:

a) coordoneaza desfasurarea intregii activitagi a bibliotecii si participd la intocmirea planului
de activitate al bazei de antrenament i logistica didactica. participa la sedinta consiliului stiintific:

b) se ingrijeste de achizitia fondului de carte si publicatii;

¢) tne legdtura cu centrul de librarii si diverse edituri pentru asigurarea manualelor si a
nevoilor de lectura si documentare pentru elevi si personalul colegiului;

d) asigura realizarea la timp a abonamentelor si publicatiilor necesare:

e) pune la dispozitia cititorilor instrumente de informare care sa inlesneasca orientarea
rapida in colectiile bibliotecii:

f) organizeaza activitati de popularizare a cartii in randul elevilor;

g) indruma lectura elevilor:

h) sprijind informarea gi documentarea cadrelor didactice;

i) organizeaza activitatea de reconditionare a cartilor;

i) tine la zi evidenta fiselor de magazie a fondului de carte pentru manuale §i carti:

K) intocmeste programul de activitate semestriala a bibliotecii:

1) participd la cursurile de calificare profesionald, organizate de Casa corpului didactic §i
Ministerul Apararii Nationale;

m)aigurad buna desfasurare a activitaii de distribuire si recuperare a manualelor scolare.

Art. 129 — (1) Antrenorul se subordoneazi directorului si colaboreaza cu profesorii catedrei
de educatie fizica.

(2) Antrenorul raspunde de organizarea $i desfisurarea pregatirii fizice §i specifice a elevilor
din cadrul loturilor sportive ale colegiului si are urmétoarele atributiuni:

a) sa participe la elaborarea planului pregatirii fizice in partile ce-l privesc;

b) sa intocmeasca planul in detaliu, pe teme si sedinte, de pregatire a elevilor;

¢) si conduca nemijlocit pregatirea specificd, antrenamentele si activititile de masa cu

elewviis
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d) sa analizeze la sfarsitul fiecarei etape de pregatire stadiul indeplinirii obiectivelor propuse

si sa facd propuneri concrete de imbunatatire a rezultatelor;

e) sa selecfioneze elevii pentru loturile sportive ale colegiului:

f) sa execute sedintele de antrenament ale loturilor colegiului conform planificarii:

2) sa {ind evidenfa si sd intocmeascd documentele necesare acordarii diferitelor premii
pentru calificirile sportive obfinute de elevi;

h) sa ia masurile organizatorice necesare bunei desfasurari a concursurilor sportive si
activitdtilor cu caracter de masa pe care le conduce;

i) sa sprijine catedra de educatie fizica la pregatirea, organizarea si desfisurarea
concursurilor sportive la nivelul colegiului si sa se implice nemijlocit la conducerea acestora;

i) sa facd propuneri pentru necesarul de fonduri pentru asigurarea cu materiale si
echipament necesar;

k) sa se pregateascd permanent pentru imbogatirea cunostintelor si performantelor
personale;

1) sa facé de fiecare data instructajul si sa ia masurile necesare pentru evitarea accidentelor
pe timpul desfasurdrii sedintelor de pregatire si a antrenamentelor lotului colegiului:

m)sd intocmeasca §i sd urmareascd executarea intocmai a proiectelor O.Z.U. pentru
participarea la diferitele competitii sportive a loturilor sportive:

n) sa gestioneze baza materiala a catedrei de sport:

0) sa tind evidenta operativi la zi. pe masura producerii miscérii bunurilor materiale.

SECTIUNEA a 6-a

Personalul nedidactic

6.1. Dispozitii generale

Art. 130 — Personalul nedidactic civil i militar incadrat in compartimentele functionale ale
colegiilor nationale militare sau in cele specifice organizarii unitadtilor militare isi desfagoard
activitatea in conformitate cu legislagia nationala in domeniu si cu reglementérile specifice in vigoare.

Art. 131 - (1) Ocuparea posturilor nedidactice din colegiile nationale militare cu personal
civil se realizeaza prin concurs organizat conform normelor specifice Ministerului Aparirii Nationale
in vigoare, privind ocuparea prin concurs ori examen a unui post vacant sau temporar vacant de
personal civil contractual si altor reglementiri privind incadrarea posturilor.

(2) Personalul nedidactic militar se numeste in functii potrivit reglementarilor specifice

Ministerului Apérarii Nationale.
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Art. 132 — Evaluarea personalului nedidactic militar i civil se realizeaza pentru intreaga

activitate desfisurata intr-un an calendaristic, conform prevederilor legale.

6.2. Drepturile §i obligatiile personalului din colegiul national militar

Art. 133 — (1) Personalul civil are drepturi si obligatii care decurg din legislatia in vigoare,
din contractul individual de munca. din regulamentul de ordine interioard al colegiului, din
regulamentul de ordine interioard aplicabil personalului civil din Ministerul Apérérii Nationale, din
Instructiunile privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare si din regulamentul de
organizare §i functionare a unitatii de invatamant.

(2) Instructorii militari au drepturile si indatoririle ce decurg din calitatea de cadru militar in
activitate si din instructiunile specifice Ministerului Apararii Nationale privind corpul instructorilor
militari.

(3) Personalul nedidactic militar are drepturile §i obligatiile ce decurg din calitatea de cadru
militar in aclivitate.

(4) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sd desfisoare si s incurajeze
actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului $i viaja intima, privata sau familiala
a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

Art. 134 — (1) Personalul din colegiile nationale militare are obligatia, conform legii, de a
efectua anual controlul medical.

(5) Sustragerea de la examinarea medicald anuald constituie abatere disciplinard si se
sanctioneaza conform legii.

Art. 135 (1) Personalul din colegiile nationale militare raspunde disciplinar pentru
incdlcarea indatoririlor ce ii revin. precum si pentru nerespectarea normelor de comportare care
dauneaza interesului invatamantului si prestigiului institutiei, conform legii si normelor specifice in
vigoare privind raspunderea disciplinard a personalului militar §i civil din Ministerul Apararii
Nationale.

(2) Propunerea pentru sanctiunile disciplinare, cercetarea acestora. comunicarea i
contestarea deciziilor respecta prevederile legale in vigoare.

Art. 136 — Raspunderea materiald a personalului din colegiile nagionale militare se stabileste

conform legii.
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SECTIUNEA a 7-a

Comandamentul colegiului

7.1. Maistrul militar de comanda

Art. 137 — Maistrul militar de comanda isi desfagoard activitatea in conformitate cu
prevederile regulamentelor militare. In plus. acesta are urmatoarele atributii specifice:

a) il consiliaza pe comandant in problemele vizand instruirea, perfectionarea, dezvoltarca in
carierd. moralul si calitatea vietii militarilor aflati in aria de responsabilitate;

b) il informeaza pe comandant asupra tuturor problemelor cu impact asupra starii de
operativitate: nivel de instruire, ordinea §i disciplina, starea de sanatate. nivelul calititii vietii si
moralul personalului  din domeniul de responsabilitate. starea armamentului, ftehnicii  §i
echipamentului individual din dotare;

¢) contribuie la cunoasterea i indeplinirea standardelor de performantd, instruire §i
comportament pentru personalul din domeniul de responsabilitate;

d) contribuie la aplicarea intocmai a ordinelor si precizarilor comandantului in vederea
asigurdrii indeplinirii misiunilor principale, precum §i a celor vizand instruirea individuald §i
realizarea coeziunii pentru lupta:

e) participa la sedintele de lucru ale comandantului in care se iau decizii care vizeaza
personalul aflat in domeniul de responsabilitate;

f) monitorizeaz programul de pregatire fizicd a personalului din domeniul sau de
responsabilitate, cooperdnd, in acest scop cu compartimentul specializat §i medicul unitatii;

g) ii consiliaza pe militarii din corpul maistrilor, subofiterilor si soldatilor si gradagilor
profesionisti din unitate in ceca ce priveste progresul profesional. perfectionarea prin studii si cursuri
si, eventual, pentru trecerea in corpul ofiterilor;

h) face propuneri comandantului pentru imbunatatirea vietii educative, profesionale sau
recreative, contribuind la dezvoltarea spiritului de corp al categoriilor de militari din zona sa de
responsabilitate:

i) informeazi comandantul si prezinta propuneri de solutionare a problemelor sociale ale
categoriilor de militari din aria sa de competen{a referitoare la: spatiul locativ, asigurare medicala,
probleme familiale. refacerea capacitatii de muncé, nivel de trai:

j) urmareste modul in care sunt respectate traditiile militare si normele de port regulamentar
al {inutei de ciitre personalul din domeniul siu de responsabilitate:

k) il insofeste pe comandant pe timpul controalelor, inspectiilor si la ceremoniile si
activitatile oficiale. potrivit hotararii acestuia §i contribuie la mentinerea unor relatii bune cu

autoritatile locale:
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) seintereseaza de modul cum sunt acordate drepturile cuvenite personalului din domeniul

sau de responsabilitate si informeazi pe cale ierarhica. daci este cazul, asupra unor situatii deosebite
pe aceasta linie;

m)monitorizeaza §i indrumi activitatea administratorilor de companie de la structurile
subordonate:

n) colaboreaza cu alti consilieri. pe acelagi nivel ierarhic pentry perfectionarea activititii
specifice;

0) participa la activitati de consiliere §1 orientare scolara.

7.2. Microstructura Personal si mobilizare

Art. 138 — (1) Microstructura personal i mobilizare este componenta de specialitate care
asigurd proiectarea si aplicarea conceptiei comandantuluj colegiului privind activitatile pe linia de
incadrare cu personal, de apreciere a personalului, de depunere a declaratiilor de avere si de interese,
de perfectionare a personalului prin cursuri de cariera si de specializare si de finere a evidentei
prezentei si datelor personalului colegiului.

(2) Seful biroului personal si mobilizare se subordoneaza direct comandantului si este sef
direct pentru intregul personal din cadrul microstructurii.

(3) In plus, acesta are urmatoarele atributii specifice:

a) asigurd respectarea cadrului legislativ privind admiterea in colegiu;

b) asigurd semnarea contractelor educationale intre colegiu §i parinti/elevi;

¢) elibereaza adeverinte pentru spitalizare;

d) asigura zilnic alocarea §i scoaterea elevilor de la drepturi de hrana:

€) solutioneaza cererile privind transferul elevilor;

f) urmareste modul de rezolvare a rapoartelor, cererilor, sesizirilor si reclamatiilor elevilor
si parintilor acestora:

g) participi la controalele organizate la subunitatile de elevi:

h) intocmeste procedurile operationale (PO):

i) coordoneazi intocmirea fiselor postului i corelarea acestora cu statul de organizare si
diagrama de relaii a colegiului:

1) organizeaza si coordoneaza activitatea de evaluare a personalului,

7.3. Microstructura Planificare
Art. 139 - (1) Microstructura planificare este componenta de specialitate care asigura

proiectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile desfisurate pe linia
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ridicarii capacitatii operationale si de reactie imediatd a unitatii. pentru interventia in conditiile starii

de asediu si de urgenta si pentru executarea de misiuni in colaborare cu sefii de microstructuri,

(2) Seful biroului planificare se subordoneaza direct comandantului si este sef direct pentru
intregul personal din cadrul microstructurii.

(3) Microstructura planificare isi desfagoard activitatea in conformitate cu prevederile
ordinelor, dispozitiunilor $i regulamentelor militare. Acesta are urmatoarele atributii specifice:

a) elaboreaza planul cu principalele activitati. registrul istoric, planurile de munca,
programul orar al colegiului §i alte programe specifice necesare desfasurarii activitatilor;

b) participa la activitatea de planificare, organizare, conducere §i coordonare a activitagilor
operative la nivelul colegiului;

¢) planifica, organizeaza, conduce si coordoneaza activitatea de instructie de comandament
si pe cea de control la nivelul colegiului:

d) planifica, organizeazd. conduce si coordoneaza activitatea de evidenid a literaturii
neclasificate militare, a documentelor de standardizare si a informatiilor geografice;

¢) participa la activitaiile de coordonare a subunitatilor de elevi:

f) tine evidenta procedurilor operationale intocmite la nivel colegiu si le formuleaza pe cele
specifice biroului:

g) intoemeste $i fine evidenta documentelor pe linia controlului intern managerial;

h) organizeazd si conduce activitatea de evidentd a documentelor de avizare a
documentatiilor tehnice de amenajarea teritoriald §i urbanism:

1) planifica, organizeazi. conduce si coordoneazi activitatile de traditii militare i culturd in
colegiu;

j) organizeaza festivitatile de deschidere/inchidere a anului scolar:

k) coordoneaza activitatea de planificare si eviden(d a dimensiondrii costurilor activitatilor;

1) planifica. organizeaza., conduce §i coordoneaza activitatea de pregatire a serviciului

interior.

7.4. Microstructura Logistica

Art. 140 — (1) Microstructura logistici este componenta de specialitate care asigurd
prolectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile ce se desfisoard pe
linia aprovizionarii, asigurdrii, distribuirii, depozitarii, conservarii, inventarierii, declasarii si casarii
bunurilor materiale de resortul echipamentului. armamentului, munitiei, C.L.. tehnicii auto, tehnicii
de comunicatii si hranirii.

(2) Pentru conducerea activitatii de logisticd didactica, seful logisticii colaboreaza cu

directorul si loctiitorul comandantului.
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(3) Seful logisticii se subordoneaza direct comandantului si este sef direct pentru intregul

personal din cadrul microstructurii.

Art. 141 — Seful logisticii i1 desfigoara activitatea in conformitate cu prevederile
regulamentelor militare in vigoare. In plus, acesta are urmatoarele atributi specifice:

a) elaboreaza conceptia managementului resurselor alocate la nivelul colegiului in raport cu
fondurile alocate:

b) coordoneaza repartizarea si utilizarea eficientd a fondurilor;

¢) organizeazi activitatea de asigurare cu intreaga gama de bunuri materiale, servicii si
luerdri necesare asigurdrii suportului logistic pentru indeplinirea obiectivului colegiului, la toate
compartimentele, conform normelor de dotare;

d) controleazi asigurarea conditiilor de trai ale militarilor, personalului civil si ale elevilor,
calitatea hranei, echiparea, cazarea si starea igienico-sanitara:

e) coordoneaza intocmirea planului anual al achizitiilor publice, a proiectelor de buget in
baza notelor de fundamentare intocmite de citre responsabilii de articole bugetare;

f) organizeaza executarea transportului de materiale si persoane, urmirind folosirea
eficienta a mijloacelor de transport si incadrarea in consumurile de motoresurse aprobate:

g) ia toate masurile pentru efectuarea cercetarilor administrative de citre comisia numita de
comandantul unitatii, angajarca raspunderii materiale in sarcina celor vinovati si regularizarea
evidentelor conform reglementarilor in vigoare, atunci cand. cu ocazia controlului executat personal,
descoperd pagube. plusuri, nereguli in {inerea evidentei si intocmirea evidentei justificative, precum
si alte situatii similare:

h) verifica prin sondaj existenta $i categoria bunurilor materiale de la _serviciu” si de la
stocul de mobilizare. astfel ca in decursul unui an calendaristic si cuprinda 50% din articolele aflate
in depozitele de unitate i in gestiunile subunitatilor, inregistrate in evidenta contabild a
compartimentelor subordinate si 100% la armamentul si munitiile de infanterie. materialele
explosive, carburanti-lubrifianti (inclusive in plinurile masinilor), alimentele, substaniele toxice si
medicamentele:

1) controleazd activitatea de primire. paza. aparare impotriva incendiilor, pastrare,
intrefinere, distributie, folosire si reparare a bunurilor materiale;

J) verifica legalitatea, necesitatca si realitatea miscarilor inscrise in  documentele
justificative pe care le semneazi sau avizeaza:

k) coordoneaza activitatea de protectia mediului si a muncii;

1) asigura supravegherea tehnica a instalatiilor sub presiune si a aparatelor consumatoare de
combustibil de uz neindustrial;

mjasigura supravegherea metrologicd a mijloacelor de masurare;
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n) asigura condifii materiale privind desfasurarea olimpiadelor sportive i a diverselor

concursuri sportive la care participa elevii colegiului:

0) intocmeste procedurile operationale (PO) specifice.

7.5. Compartimentul comunicatii si informatici

Art. 142 — (1) Compartimentul comunicatii si informatica este componenta de specialitate
care asigurd proiectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activititile ce se
desfasoara pe linia planificarii operirii $i mentenantei sistemului de comunicatii necesare conducerii
si controlului, precum si a administrarii resurselor informatice si a mijloacelor electronice de
prelucrare, stocare, distributie si securizare al acestora.

(2) Seful  compartimentului  comunicatii §i informatica se subordoneazid direct

comandantului si este sef direct pentru intregul personal din cadrul microstructurii,

7.6. Microstructura Financiar-contabil

Art. 143 — (1) Microstructura financiar-contabil este componenta de specialitate care
asigurd proiectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile desfasurate
pe linia planificarii financiare, executiei bugetare, decontirilor. salarizarii personalului militar si civil,
inventarierii patrimoniului, controlului financiar intem si controlului financiar preventiv propriu.

(2) Contabilul sef se subordoneaza direct comandantului si este sef direct pentru intregul
personal din cadrul microstructurii.

Art. 144 — Contabilul-yef isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile actelor
normative, ordinelor, dispozitiilor de reglementare, precum si a regulamentelor militare de
transpunere a acestora la specificul militar. In plus, acesta are urmatoarele atributii specifice:

a) asigurd tinerea evidentei financiar — contabile §i respectarea legaliti{ii pe aceasts linie;

b) asigurd plata integrala si la timp a cheltuielilor efectuate de catre elevi cu ocazia plecarii
la concursuri, campionate si in alte situatii prevazute de legislatia in vigoare, a burselor scolare si a
contravalorii normei de hrana;

c) asigurd documentele militare de transport persoane, necesare deplasirii elevilor in
vacante $i in alte situatii previzute de legislatia in vigoare:

d) asigurara drepturile banesti cuvenite personalului didactic in cadrul programului privind
stimularea achizitiei de carfi sau de programe educationale pe suport electronic, necesare
imbunatatirii calitatii activita(ii didactice in invatamantul preuniversitar:

€) sprijind activitatile de invii{amant privind acordarea premiilor si burselor in bani elevilor
cu rezultate meritorii;

f) intocmeste procedurile operationale (PO) specifice;
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g) asigura gestionarea fondurilor Programelor comunitare in domeniul educatiei $i formarii

profesionale a elevilor.

7.7. Compartimentul achizifii

Art. 145 — (1) Compartimentul achizitii este componenta de specialitate care asigurd
proiectarea si aplicarea concepliei comandantului colegiului privind activitatile de elaborare a
programului anual de achizitii publice. de elaborare a documentatiilor de atribuire, indeplinirea
obligatiilor referitoare la publicitate, aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire a contractelor
de achizitii publice sau incheierea unui acord-cadru.

(2) Seful biroului achizitii se subordoneaza direct comandantului si este sef direct pentru
intregul personal din cadrul microstructurii.

Art. 146 — (1) Compartimentul achizitii isi desfasoard activitatea in conformitate cu
prevederile regulamentelor militare. In plus, acesta are urmatoarele atributii specifice:

a) asigurd achizifionarea de manuale si rechizite colare, materiale didactice i de laborator;

b) asigurd achizitionarea mobilierului specific salilor de clasa. birourilor, bibliotecilor §i
laboratoarelor;

¢) asigura achiziionarea de servicii medicale, service, mentenan{a, precum si valorificarea,
colectarea si distrugerea deseurilor rezultate in procesul de invatdmant, inclusiv a deseurilor medicale
rezultate in urma proceselor specifice;

d) asigura achizitionarea materialelor de igiena pentru elevi/personal §i de intretinere a
localului;

¢) asigura achizitionarea pieselor necesare mentenangei tehnicii auto si de calculatoare:

f) asigurd achizifionarea furniturilor si aparaturii de birou §i a consumabilelor A.C.T.
necesare desfasurarii in bune conditii a procesului de invagamant:

g) desfisoard proceduri de achizitie conform legislaiei in vigoare prin utilizarea sistemului
SICAP;

h) intocmeste procedurile operationale (PO) specifice.

(2) Toate aceste activitati se desfasoara conform Legii 98/2016 privind achizifile publice, cu
completarile si modificarile ulterioare si HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publica/acordului-cadru

din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile i completarile ulterioare.

7.8. Structura de securitate
Art. 147 — (1) Structura de securitate igi desfagoard activitatea in conformitate cu

prevederile Ordinului ministrului aparirii nationale nr. M.S 172/2021 pentru aprobarea ,Normelor
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privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale”. Hotarirea Guvernului nr.

585 din 13 funie 2002 pentru aprobarea ., Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate
in Roménia™, precum si a celorlate norme ce reglementeaza activitatea de protectie a informatiilor
clasificate.

(2) Seful structurii de securitatii se subordoneaza direct comandantului si este sef direct

pentru intregul personal din cadrul microstructurii,

7.9. Microstructura juridic

Art. 148 — (1) Microstructura juridic este componenta de specialitate care asigurd
proiectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activititile desfasurate pe linia
asistentei juridice.

(2) Consilierul juridic se subordoneazé direct comandantului.

7.10. Microstructura asigurare medicala

Art, 149 — (1) Microstructura asisten{d medicald este componenta de specialitate care
asigurd proiectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile desfisurate
pe linia asigurdrii asistentei medicale.

(2) Medicul sef se subordoneaza direct comandantului.

(3) Medicul-gef i5i desfasoarad activitatea in conformitate cu prevederile regulamentelor
militare. In plus. acesta are urmatoarele atributii specifice:

a) realizeaza si mentine un inalt grad de sanatate pentru toate categoriile de personal din
colegiu;

b) coordoneaza activitatea cabinetului medical si a cabinetului de medicina dentara;

¢) urmdreste elaborarea de citre medicul de la cabinetul medical (cu stationar) a
documentelor informationale medicale de planificare, de conducere, de evidentd, in calitatea acestuia
din urma de medic de familie;

d) organizeaza controlul medical periodic al personalului din cadrul colegiului;

¢) planificd si organiteazi vizitele medicale anuale si pe cele speciale pentru elevii
colegiului;

f) asigurd asistenta medicald a personalului pe timpul sedintelor de tragere si exercitiilor;

g) executd controlul medical al personalului din serviciul de permanenta;

h) asiguri realizarea si mentinerea ordinii si disciplinei in infirmerie;

i) intocmeste . planurile de sinatate™ pentru elevi (actiuni preventive, analize, lectii etc.)

1) intocmeste procedurile operationale (PO) specifice:
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k) avizeazd medicamentele detinute de elevi, altele decét cele prescrise de compartimentul

medical,

7.11. Microstructura cunoastere si asistenfa psihologici

Art. 150 — (1) Microstructura cunoastere §i asistenia psihologica a colegiului national
militar se subordoneaza comandantului §i isi desfasoara activitatea potrivit reglementirilor elaborate
de cétre Ministerul Educatiei si Cercetarii $i Ministerului Apardrii Nationale. Activitatea psihologului
respecta Legea 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practica.
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului psihologilor din Roménia.

(2) Psihologul de unitate are urmétoarele atributii si competente:

a) executa activitatile de evaluare psihologica a resursei umane (elevii si personalul unitatii),
conform prevederilor si metodologiilor profesionale specifice si competenetelor pe care le detine;

b) actualizeaza permanent datele anamnestice ale persoanelor. in functie de evenimentele de
viatd nou aparute si implicatiile psihologice ale acestora:

c) efectueaza activitati de interventie psihologici pentru personalul unitatii si elevi;

d) participa la activitafile de pregitire psihicd pentru luptd a personalului, potrivit
domeniului de competenta si specificului misiunii unititii:

€) participa in cadrul subcomisiilor de evaluare psihologicd a personalului propus sa
participe la misiuni internationale;

f) participd, la ordin, in cadrul comisiilor de evaluare psihologicd postmisiune a
cotingentelor de militari care se repatriazi din misiuni internationale:

g) intocmegte i inainteazid comandantului concluzii rezultate din activitatea de evaluare si
cunostere psihologica;

h) asigurd consultantd de specialitate comandantilor/sefilor in activitatea de cunoastere a
subordonatilor i pe probleme de resurse umane (selectia, repartitia sarcinilor. promovarea/ocuparea
unor functii. trimiterea la cursuri, evaluarea personalului etc.);

i) formuleaza si inainteazd comandantului/sefilor de compartimente propuneri privind
midsuri ce se impun pentru realizarea adaptarii si integrérii tuturor categoriilor de personal si a elevilor
in viata §i activitatea militara, in scopul prevenirii conduitelor de dezadaptative;

1) intocmeste §i inainteaza ierahic Darea de seama anuala privind activitatea specifica:

k) participa la activitatile profesionale organizate de structurile de conducere. la activitati
metodologice pentru adaptarea metodologiilor la specificul activitatilor institutiei militare, la
activitati de pregtire si perfectionare continui. organizate de institufii militare sau civile abilitate in

acest sens, sub forma convocirilor periodice pe linie de specialitate. cursurilor, conferintelor,
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simpozioanelor, work-shop-urilor, programelor de formare continua sau manifestarilor stiintifice in

domeniu;

I) asigura consilierea psihologica a intregului personal/elevilor din colegiu si familiilor
acestora.

(3) Psihologul colegiului national militar indeplineste urmatoarele atributii specifice
domeniului psihologiei educaionale, consilierii scolare $i vocationale:

a) cunoasterea elevilor si a modului de socializare a acestora in mediul militar:

b) consiliaza psiho-pedagogic elevii, in vederea alegerii traseului de carierd militara in
raport cu aptitudinile si aspiratiile acestora;

¢) consilierea elevilor in vederea sporirii randamentului scolar;

d) consilierea in vederea remedierii deficientelor comportamentale ale unor elevi:

e) sprijind dirigintii. instructorii §i membrii Consiliului profesorilor clasei in activitatea de
cunoastere a elevilor;

f) asigura evaluarea psihologica a personalului didactic conform metodologiei ¢laborate e
catre Ministerul Educatiei;

(4) Psihologul colegiului national militar indeplineste si alte atributii previzute in legislatie
privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practici in specialitatea Psihologie

educationald. consiliere scolard si vocationala.

7.12. Compartimentul documente clasificate

-

Art. 151 — Compartimentul isi desfigoara activitatea in conformitate cu prevederile
regulamentelor, normelor, dispozitiunilor si prevederilor militare, asigurind evidenta, prelucrarea,
procesarea. pastrarea, manipularea, multiplicarea, transmiterea, distrugerea si clasarea in mape/dosare

a documentelor clasificate.

7.13. Referentul de specialitate informare si relatiile publice

Art. 152 — Referentul de specialitate informare si relatiile publice isi desfasoara activitatea
conform ordinelor, instructiunilor §i regulamentelor militare. In plus. acesta are urmatoarele atributii
specifice:

a) desfasoara activitati de informare publici directd, in conditiile legii:

b) organizeaza si desfasoara activitati de informare interna a personalului:

¢) gestioneaza. in toate situatiile, relatiile cu mass media;

d) consilierea comandantului in privinta organizirii relatiilor cu comunitatea;

€) participarea, la solicitare, la activitatile i actiunile organizate si desfasurate de birourile
de informare-recrutare:
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f) are responsabilititi in implementarea si gestionarea instrumentelor de comunicare

new-media si social-media;

g) intocmeste planul pentru activitatile de relatii publice, dosare si comunicate de presi etc.:

h) monitorizeaza mijloacele mass—media, fine evidenta aparitiilor informatiilor privind
colegiul si identifica eventualele riscuri privind imaginea acestuia;

i) propune acfiuni pentru asigurarea prezentei sistematice a ofertei educationale in
mass-media;

i) intocmeste procedurile operationale (PO) specifice.

7.14. Microstructura securitate si siniitate in munca, protecfia mediului, supraveghere
tehnica si metrologie legala

Art. 153 — (1) Microstructura securitate §i sanatate in muncd. protectia mediului,
supraveghere tehnici si metrologie legala este componenta de specialitate care asigurd proiectarea §i
aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile desfasurate pe linia securitétii si
sandtatii in muncd, a protectia mediului. supravegherii tehnice si metrologici legale.

(2) Responsabilul de domeniu se subordoneaza direct comandantului.

7.15. Microstructura aparare impotriva incendiilor

Art. 154 — (1) Microstructura apdrare impotriva incendiilor este componenta de specialitate
care asigurd proiectarea si aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile
desfasurate pe linia apararii impotriva incendiilor.

(2) Responsabilul de domeniu se subordoneazi direct comandantului si coordoneaza

activitatile personalului incadrat in grupa de aparare impotriva incendiilor.

7.16. Microstructura secretariat

Art. 155 — (1) Secretarul se subordoneaza directorului si raspunde de executarea integrald,
corectd si la termen a lucrarilor de secretariat.

(2) Acesta are urmatoarele atributii:

a) participa la inscrierea si luarea in evidenta a elevilor:

b) verifica actele din dosarele personale ale elevilor;

c¢) intocmeste lucririle de secretariat privind inceperea §i incheierea anului gcolar,
organizarea concursurilor scolare si a examenelor de admitere si bacalaureat:

d) intocmeste, elibereazd si tine evidenta strictd a actelor de studii. a documentelor de
evidentd scolard i prezintd situatiile cerute referitoare la elevi:

e) gestioneaza. completeaza si elibereazd actele de studii, potrivit reglementarilor in vigoare:
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f) primeste de la Inspectoratul Scolar Judetean Constanta formularele actelor de studii in

concordanti cu necesarul de imprimate pentru promoiia anului respectiv:

g) pastreaza dosarele cu actele elevilor;

h) tehnoredacteaza lucrarile de secretariat;

i) intocmeste situatiile statistice scolare si trimite esaloanelor superioare documentele
cerute;

i) tine evidenta prezentei personalului didactic;

k) se ingrijeste de pastrarca arhivei scolare.

7.17. Centrul de documentare si informare

Art. 156 — (1) Centrul de documentare informare indeplinegte urmatoarele responsbilitati:

a) cultivarea spiritului de exploatare si invitare pe tot parcursul vietii, precum si bucuria de
a citi si dorinta de informare §i cunoastere;

b) participarea la promovarea imaginii scolii. la diseminarea informatiilor relevante despre
cultura organizationala si despre rezultatele deosebite, prin relatia cu mass-media locala si partenerii
educationali:

¢) contributia la formarea tinerilor in sensul asumdrii responsabilitatii, al tolerantei, al
cooperdrii libere, al afirmatiilor valentelor educatiei, prin activitdtile si proiectele derulate in
parteneriat, prin programe extracurriculare si proiecte internationale (ERASMUSH). cu o larga
deschidere spre cultura nationala si internationala:

d) participarea la dezvoltarea unui management educational performant, bazat pe
conlucrarea dintre scoald-familie-comunitate-esalonul superior, capabil sd readuca scolii, cadrelor
didactice si elevilor plusvaloarea necesara pozitionirii Colegiului National Militar .. Alexandru loan
Cuza” in topul preferintelor elevilor pentru liceele vocationale, care oferd perspectiva unei cariere
militare de succes.

(2) Seful Centrului de documentare informare se subordoneaza directorului.

7.18. Baza de antrenament si logistica didactica

Art. 157 — Seful bazei de logistica didactica indeplineste urmatoarele atributii functionale:
a) gestioneaza intreaga baza materiald a invatamantului:

b) tine evidenta clard. la zi. a bazei logistico-didactice;

¢) asigura functionarea mijloacelor audio-video din toate laboratoarele;

d) asigura securitatea laboratoarelor: prize, refea electrica, precum si sigiliile pe fiecare usa

a laboratoarelor;

NECLASIFICAT
75 din 240



NECLASIFICAT
e) asigurd respectarea regulilor de securitate §i sinatate in muncd in cabinetele si

laboratoarele colegiului;

f) initiazi angajamentele cheltuielilor la compartimentul invajamant;

g) intocmegte rapoarte de necesitate pentru soft-ul educational: CD-uri, casete. cérti. planse,
material didactic;

h) asigurd aprovizionarea cu material didactic aprobat in rapoartele de necesitate:

1) verificd zilnic inventarul laboratoarelor: mobilier, scaune si registrele de constatiri din
laboratoarele si cabinetele colegiului;

) tine evidenta operativa la zi. pe masura producerii miscarii bunurilor materiale:

k) asigurd remedierea la timp a defectiunilor semnalate:

7.19. Formatiunea de cazarmare

Art. 158 — (1) Formafiunea de cazarmare este componenta de specialitate care asigurd
proiectarea i aplicarea conceptiei comandantului colegiului privind activitatile desfisurate pe linia
managementului proprietdtilor imobiliare si administrarii cazarmilor.

(2) Seful formatiunii de cazarmare se subordoneaza direct comandantului si este sef direct

pentru intreg personalul din cadrul microstructurii.

CAPITOLUL VIII

Evaluarea interna a calititii educatiei

Art. 159 — Pentru evaluarea internd a calitdtii. la nivelul colegiului se elaboreaza
documentele de diagnoza prevazute la art. 29 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024,
respectiv:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de Tnva{amant:

b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;

¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

Art. 160 — (1) Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitifii isi desfisoara activitatea in
conformitate cu metodologia elaborata de ciitre Ministerul Educatiei 1 Cercetarii si isi adoptd propria
strategie si propriul regulament de functionare.

(2) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii este formata din 3-9 membri. iar
conducerea este asigurata de citre un coordonator numit de cétre comandant. in baza hotararii

consiliului profesoral, ales prin vot secret.
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(3) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii se constituie din reprezentanti ai corpului

profesoral, ai esaloanelor superioare, ai parintilor si ai elevilor,

(4) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitafii are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si coordoneazi aplicarea procedurilor sia activitatilor de evaluare si asigurare
a calitdtii. aprobate de conducerea colegiului. conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia
in vigoare;

b) elaboreaza, anual. un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in colegiu, care
s¢ transmite, ierarhic. Directiei generale management resurse umane §i se pune la dispozifia
evaluatorului extern;

¢) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

Art. 161 - (1) Raportul anual de evaluare interni (RAEI) constituie baza oricarei evaluari
externe. inspectii sau control care se efectueazi de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitayii in
Invatamantul Preuniversitar sau alte structuri de specialitate din Ministerul Educatiei si Cercetirii sau
din Ministerul Apararii Nationale.

(2) RAEI se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, se prezinti
consiliului profesoral spre analiza si validare si se aprobd de catre consiliul de conducere, la
propunerea coordonatorului comisiei,

Art. 162 — Raportul anual asupra calitatii educatiei din colegiu se intocmeste de catre
director, in primele patru saptimani de la inceputul anului scolar, pentru anul scolar anterior, se
prezintd spre analizi consiliuluj profesoral si se valideazd de catre consiliul de conducere,
transmitindu-se ierarhic la Directia instruire si doctrina din Statul Major al Apirarii si la Directia

generald management resurse umane,

CAPITOLUL IX

Elevii din colegiile nationale militare

SECTIUNEA 1

Dobandirea calititii de elev

Art. 163 — (1) Calitatea de elev in invagamantul liceal militar se poate dobandi de citre orice
cetdfean romdn, indiferent de sex, rasa, nafionalitate sau religie, care intruneste, cumulativ,

urmdtoarele conditii:
a) indeplineste criteriile generale §i specifice de recrutare:

b) este declarat ,.admis™, apt” la probele de selectie;
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¢) este declarat ,.admis™ la admiterea organizata, potrivit normelor specifice. intr-un colegiu

national militar §i este inmatriculat in unitatea de invatmént respectiva:

d) semneaza contractul educational.

(2) Elevii din Colegiul National Militar ,,Alexandru loan Cuza” retrasi la cerere din motive
neimputabile lor, pe parcursul clasei a [X-a, se pot reinmatricula in Colegiul National Militar
_Alexandru foan Cuza™ in maxim 30 zile calendaristice de la data inregistrarii cereril de retragere,
redobandind astfel, calitatea de elev al acestui colegiu.

(3) Prevederile alin. (2) nu se aplica elevilor care se retrag la cerere. in clasa a IX-a, in
primele 30 de zile calendaristice de la inceputul cursurilor si celor care se transferd/retrag din motive
medicale.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. ¢). calitatea de elev in invafimantul liceal
militar se poate dobandi si in conditiile prevederilor art. 16 alin. (1) lit. a) si art. 18 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 168/2020 pentru recunoasterea meritelor personalului participant la actiuni militare, misiuni
si operalii pe teritoriul sau in afara teritoriului statului romén gi acordarea unor drepturi acestuia,
familiei acestuia si urmasilor celui decedat, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 25
alin. (1) si (2) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare. cu modificarile §i completarile
ulterioare, astfel:

a) prin inmatriculare inclasaa IX-a. la inceputul anului gcolar. in baza dosarului de candidat,
daca sunt absolventi ai clasei a VIIl-a si indeplinesc criteriile de admitere in invataméntul liceal
stabilite de Ministerul Educatiei §i Cercetarii:

b) prin transfer, cu respectarea reglementérilor privind transferurile elevilor, prevazute la
art. 181-187. daca sunt inmatriculati intr-o unitate de invitaméant liceal din refeaua Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. ¢). candidatii declarati .neadmis” la concursul
de admitere organizat intr-un colegiu national militar pot dobéndi calitatea de elev in unitatea de
invitamant respectiva, prin transfer pe locurile ramase libere la clasa a IX-a, in urma neprezentarii,
retragerii sau elimindrii candidatilor admisi. in primele 30 de zile de la inceperea anului scolar, in
ordinea strict descrescatoare a mediilor de admitere. cu respeclarea reglementarilor privind transferul
elevilor prevazute la art. 181-187.

(6) Candidati declarafi ,.neadmis™ sunt cei care au obtinut medii de admitere mai mari sau
egale cu media minima de admitere, dar mai mici decat cea a ultimului candidat ..admis™.

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. ¢). candidatii inscrisi intr-o unitate de
invataméant liceal din refeaua Ministerului Educatiei si Cercetarii pot dobéndi calitatea de elev

intr-un colegiu national militar, prin transfer in perioada vacantei de vard, pentru ocuparea locurilor

rimase libere la sfarsitul claselor a IX-a si a X-a, in limita cifrei totale de scolarizare aprobate pentru
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invagamantul liceal militar. cuy respeclarea reglementarilor privind transferul elevilor prevazute 1a art.

181-187.

Art. 164 — (1) inmatricularea!rei‘nma.uficularca elevilor se consemneaza in ordiny] de zi pe
unitate.

(2) Elevii promovati sunt inscrigi de drept in anul urmator de studiu.

Art. 165 — (1) Admiterea elevilor in Colegiul National Militar ~Alexandru loan Cuza™, se
face pe baza criteriilor generale $i specifice de recrutare si selectie elaborate de Ministerul Apardrii
Nationale §i a regulamentului de admitere, prin procedura de selectie si repartizare, in limita
numarului de locuri din planul de scolarizare, pentru cei declarati ,ADMIS" la probele de selectie,

testul eliminatoriu de cunostinge si clasificarea computerizata,

SECTIUNEA a 2-a

Exercitarea calititii de eley

Art. 166 — (1) Elevii colegiului nu au statut juridic de militar, conform Ordinuluj ministrului
apararii nafionale nr. M.38 din 15.03.2016 pentru aprobarea .R.G.-1, Regulamentu] de ordine
interioard in unitate™, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art, 167 - (1) Calitatea de eley in invatdmantul liceal militar se exerciti prin frecventarea
cursurilor si prin participarea la toate activitafile cuprinse in programul unitafii de invagamant, cy
exceplia cazurilor in care absentarea de la aceste activitafi este motivata, potrivit prevederilor cuprinse
la art. 169 din prezentul regulament.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care se emite §i se avizeazi la inceputul
fiecdrui an de citre directorul colegiului.

(3) Statutul elevului aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5707 din
01.08.2024 se aplica. cu exceptia prevederilor care vin in contradictie cu Ordinul ministrului apararii
nationale nr, M.5/2025 pentru aprobarea ..Instructiunilor privind organizarea §i functionarea
colegiilor nationale militare. precum si a Statutului elevului de colegiu national militar”,

Art. 168 — (1) Cadrele didactice sl instructorii militari au obligatia sa efectueze prezenta
elevilor la fiecare ord de curs si sd consemneze absentele in catalog.

(2) La celelalte activitati ale colegiului, prezenia elevilor se urmareste de catre personalul de
serviciu prevazut in Regulamentul serviciului interior, aprobat prin Ordinul ministrului aparirii
nationale nr. M.26/2025.

(3) Elevii scutifi de efort fizic din motive medicale au obligatia de a fi prezenti la orele de
educaie fizica si la orele in care se desfasoari activitati practice de pregatire militara, Absentele lor

de la aceste ore se consemneazi in catalog §i genereazi efectele prevazute de prezentul regulament,
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(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica

si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale. de exemplu: arbitraj. cronometrare, masurare. inregistrarea unor clemente tehnice, {inerea
scorului ete.

Art, 169 — (1) Absentele elevilor se pot motiva in urmitoarele situatii:

a) probleme de sanatate:

b) boli contagioase In familie:

c¢) deces in familie;

d) evenimente neprevazute, personale, familiale sau de alta naturd. din cauza carora elevul
nu s-a putut prezenta la ore;

e) participarea la competitii sau alte activititi aprobate de comandant prin ordin de zi pe
unitate:

f) executarea serviciului interior, daca acestia nu participa la orele de curs.

(2) Motivarea absentelor se efectueaza. dupa caz. in baza urmdtoarelor documente
justificative:

a) adeverinta eliberata de medicul de familie;

b) adeverinta sau certificatul medical. in cazul in care elevul a fost internat in spital:

¢) adeverinti eliberatd de cabinetul medical al unitatii:

d) cererea scrisd a parintilor/reprezentantilor legali ai elevului, adresata comandantului §i
aprobatd de acesta:

¢) adeverinfc eliberate de secretariatul colegiului, pentru participarea la diferite activitati
planificate;

f) planificarea aprobata in cadrul subunitatii de elevi. pentru executarea serviciului interior.
daci acestia nu particip la orele de curs.

(3) Toate adeverintele medicale trebuie sa aibi viza cabinetului medical al unitatii de
invatamant, care are in evidenia fisele medicale/cametele de sanatate ale elevilor.

(4) Cererile parintilor/reprezentantilor legali nu pot depdsi 5 zile pe an, din motive bine
intemeiate. cu aprobarea comandantului colegiului. Absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor
scrise ale parintelui sau reprezentantului legal/al elevului major, adresate comandantului colegiului,
aprobate in prealabil de catre comandantului colegiului/loctiitorul comandantului.

(5) Absentele care depasesc 12 ore. cu pardsirea garnizoanei se consemneazi in ordinul de
zi pe unitate.

(6) Motivarea absentelor se face de catre dirigintele clasei, in baza extrasului din ordinul de

zi pe unitate §i a documentelor justificative prezentate de elev/parinte/reprezentant legal.
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(7) Elevii care se afla in una dintre situatiile mentionate la alin. (1) sau, in cazul minorilor,

parintii/reprezentantii legali ai acestora au obligatia de a ingtiinta unitatea de invaiamant in termen de
24 de ore si de a prezenta. in termen de maximum 7 zile de la reluarea activitatilor elevului.
documentele justificative pentru motivarea absentelor.

(8) Pe timpul scutirii medicale, elevul se poate afla la infirmeria colegiului, spitalizat sau la
domiciliu, potrivit recomandarilor medicale.

(9) Documentele justificative pentru motjvarea absentelor se pastreaza de catre diriginte, pe
tot parcursul anului scolar,

(10)Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage, de regula, declararea absentelor
¢a nemotivate si aplicarea masurilor ce decurg din aceasta.

(11)Absentele elevilor care participd la olimpiade scolare. olimpiada sportului militar liceal.
cantonamente §i competitii de nivel local. nafional sau international sau la alte activitati aprobate de
comandant prin ordin de zi pe unitate se motiveaza cu conditia recuperirii materiei pierdute, in
vederea incheierii situatici scolare.

Art. 170 - In colegiile nationale militare, reglementarile Ministerului Educatiei si Cercetarij
privind posibilitatea promovarii a 2 ani intr-un an scolar nu se aplicd, avind in vedere specificul
pregatirii militare.

Art. 171 — Drepturile, obligaiile. interdictiile, recompensele $! sanctiunile elevilor sunt cele
prevazute in Statutul elevului de colegiu national militar,

Art. 172 — (1) Seful promotiei este declarat absolventul cu cea mai mare medie generala de
absolvire, Mga, calculati astfel: Mas = (2Ma+Mg)/3, in care Ma reprezintd media de absolvire a
colegiului, calculatd ca medie aritmetica a mediilor generale pe anii de studiu, jar Mg media generali
a examenului de bacalaureat,

Art. 173 - In situatia in care pe primul loc in ierarhia mediilor generale de absolvire se afli.
la egalitate, doi sau maij mul{i absolventi, acestia sunt declarai ,.sef de promotie™.

Art. 174 — (1) Este interzisa scoaterea elevilor de la ore fard aprobarea comandantului
colegiului.

(2) Sitatiile in care comandantul aproba absenta de la ore sunt:

a) participarea elevilor la olimpiade. concursuri §t competitii scolare nationale si
internationale:

b) participarea elevilor la diferite activitafi ordonate de esaloanele superioare sau previzute
in regulamentele militare generile;

¢) participarea elevilor la activitafile de promovare a imaginii armatei si colegiului;

d) alte activititi.
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Art. 175 = (1) Pentru monitorizarea absentelor, seful clasei consemneaza absentii in condica

clasei, nominal. la fiecare ord. La sfarsitul programului, seful clasei inméneaza condica clasei
comandantului de companie, care ia la cunostintd prin semnatura.

Art. 176 — in condica clasei, seful clasei mentioneaza eventualele acte de indisciplind care
se produc in timpul programului scolar.

Art. 177 — (1) Studiul individual al clevilor este obligatoriu si se desfasoard in sala de
clasi/cabinet/laborator. de luni pdnd sambata. inclusiv, cu exceptia elevilor care beneficiazd de
invoiri, permisii sau care participa la activitati ordonate, consemnate in ordinul de zi pe unitate, ori
care se afld in internati in spital sau beneficiaza de scutire medicald la domiciliu.

(2) Programul de studiu al elevilor este coordonat de catre elevii gradati. In situatia in care
acestia sunt implicati in alte activitati, studiul este condus de catre seful clasei/inlocuitorul acestuia.

(3) Pe timpul studiului individual. elevii vor purta inuta militard regulamentara.

(4) Elevii gradati si sefii de clasa vor studia in mod obligatoriu in locul in care studiaza
intreaga clasa,

(5) Elevii cu media anuald mai mare sau egala cu 9,50, cu exceptia elevilor care indeplinesc
functii de comanda, desfasoara studiu individual facultativ. Acesta se poate desfasura in sala de
curs/cabinet/laborator sau la dormitor, in {inuta militard regulamentard.

(6) Studiul individual prelungit se organizeaza si se desfagoard. cu aprobarea
comandantului Colegiul National Militar _Alexandru loan Cuza™, la solicitarea elevilor si de cdte ori
este nevoie (pentru elevii claselor [X-XI pdna la ora 23.00. iar pentru elevii claselor a X11-a pana la
ora 24.00).

(8) Studiul suplimentar se planifica si se executd la propunerea directorului. a dirigintelui
sau a comandantului de companie, cu aprobarea comandantului colegiului, pentru:

a) elevii care obtin mai mult de doud note sub 5 la o disciplina in cursul anului scolar;

b) elevii ce obtin medii sub 7,00.

(9) Eevii care sunt inclusi in programul de studiu suplimentar nu mai participa la activitaile
extracurriculare, sportive, cultural-educative pana la remedierea situatiei.

(10) Studiul suplimentar al clevilor se desfasoard duminica in intervalul 09.00-13.00;

Art. 178 — (1) Elevii care au functii de comanda nu beneficiaza de studiu facultativ.

(2) Programul de studiu al elevilor este coordonat de catre elevii gradati. In situatia in care
acestia sunt implicati in alte activitati au obligatia de a-gi desemna inlocuitor, daci lipseste seful de
clasa.

(3) Pe timpul studiului individual elevii vor purta {inuta militara regulamentara.

(4) Pe parcursul unui interval de invatare/modul, dirigintele clasei impreund cu comandantul

de companic au dreptul de a modifica atht studiul facultativ, cét si cel suplimentar ori de cdte ori este
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necesar, {inand cont de situatia la invatatura si disciplind. Elevii sanctionali disciplinar nu vor mai

beneficia de studiul facultativ pana la finalul anului scolar.

Art. 179 — (1) Inaintea inceperii fiecarei activitafi de pregitire elevii trebuie si se gaseasci
in clasa (formatie) cu efectivul complet 5i tinuta in ordine.

(2) La intrarea in clasa a profesorului. elevul sef de clasa comanda: ~Ridicati-va, Drepi” si
raporteaza. folosind formula: .Domnule profesor, elevii clasei a . . . . sunt gata pentru ora de . . . Sunt
seful clasei, elev (gradul §i numele)”.

(3) Dupa primirea raportului profesorul se adreseaza sefului clasei cu formula . Luayi loc!;
seful clasei comanda: ., Luayi loe!”.

(4) Cand profesorul este insotit de persoane cu functii gi grade militare sau didactice mai
mari decit ale profesorului, raportul este adresat persoanei cu functia sau gradul militar (didactic) mai
mare.

(5) La incheierea activitatii, elevul sef de clasa comanda WRidicafi-val™ Drepti” si dupa
iegirea persoanei care a condus sedinta comanda Repaus!,

(6) Pe timpul studiului individual. cand in clasi intra persoane aflate in control. cele din
conducerea colegiului sau cu functii i grade superioare acestora. elevul sef de clasa prezinta raportul
fard a mai comanda ,Ridicati-val™, SDreptil™.

(7) Pe timpul pauzelor in momentul in care elevii observa cii in zon se afli cadre didactice
au obligatia de a atentiona pe cei aflafi in zond, de a acorda formula de respect si de a asigura
cliberarea culoarelor de deplasare pentru acestia.

Art. 180 — In relatiile cu elevii, intregul personal al colegiului se adreseazi elevilor, cu
formulele: , Elevud (eradul i numele)”, .Domnilor elevi’, \Domnule (domnisoara) elev(a) (gradul)”,
iar elevii se adreseaza cu formulele: ..Dommnule (doamna) profesor (secretard)”, .Domnule (doamnda)
(eradul)...”.

SECTIUNEA a 3-a

Transferul elevilor

Art. 181 — (1) Elevii din colegiile nationale militare se pot transfera, in limita cifrei de
scolarizare aprobatd pentru colegiu, pastrind forma de invatimant, conform reglementrilor
Ministerului Educatiei si Cercetarii si a celor specifice Ministerului Apararii Nationale privind
transferul elevilor, astfel:

a) in acelagi colegiu, de la o clasi la alta:

b) de la un colegiu national militar la altul:

¢) intr-o altd unitate de invatamant liceal din reteaua Ministerului Educatiei si Cercetarii:
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d) de la o unitate de invatamant liceal din refeaua Ministerului Educatiei si Cercetérii

intr-un colegiu national militar.

(2) Transferurile mentionate la alin. (1) se realizeaza potrivit reglementérilor emise de
Ministerul Educatiei si Cercetdrii si Ministerul Apirdrii Nationale, pe baza cererii de transfer
formulate de citre parinti/reprezentantul legal, in calitate de beneficiar secundar.

(3) Transferul elevilor intre colegiile nationale militare se aproba cu prioritate fata de
celelalte tipuri de transfer.

Art. 182 — (1) in situatia transferului in acelasi colegiu, de la o clasé la alta, transferul se
aproba de consiliul de conducere.

(2) In situatia transferului de la un colegiu national militar la altul. transferul se aproba de
consiliul de conducere al colegiului unde se efectueazi transferul. cu avizul consiliului de conducere
al colegiului de unde se transferd elevul.

(3) In situatia transferului intr-o altd unitate de invatamant liceal din reteaua Ministerului
Educatiei si Cercetirii. transferul se efectueaza cu avizul consiliului de conducere al colegiului §i
aprobarea consiliului de administraie al unitétii de invagamant unde se transfera elevul, cu informarea
jerarhica a Directiei generale management resurse umane.

(4) In situatia transferului de la o unitate de invatamant liceal din reteaua Ministerului
Educatiei si Cercetarii in Colegiul National Militar .Alexandru loan Cuza”, transferurile se aproba
asifel:

a) pentru copiii personalului armatei, asa cum este definit la art. 2 lit. @) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 82/2006. aprobatd cu modificari prin Legea nr. 111/2007. cu modificarile si
completirile ulterioare, decedat ca urmare a participdrii la actiuni militare sau incadrat in gradul [, 11
sau I11 de invaliditate, cu respectarea conditiilor legale — de catre seful Directiei generale management
resurse umane, cu avizul Directiei calitatea vietii personalului, in limitele cifrei totale de scolarizare
aprobate pentru inviiméntul liceal militar. corespunzatoare anului respectiv de studiu, iar daca
aceasta se depiseste, de catre ministrul aparirii nationale. cu aprobarea prealabila a consiliului de
conducere al colegiului la care se efectueaza transferul i a Ministerului Educatiei si Cercetarii;

b) pentru completarea locurilor ramase libere la clasa a 1X-a, in primele 30 de zile de la
inceperea anului scolar, cu candidatii neadmisi in sesiunea din anul respectiv, nominalizati de cétre
Directia generala management resurse umane, in ordinea strict descrescitoare a mediilor de admitere
si a optiunilor din fisa de inscriere — de catre consiliul de conducere al colegiului unde se efectueaza
transferul si cu avizul unitatii de invatamant de la care se efectucazi transferul..

¢) pentru transferul la cerere pana la inceperea clasei a Xl-a — de catre consiliul de conducere
al colegiului la care se efectueaza transferul, cu avizul consiliului de administratie al unitatii de

invatamant de la care se transferd elevul si cu informarea. pe cale ierarhica, a Dircctici generale
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management resurse umane, in limita cifrei totale de scolarizare aprobate pentru invatdmantul liceal

militar,

Art. 183 — (1) in cazul transferului prevazut la art. 182 alin. (4) lit. a), acesta se poate realiza
pind la clasa a X1l-a inclusiv, pe tot parcursul anului scolar, iar cind se depéseste cifra de scolarizare,
transferul se poate realiza conform principiului ..resursa financiari urmeaza elevul™,

(2) In cazul transferului prevazut la art. 182 alin. (4) lit. b), acesta se efectueazi conform
graficului stabilit prin dispozitia sefului Directiei generale management resurse umane, cu informarea
inspectoratului scolar judetean.

(3) in cazul transferului prevazut laart. 182 alin. (4) lit. ), acesta se poate realiza in perioada
vacantei de vara, pentru ocuparea locurilor libere la sfarsitul clasei a 1X-a si al clasei a X-a, in limita
cifrei totale de scolarizare aprobate pentru invatamantul liceal militar. cu avizul Directiei generale
management resurse umane.

(4) In cazul mentionat la art. 182 alin. (4) lit. a) si ¢). transferul se efectueaza numai daci
solicitan(ii indeplinesc. cumulativ, urmatoarele conditii:

a) au cel pufin media generala 8.00 si cel putin media 7,00 la disciplinele ,.Matematica” si
»Limba englezd™ pentru fiecare an scolar;

b) nu au avut media scazuti la , Purtare” pe timpul frecventdrii liceului:

¢) nu au repetat niciunul dintre anii de studii liceale si nu sunt in situatie de cori genta:

d) indeplinesc conditiile si criteriile generale de recrutare pentru a urma cursurile unei unitati
de invitdmant liceal militar, previzute in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului apardrii nationale nr.
M.217/2019 pentru aprobarea conditiilor si criteriilor de recrutare, precum si a Instructiunilor privind
organizarea si functionarea sistemului de recrutare, selectie §i formare profesionald initiald a
candidatilor la profesia militara. cu modificarile §i completarile ulterioare;

e) sustin si promoveaza probele de selectie;

f) promoveaza testul de verificare a cunostintelor aplicat in cazul in care numirul elevilor
inscrisi in procedura de transfer depiseste numarul de locuri libere;

g) promoveaza examenele de diferents, potrivit prevederilor art. 240 din prezentul
regulament.

Art. 184 — (1) Transferul prevazut la art. 181 alin. (1) lit. ¢) se poate realiza la cererea scrisi
a parintilor/reprezentantilor legali. pentru motive neimputabile colegiului, caz in care elevul se
considera retras.

(2) Transferul dintr-un colegiu national militar intr-o unitate de invatamant din refeaua
Ministerului Educatiei si Cercetarii este obligatoriu in urmatoarele situaii:

a) dacé elevul nu se prezinti la ore, in clasa a IX-a, in termen de 5 zile de la inceperea

cursurilor, fard sa justifice absentele;
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b) in cazul declararii elevului ca necorespunzitor pentru profilul militar™;

¢) daci elevul este declarat ..inapt medical™, cu exceptia situatiei previzute la art. 2 alin, (1)
din Statutul elevului de colegiu national militar.

Art. 185 — in cazul transferurilor prevazute la art. 181 alin. (1) lit. (b), transferul se
efectueaza numai daca solicitantii indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au cel putin media generala minim 8,00 si cel putin media 7.00 la disciplinele
Matematicd™ si .Limba engleza™;

b) nu au avut media scizuta la . Purtare” pe timpul frecventarii liceului:

¢) in cazul in care numarul candidatilor este mai mare decat numirul locurilor disponibile,
departajarea acestora se va realiza dupa cum urmeaza:

i. media anual la disciplina ,Matematica”, . Limba Engleza™ si media generala:
ii. media anuala la disciplina ,,Informatica™.

Art. 186 — (1) Transferurile mentionate la art. 181 alin. (1) lit. a) si b) se pot efectua in
urmdtoarele perioade:

a) in intervalele de vacanta scolara;

b) in timpul anului colar, pentru cazurile speciale (de exemplu: divortul sau decesul unuia
dintre parinti, care impune schimbarea de domiciliu a elevului).

Art. 187— (1) Solicitarile de transfer in colegiile nationale militare in cazul
gemenilor/tripletilor se solutioneaza prin aplicarea prevederilor art. 182 alin. (3) $i (4).

(2) Gemenii/tripletii admisi intr-un colegiu national militar se pot muta in clasa celui cu
media mai mare sau invers, la cererea parintelui sau a reprezentantului legal sau la cererea elevilor,
dacd acestia sunt majori. cu aprobarea consiliului de conducere al unitatii de invatamant.

(3) Reglementarile Ministerului Educatiei si Cercetarii cu privire la admiterea candidatilor
gemeni/tripleti se aplicd §i pentru admiterea in colegiile nationale militare, cu conditia ca toti
fratii/toate surorile sa fi promovat probele de selectie si de aptitudini stabilite pentru filiera
vocationald, profilul militar,

Art. 188 — (1) Dupi aprobarea transferului. unitatea de invi{amant primitoare este obligata
s4 solicite situatia scolard a elevului, in termen de 5 zile iar unitatea de invatamant de la care se
transfera elevul este obligata sa trimitd situatia scolard in termen de 10 zile de la primirea solicitarii.

(2) Elevul este inscris in catalog numai dupd primirca situatiei geolare de la unitatea de
invitimant de la care s-a transferat. Pana la primirea situatiei scolare mentionate la alin. (1),
activitatea elevului. ca audient, se inregistreaza intr-un catalog provizoriu, toate mentiunile privind
evaluirile si frecventa urmind a fi trecute in catalogul clasei dupa primirea situatiei scolare de la

unitatea de invatamant de la care s-a transferat.
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Art. 189 — Transferul elevilor pentru motive medicale poate interveni doar pe baza deciziei

Comisiei de expertiza medico-militard, avizatd de Comisia centrala de expertiza medico-militara sau,
dupa caz, a Comisiei centrale de expertiza medico-militari.

Art. 190 — (1) Transferul elevilor din colegiile nationale militare in unitatile similare din
refeaua Ministerului Educatiei si Cercetdrii se aproba numai dupa stabilirea cuantumului cheltuielilor
de intrefinere, dacd este cazul, 5i a modului de recuperarc a acestora, potrivit prevederilor legale.

(2) In termen de 3 zile lucratoare de la data aprobarii transferului din colegiul national
militar, din motive imputabile elevului, comandantul Colegiului National Militar .. Alexandru loan
Cuza™ dispune masurile pentru stabilirea cuantumului cheltuiclilor de intretinere si a modului de

recuperare a acestora, dupd caz.

SECTIUNEA a 4-a

Functiile si gradele elevilor

Art. 191 — (1) Conducerea activitatilor din programul orar pe timpul absentei instructorilor,
comandantilor de plutoane §i a personalului didactic se realizeaza de elevii cu functii de comandi in
cadrul subunititilor.

(2) Functiile de comanda sunt:

a) elev comandant de grupa;

b) elev sef de clasa:

¢) elev inlocuitor al comandantului de pluton;

d) elev inlocuitor al comandantului de companie (instructorului);

e) elev responsabil cu activitajile sportive §i artistice (inlocuitor al elevului plutonier
adjutant);

f) elev inlocuitor al comandantului colegiului,

(3) Numirile in functiile de comanda se fac dupd criterii stabilite pe linie militara dupa cum
urmeaza:

a) in functia de elev comandant de grupa si elev sef de clasd se numesc elevi din clasa
respectiva;

b) in funcfia de elev inlocuitor al comandantului de pluton, se numesc elevi (eleve) din
ultimul an de studiu sau din clasa respectiva, pand la sfarsitul intervalului 11 de invatare, cand aceasta
functie va fi indeplinita de catre elevii claselor a Xl-a.

¢) in funciia de elev inlocuitor al comandantului de companie, elev responsabil cu
activitatile sportive si artistice si elev inlocuitor la comandantului colegiului se numesc elevi din

ultimul an de studiu.
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(4) Elevii care indeplinesc functii de comandd se numesc in ordinea descrescitoare a

mediilor. In situatia neindeplinirii atributiilor functionale elevii vor fi eliberati din functiile de
comanda si retrogradati la gradul anului de studiu. Retrogradarea atrage de la sine notarea
corespunziitoare la pregatire militara.

(5) Numirile in functii de comanda se fac prin ordin al comandantului colegiului. dintre
elevii cu mediile generale anuale cele mai mari in ordine descrescatoare. care dovedesc o comportare
foarte bund pe parcursul celor 3 ani de studiu si aptitudini la pregatire militard, pe baza propunerilor
instructorilor, dupa consultarea dirigintilor,

(6) Rotirea elevilor in functii de comandi se poate face in cazuri justificate la propunerea
instructorilor militari si a dirigingilor, cu consultarea consiliului clasei si aprobarea comandantului
colegiului si nu constituie o sanctiune disciplinard.

Art. 192 — (1) Elevii ce indeplinesc functii de comanda réspund de realizarea gi mentinerea
ordinii interioare si disciplinei regulamentare in subunitati. Ei au indatoririle previzute la alin. (2)-
(7):

(2) Elevul comandant de grupa este comandant nemijlocit al intregului efectiv al grupei i
raspunde de prezenta, disciplina, tinuta ostdseascd si aspectul exterior al elevilor din grupa. de
intretinerea i folosirea cu grija a armamentului, echipamentului si materialelor in cadrul grupei; el
trebuie si fie exemplu de pregatire, atitudine ostaseasca. discipling, exigen(a §i corectitudine in toate
imprejurarile si este obligat:

a) si cunoascd permanent locul, din afata grupei. unde se afla fiecare elev §i activitatea pe
care o desfasoara:

b) sA mentind grupa in permanenta gata de adunare, si se prezinte cu grupa in timpul cel mai
scurt la locul stabilit. in {inuta §i cu materialele ordonate:

¢) s fie intotdeauna la un loc cu grupa §i sd urmareasca respectarea de citre elevi a regulilor
portului uniformei, tinutei §i comportérii ostagesti:

d) sa execute §i sa men{ind curaienia in sectoarele incredintate grupei pe care o comanda:

¢) s indeplineasca atributiunile gefului de clasa, in absenta acestuia.

(3) Elevul sef de clasa este comandantul nemijlocit al elevilor comandanti de grupe, sef al
intregului efectiv de elevi ai clasei §i este subordonat direct instructorului, comandantului de pluton
si elevului inlocuitor al comandantului de pluton. Seful de clasa este obligat:

a) sa cunoasca in orice moment situatia fiecrui elev din clasa;

b) sa se prezinte cu clasa in timpul cel mai scurt la locul stabilit;

¢) sé raporteze imediat instructorului, dirigintelui si elevului inlocuitor al comandantului de

pluton toate situatiile deosebite ivite: imbolnaviri, cereri ale elevilor. abateri si masuri luate, situatii
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de parasire farda aprobare a locului clasei, pierdere sau degradare de armament. documente.

echipament, rechizite gcolare, alte materiale de uz individual sau colectiv;

d) sd urmareasca tunsul si barbieritul la timp al elevilor, respectarea de catre acestia a
regulilor de igiena individuala §i colectiva:

e) sa prezinte clasa cu efectivul complet. in ordine si cu tinuta i materialele necesare,
raportind despre acestea profesorului (instructorului) care conduce ora (sedin{a) §i elevului inlocuitor
al comandantului de pluton la inspectia de dimineata, la raportul companiei si la apelul de seara;

f) sa ia masuri in vederea modului in care este pregatiti sala de clasa pentru desfisurarea
orelor de curs si a studiului:

g) sa efectueze programul de studiu in locul in care isi desfagoara activitatea intreaga clasa;

h) sd indeplineasca atributiunile elevului gradat. inlocuitor al comandantului de pluton, in
absenta acestuia.

(4) Elevul inlocuitor al comandantului de pluton — elevul gradat este comandant nemijlocit
al intregului efectiv de elevi din pluton si raspunde de starea disciplinara i de mentinerea ordinii
interioare in cadrul plutonului. Elevul inlocuitor al comandantului de pluton se subordoneazi
comandantului de pluton si instructorului. El este obligat:

a) sa urmareascd respectarea stricta a disciplinei si executarea intocmai a indatoririlor de
citre fiecare comandant de grupd; sa urmareasca modul de comportare al comandantilor de grupe in
relatiile cu subordonatii si a elevilor in relatii cu acestia, in toale imprejurarile;

b) sa se ingrijeasca de curatenia incaperilor si spatiilor repartizate plutonului si de folosire
corectd a mobilierului si instalatiilor; sa pretinda ingrijirea lenjeriei de pat, respectarea portului
uniformei si aspectul exterior al fiecarui elev. ajustarea corectd a echipamentului si executarea la
timp, de catre elevi, a micilor reparatii; sa pretinda, de asemenea respectarea regulilor de igiena
individuala si colectiva;

c) sa raporteze imediat instructorului sau elevului inlocuitor al comandantului de pluton
(comandantului de companie) nevoile elevilor, cazurile de parasire a locului plutonului si abaterile
savdrsite. sanctiuni §i recompense acordate:

d) sa execute zilnic inspectia de dimineata a plutonului urmarind starea de curdtenie a
elevilor. existenta i starea echipamentului, materialelor si documentelor:

€) sa asigure executarea intocmai a activitatilor din programul orar. mentinerea ordinii si
disciplinei potrivit cerinfelor regulamentare si indicatiilor instructorului; sa {ina evidenta absentelor
de la toate activitatile din colegiu si din afara colegiului. sa conduci §i s prezinte plutonul. la locurile
stabilite si la studiul individual:

f) sa conducd activitatea plutonului pentru intretinerea sectoarelor si materialelor

incredinjate $i sa asigure mentinerea in permanenta a curafeniei.
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(5) Elevul inlocuitor al comandantului de companie (instructorului) raspunde de executarea

corectd si la timp a indatoririlor de catre elevii inlocuitori ai comandantilor de plutoane si elevii sefi
de clasd din cadrul companiei. de disciplina §i mentinerea ordinii interioare in companie. Pe timpul
cat lipseste din companie numeste ca inlocuitor pe unul din elevii inlocuitori ai comandantilor de
plutoane. El este obligat:

a) sa asigure adunarea in formatie, la timp, a intregului efectiv si deplasarea sub comanda a
plutoanelor la activitatile stabilite prin programul orar si s conducd inspectia de dimineata si apelul
de seara:

b) sd se ingrijeasca de servitul mesei in conditii igienice i civilizate, de ordinea si curitenia
din sectorul companiei dupa servitul mesei:

c) sa trimitd elevii bolnavi la cabinetul medical;

d) sa pretinda ca aspectul exterior al fiecarui elev din companie sa fie ingrijit, sa nu permita
modificarea uniformei. urmarind respectarea strictd a regulilor privind portul acesteia:

e) sd verifice, inainte de apel. prezenta elevilor numiti in serviciul de permanenta si si
vegheze ca acestia sa respecte si si-si indeplineasca intocmai indatoririle;

f) sd organizeze §i sd urmareasca executarea si mentinerea curiiteniei in toate incaperile si
spatiile repartizate companiei:

g) sd raporteze imediat, ierarhic, cazurile de parasire a locului companiei, faptele si
evenimentele deosebite petrecute in companie.

(6) Elevul responsabil cu activitdtile sportive si artistice (inlocuitor al elevului plutonier
adjutant) este obligat:

a) sa indeplineasca toate atributiunile elevului plutonier adjutant in lipsa acestuia;

b) sd organizeze i sd conducd toate activitatile sportive si artistice ale elevilor, altele decit
cele prevazute prin program;

c) s verifice zilnic participarea elevilor componenti ai loturilor la antrenamente (sportive
sau artistice), cooperidnd cu profesorii de sport. antrenorii §i instructorii si sa informeze oportun
conducerea colegiului despre prezenta acestora i despre eventualele probleme apérute sau care s-ar
putea ivi;

d) sé organizeze impreund cu elevii gradati, inlocuitori ai comandantului de companie
supravegherea si aplicarea masurilor ce se impun pentru desfigurarea in bune conditii a activitatilor
de vizionare a filmelor si a discotecii;

(7) Elevul inlocuitor al comandantului colegiului este obligat:

a) sa ajute ofiterul de serviciu pe colegiu in conducerea activitafilor prevazute in programul

orat, ce se desfagoard dimineata, seara si pe timpul activitatilor administrativ — gospodiresti;
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b) sa controleze, in lipsa instructorilor, modul de exercitare a atributiilor de citre elevii cu

functii de comanda;

c) sd vegheze ca elevii din serviciul de permanenta pe colegiu sa-si desfisoare activitatea
conform prevederilor regulamentare;

d) sa raporteze imediat ofiferului de serviciu cazurile de parasire fira aprobare a colegiului,
faptele i evenimentele deosebite petrecute si masurile luate.

(8) Elevii cu functii de comanda numesc inlocuitori la comanda atunci cénd lipsesc de la
comanda subunitatii.

Art. 193 — (1) Elevii primese grade militare corespunzitor clasei (anului de studii) in care
sunt luati in evidenta si functiilor de comanda in care sunt numiti.

(2) Gradele sunt onorifice si se acorda prin ordin de zi pe unitate in ziua comunicarii situatiei
scolare anuale (la finalul intervalului de invatare V), inaintea plecarii in vacanta, dupa cum urmeazi:

a) elev fruntas. elevilor clasei a X-a;

b) elev caporal, elevilor clasei a XI-a;

¢) elev sergent, elevilor clasei a XI1-a;

d) elev sergent major. elevilor inlocuitori ai comandantilor de plutoane:

e) elev plutonier, elevilor inlocuitori ai comandantilor de companie (instructorilor);

f) elev plutonier major, elevului inlocuitor al elevului plutonier adjutant;

g) elev plutonier adjutant, elevului inlocuitor al comandantului colegiului.

(3) Comandantul colegiului acorda inainte de termen gradul urmator la sfirsitul modulului
11 astfel:

a) sefilor de clasa IX-XI;

b) elevilor gradaii numiti din randul elevilor de clasa a XI-a, elevilor care au obtinut rezultate
foarte bune la invéfatura si care dovedesc o comportare foarte buna pe parcursul anilor de studiy si
aptitudini la pregitire militara. Numirile in functiile de comanda se fac prin ordin al comandantului
colegiului dintre elevii cu mediile generale cele mai mari in ordine descrescatoare. cu aptitudini care
I-ar evidentia in a fi numit intr-o functie de comanda si care dovedesc o comportare foarte bund pe
parcursul celor 3 ani de studiu, pe baza propunerilor instructorilor dupa consultarea dirigintilor. La
elevii propusi pentru a indeplini functii de comanda se urmaresc: atitudine de lider. capacitate de
analizi i comunicare, capacitate de organizare, statusul sociometric, perceptia colegilor fata de el,
atitudine corectd faja de ordinea §i disciplina din unitate, precum si respectarea ordinelor si
regulamentelor militare, spiritul de initiativa in respectarea sarcinilor individuale si de grup trasate de
comanda subunitatii:

¢) tuturor elevilor din clasele IX-XI, care au obfinut media mai mare de 9 si nota 10 la

purtare, exceptie ficind elevii gradati la clasele a XII-a;
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d) in cazul in care un elev comite abateri disciplinare minore, insa ulterior obtine rezultate

deosebite la invatiturd, activitafi cultural-educative, sportive si dovedeste un comportament
ireprogabil, se va face o analiza a situatiei lui scolare §i disciplinare in comisia metodica a dirigintilor.
iar acesta va putea indeplini o functic de comanda. Exceptie face functia de elev plutonier adjutant i
elev plutonier major. De asemenea poate, si elibereze din functiile de comanda si sd nu acorde grade
elevilor care obtin rezultate slabe la invatatura sau savargesc abateri disciplinare.

(4) Nu sunt inaintati la gradul urmator elevii care la sfarsitul anului scolar sunt corigenti la
cel putin o disciplind, nu au obtinut media 10 la purtare sau au obtinut media la invatatura sub 7.25.
Acestia vor primi gradul militar urmator in anul scolar urmator dupa o analiza a activita(ii acestora,
facuta de comandantul de companie si diriginte.

(5) Gradele militare isi pierd valabilitatea odata cu scoaterea elevilor din evidenta colegiului
militar.

Art. 194 — Elevii executd, de regula, urmatoarele servicii:

a) gradat de serviciu pe subunitate;

b) planton pe companie;

¢) grupa de lucru la bucatirie:

d) elev de serviciu la clasa.

Art. 195 — Atributiile elevului din serviciul de permanenta sunt cele aprobate in

documentele serviciilor respective sunt prezentate in Anexa nr. 12.

SECTIUNEA a 5-a

Drepturile si indatoririle elevilor

5.1. Drepturile elevilor

Art. 196 — (1) Elevii Colegiului National Militar .Alexandru Ioan Cuza” beneficiaza,
gratuit, de invatamant si de asistenta medicala gi psihopedagogica. de tarife reduse pentru transport,
spectacole. muzee §i manifestari cultural-sportive, conform masurilor legislative aflate in vigoare.

(2) Ministerul Apardrii Nationale suporta cheltuielile de intrefinere a elevilor din Colegiul
National Militar _Alexandru loan Cuza”, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si ale
Ordinului ministrului apardrii nationale nr. M.5/2025 pentru aprobarea ..Instructiunilor privind
organizarea si functionarea colegiilor nationale militare. precum si a Statutului elevului de colegiu
national militar”.

(3) Elevii pot folosi baza materiala de care dispune Colegiului National Militar , Alexandru

loan Cuza”, sub indrumarea personalului didactic sau a celui din serviciul de permanentd pe unitate.
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(4) Colegiul National Militar ., Alexandru loan Cuza™ poate sprijini elevii aflati in situatii

speciale. de natura familiala sau medicala, sa isi pastreze calitatea de elev in invitamantul liceal
militar péna la finalizarea ciclului de invafamant. cu aprobarea esalonului superior.

(5) Absolventilor claselor a X1l-a le revin, pe perioada cuprinsa intre incheierea cursurilor i
repartitia intr-o institutie de invatamant superior militar, drepturile i indatoririle specifice elevilor
colegiilor nationale militare.

(6) Elevii declarati ,.inapt medical™ in anul terminal isi pot finaliza studiile si pot sustine
examenul de bacalaureat. fara restituirea cheltuielilor de intretinere pe timpul scolarizirii.

(7) Elevii mentionati la alin. (6) sunt obligati sa respecte intocmai prevederile
Regulamentului de organizare si functionare propriu si ale Angajamentului/contractului educational.

(8) Elevele pentru care starea de graviditate este doveditd medical pot aména, la cerere,
incheierea situatiei scolare pentru o perioadad de cel mult 24 de luni. Dacéd perioada de améanare
depaseste anul, acestea repetd anul integral.

Art. 197 - Elevii Colegiului National Militar . Alexandru loan Cuza™ au urmatoarele
dreptun:

a) dreptul de a beneficia de tratament nediseriminatorin din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatimant. Colegiul se va asigura
ca niciun elev nu este supus discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie. limba. religie. sex,
convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuala. stare civila, cazier, tip de
familie, situatie socioeconomicd. probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu
potential discriminatoriu;

b) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionala
si psihologica:

¢) dreptul de proprictate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activititile de
cercetare—dezvoltare, creatie artisticd si inovare. conform legislatiei in vigoare §i a eventualelor
contracte dintre parti;

d) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta:

e) dreptul de a invita intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fard incalcarea
drepturilor si libertdfilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viata particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera
libertate de expresie urmitoarele manifestiri: comportamentul jignitor fata de personalul din unitatea
scolara, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari ce incalei normele de moralitate:

f) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an
scolar;

g) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 135 zile lucratoare:

NECLASIFICAT
93 din 240



NECLASIFICAT _ _
h) dreptul de a participa, fard nicio discriminare si doar din proprie inifiativa, fara a fi obligati

de cadre didactice sau de conducerea unitaii de invatdmant, la concursuri scolare. olimpiade si alte
activitati extrascolare

i) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activititile scolare
$i extrascolare, in limita resurselor disponibile:

1) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemndrii acestora;

k) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii. in conditiile legii.

1) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

m)dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise §i semnate. in conditiile legii:

n) dreptul de a avea profeson repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu.

Art. 198 — (1) Elevii Colegiului National Militar ,, Alexandru Joan Cuza™ au dreptul sa fie
evidentiati i sd primeasca invoiri, permisii, premii si recompense pentru rezultate deosebite la
activitatile scolare §i extrascolare, precum i pentru atitudine civica si comportare exemplard. potrivit
normelor proprii Ministerului Apararii Nationale §i prevederilor regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invaamant.

(2) Elevii Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza™ au dreptul la invoiri si
permisii. Pérasirea garnizoanei se solicitd de catre familia/tutorele/reprezentantul legal al elevului si
se analizeaza conform regulamentului de ordine interioara.

(3) Nu beneficiaza de invoiri, permisii si parasirea garnizoanei elevii care:

a) nu au o situatie buna la invatatura (au primit note mai mici de 7,00);

b) au abaten disciplinare;

¢) sunt implicali in activitati extrascolare care se desfasoard in perioada respectivi;

d) absenteaza nemotivat de la activitatile de pregitire;

¢) elevii care sunt sancfionafi cu interdictia temporard de a iesi in invoire pe perioada
valabilitatii acesteia.

Exceptie fac situatiile in care parintii/reprezentantii legali solicitd deplasarea elevului la
domiciliu pentru situafii urgente si motive bine intemeiate. Aceasta situatie va fi analizata de catre
diriginte §i comandantul de companie, urméndu-se apoi procedura de acordare a invoirilor.

(4) Elevii Colegiului National Militar , Alexandru loan Cuza™ au dreptul sa participe, la
propunerea colegiului §i potrivit aprobarii esaloanelor superioare la concursuri, parade militare,

tabere, excursii si calatorii/excursii de consiliere si orientare scolara de studii Tn fara si in strainitate.
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(5) Elevii Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza” au dreptul sa opteze la

absolvirea colegiului militar pentru o instituie militara de invatamént potrivit nevoilor armatei §i
aspiratiilor sale.

(6) Elevii Colegiului National Militar .. Alexandru Toan Cuza™ au dreptul la alocatie de stat
pentru copii.

(7) Elevii declarati ,.inapt medical™ in anul terminal isi pot finaliza studiile si pot sustine
examenul de bacalaureat, fard restituirea cheltuielilor de intretinere.. Acestia sunt obligati sa respecte
ROF al Colegiului National Militar ., Alexandru Ioan Cuza” $i angajamentul/contractul educational
privind frecventarea cursurilor.

Art. 199 — Elevii au dreptul sa opteze, conform Legii. pentru disciplinele din curriculumul
la decizia elevului din oferta scolii, potrivit intereselor. pregatirii si competentelor lor.

Art. 200 — (1) Elevii sau parintii acestora/reprezentantii lor legali au dreptul de a contesta
modalitatile si rezultatele evaluarilor scrise.

(2) In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucririle scrise,
elevul sau, dupa caz, parintele. tutorele sau sustinatorul legal al elevului, poate actiona, astfel:

a) elevul sau, dupa caz, parintele. tutorele sau susingtorul legal solicita, oral, cadrului
didactic sa justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau
reprezentantului legal. in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situafia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul, pirintele. tutorele sau sustinatorul legal poate solicita. in scris. conducerii
unitatii de invagamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice,

(3) Contestatia intocmita in forma scrisi, se adreseazi comandantului si se depune la
compartimentul secretariat.

(4) Comandantul desemneaza, prin ordin de zi pe unitate, o comisie pentru solutionarea
contestatiei, constituita din profesori de specialitate care nu predau la clasa respectivi.

(5) Esalonul ierarhic superior desemneazi, la solicitarea comandantului. profesori de
specialitate din celelalte colegii nationale militare. in situatia in care comisia de solutionare a
contestatiei nu poate fi constituitd din cadrul Colegiului National Militar ., Alexandru loan Cuza™.

(6) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiei este directorul, care anuleazi nota
obtinuta in urma evaluarii initiale, daca diferenta dintre aceasta si nota acordata dupa solutionarea
contestatiei este de cel pufin un punct. Schimbarea notei se inscrie in catalog si se autentifici

schimbarea prin semnaturd si aplica stampila colegiului.
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Art. 201 — (1) Elevul major sau parintele/reprezentantul legal al elevului minor ciruia i s-a

aplicat una dintre sanctiunile prevazute la art. 225 din prezentul regulament poate contesta sanctiunea
in termen de § zile de la luarea la cunostinta despre aplicarea acesteia.

(2) Contestatia se adreseazi in scris comandantului colegiului, in calitate de presedinte al
consiliului de conducere. si se depune la secretariatul colegiului.

(3) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la data depunerii.

(4) Hotardrea consiliului de conducere al colegiului este definitiva.

Art. 202 — Elevii Colegiului National Militar .Alexandru loan Cuza™ au dreptul s participe
la activittile scolare §i extrascolare organizate de unitdtile de invitdmdant proprii sau partenere,
precum si la cele organizate in palatele i cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement. taberele i
unitatile conexe inspectoratelor scolare sau in cluburile i asociatiile sportive, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare a acestora i a normelor specifice Ministerului Apdrarii
Nationale.

Art. 203 — (1) Elevii Colegiului National Militar ,,Alexandru loan Cuza™ se pot asocia,
potrivit normelor legale in vigoare. in cercuri §i asociafii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau
civice, care se organizeaza si funcioneaza pe baza unui statut sau regulament propriu, aprobat de
comandant.

(2) Reuniunile se efectueaza in afara activitatilor scolare, cu aprobarea comandantului, la
propunerea dirigintelui sau instructorului.

(3) Asociatiile elevilor functioneazi dupa un statut propriu, obiectul de activitate al acestora
trebuie sd fie compatibil cu principiile invagamantului i ale vietii ostasesti.

(4) In cazul in care activitatile asociatiei devin contrare principiilor invaiamantului i ale
vietii ostagesti, comandantul colegiului poate suspenda sau interzice functionarea acesteia.

(5) Libertatea de asocierea si libertatea de intrunire pasnica. conform art. 15 alin.(2) din
Legea nr. 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului, republicata, nu pot
fi supuse decat acelor limitari care sunt previzute de legi sau regulamente militare si care sunt
necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei nationale. al ordinii publice, pentru a
proteja sanatatea si moralitatea publica sau drepturilor si libertatile altora.

(6) In colegiile nationale militare se interzice organizarea oricarei activitati care poate leza
demnitatea sau personalitatea elevilor.

Art. 204 - (1) In Colegiul National Militar .Alexandru loan Cuza’ este garantata libertatea
elevilor de a redacta si difuza publicatii scolare proprii.

(2) Continuturile publicatiilor elaborate in Colegiul National Militar ~Alexandru loan Cuza™
se avizeazi de catre structura de securitate.

(3) Exercitiul acestor libertati nu poate aduce atingere procesului de invatamant.
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Art. 205 — (1) Elevii din Colegiul National Militar »Alexandru loan Cuza™ pot beneficia de

burse de merit §i de burse sociale in conditiile legii.

(2) Criteriile generale de acordare a burselor se stabilesc de Ministerul Educatiei si
Cercetarii. iar criteriile specifice se stabilesc, anual, in consiliile de conducere ale colegiilor nationale
militare, in limitele fondurilor repartizate.

(3) Elevii pot beneficia de bursi si pe baza unui contract incheiat cu operatori economici ori
cu alte persoane juridice sau fizice, conform legii.

Art. 206 - In Colegiul National Militar _Alexandru Toan Cuza” se interzice oreanizarea
oricarei activitdli care poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.

Art. 207 — (1) Tinuta elevilor trebuie s3 fie permanent curatd, bine intrefinuta §i ajustata.

(2) Nerespectarea regulilor referitoare la tinutd si la portul uniformei constituie abatere
disciplinara.

(3) Indiferent de {inuta elevii sunt obligati sa poarte semnele distinctive gradului pe care il
dtl.

(4) Tinuta elevilor in toate spatiile institutiei este tinuta militara cu exceptia spatiilor de
cazare.

(3) Pe timpul ¢t poarta {inuta militara, elevelor le sunt interzise:

a) purtarea parului sub forma de plete;

b) vopsitul pérului in culori stridente:

¢) prinderea lui cu obiecte inestetice:

d) portul perucilor, meselor;

¢) portul unghiilor false sau exagerat de lungi;

f) machiajul strident.

(6) Cand sunt in uniforma elevii pot purta lanisor. iar elevele pot purta inel, bratara, cercei
si lantisor. Bijuteriile vor fi insi discrete. Sunt interzise tatuajele si body piercing--ul. Elevilor le este
interzis sa i§i vopseasci parul, sa il decoloreze, si il poarte mai lung de 5-6 cm, sd poarte bijuterii, s
aiba tatuaje etc.

(7) Portul tinutei militare este obligatoriu la toate activitatile de invatamant conform
programului orar. Tinuta de oras este obligatorie:

a) la activitatile festive cu caracter ostagesc (pentru eleve finuta este cu fusta sau pantalon):

b) in toate situatiile in care elevii reprezinta Colegiul National Militar _.Alexandru loan
Cuza™.

(8) Echipamentul deteriorat se repara imediat. Micile reparatii si Intrefinerea echipamentului
se fac de catre elevi. in timpul destinat acestui scop prin orarul unitatii. Echipamentul care necesita
reparatii mari se repara la atelierul unitaii.
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(9) Pe timpul deplasarilor la/de la domiciliu spre colegiu, a invoirilor, permisiilor si

vacantelor, elevii pot purta haine civile. Acestea trebuic sa fie decente si adecvate anotimpului. Cand
deplasarea se executd in uniforma militard elevii nu au voie sa transporte sacoge/plase/ rucsacuri sau
pachete voluminoase.

(10) Este obligatorie respectarca intocmai a regulilor de comportare civilizata in socictate.
Nerespectarea acestor norme duce la pierderca temporard a dreptului de a mai fi invoit sau de a purta
tinuta civila (in functie de abaterea savarsita).

(11)Frizura baietilor trebuie sa fie decentd, cu parul taiat scurt in regiunea cefei §i a
tamplelor, iar perciunii sa nu depaseasca mijlocul pavilionului urechilor. Lungimea parului nu trebuie
si depageasca 5-6 cm. Numai la propuncrea medicului unitatii. ca masurd sanitard de profilaxie, elevii
pot fi tungi complet, cat timp situatia impune acest lucru.

(12) Bérbieritul se face ori de cate ori este nevoie. pentru ca obrazul sé fie proaspat ras. Elevii

nu au voie sa poarte mustald sau barbi.

5.2. Obligatiile elevilor

Art. 208 — Elevii Colegiului National Militar . Alexandru loan Cuza” trebuie si cunoasci
si sil respecte:

a) Constitutia Romaniei:

b) legile statului;

¢) regulamentul scolar, cel de ordine interioard si cele militare;

d) regulile de circulatie §i cele cu privire la apararea sAnatatii:

¢) normele de securitate si sandtate in munca, de aparare impotriva incendiilor:

f) normele de proteciie civili:

g) normele de colectare selectivaa deseurilor:

h) normele de protectic a mediului:

i) normele unei comportari demne $i civilizate in toate imprejurdrile, de ordine si disciplina
militara si de pastrare a patrimoniului unitatii:

j) continutul angajamentului/contractului educational semnat cu Ministerul Apararii
Nationale.

k) normele unui comportament demn de un elev militar. care sa fie in conformitate cu
regulile democratice, condamnand actiunile antisemite, extremiste. nedemocratice care aduc atingere
principiilor democratice ale statului roman.

Art. 209 — Elevii Colegiului National Militar _Alexandru loan Cuza™ sunt obligafi:

a) si frecventeze cursurile. sa respecte programul orar al unitatii, s se pregiteasci la fiecare

disciplind de studiu, s3 i5i insugeascd cunastintele prevazute in programele scolare, sa isi formeze N
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s isi dezvolte competentele specifice profilului §i specializarii, sa manifeste interes pentru tot ce este

nou si inaintat; si-yi largeasca necontenit orizontul stiintific §i cultural; si se pregateasci cu o inaltd
responsabilitate pentru munca si viald, pentru profesia militara;

b) sé participe activ la toate lectiile 5i sedintele de pregatire; si execute independent, la timp
si integral sarcinile §i lucrarile primite spre rezolvare; sa studieze §i si-si insuseasca bibliografia
recomandatd, iar in cazul neinsugirii tuturor cunostintelor transmise la lectii. sa participe la orele de
consultatii i meditatii gratuite oferite de profesorii colegiului;

C) sa cunoascd si sa aplice intocmai legislatia. regulamentele, ordinele §i dispozitiile care
reglementeaza activitatea colegiilor national militare. in prtile care ii privesc;

d) sa respecte profesorii, comandantii. intregul personal din colegiu; prin toate actiunile lor
s@ lupte pentru onoarea clasei si a colegiului, s3 {ina la demnitatea si onoarea de elev de colegiu
militar;

e) s aiba permanent tinuta corecta §i ingrijit; in toate imprejuririle s dea dovada de
comportare demna:

f) sa respecte regulile de igiend individuald §i colectivi si s nu ascunda fata de personalul
medico-sanitar boala pe care, eventual, au contactat—o;

g) sii pastreze si sa foloseascd cu grija echipamentul, rechizitele si celelalte bunuri primite
in folosinta;

h) s@ manifeste in intreaga lor activitate spiritul gospodaresc. de ordine si disciplina militara;

i) si participe la activitatile §i muncile gospodaresti organizate de colegiu;

J) sa aibd permanent asupra lor cametul de elev, cartea de identitate si. dupa imprejurari,
celelalte documente de identitate militard, sa le pastreze cu grija si si le prezinte din proprie initiativa
sau atunci cand le sunt cerute parintilor, instructorilor, personalului didactic i autoritatilor:

k) sa indeplineasca conditiile prevazute laart. 3 lit. a) - b') din Metodologia privind
procedura de repartitie a absolventilor colegiilor nationale militare in institutiile de inviamant
superior militar si calculul mediei de repartitie, aprobata prin Ordinul ministrului apararii nationale
nr. M.258/2023, cu modificarile §i completarile ulterioare. in vederea participirii la repartitia in
institutiile de invatamant superior militar,

I) ca absolventi ai Colegiului National Militar ,. Alexandru loan Cuza”. sa se prezinte la
concursul de admitere in institufia militara de invatamant la care au optat §i au fost repartizati potrivit
optiunilor. in caz contrar vor suporta cheltuielile de intretinere din timpul frecventarii cursurilor
liceale militare;

m)sa-§i constituie portofoliul educational si de sa-1 puni la dispoziia factorilor interesati:

n) sé declare comandantului de subunitate sau inlocuitorului legal al acestuia. detinerea unui

permis de conducere cu toate elementele ce decurg din acesta, data eliberirii §i data expirdrii
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permisului de conducere, seria si numarul de conducere, precum si categoriile mijloacelor de transport

pentru care este autorizat sa conducé pe drumuri publice:

0) si sus{ind. in scris, semestrial sau ori de cate ori este cazul. o testare pe linia cunoasterii
prevederilor O.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice. cu modificarile si completarile
ulterioare. a Hotarérii Guvernului nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG
nr. 195/2002, la zi;

p) s participe la toate actiunile de informare, educare §i prevenire a evenimentelor rutiere
legate de cunoasterea prevederilor OUG nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice. cu
modificarile si completdrile ulterioare §i a Hotardrii Guvernului nr. 1391/2006 pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002 ce se organizeaza in colegiu.

Art. 210 — Elevii Colegiului National Militar | Alexandru loan Cuza” au urmitoarele
indatoriri:

a) de a sesiza reprezentantii colegiului cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice:

b) de a utiliza in mod corespunzator. conform destinatiei stabilite. toate facilitatile scolare la
care au acces:

¢) de a respecta curatenia. linistea si ordinea in perimetrul scolar:

d) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare bund, la sfargitul
anului scolar;

e) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatdi de intreaga comunitate scolard: elevii
si personalul colegiului;

f) de a anunta. in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/ofiterul de serviciu, de a se
prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei
afectiuni contagioase. sA nu pund in pericol sandtatea colegilor i a personalului din unitate.

Art. 211 — Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor colegiului sau parintii/reprezentantii
legali ai acestora au obligatia sd suporte cheltuielile aferente lucrarilor de reparatii sau inlocuirii
bunurilor deteriorate, potrivit normelor Ministerului Apararii Nationale privind rdspunderea
materiala. in cazul in care nu se poate identifica vinovatul, raispunderea materiala devine colectiva.
revenind intregii clase.

Art. 212 — Elevilor Colegiului National Militar . Alexandru loan Cuza™ le este interzis:

a) sa distrugd sau sa deterioreze documente scolare, manuale. materiale de logistica
didactica sau alte bunuri din inventarul unitatii de invatamant,

b) sa organizeze si si participe la actiuni de tip sindical sau de protest care sa afecteze

desfasurarea activitatilor de invatamant sau de altd naturd cuprinse in programul scolii:
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c) sa introduci. sa detind, si consume droguri sau si comercializeze droguri, substante

halucinogene, substante etnobotanice ori sa participe la jocuri de noroc. atat in incinta colegiului, cat
si in afara acestuia.

d) s introduca in colegiu, si defina si sa consume, sa comercializeze bauturi alcoolice sau
tutun in incinta unitatii de invatamant cét si in afara institutiei:

e) sa se prezinte la colegiu sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor sau substantelor cu
efect halucinogen;

f) sd incalce normele de ordine interioara:

£) sa detina sau s introduca in incinta colegiului arme, munitii. obiecte sau materiale care
pot afecta integritatea fizica si psihica a colectivului de elevi sia personalului;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau care, prin continutul lor, cultiva
violenta si intoleranta, instiga la nerespectarea bunelor moravuri ori pot constitui o amenin{are pentru
independenta. suveranitatea si integritatea national a tarii;

1) sd utilizeze telefoanele mobile sau alte mijloace de comunicatii i informatica, pentru a
inregistra, filma, fotografia cadrele didactice. personalul, fard acordul acestora, in timpul activitatilor
care se desfasoara in colegiu.

J) sd lanseze anunturi false privind securitatea institufiei sau a altor obiective:

k) sa aibd un limbaj si/sau atitudini agresive, jignitoare, de intimidare, de discriminare.
ostentative sau provocatoare.

1) pe perioada seolii, in vacante sa posteze pe internet si in media imagini si comentarii care
fac trimitere la activitatile desfasurate in colegiu sau in afara acestuia si care contravin calititii de
elev a unei institutii militare;

m)sd acorde §i sa imprumute sume mari de bani:

n) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatimant:

0) sa genereze §i sd incurajeze actele de violenta fizicd sau verbala.

P) s organizeze i si participe la orice fel de petreceri in incinta si n afara colegiului pe
timpul scolii cu sau fard acordul périntilor;

q) sé conduca autovehicule, in timpul anului scolar, pe perioada invoirilor si permisiilor in
garnizoand, precum si a deplasarilor inspre si de la domiciliu:

r) sd manifeste atitudini antidemocratice. antisemite, extremiste de dreapta sau de stinga,
de simpatizare a unor personalitati condamnate pentru faptele lor.

Art. 213 — (1) Elevii colegiului militar trebuie s aiba o atitudine cuviincioasa fatd de colegi.

(2) Salutul militar intre elevii colegiului nu este obligatoriu, cu exceplia celui fata de elevii

gradati care trebuie acordat de catre toti elevii.
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(3) Niciunui elev nu-i este permis a face din nationalitatea, religia, starea sociald sau

familiald a unui coleg obiect de insultd sau jignire.

SECTIUNEA a 6-a

Recompensele ce se acorda elevilor

Art. 214 — (1) Recompensele acordate elevilor constituie un mijloc de stimulare a
interesului pentru invagatura si comportare.

(2) Recompensele trebuie sé fie acordate, oportun, fara partinire §i in mod diferentiat pentru:

a) rezultate deosebite obtinute la invatiturd; conform legislatiel in vigoare acestea sunt
recompensate prin burse de merit, pe baza rezultatelor obtinute in anul scolar precedent. elevilor
care au obtinut media general peste 9.00. Valoarea burselor va fi de 450 lei/luna. Media la ,.Purtare”
trebuie si fie media 10. Pentru elevii claselor a [X-a se va lua in calcul media de admitere in colegiu.
Elevii de clasa a 1X-a care au obtinut premiul I la olimpiadele scolare la fazele nationale si premiul 1,
1, 111 la olimpiadele si concursurile internationale recunoscute de Ministerul Educatiei i Cercetarii,
vor beneficia de bursd de merit, cu conditia obtinerii mediei 10 la . Purtare”™. Se acorda si burse
sociale, tinand cont de situatia materiald a familici elevului care trebuie sa se fncadreze intr-un venit
mediu net lunar pe membru de familie, supus impozitarii, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai
mic de 50% din salariul minim net pe economie. in vigoare la data depunerii cererii. Bursa sociala
este in valoare de 300 lei/luni. Bursele sociale se acord pe intreaga perioada a anului scolar, Bursele
de merit se acord pe durata desfasurarii cursurilor.

b) rezultate deosebite la pregatirea militard si in activitatea de creatie in cadrul cercurilor si
la celelalte activitdti prevazute in programul orar:

¢) rezultatele deosebite obtinute la competitii sportive sau concursuri scolare:

d) comportare exemplard in colegiu i in afara lui:

e) participarea activa la actiunile organizate in colegiu si in afara acestuia:

1) acte de curaj si devotament manifestate in indeplinirea unor sarcini sau misiuni.
contributii aduse la apararea ordinii de drept §i la apdrarea legilor tarii si regulamentelor militare.

Art. 215 — Recompense acordate clasei: clasa care obtine media generala peste 9.50 si toate
notele elevilor clasei la purtare de 10, primeste o zi in plus la vacanta.

Art. 216 — (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard §i extragcolard
si/sau se disting prin caliti{i manageriale si comportare exemplara pot beneficia de urmatoarele
recompense:

a) multumire/evidentiere verbald de citre diriginte sau de catre cadrele didactice i

instructorii militari in faa colegilor de clasé:
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b) evidentiere de citre director in fata consiliului profesoral:

¢) evidentiere de catre comandant in fata elevilor si personalului colegiului:

d) comunicare verbald sau scrisd adresati parintilor, cu mentionarea faptelor deosebite
pentru care sunt evidentiati:

¢) ridicarea unei sanctiuni aplicate anterior:

f) burse de merit sau alte recompense materiale acordate de Ministerul Apardrii Nationale.,
fundatii sau al{i sponsori:

g) premii, diplome, medalii;

h) invoiri sau permisii:

1) recomandare pentru participarea la excursii sau tabere in lard sau in strainatate;

J) expunerea fotografiei la panoul de onoare al elevilor:

k) fotografierea alituri de drapelul de luptd al unitagii;

1) inscrierea numelui sefului de promotie pe placa de onoare a colegiului:

m)acordarea de/inaintarea in grade onori fice;

n) numirea in functii de comanda specifice elevilor colegiilor nationale militare;

0) premiul de onoare al Colegiului National Militar ,,Alexandru loan Cuza™.

Art. 217 — (1) Elevii Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza” beneficiaza, pe
timpul scolarizirii, de invoiri si permisii. Modul de acordare, durata, situatiile, precum $i persoanele
care au dreptul sa acorde invoiri si permisii sunt precizate in regulamentele militare generale si in
prezentul regulament, conform anexei nr. 3.

(2) Invoirea in garnizoand in afara programului de invoire. invoirea in afara garnizoanei si
permisia se aproba de comandantul colegiului,

(3) Invoirea in afara garnizoanei se aproba dupa analizarea cererilor périntilor.

(4) Permisia este péind la 72 de ore si se acordi in afara programului de invatimant.

(5) Invoirile in garnizoana pana la 12 ore i in weekend pot fi aprobate §i de comandantul de
companie, daca elevii primesc vizita parintilor,

(6) invoirea de catre O.S.U. se acorda in situatii deosebite dupd consultarea comandantului
de companie (loctiitorul comandantului de companie) si aprobarea comandantului colegiului.

(7) Pentru rezolvarea unor probleme personale deosebite elevii pot beneficia de invoiri in
cursul saptamanii conform programului orar apfobat de comandantul colegiului; acestea se acorda de
catre comandantul de companie (loctiitorul comandantului de companie), cu consultarea profesorului
diriginte §i se consemneazi in registrul special destinat. dupa solicitarea prealabila a elevului la
raportul companiei.

Art. 218 — (1) Premiile anuale se acorda elevilor care la incheierea anului scolar, obtin

rezultate deosebite la invaitura si comportare. Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar
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se face la nivelul colegiului, la propunerea dirigintelui si a consiliului clasei, cu aprobarea

comandantului.

Art. 219 — Se acorda premii_elevilor care:

a) au obtinut primele 3 medii generale pe clasa: Premiul | se acorda elevului care a abtinut
media cea mai mare a clasei, dar nu mai mica de 9.50; Premiul I1 si Premiul 111 se acordd elevilor
care au obtinut urmatoarele medii in ordine descrescatoare. Dupd aceste medii se acordd 3 mentiuni
elevilor care an obtinut medii nu mai mici de 9.00 si 10 la purtare: Seful de an (clasa IX. X, X1, XII)
va fi stabilit tindnd cont de urmatoarele criterii: media obiinuté in anul scolar respectiv, rezultatele
obtinute la olimpiadele scolare din calendarul MEC, medii obtinute in ordine, la disciplinele:
Matematica. Informatica, Limba engleza, Limba Romana, Fizica.

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

¢) au obtinut performante la concursuri. festivaluri. expozitii i alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean. national sau international:

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd {inuta morala si civicd:

¢) s-au evidentiat in activitatea de comanda.

Art. 220 - (1) Diploma de excelen{a se acordi absolventului care a ob{inut Premiul [ in toti
cei 4 ani de studiu si media 10,00 la . Purtare™.

(2) Bursele se acorda elevilor in con formitate cu legislatia nationala si hotdrarea Consiliului
de conducere. in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 221 — Se pot acorda premii speciale elevilor care:

a) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

b) au obtinut performanie la concursuri. festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean. national sau international:

¢) s-au remarcat prin fapte de inalta {inuta morala si civica:

d) s-au evidentiat in activitatea de comanda.

Art. 222 — Colegiul National Militar Alexandru loan Cuza” i alti factori pot stimula
activitdtile de performanta ale elevilor la nivel local, national §i international prin alocarea unor premii
sau burse din partea Asociatiei Absolventilor Liceului Militar de Marind .Alexandru loan
Cuza”/AALMMAIC, consiliului reprezentativ al parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor
stiintifice si culturale, a comunitaii locale etc.

Art. 223 — Colegiul National Militar .., Alexandru loan Cuza”, precum si alti factori interesati
subventioneaza activitatile de performanta ale elevilor la nivel national si international in modul
urmator:

a) acordarea unor premii din partea unor societati economice, fundatii gtiintifice i culturale

si din parica unor persoane fizice:
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b) sprijinirea elevilor care participa la olimpiadele nationale §i internationale prin activitati

de pregatire, organizate de profesorii colegiului.
(2) Valoarea recompenselor premiilor acordate elevilor se stabileste in cadrul consiliului de

conducere.

SECTIUNEA a 7-a

Sanctiunile ce se pot aplica elevilor

Art. 224 — (1) Sancjiunile disciplinare sunt stabilite prin prezentul regulament i se aplicd
dupa regulile previazute in R.G.-3, Regulamentul disciplinei militare pentru militari, iar pentru elevi
adaptate la specificul varstei, conditiilor §i activitatilor din colegiul militar, conform Ordinului
M.5/2025 pentru aprobarea ., Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale
militare. precum si a Statutului elevului de colegiu national militar” §i a Ordinului ministrului
educatiei nationale nr. 5726/2024, referitor la Regulamentul cadru de organizare §i funcfionare a
unititilor de invatamant preuniversitar.

(2) Nerespectarea prevederilor art. 209-213 din prezentul regulament se considera abatere
disciplinara si se sanctioneaza disciplinar.

(3) Se sanctioneaza disciplinar urmatoarele fapte:

a) nerespectarea regulamentelor, ordinelor. sarcinilor §i a angajamentului/contractului
educatinal semnat;

b) pérasirea fara aprobare a locului de pregitire, subunitatii si a colegiului, intarzierea sau
absentarea nemotivata de la activitatile prevazute in programul orar;

¢) reavoin{a, neglijentd sau refuzul de a indeplini, partial sau in totalitate indatoririle;

d) lipsa de sinceritate, inducere in eroare $i uz de fals:

e) intenfia de a obfine prin frauda rezultate superioare in pregatire;

f) lipsa de respect fata de profesori, instructori, superiori in grad §i autoritafi:

g) tinuta si conduita neregulamentara, neacordarea semnelor exterioare de respect;

h) insultarea, calomnierea si amenintarea elevilor si a cadrelor colegiului prin forme de
agresiune fizica, verbald, emotionald sau prin alte forme de comunicare:

1) incercarea de a-gi ascunde identitatea in cazul unor abateri comise ori refuzul de a se
legitima la cererea personalului colegiului sau a autoritatilor. precum si incercarea de a se sustrage de
la responsabilitatea faptelor comise;

j) sustragerea de obiecte. bani si bunuri din dotarea colegiului ori apartinind colegilor sau

altor persoane, precum i instigarea, complicitatea, tainuirea sau favorizarea comiterii acestora fapte:

NECLASIFICAT
105 din 240



NECLASIFICAT
k) compromiterea onoarei $i demnitafii prin betii, scandaluri, batai, obligatii banesti

nerespectate (acordarea sau imprumutul de sume mari de bani);

) activitdfi incompatibile cu calitatea de elev si sivarsirea unor fapte imorale si indecente;

m)manifestarea in public. in cadrul colegiului sau in afara acestuia, sub orice formi. a
opiniilor care ar compromite onoarea militara;

n) incalcarea prevederilor legale pentru care actele normative in vigoare stabilesc masuri de
sanctionare, potrivit normelor disciplinare militare;

0) distrugerea/falsificarea documentelor scolare de orice fel:

p) aducerea/detinerea §i difuzarea in colegiu a materialelor care, prin continutul lor,
contravin legilor sigurantei nationale:

q) aducerea/definerea si difuzarea in colegiu de materiale cu caracter obscen sau
pormografic;

r) consumul de medicamente fard avizul medicului unitatii;

s) organizarea i participarea la orice fel de petreceri in incinta si in afara colegiului pe
timpul scolii fard aprobarea comandantului colegiului:

t) accesul elevilor in spatiile de cazare ale elevelor si invers;

u) intrefinerea de relatii sexuale in incinta colegiului sau in alte locatii atunci cand sunt
organizate activitd{i organizate de colegiu;

V) participarea la activita(i politice. aderarea la culte sau secte religioase interzise prin lege;

w)desfagurarea oricdrui gen de activita{i fara aprobare in incdperi ale caror usi sunt incuiate;

x) prezentarea la colegiul sub influenta bauturilor alcoolice. drogurilor sau a substantelor cu
efect halucinogen:

y) utilizarea telefoanelor mobile sau a altor mijloace de comunicatii si informatica pentru a
inregistra, a filma sau a fotografia cadrele didactice, cadrele militare, personalul civil fira acordul
acestora in timpul activitatilor care se desfiasoari in interiorul colegiului sau a altor activitati ordonate;

z) postarea pe internet/surse mass media a oricdror imagini/aspecte legate de
colegiu/materiale din incinta colegiului;

aa) accesul si utilizarea telefoanelor mobile, a mijloacelor de stocare a informatiilor in
timpul activitatilor de invalamant (ore de curs, studiu, pregatiri) i militare, va atrage dupa sine
scaderea notei la purtare cu un punct conform procedurii operationale specifice:

bb) apelarea fard justificare din unitatea de inva{imant sau din afara acesteia a numarului
112 pentru situatii de urgenta:

cc) lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in incinta
unor institutii:
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dd) deteriorarea sau pierderea bunurilor din patrimoniul scolii (inclusiv a cirtilor si

manualelor imprumutate de la bibliotecd). precum si a documentelor gcolare;

ee) comercializarea bunurilor si a serviciilor in unitatea gcolara;

ff) conducerea autovehiculelor in timpul anului seolar, pe perioada invoirilor in garnizoana,
precum i a deplasarilor inspre si de la domiciliu;

gg) limbajul si/sau atitudinea agresiva, jignitoare, de intimidare, de discriminare, ostentativa
sau provocatoare.

(4) Dacd pe parcursul evaluarilor elevul este surprins copiind, se scade nota la purtare cu |
punct, si se trece in catalog nota 1. fiind informatd obligatoriu conducerea colegiului
(director/comandant).

(5) Prin abatere grava, in sensul prezentului regulament, se intelege abaterea care are ca efect
producerea unor disfunetii majore in activitatile. ordinea si disciplina interioard din colegiu, afectarea
in mod esential a imaginii acestuia ori a integritafii fizice, demnititii sau personalititii celorlali elevi,
ale personalului colegiului sau ale altor persoane care presteaza servicii pentru colegiu.

(6) Incadrarea unei fapte in categoria abaterilor grave se realizeazd de ciitre consiliul
profesoral la propunerea consiliului clasei.

(7) In situaia in care elevul nu respectd obligatia cuprinsad in angajamentul/contractul
educational semnat, care prevede: ..sd manifeste inferes la invagitura, pentru a obfine rezultate cit mai
bune la toate disciplinele si activitatile de invagamant”, constatata prin analizele din cadrul consiliului
profesorilor clasei, comisiei metodice a dirigintilor, si prin cel putin a doua prezenia in fata consiliului
profesoral, beneficiind din partea institutiei de studiu monitorizat, studiu suplimentar supravegheat,
program de consultatii si de educatie remediald. consiliere psihologica, se va lua legatura cu
parintii/reprezentantii legali i se va propune o solutie pentru remedierea situatiei respective.

(8) In raport cu caracterul. gravitatea si frecventa abaterii savarsite. profesorii, instructorii §i
sefii ierarhici ai elevului sunt obligati s3 ia una din urmétoarele masuri:

a) sa-i atragd atentia, individual sau in fata formatiei, asupra indatoririlor ce-i revin;

b) si puna abaterile savirsite in dezbaterea clasei (anului de studiu, comisiilor didactice de
specialitate, comisiei dirigintilor, consiliului profesoral si a efectivelor de elevi ale colegiului);

¢) sa-1 sanctioneze disciplinar:

d) abaterile disciplinare trebuie sa fie comise in spatiul unitatii de invataméant preuniversitar,
in cadrul activitatilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate de cadrele didactice. in afara
perimetrului unitatii de invatamant, sau in cadrul activitatilor scolare sau extrascolare desfasurate in
mediul online;

(9) Santiunile nu pot colective. ci doar individuale.

Art. 225 — (1) Sanctiunile disciplinare ce se pot aplica elevilor colegiilor militare:
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a) observatia individuala;

b) interdictia temporara de a iesi in invoire;

¢) mustrarea scrisa:

d) retrogradarea din gradul onorific;

€) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza
elevul;

f) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din colegiu;

g) preaviz pentru declararea drept ,.necorespunzator pentru profilul militar™;

h) declararea drept ..necorespunzitor pentru profilul militar”.

(2) Pentru elevii cuprinsi in invatamaéntul obligatoriu dacd pentru un cumul de abateri sau
pentru abateri deosebit de grave, elevul obtine media anuala la ,Purtare” sub 8.00 acesta poate fi pus
in discutia consiliului profesoral in vederea transferului la o altd unitate de invatamant civil. fiind
declarat ..necorespunzator pentru profilul militar”,

Dacd pe parcursul anului scolar, elevii comit abateri disciplinare grave (intreinerea de relatii
sexuale in incinta colegiului, furt, stare avansata de ebrietate care pericliteaza viata elevului/elevei,
posesia, definerea, distribuirea §i consumul de substante interzise, acte grave de violentd, precum si
alte abateri considerate grave de cétre consiliul profesoral), acestia sunt scosi din evidenta colegiului
in baza deciziei consiliului profesoral §i a consiliului de conducere, cu posibilitatea de reinscriere la
acelasi an de studiu a anului scolar curent intr-o unitate de nvatamant din reteaua Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

(3) Sanctiunile se aplica gradual. Aplicarea sanctiunilor se face in raport cu gravitatea faptei
savdrsite in urma analizei in cadrul consiliului profesorilor clasei si consiliului profesoral, existand o
conceptie unitara la nivelul institutiei in acest sens. In cazul abaterilor grave, consiliul clasei poate
propune aplicarea directa a unei sanctiuni, chiar daci nu au fost aplicate anterior sanctiuni mai putin
grave.

(4) Prin abatere grava se intelege abaterea care are ca efect producerea unor disfunctii majore
in activitatile. ordinea §i disciplina interioarad din colegiu, afectarea in mod esential a imaginii
acestuia, ori a integrittii fizice. demnitatii sau a personalitatii celorlalti elevi, a personalului
colegiului sau a persoanelor care presteazi servicii pentru colegiu.

(5) incadrarea unei fapte in categoria abaterilor grave se realizeaza de citre consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(6) In aplicarea sanctiunilor trebuie sa se imbine exi genta si fermitatea cu respectul fatd de
personalitatea elevului, de rezultatele muncii lui, manifestdnd incredere in posibilitatile de

imbunatatire a atitudinii celui sanctionat,
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(7) Este interzisa cu desavirsire aplicarea de sanctiuni corporale sau a altor masuri de

constringere care stirbesc demnitatea si afecteaza personalitatea elevului.

(8) Daca prin fapta savdrgita de elev s-au produs daune materiale, cei cu responsabilititi iau
masuri pentru recuperarea daunelor respective de la cei vinovati. respectiv de la parintii elevului
(sustinatorilor legali). In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiald devine
colectiva. Elevii vinovati sunt sanctionati cu scaderca corespunzétoare a notei la purtare.

(9) Drepturile comandantilor. sefilor ierarhici si ale profesorilor de a sanctiona disciplinar
elevii se regasesc in Anexa nr. 4.

(10) Este obligatorie ingtiintarea parintilor elevilor propusi pentru sanctionare inainte de
intrunirea sedintei consiliului (comisiei) in care se decide sanctionarea si intervievarea pentru cazurile
de violenta

(11) Sanctiunile aplicate elevilor care atrag dupa sine scaderea notei la purtare se inscriu in
catalog si se aduc la cunostinta péarintilor de catre diriginte.

(12) Sanctiunile care sunt discutate in consiliul profesoral i in consiliul profesorilor clasei
se inscriu in Ordinul de zi pe unitate in baza proiectului inaintat de comandantul de companie §i se
consemneazd apoi in catalog. de citre dirigintele clasei.

(13) in cazul elevilor care indeplinesc functii de comanda scaderea notei la purtare atrage
dupa sine destituirea din respectiva functie §i pierderca drepturilor prevazute in Regulamentul de
ordine interioara.

(14) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual in scris, atét elevilor, cét si parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali si se consemneaza in Ordinul de zi pe unitate.

Art. 226 — Elevii care sdvargesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale In vigoare.
inclusiv regulamentele scolare sunt sanctionati in functie de gravitatea acestora nu vor primi
recompense materiale si banesti. chiar daca castiga diferite competi(ii si concursuri in anul scolar in
curs.

Art. 227 — (1) Observatia individuali consti in atentionarea elevului cu privire la
incilcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate si consilierea
acestuia, astfel incat sa isi indrepte atitudinea/comportamentul, cu mentionarea faptului ca in caz
contrar i se va aplica o sanctiune mai severa.

(2) Observatia individuala se aplicd de diriginte sau de comandantul companiet/inlocuitorul
legal si nu atrage alte masuri disciplinare.

Art. 228 — Interdictia temporari de a iesi in invoire se aplica de comandantul
colegiului/inlocuitorul legal, la propunerea dirigintelui clasei, comandantul de subunitate i nu atrage
alte masuri disciplinare. Elevii care obtin note sub 6.00 la disciplinele de studiu, au interdictia de a

1esi in invoire/permisie timp de 3 sdptdmani, perioada in care trebuie sd remedieze aceasta situatie.
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Art. 229 — (1) Retrogradarea din gradul onorific se aplici prin hotdrire a comandantului,

la propunerea Consiliului profesoral, in baza raportului consiliului clasei.

(2) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se consemneaza in registrul de procese-verbale al
Consiliului profesoral si in ordinul de zi pe unitate si este insotitd de sciderea notei la .Purtare” cu
un punct,

Art. 230 - (1) Mustrarea scrisa consta in aten{ionarea elevului, in scris, cu mentionarea
faptelor care au determinat sanc{iunea.

(2) Sanctiunea previzuti la alin. (1) se aplica prin propunerea dirigintelui/comandantului de
companie/cadru didactic/cadru militar §i se aplica de cétre diriginte, consemnandu-se in registrul de
procese-verbale al sedintelor consiliului clasei, fiind insotita de scaderea notei la Purtare cu un punct
pentru intervalul de invatare respectiv.

(3) Mustrarea scrisd se intocmeste de diriginte, se avizeaza de director si se semneaza de
comandant, se inregistreazi la compartimentul documente clasificate, se consemneaza in ordinul de
zi pe unitate de catre comandantul de companie/inlocuitorul legal si se inmaneaza
parintilor/reprezentantilor legali, personal, sub semnatura. sau se transmite prin posta. cu confirmare
de primire, apoi se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul de inregistrare al
documentului.

Art. 231 - (1) Retragerea temporari sau definitivii a bursei de merit/de excelenti/de
rezilienta se aplicd prin hotardarea Consiliului clasei, la propunerea acestuia. Daca sanctiunea primiti
este mustrare scrisd. insotitd de sciderea notei la ,Purtare”, atunci poate fi retrasa pentru o perioada
de timp (I-3 luni) sau definitiv. Sanctiunea este aprobati de Consiliul profesoral si este aplicata de
dirigintele clasei.

(2) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se consemneazi in registrul de procese-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral §i in ordinul de zi pe unitate si poate fi insotita de scaderea notei la
purtare,

(3) Pentru sanctiunea prevédzutd la alin. (1), se intocmeste o instiintare scrisa de catre
diriginte, se avizeazi de catre director si semneaza de comandant. se inregistreazi la compartimentul
documente clasificate si se inméneaza parintilor/reprezentantilor legali, personal, sub semnatura, sau
se trimite prin pos§ta cu confirmare de primire sau pe email, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucrdtoare, apoi se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul de inregistrare al
documentului.

Art. 232 — (1) Mutarea disciplinari la o clasa paralela din colegiu se aplica prin hotérire
a consiliului profesoral. la propunerea consiliului clasei. fiind aplicati de comandant/director.

(2) Sancfiunea prevazuta la alin. (1) se consemneaza in registrul de procese-verbale al

yedingelor consiliului profesoral gi in ordinul de zi pe unitate §i nu atrage alte masuri disciplinare.
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(3) Pentru sanctiunea previzuta la alin. (1) se intocmeste o instiintare scrisd de citre

diriginte, se avizeaza de director si se semneazi de comandant, se inregistreaza la compartimentul
documente clasificate §i se inmaneaza parintilor/reprezentantilor legali, personal, sub semnaturd, sau
se trimite prin postd, cu confirmare de primire/email cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucrdtoare, apoi se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul de inregistrare al
documentului,

Art. 233 — (1) Preavizul pentru declararea ca ,necorespunzitor pentru profilul
militar” se aplicd prin hotérarea Consiliului profesoral. la propunerea Consiliului clasei, se
consemneaza in registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, in catalogul clasei
si in registrul de evidenta al elevilor.

(2) Sanctiunea mentionata la alin. (1) are valabilitate pentru un an scolar, iar la cea mai mica
abatere savarsita in acest interval de timp elevul este declarat ,necorespunzitor pentru profilul
militar”.

(3) Aplicarea sanctiunii este insotitd de scaderea notei la , Purtare” cu doud puncte. validata
de consiliul profesoral.

(4) Elevul major sau parintele/reprezentantul legal al elevului minor caruia i s-a aplicat o
sanctiune poate contesta sanctiunea in termen de cinci zile de la luarea la cunostinta despre aplicarca
acesteia.

(5) Contestatia se depune la secretariatul colegiului i se adreseaza in scris comandantului
colegiului, in calitate de presedinte al consiliului de conducere.

(6) Contestatia se solutioneazi in termen de 30 de zile de la depunere, de citre consiliul de
conducere.

(7) Hotérarea consiliului de conducere al colegiului este definitiva.

Art. 234 — (1) Declararea elevului ca ,necorespunzitor pentru profilul militar” se
realizeaza in urmatoarele situatii:

a) elevilor care acumuleazi 30 de absente nemotivate din totalul orelor de studiu sau cel
putin 30% din numarul anual de ore la o singura disciplina;

b) elevilor care sdvérsesc o abatere gravd, definitd potrivit prevederilor prevederilor anexei
nr. 1 la Ordinul ministrului aparirii nationale nr. M.233/2023, cu modificarile ulterioare;

¢) elevilor care obtin media anuald la limba strdind studiatd in regim intensiv (.Limba
engleza”) si ,,Pregatire militard” sub 7,00, numai in situatia in care nu promoveaza reexaminarile:

d) elevilor care obtin media anualé la ,,Purtare” mai mica decat 8,00;

e) elevilor care sunt declarati corigenti la mai mult de o disciplina;

f) elevilor care sunt declarati repetenti.
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(2) Elevii aflati intr-una din situatiile mentionate la alin. (1) sunt obligati sa se transfere in

unitati scolare din refeaua Ministerului Educatiei si Cercetirii.

(3) Daca sanctiunea declardrii ca ..necorespunzitor pentru profilul militar” se produce ca
urmare a numérului de absente nemotivate, aceasta se aplica numai daca, anterior. a fost aplicata
sanctiunea preavizului de declarare ca . necorespunzitor pentru profilul militar™.

(4) Declararea ca .necorespunzitor pentru profilul militar™ a unui elev din colegiul national
militar se aplica prin hotérarea consiliului profesoral. la propunerea consiliului clasei.

(5) Declararea ca ,necorespunzitor pentru profilul militar” se consemneaza in registrul de
procese-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, in catalogul clasei. in registrul de evidenta a
elevilor si in registrul matricol si se raporteaza, ierarhic Directiei generale management resurse
umane.

(6) Declararea ca ,necorespunzitor pentru profilul militar” se aduce la cunostinta in scris,
sub semndturd, elevului si parintilor/reprezentantului legal de catre dirigintele clasei.

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), elevii claselor a XII-a aflati in situatia prevazuti
la alin. (1) lit. €) sunt declarati .,necorespunzitor pentru profilul militar”, numai in situatia in care nu
promoveaza examenele de corigenta.

Art. 235 — Pentru fiecare 20 absente nemotivate pe din totalul orelor de studiu sau la 20%
absenie nemotivate din numirul de ore la o disciplind se scade nota la , Purtare” cu un punct.

Art. 236 — (1) In registrul matricol §i in foile matricole care se elibereaza elevilor scosi din
eviden{d pentru abateri disciplinare. ca eliminati inainte de sfargitul anului scolar, se face mentiunea
..Eliminat din colegiul militar la data de ..., cu drept de reinscriere in aceeasi clasa a anului scolar
urmtor™, iar in cele ale elevilor eliminati pentru abateri, ca repetent. cu drept de reinscriere in aceeasi
clasd in anul urmétor (exceptand prima clasa de colegiu), se face mentiunea respectiva cu specificatia:
»se considerd an de retentie”.

(2) In foile matricole eliberate pentru ceilalti elevi scogi din evidentd se mentioneazi ,.scos
din evidenta colegiului militar la data de ...... “, specificind motivul si conditiile pentru fiecare elev.

(3) In celelalte documente de evidenta scolara se consemneaza, in plus. numarul ordinului
de zi pe unitate.

Art. 237 - Dupd reinscriere la o noud institutie de invéatamant, colegiul militar trimite
unitdgii geolare respective, la cerere, foile matricole ale elevilor scosi din evidenta.

Art. 238 — (1) Elevul sancfionat care se considerd nedreptitit poate raporta despre aceasta.
pe cale ierarhicd, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

(2) Elevul major sau parintii/reprezentantul legal al elevului minor sanctionat pot contesta

sanctiunea aplicata acestuia, in termen de 5 zile de la luarea la cunostinta despre aplicarea sanctiunii.
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(3) Contestatia se adreseaza, in scris. comandantului colegiului. in calitate de presedinte al

consiliului de conducere, §i se depune la secretariatul colegiului.

(4) Solutionarea contestatiei se face de citre consiliul de conducere al colegiului in termen
de 30 de zile de la data depunerii acesteia la secretariatul colegiului.

Art. 239 — Daca pe parcursul anului scolar elevul a primit atentiondri repetate (observatie
individuald, mustrare etc.), aceasta atrage discutarea in consiliul clasei, consiliul profesoral sau in
Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea multiculturalitatii.

Art. 240 — (1) In cazul contestarii sanctiunilor aplicate elevilor acestia se pot adresa in scris
daca sunt majori sau prin intermediul parintelui/reprezentantul legal consiliului de conducere al
unitifii de invatdmant preuniversitar militar, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazi in termen de 15 zile lucriitoare de la data depunerii acesteia
la secretariatul unitatii. Hotarérea consiliului de conducere nu este definitiva si poate fi atacata ulterior
la instanta de contencios administrativ, conform legii.

(3) In situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost modificata sau anulata,
se poate modifica, respectiv anula i decizia de sciderea notei la purtare.

Art. 241 — (1) Elevii vinovati de deteriorarea sau sustragerea bunurilor colegiului au
obligatia de a suporta cheltuielile aferente, conform prevederilor art. 2 din Ordonanta Guvernului nr.
121/1998 privind raspunderea materiala a militarilor, republicata,

(2) Recuperarea pagubelor nu absolvi elevii vinovati de aplicarea sanctiunilor prevazute in

Statutul elevului de colegiu national militar.

SECTIUNEA a 8-a

Incetarea calititii de eley

Art. 242 - (1) Calitatea de elev in invitimantul liceal militar din cadrul Colegiului National
Militar .. Alexandru loan Cuza™ inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la absolvirea studiilor in colegiul national militar;

b) in cazul transferului intr-o unitate de invagamant care nu apartine Ministerului Apirarii
Nationale:

¢) in cazul declaririi ca ,;necorespunzitor pentru profilul militar”

d) in cazul exmatriculdrii din colegiu;

e) la cererea scrisa a elevului, iar in cazul minorului, a parintilor/reprezentantilor legali, caz

in care elevul se considera retras;
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) daca nu se prezinta la ore, in clasa a IX-a, in termen de 5 zile de la inceperea cursurilor,

fard sa justifice absentele:

g) daci este declarat ,.inapt medical”, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 196 alin. (6).

h) daca este declarat ,.repetent”.

(2) In cazul in care calitatea de elev in inva@mantul liceal militar inceteaza in urma
exmatriculdrii, repetentiei, transferului sau retragerii, declarérii ca ..necorespunzitor pentru profilul
militar”, din motive imputabile acestuia, parintele/reprezentantul legal are obligatia, conform
angajamentului/contractului educational previzute in anexele nr. 5-7 la prezentul regulament. sd
restituie cheltuielile de intretinere a elevului in colegiu.

(3) Obligatia de plata a cheltuielilor de intrefinere in colegiu nu se aplica elevilor care se
retrag/transferd la cerere, in clasa a IX-a, in primele 30 zile de la inceputul cursurilor si celor care se
transferii/retrag din motive medicale.

(4) Elevii din clasa a XII-a aflati in situajia previzuta la art. 184 alin. (1) lit. g), pot continua
studiile in invatamantul liceal militar, fard a restitui cheltuiclile de intretinere aferente perioadei de
scolarizare ramase pana la absolvire.

(5) In cel mult 60 de zile de la incetarea calitatii de elev, unitatea de invitidmant elibereaza
o adeverinti prin care stabileste cuantumul cheltuielilor de intretinere aferente perioadei de
scolarizare, care se ataseaza la dosarul personal al elevului.

(6) Incetarea calitatii de elev se consemneaza in ordinul de zi pe unitate.

SECTIUNEA a 9-a

Reprezentarea elevilor
Art. 243 — In vederea reprezentdrii drepturilor §i intereselor elevilor. acestia se pot asocia

a) consiliul elevilor;

b) asociatiile reprezentative ale elevilor.

Art. 244 — Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aparate prin:

a) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative §i forurile
decizionale sau consultative din cadrul colegiului;

b) participarea reprezentantului elevilor in Consiliul de conducere al colegiului:

¢) depunerea de rapoarte citre comandantul colegiului.

Art. 245 — Se considerd reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedintele si vicepresedintii Consiliului gcolar al elevilor:

b) reprezentantul elevilor in Consiliul de conducere;
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c) reprezentantii elevilor in comisiile colegiului.

Art. 246 — (1) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile
decizionale sau consultative ale colegiului sunt alesi, la inceputul fiecdrui an scolar, de cétre elevii
colegiului.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege 5i de a fi ales ca reprezentant al elevilor din colegiu.
Este interzisa limitarea sau restringerea dreptului de a alege sau de a fi ales, indiferent de etnie, religie,
statut socio—economic, sex, medie generald. medie la purtare, situatie scolard, precum si orice alt
criteriu discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invatamént
preuniversitar le este interzis sa influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indiferent
de nivelul de reprezentare. Influentarea alegerilor se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(4) Modul concret de desfasurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabilegte de
acestia printr-un regulament adoptat de céitre Consiliul national al elevilor.

Art. 247 — Elevii reprezentanti au urmditoarele drepturi:

a) de a avea acces la activitdtile desfasurate de catre organismele in cadrul cérora este
reprezentant si informatiile ce vizeaza activitatea acestora. in conditiile legii:

b) de a folosi baza materialad a unitétii de invaidmant, in conformitate cu indatoririle ce i
revin din calitatea de reprezentant;

c) de a li se reprograma evaludrile periodice, daca acestea s-au suprapus peste activitatile
aferente calitatii de elev reprezentant;

d) de a i se motiva absentele in baza unor documente justificative. care atestd prezenta
elevului reprezentant la activitdtile derulate prin prisma calititii §i care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat.

Art. 248 — Elevii reprezentanti au urmatoarele indatoriri;

a) de a reprezenta interesele elevilor, fard a fi influentati de personalul colegiului;

b) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de sex, religie si alte criterii
discriminatorii;

¢) de a informa elevii cu privire la activitatile intreprinse si deciziile luate §i de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;

d) de a participa la activitatile care decurg din pozitia pe care o detin. conform prevederilor
legale;

¢) de a raspunde oricirui elev pe care il reprezinta atunci cind ii este semnalata o problema
care {ine de atributiile ce ii revin din calitatea de elev reprezentat:

f) de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care ii reprezinta prin publicarea datelor de

contact pe site-ul colegiului sau pe diverse panouri de afisaj din colegiu:
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g)de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere,

publicarea deciziilor care privesc elevii, precum si alte informatii de interes.

SECTIUNEA a 10-a

Asocierea elevilor

10.1. Drepturi ale formelor de asociere ale elevilor

Art. 249 — Consiliul National al Elevilor §i asociatiile reprezentative ale elevilor au
urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a fi consultate pentru toate deciziile majore ce privesc dezvoltarea
invatamantului preuniversitar $i a procesului educational, dupd caz §i dupd nivelul de
reprezentativitate;

b) dreptul de a folosi spatiul unitatii de invatimant pentru desfasurarea obiectivelor asumate
si pentru a derula activitagile interne. cu acordul Consiliului de conducere al unitatii de invatamant,

in conditiile legii.

10.2. Asociatiile reprezentative ale elevilor

Art. 250 — (1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile
neguvernamentale. infiinfate in baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ
urmitoarele ceringe:

a) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor si drepturilor
elevilor;

b) nu fac propaganda politica partizana sau religioasa;

¢) au cel putin 75% dintre membri elevi in sistemul de invatdmant preuniversitar romanesc.

(2) Asociatiile reprezentative isi pot desfasura activitatea la nivel national. judetean. local
sau scolar.

(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ. in

raport cu scopul infiin{arii acestora.

10.3. Reprezentarea elevilor in Consiliul Scolar al Elevilor
Art. 251 - (1) Fiecare clada isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o dati pe an, la
inceputul anului scolar. Votul este secret. iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea

reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei

clevilor.
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(2) In fiecare unitate de invatamant de stat, particular i confesional se constituie consiliul

scolar al elevilor, format din reprezentantii elevilor din fiecare clasa.

10.4. Mod de organizare

Art. 252 — Consiliul Scolar al Elevilor este structura consultativa si reprezinta interesele
elevilor din invatamantul preuniversitar, la nivelul unitatii de invajamant,

(2) Prin Consiliul $colar al Elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care
ii afecteaza in mod direct.

(3) Consiliul Scolar al Elevilor functioneazid in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii. elaborat pe baza unui regulament—cadru stabilit de Consiliul National al
Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneaza un cadru didactic care va
asigura 0 comunicare eficientd intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va implica in
luarea deciziilor Consiliului Scolar al Elevilor.

(5) Conducerea unitatii de invitamant sprijina activitatea Consiliului Scolar al Elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurdrii activitalii acestuia si a unui spatiu pentru
intrunirea Biroului Executiv si a Adundrii Generale a respectivului Consiliu Scolar al Elevilor.
Fondurile aferente desfasurarii activitatilor specifice se asigura din finantarea suplimentard, fara a

afecta derularea activitatilor educationale.

10,5, Atributiile Consiliului Scolar al Elevilor

Art, 253 — Consiliul scolar al elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezinta interesele elevilor §i transmite Consiliului de conducere, directorului si
consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

b) apard drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatimant si sesizeaza incilcarea lor:

¢) se autosesizeazd cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand
conducerea unitatii de invatamant despre acestea si propunind solutii;

d) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e¢) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreazi proiecte;

f) poate inifia activita{i extragcolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/provenind
din medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele §i programele educative in care este implicatd unitatea de
invatamant preuniversitar;

i) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice in activité{i extrascolare;
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J) dezbate proiectul Regulamentului de organizare §i funcfionare a unititii de invatimant;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau
in cazul in care posturile sunt vacante;

1) desemneazd un membru observator pentru Consiliul de conducere, conform legii.

10.5.1. Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 254 — (1) Forul decizional al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar este Adunarea Generala.

(2) Adunarea Generala a Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatimant
preuniversitar este formata din reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o data pe luna.

(3) Consiliul scolar al elevilor din unitatea de invagimant preuniversitar are urmitoarea
structura.

a) presedinte;

b) vicepresedinte/vicepresedinti. in functie de numarul de elevi din scoala;

¢) secretar:

d) membri: reprezentantii claselor.

(4) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.

10.5.2, Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 255 — (1) Elevii din unitatea de invatamant preuniversitar aleg prin vot universal, secret
si liber exprimat Biroul Executiv al Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor participa. cu statut de observator, la sedintele
Consiliului de conducere al unitagii de invatamant, la care se discutd aspecte privind elevii, la invitatia
scrisd a directorului unitatii de invatamant. In functie de tematica anuntata, presedintele Consiliului
Scolar al Elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite sedinte ale
Consiliului de conducere.

(3) Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor. elev din invatamantul liceal. activeaza in
Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

(4) Pregedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are
urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului Scolar al Elevilor;

b) conduce intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de inva{amaént:

¢) este purtatorul de cuvant al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invafimant
preuniversitar;
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d) asigurd desfagurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum §i respectarea

ordinii si a libertatii de exprimare:

e) propune excluderea unui membru. in cadrul Biroului Executiv i a Adunarii Generale,
daca acesta nu isi respecta atributiile sau nu respecté regulamentul de functionare al consiliului:

(5) Mandatul presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupd un an de
mandat, presedintele isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca raportul de

activitate este respins cu votul majoritétii absolute. presedintele este demis din functie.

10.5.3. Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor

Art. 256 — (1) Vicepresedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitafile presedintelui in absenta acestuia, prin delegatie;

¢) elaboreaza programul de activitati al consiliului.

2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani, Dupd un an de
mandat. vicepresedintele isi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca raportul
de activitate este respins cu votul majoritatii absolute. vicepresedintele este demis din functie.

(3) In unitatile de invatamant, cu predare in limba romana, in care exista si clase/sectii cu
predare in limbile minoritatilor nationale sau in unitatile de invatamant in limbile minoritatilor
nationale, in care functioneaza si clase/sectii cu predare in limba romana. in Consiliul Scolar al
Elevilor este cooptat, in funclia de vicepresedinte, un reprezentant al claselor cu predare in limba

minoritdtilor nationale, respectiv al claselor cu predare in limba roménd, dupi caz.

10.5.4. Secretarul Consiliului Scolar al Elevilor

Art, 257 — (1) Secretarul Consiliului $colar al Elevilor din unitatea de invataméant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de
invaiamant preuniversitar:

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliului Scolar al Elevilor.

(2) Mandatul secretarului Consiliului scolar al elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat,
secretarul igi prezintd raportul de activitate in cadrul Adundrii Generale. Dacé raportul de activitate

gste respins cu votul majoritatii absolute, secretarul este demis din functie.

10.5.5. Membrii Consiliului Scolar al Elevilor

Art, 258 — (1) Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are in
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componentd departamentele prevazute in propriul regulament.

(2) Membrii trebuie si respecte regulile adoptate de cétre Consiliul Scolar al Elevilor si sa
asigure aplicarea hotdrarilor luate in rdndul elevilor. Prezenta membrilor la activitatile Consiliului
Scolar al Elevilor din unitatea de invatamént preuniversitar este obligatorie. Membrii Consiliului
Scolar al Elevilor din unitatea de invatimant preuniversitar care inregistreaza trei absente nemotivate
consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.

(3) Membrii Consiliului $colar al Elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar au
datoria de a prezenta Consiliului de conducere, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice
procesului instructiv — educativ cu care se confrunta colectivele de elevi.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv —
educativ, imbunitatirea conditiilor de studiu ale elevilor §i organizarea unor activitifi cu caracter
extragcolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt, ca desfasurare, de competenta unitatii de
invatamant.

(5) Fiecare membru al Consiliului Scolar al Elevilor are dreptul de a vota sau de a se abtine

de la vot. Votul poate fi secret sau deschis.

10.5.6. Intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor
Art. 259 — Intrunirile Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant

preuniversitar se vor desfagura de cate ori este cazul, fiind prezidate de pregedinte.

SECTIUNEA a 11-a

Pagube patrimoniale

Art. 260 — Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii
de invifamant sunt obligati si acopere, in conformitate cu prevederile Codului Civil si ale art. 2 din
Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind raspunderea materiald a militarilor, republicatd, toate
cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau., dupd caz. sa restituie bunurile sau sa
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

Art. 261 — In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou. corespunzitor disciplinei, anului de
studiu §i tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea

manualelor scolare.
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CAPITOLUL XI

Activitatea de invatamant

SECTIUNEA |

Planul de invatamant, programele si manualele scolare

Art. 262 — Planul de invatimant este Planul-cadru pentru invajamantul obligatoriu elaborat
de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art. 263 — Programele scolare ale disciplinelor obligatorii sunt elaborate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii. iar pentru disciplinele optionale se intocmesc la nivelul Comisiei didactice, se
avizeaza de director §i se aprobd de Inspectoratul scolar judetean. Programele scolare pentru
disciplinele specifice profilului militar se elaboreaza de specialistii militari §i se avizeazd de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin Directia generald management resurse umane.

Art. 264 — (1) Colegiul militar foloseste manualele alternative aprobate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.

(2) Pentru disciplinele specifice se folosesc manuale, regulamente §i alte materiale

documentare difuzate colegiilor sau elaborate de colegii cu sprijinul esaloanelor superioare.

SECTIUNEA a 2-a

Evaluarea rezultatelor invatarii

Art. 265 - (1) In invatamantul liceal militar, evaluarea elevilor se efectueaza cu respectarea
standardelor si a metodologiilor nationale de evaluare §i se concretizeaza, de reguld, prin note de la 1
la 10, in conformitate cu prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de inviitamant preuniversitar. aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr. 5726/2024.

(2) Numdrul de note acordate fiecarui elev la fiecare disciplina de studiu, trebuie sa fie cel
putin format din numérul de ore pe saptamana plus 3 (exemplu: la o ord pe sdptimdna se vor acorda
minimum 4 note in cursul anului scolar).

(3) Elevii in situatie de corigenta la sfarsitul anului scolar vor avea cu cel putin o notd in plus
fatd de numarul de note prevazut la alin. (2), ultima nota fiind acordata in ultimele doua saptaméni
ale intervalului de invatare V.

(4) Notele acordate se comunica elevilor in mod obligatoriu si se trec in catalog i in carnetul
de elev de catre profesorul/instructorul militar care le acorda.

(5) La solicitarea parintilor, profesorii/instructorii militari au obligatia de a furniza acestora
detalii privind notele acordate.
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Art. 266 — Instrumentele de evaluare se stabilesc in funcie de specificul fiecirei discipline

si pot fi:

a) chestiondri orale;

b) lucrdri scrise;

C) experimente;

d) activitati practice:

) referate si proiecte;

f) interviuri;

g) portofolii;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si de inspectoratul scolar judetean.

Art. 267 - (1) Evaluarea elevilor se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul modulelor,
conform normelor stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(2) Rezultatul evaluarii. exprimat prin nota, nu poate fi folosit ca mijloe de coercitie. acesta
reflectind strict rezultatele invitarii. conform prevederilor legale.

Art. 268 — Fiecare modul cuprinde perioade de consolidare si evaluare a competentelor
dobandite de elevi, pe parcursul carora se urmireste:

a) imbunatitirea rezultatelor procesului de predare-invatare:

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

c) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificulta(i in dobandirea
cunogtintelor, abilitatilor si deprinderilor;

d) stimularea pregétirii elevilor capabili de performanta.

SECTIUNEA a 3-a

Incheierea situatiei scolare. Examenul de corigenta

Art. 269 — Situatia scolard a elevilor, cu exceptia celor declarafi ..améanat”, se incheie la
sfarsitul fiecarui an scolar sau conform reglementirilor emise de Ministerul Educatiei si Cercetdrii in
acest sens.

Art. 270 — Evaluarea rezultatelor la invataturd si incheierea situatiei scolare se realizeaza
conform reglementarilor nationale.

Art. 271 — Dupa incheierea situatiei scolare dirigintele elaboreazi raportul asupra situatiei

scolare si comportamentale a elevilor si il prezinta consiliului profesoral.
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Art. 272 - (1) Incheierea situatiei gcolare a elevilor amanati se face intr-o perioada stabilita

de comandantul colegiului national militar. inaintea sesiunii de corigente. astfel incit elevii amanati
care nu promoveaza, sa se poald prezenta in sesiunea de corigente.

(2) Elevilor care sunt scutiti de efort fizic din motive medicale pe o perioada mai mare de
trei luni si care, din aceleasi motive. nu pot fi examinati in perioada prevazuta pentru incheierea
situaici scolare a elevilor aménati, nu li se incheie media anuali la disciplinele , Sport” sau ,.Educatie
fizica militard™, iar media anuald generala se incheie £ira a se lua in calcul aceaste discipline.

(3) Media anuali la disciplina ,,Pregitire militara” a elevilor scutifi de efort fizic respectiv
din motive medicale se incheie in baza rezultatelor obfinute de acestia la probe de evaluare teoretice.

(4) Media anuala la disciplina ..Pregitire militard™ a elevilor care sunt scutiti de efort fizic
din motive medicale pe o perioada mai mare de trei luni si care, din aceleasi motive, nu pot sustine
probe practice in perioada prevazuta pentru incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se poate
incheia in baza rezultatelor obiinute de cétre acestia la probele de evaluare teoretica.

(5) Elevii din clasa a Xll-a aflati in situaiile previzute la alin. (2) si (3) sustin testul de
verificare a cunostingelor si sunt admisi prin repartitie in institutiile de invatamant superior militar pe
locurile rezervate Ministerului Apararii Nationale, cu conditia de a promova probele privind
evaluarea capacititii motrice pana la inmatriculare.

Art. 273 — (1) Sunt declarati corigenti elevii care obfin medii anuale sub 5.00 la cel mult
doua discipline de studiu, precum si elevii amdnafi care nu promoveaza examenul de incheiere a
situafiei scolare, la cel mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singura sesiune de examene de corigenta,
intr-o perioada stabilita de minister,

(3) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati. examinarea se face din toatd materia
studiata in anul gcolar, conform programei scolare.

Art. 274 — (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de invitimant
care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar:

b) elevii care au obfinut la , Purtare” media anuald mai micd de 6.00:

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu
promoveaza examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei gcolare la cel putin
o disciplina,

(2) Elevii declarafi .repetent™, care repetd anul prin transfer intr-o unitate de invatgamant din
reteaua Ministerului Educatiei si Cercetirii, restituie cheltuielile de intrefinere aferente perioadei in

care au avut calitatea de elev in invatamantul liceal militar.
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Art. 275 — (1) Sunt declarati .necorespunzator pentru profilul militar™ elevii care:

a) acumuleaza 30 de absente nemotivate din totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din
numarul anual de ore la o singura disciplina:

b) savérsesc o abatere grava, definita potrivit prevederilor anexei nr. 1 la Ordinul ministrului
apardrii nationale nr. M.233/2023. cu modificarile ulterioare;

¢) obtin media anuala la disciplinele . Pregatire militard” si la limba moderna studiatd in
regim intensiv sub 7,00, numai in situatia in care nu promoveaza reexamindrile:

d) obtin media anualid la ,Purtare” mai mica de 8.00:

¢) sunt declarati corigenti la mai mult de o disciplin;

f) sunt declarati repetenti.

(2) Elevii declarai necorespunzator pentru profilul militar” se transferd intr-o unitate de
invaamant din reteaua Ministerului Educatiei sau se pot retrage.

(3) Prin exceptic de la prevederile alin. (1), elevii din clasa a XIl-a aflati in situatia prevazuta
la alin. (1) lit. e) sunt declarati .necorespunzitor pentru profilul militar” numai in situatia in care nu
promoveaza examenele de corigenta.

(4) In situatia in care legislatia sufera modificari cu privire la statutul elevului (la drepturi,
obligatii. sanctiuni etc.) si nu se regésesc in Angajamentul/Contractul educational semnat la inceputul
scolarizdrii, acestea trebuie si fie aduse la cunostintd in timp util, incheindu-se proces-verbal cu
semnaturile elevilor si ale parintilor.

(5) In situatiile prevazute la alin. (2) comandantul colegiului are obligatia ca, in termen de 3
zile lucritoare de la data aprobarii transferului din colegiul nagional militar, sa initieze demersurile
pentru restituirea cheltuielilor de intrefinere a elevului pe perioada scolarizarii in colegiu de catre
parintele/reprezentantul legal al acestuia, conform an gajamentului/contractului educational semnat.

Art. 276 — (1) Situatia scolara a elevilor. pe clase, se valideaza de cétre consiliul profesoral
in sedintele anuale de incheiere a cursurilor si se consemneaza in procesul-verbal, mentionindu-se
numele elevilor cu nota scizutd la purtare, promovafi, corigenti, repetenti, amanati sau declarati
..necorespunzitor pentru profilul militar”.

(2) Situatia scolard a elevilor se comunica parintilor/reprezentantilor legali, in scris, de catre
profesorul diriginte, cu scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire sau prin intermediul
cametului de elev, ori electronic prin intermediul catalogului online sau e-mail, in cel mult 10 zile de
la incheierea fiecarui an gcolar.

(3) Pentru elevii amdnati sau corigenti se comunicd parintilor/reprezentantilor legali
programul de desfagurare a examenelor de corigenie si perioada de incheiere a situatiei ycolare.

(4) Situatia scolard anuald a tuturor elevilor se afiseaza la avizierul unitatii de inva{amant in

termen de 3 zile de la incheierca cursurilor.
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(5) In alte situatii decét cele prevazute de prezentul regulament. niciun document scolar nu

poate fi facut public fird acordul elevului/absolventului, daca este major, sau al
parintilor/reprezentantilor legali, potrivit normelor privind protectia si promovarea drepturilor
copilului si ale celor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.

Art. 277 — (1) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori
care doresc sa isi exercite dreptul de a participa la ora de Religie isi exprima optiunea in scris, intr-o
cerere adresata unitatii de invatimant. in care precizeaza si numele cultului solicitat, la inceputul unui
ciclu de invatamént/an scolar.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisa a elevului
major. respectiv a parintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor, la inceputul anului scolar.

(3) In situatia in care parintii/tutorii sau sustinitorilor legali ai elevului minor, respectiv
elevul major decid, in cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Reli gie, situatia
scolard a elevului respectiv pe anul in curs se incheie fira disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazi si pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au
asigurat conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile previzute la alin. (3) si (4) li se vor asigura activitati
educationale alternative in cadrul unitdtii de invatimant. stabilite prin hotardrea consiliului de

conducere.

SECTIUNEA a 4-a

Examenele organizate de colegiul nagional militar

4.1. Examenul pentru obfinerea atestatului de competentd lingvistici. Examenul de
incheiere a situatiei scolare. Examenul de corigentii. Examenul de diferenta,

Art. 278 — Examencle organizate de colegiile nationale militare sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, precum si in Ordinul ministrului apararii nr. M.5
din 10 ianuarie 2025 pentru aprobarea . Instructiunilor privind organizarea §i functionarea colegiilor
nationale militare. precum si a statului elevului de colegiu national militar”, fiind urmatoarele:

a) examenul pentru obtinerea atestatului de competenta lingvistica pentru absolventii clasei
a XIl-a;

b) examen de incheiere a situatiei scolare — pentru elevii declarati ,.aménat™;

c) examen de corigentd — pentru elevii declarati ,.corigent™ la incheierea cursurilor anuale

sau dupi sustinerea examenelor de incheiere a situatiei scolare;
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d) examen de diferentd — pentru elevii al caror transfer in colegiul national militar este

conditionat de promovarea unor astfel de examene.

Art. 279 — (1) Examenul pentru obfinerea atestatului de competenta lingvisticd pentru
absolventii clasei a XlIl-a se organizeazd pentru limba moderna studiata in regim intensiv, in
conformitate cu Metodologia de organizare si desfasurare a examenului pentru obtinerea atestatului
de competentd lingvistica pentru absolventii claselor cu studiu intensiv si bilingyv al unei limbi
moderne si pentru absolventii claselor cu predare in limbile minoritatilor, precum §i a atestatului
pentru predarea unei limbi moderne la grupe/clase din invid{@mantul prescolar i primar de catre
absolventii claselor cu profil pedagogic. specializarea invatitor-educatoare, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.460/2020, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Comisia pentru organizarea si desfagurarea probelor din cadrul examenului pentru
obtinerea atestatului de competenia lingvistica se constituie la nivelul colegiului si este formata din
urmatorii membri:

a) presedinte — directorul colegiului national militar, fara drept de examinare, evaluare si
notare;

b) membri examinatori/evaluatori — doi profesori de specialitate pentru limba moderna la
care se solicita atestarea, din colegiul national militar.

(3) Secretarul comisiei previzute la alin. (2) este seful ariei curriculare .Limbd si
comunicare”.

Art. 280 — (1) Examenele de corigentd se sustin in perioadele care se stabilesc in acest scop
de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(2) Examenele de incheiere a situatiei scolare se sustin intr-o perioadi care se stabilegte de
catre comandantul colegiului, astfel incat sa preceadd examenele de corigenta.

Art. 281 — (1) Dupa incheierea sesiunii examenelor de corigentd. elevii care nu au promovat
la o disciplind de inva{amant sau périntii/reprezentantii legali ai acestora pot s solicite, Tn seris.
reexaminarea.

(2) Cererea de reexaminare se depune in termen de 24 de ore de la afigarea rezultatelor
examenelor de corigentd si se aprobi de catre comandantul colegiului, dupa consultarea profesorului
de la disciplina respectiva.

(3) Reexaminarea se desfisoard in termen de cel mult doud zile lucritoare de la data
depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data deschiderii anului scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste de citre comandant. la propunerea directorului.

Art. 282 — (1) Examenele de diferentd, in vederea transferérii in colegiile nationale militare,

au loc, de regula, in vacaniele scolare.
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(2) Examenele de diferentd. in vederea transferdrii in colegiile nationale militare, au loc in

perioada vacantei de vard, dupd un grafic aprobat prin dispozitie a sefului Directiei generale
management resurse umane, la propunerea colegiilor nationale militare.

(3) Examenele de diferentd se sustin la disciplinele din trunchiul comun si curriculumul
diferentiat al specializarii/profilului, care nu au fost studiate de citre candidati sau pentru care
programele parcurse diferd de cele ale colegiilor nationale militare cu cel putin 25%.

(4) In cadrul examenelor de diferenta. elevii sunt examinati din toatd materia prevazuta in
programa scolara aferentd disciplinei la care se sustine acest examen, studiata in anul scolar respectiv.
sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(5) La disciplinele din curriculumul la decizia elvului din oferta scolii nu se sustin examene
de diferenta.

(6) La examenele de diferentd nu se acorda reexaminare.

Art. 283 — Elevii se aloca la drepturi pe timpul examenelor §i reexaminirilor organizate in
colegiile nationale militare. cu exceptia celor care sustin examene de diferentd in vederea transferului.

Art. 284 — (1) Dupa incheierea situatiei scolare. elevii care nu au obtinut cel putin media
anuala 7,00 la disciplinele . Pregatire militard” si la limba moderna 1 studiatd in regim intensiv sau
parintii/reprezentantii legali ai acestora pot 53 solicite, in scris. reexaminarea.

(2) Comisia de reexaminare se numeste de citre comandantul colegiului, la propunerea
directorului.

(3) Reexaminarea se sustine din toatd materia previizuta in programa scolara aferenta
disciplinel la care se sustine acest examen. studiatd in anul scolar respectiv.

(4) Media obtinuta la reexaminare este i media anuald a disciplinei respective.

(5) Reexaminarea se considerd promovata daca elevii obtin cel putin nota 7.

(6) Elevii aflati in situatia prevazuta la alin. (1) care nu se prezintd la examenul de
reexaminare sau. dupa caz, care nu promoveazi examenul, sunt declarati ,.necorespunzitor pentru
profilul militar”.

(7) Elevii clasei a XIl-a care sunt in situatia prevazuta la alin. (1) si nu sunt in situatic de
corigentd sustin reexaminarile dupa un grafic care se aproba de cétre comandantul colegiului, intr-un
interval care precede perioada de timp in care se desfisoard probele scrise ale primei sesiuni din
cadrul examenului national de bacalaureat.

(8) Elevii clasei a X1l-a care nu se prezintd la reexamindrile preyazute la alin. (7) sau, dupa
caz, nu le promoveazi. sunt declarafi .necorespunzator pentru profilul militar™, dar pot participa la
examenul national de bacalaureat.

Art. 285 — (1) Componenta comisiilor si calendaru] de desfasurare al examenelor organizate

in colegiile nationale militare se stabilesc de comandant, in baza hotéararii consiliului de conducere si
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se consemneaza in ordinul de zi pe unitate.

(2) Fiecare comisie este constituitd din presedinte, care este directorul si 2 profesori
examinatori, care au aceeasi specialitate sau o specialitate inrudita.

(3) Din comisia de examinare a elevilor corigenti face parte, obligatoriu, cadrul didactic care
a predat disciplina. in timpul anului colar. la clasa respectiva.

(4) Tn absenta temeinic motivata a cadrului didactic mentionat la alin. (3), acesta este inlocuit
de catre un alt profesor de specialitate din colegiu sau, dupa caz. de specialitate Tnrudita din aceeasi
arie curriculara.

Art. 286 — (1) Tipurile de probe in cadrul examenelor organizate de colegiile nationale
militare sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitdfilor de
invijamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, de regula, doua
dintre urmatoarele tipuri de probe:

a) scrisd:

b) orala:

¢) practica.

(2) Tipul probelor se stabileste, in funcfie de disciplina de studiu, de catre pregedintele
comisiei, la propunerea membrilor catedrei/comisiei metodice de specialitate.

Art. 287 — (1) Proba scrisi a examenelor contine doud variante de subiecte, dintre care elevii
trateazi o singurd varianta. la alegere.

(2) Proba scrisa are durata de 90 de minute din momentul primirii subiectelor de catre elevi.

Art. 288 — (1) Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog profesor—elev. pe baza de
bilete de examen.

(2) Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor.

(3) Fiecare bilet de examen contine doua subiecte.

(4) Elevul poate schimba de cel mult doud ori biletul de examen, cu sciiderea notei acordate
de citre fiecare examinator cu un punct pentru fiecare schimbare.

Art. 289 — (1) Proba practicd se susiine la disciplinele care au preponderent astfel de
activitati.

(2) Modalitatea de sustinere a probei practice se stabilegte de catre presedintele comisiei, la
propunerea sefului catedrei/comisiei metodice de specialitate. $i se consemneazé in regulamentul de
organizare si functionare al unitétii de invatamant.

Art. 290 — (1) Fiecare examinator acorda elevului céte o notd la fiecare proba.

(2) Notele de la probele orale si practice sunt intregi.

(3) Notele la probele scrise pot fi fractionate.
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(4) Nota finala la examen, acordata de fiecare examinator. se calculeaza ca medie aritmetica

a notelor acordate la cele doud probe. rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiata. Fractiunile de 50
de sutimi se rotunjesc in favoarea elevului.

(5) Media elevului la examen este media aritmeticd, nerotunjita, a celor doua note finale
acordate de cei 2 examinatori.

(6) Diferenta maxima acceptata intre notele finale ale celor 2 examinatori este de un punct.

(7) Daca diferenta dintre notele finale ale celor 2 examinatori este mai mare de un punct,
medierea o face presedintele comisiei.

Art. 291 — (1) Elevul corigent la o disciplind este declarat ,.promovat™ daci obtine cel putin
media 5,00 la examenul de corigenta.

(2) La examenele de corigenta, de incheiere a situatiei scolare §i la examenul de diferentd
care echivaleaza disciplina studiata un an scolar complet, media obtinuta constituie media anuala a
disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(3) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati .,amanat™ la sfarsitul
anului scolar sau la examenul de diferente care echivaleaza o discipling, media obiinuta constituie
media anuald a elevului la disciplina respectiva.

Art. 292 — (1) Elevii corigenti sau amdnati care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, sustinute cu documente justificative, in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului,
sunt examinati la o data ulterioara. stabilitd de comandant, dar nu mai tarziu de inceputul noului an
scolar.

(2) In cazuri de interndri in spital, imobilizari la pat sau alte situatii exceptionale, de forta
majord, sustinute cu documente justificative, esalonul ierarhic superior poate aproba susfinerea

examenului dupd inceperea anului scolar.

4.2. Examenul national de bacalaureat

Art. 293 — (1) Studiile in colegiul militar se incheie cu examenul de bacalaureat. Continutul
programelor si modul de organizare si desfasurare a bacalaureatului se stabilesc de Ministerul
Educatiei si Cercetirii.

(2) Inaintea inceperii examenului de bacalaureat. comandantul colegiului prezinti comisiei
promotia de absolventi.

(3) In urma examenului de bacalaureat absolventii primesc diploma de bacalaureat. in cazul
in care inscrierea in invajamantul superior are loc inainte de eliberarea diplomei de bacalaureat,
absolventii au dreptul sa primeasca o adeverintd *de absolvire a bacalaureatului.

(4) Absolventilor de colegiu fird diplomd de bacalaureat li se elibereazi, la cerere,

certificatul de absolvire §i copie de pe foaia matricola.
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(5) Atestatul profesional — obfinerea atestatului profesional implicd promovarea disciplinei

de profil si a unei probe practice, insofite de o lucrare de specialitate.

(6) Absolventului i se elibereaza. dupa caz. atestatul profesional. Eliberarea atestatului
profesional nu este condifionatd de promovarea examenului de bacalaureat.

Art. 294 — Colegiul inainteaza Directiei generale management resurse umane si Statului
major al Fortelor Navale in termen de 5 zile de la incheierea examenului de bacalaureat. copii dupa
documentele examenului, procesul-verbal privind organizarea si desfisurarea examenului de

bacalaureat si rezultatele obtinute de promotie.

4.3. Admiterea in invatimantul superior militar

Art. 295 — Admiterea absolventilor colegiilor nationale militare in institutiile de invatadmant
superior militar, se realizeaza conform prevederilor Ordinului ministrului apardrii nationale nr. M.258
din 23 noiembrie 2023 pentru aprobarea .. Metodologiei privind procedura de repartitie a absolventilor
colegiilor nationale militare in institutiile de invatamant superior militar si calculul mediei de
repartifie”, prin care este stabilitd procedura de repartitic a absolventilor colegiilor nationale militare
si caleulul mediei de repartitie, incepind cu anul universitar 2025-2026, la programele de studii
universitare de licentd organizate in institutiile de invatamént superior militar din reteaua de
invatimant a Ministerului Ap#rarii Nationale, pentru nevoile institutiilor de apérare. ordine publica

si securitate nationala.

4.4. Admiterea in Colegiul National Militar ,Alexandru loan Cuza”
Art. 296 — Colegiul National Militar ,Alexandru loan Cuza” organizeazd examen de

admitere in invaiamantul liceal conform metodologiei aprobatd de cédtre Directia generala

management resurse umane din cadrul Ministerului Apararii Nationale.

SECTIUNEA a 5-a

Evidenta activitifii scolare gi a efectivelor de elevi

Art. 297 - (1) Evidenta activitatii scolare se {ine in catalogul clasei, caietul dirigintelui,
carnetul comandantului de companie/instructor, registrul matricol si in dosarul elevului, care cuprinde
documentele prevazute in instructiunile privind inscrierea si admiterea in colegiul militar, la care se
adaugd: angajamentul/contractul educational semnat, fisa psiho—pedagogica, fise medicale.
documente care atesta acordarea unor drepturi si recompense sau aplicarea de sanctiuni.

(2) La absolvirea colegiului, dosarul elevului se trimite institutiei militare de invatamant la

care absolventul este repartizat; pentru elevii care au intrerupt studiile colegiului militar sau nu au
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fost admisi in institutiile militare de inviitimant, dosarul se trimite centrului militar judetean pe raza

caruia domiciliaza elevul.

Art. 298 — Evidenta efectivelor de elevi in colegiul militar se {ine numeric §i nominal, avand
la baza cifrele de scolarizare si ordinul de luare in evidenta a candidatilor admisi. Evidenta numerica
a elevilor se tine centralizat, pe ani de studii. in cadrul colegiului.

(2) Modificarile de efective se comunica Statului Major al Fortelor Navale §i Direcfiei
generale management resurse umane.

(3) Evidenta nominala a elevilor se {ine astfel:

a) pe clasa — de diriginte si instructor, in catalog §i carnet:

b) pe an — de instructor, in documentele prevazute de regulamentele militare;

c) pe colegiu — de secretarul colegiului in registrele matricole si in registrul de eviden{a a

dosarelor.

SECTIUNEA a 6-a

Activitdfi in sprijinul procesului de invagamant organizate in colegiu si in afara acestuia

Art. 299 — (1)Testele de verificare a cunostintelor — simularea examenului de Bacalaureat
organizate de colegiu san de Inspectoratul scolar judetean/simularea TVC organizata de colegiu se
desfiisoard in perioada noiembrie/mai la nivelul claselor a X11-a, conform unor programe stabilite si
aprobate de conducerea colegiului.

(2) Analiza rezultatelor se va face intr-o sedintd extraordinard a consiliului profesoral in care
directorul prezinta situatia rezultatelor obfinute si planul de imbunatatire a activitatii. daca este cazul.

(3) Daca pe parcursul testelor elevul este surprins copiind sau detinand telefoane, casti,
calculatoare, sau nu respecté regulile unui examen acestia vor fi scosi din examen si vor fi sanctionati
cu scaderea notei la purtare cu 1 punct.

Art. 300 — (1) Activitatile conexe procesului de invi{amant se organizeaza §i se desfagoara
pe baza programului actiunilor cultural-educative. elaborat in urma consultarii elevilor, dirigintilor.
profesorilor, instructorilor, avizat de director si aprobat de comandantul colegiului.

(2) Activitatea extracurriculara cuprinde forme variate cu caracter stimulativ sau recreativ
de dezvoltare a spiritului de initiativa a elevilor §i cu participarea opfionala a acestora:

a) cercuri pe obiecte de studiu, stiintifice, tehnico-aplicative, cultural artistice, sportive,
interdisciplinare etc.;

b) meditatii si consultatii consemnate in condica de prezenta, aprobate de director sau la
initiativa cadrelor didactice si la solicitarea elevilor, pentru imbunatatirea performantelor scolare:

¢) vizite, excursii, tabere;
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d) redactarea de reviste §i ziare scolare. de emisiuni proprii radio—ty si de alte materiale de

promovare a imaginii colegiului;

¢) simpozioane, concursuri, sesiuni de comunicari stiinifice. spectacole etc.;

f) discoteca si proiectii de filme:

£) participarea la intalnirile promotiilor.

(3) Conform anexei la Ordinul ministrului educatiei, cercetirii. tineretului si sportului care
reglementeaza structura anului colar. se organizeaza activititi extracurriculare in cadrul programului
..Saptimana verde” si Scoala altfel — Sa stii mai multe. sa fii mai bun!™.

(4) Conform Legii invitamantului preuniversitar nr. 198/2023. cadrele didactice ale
colegiului pot organiza §i desfisura activitati de completare a procesului de invatamant: mentorat.
scoala dupd scoala, invitare pe tot parcursul viegii.

Art. 301 — (1) Pe timpul vacantelor scolare, prin grija colegiului §i cu aprobarea esalonului
superior, se pot organiza tabere de vacanti.

(2) Pentru organizarea taberelor de vacanta colegiul va lua masuri privind:

a) intocmirea planului de trimitere si primire a elevilor in tabere potrivit aprobarii
esaloanelor superioare:

b) numirea cadrelor care insotesc elevii in tabere. excursii, drumetii §i alte actiuni de
vacan{a;

¢) amenajarea spatiilor destinate cazarii, hranirii si petrecerii timpului liber;

d) prevenirea accidentelor, a imbolnavirilor, asigurarea securitatii elevilor etc,

(3) Excursiile §i vizitele sunt aprobate de comandant, pe baza propunerii profesorului
diriginte sau a conducitorului excursiei, care isi asuma intreaga raspundere pentru buna lor

desfasurare.

SECTIUNEA a 7-a

Consilierea psiho-pedagogici a elevilor

Art. 302 — (1) Consilierea psiho-pedagogici a elevilor in vederea alegerii, la absolvirea
colegiului, a viitoarelor institutii de invatamant militar se desfasoard in cadrul Centrului de
documentare — informare de citre personalul compartimentului documentare — informare.

(2) La consilierea psiho-pedagogici a elevilor in vederea alegerii, la absolvirea colegiului.
a viitoarelor institutii de inva@amant militar participa intreg personalul didactic al colegiului,
comandantii de subunitati/instructori si personalul de conducere.

Art. 303 — Personalul compartimentului documentare — informare. instructorii. dirigintii.
profesorii, psihologul scolar, consilierul pentru proiecte si programe educative si personalul de
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conducere al colegiului au obligatia de a cunoaste temeinic interesele. aptitudinile §i starea sanatatii

elevilor, precum si optiunile acestora si ale parintilor si de a-i indruma in mod corespunzator pentru

a se realiza scopul actiunilor de consiliere.

SECTIUNEA a 8-a

Educafia moral-civica, rutierd si sanitari. Pistrarea sanatatii elevilor

Art. 304 — Educatia moral-civica se realizeazi in orele de consiliere. in cadrul activitatilor
ce se desfigoard in afara orelor de curs, in dezbateri etice si civice organizate pe ani de studii. prin
convorbiri pe teme de morala §i probleme cetatenesti.

Art. 305 — Educatia rutierd se realizeaza in cadrul orelor de consiliere la diferite discipline
de invatamant si prin activiti(i specifice. Colegiul poate colabora pentru aceasta cu Politia Rutiera.

Art. 306 — Educatia sanitara se desfiigoara pe intreaga perioada de scolarizare, astfel:

a) in procesul de invatamant, potrivit programelor analitice:

b) prin activita(i special organizate pe clase si colegiu. Medicul sef raspunde de organizarea,
controlul si indrumarea educatiei sanitare din colegiu.

Art. 307 — Pastrarea sanatitii elevilor se asigurd in conformitate cu regulamentele existente
in armata. Personalul medico-sanitar colaboreaza cu personalul didactic si instructorii pentru
organizarea regimului de via{a si de munca al elevilor §i supravegherea desfiasurarii procesului
instructiv—educativ sub aspectul conditiilor de igieni ale predarii-invatarii si al aplicarii normelor de
igiena individuala si colectiva in spatiile de cazare, silile de clas. laboratoare, poligoane si in alte
locuri unde se desfisoari activititi cu elevii.

Art. 308 — (1) In afara vizitelor si controalelor medicale generale prevazute in Regulamentul
de ordine interioard in unitate (R.G.— 1) sau prin dispozitii speciale, medicul sef al colegiului
organizeaza §i executd la un interval de cel mult 3 luni controlul medical al elevilor pentru cunoasterea
stdrii sanataii i aprecierea dezvoltarii fizice a acestora.

(2) Anual, se executa controlul medical de specialitate al tuturor elevilor. pentru precizarea
situafiei lor medico-militare. Elevii cu probleme medicale $i concluzii din care rezulta ca sunt inapii
medical vor fi scosi din evidenta.

(3) Asistenta medicald este asiguratid prin serviciul medical de permanentd 24h/24h.
Consultatiile §i tratamentele din ambulatoriu pentru elevi se efectueazi in concordanti cu programul
general al colegiului intre orele 14:45 — 17:00. Tratamentele pentru elevii internati in infirmerie se
efectueaza la indicatia medicului si se noteazi in foia de observatie clinica.

(4) Programul de vaccinari al elevilor si programul determinirilor datelor antropometrice se

stabilesc in functie de programul elevilor in acelasi interval orar.
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(5) Comisia de expertiza medico-militard a Centrului de medicind navald este convocatd

anual pentru evaluarea elevilor absolventi, elevilor din clasa a Xll-a. precum si controlul medical

anual al cadrelor militare §i personalului civil.

CAPITOLUL XII

Parteneri educationali. Parintii elevilor colegiului national militar

SECTIUNEA 1

Aspecte generale

Art. 309 — (1) Colaborarea parintilor cu unitatea de Tnvatamant. armonizarea optiunilor
acestora cu oferta educationald, realizarea scopurilor finale pe care si le propun atat parintii, cat si
unitatea de inva{amant, sunt obiective majore.

(2) Parintii vor fi informati privind intreaga activitate a copiilor lor in unitatea de invai@mant
si in afara ei (pregatire pentru ore, frecventa, {inuta. disciplina etc.).

(3) Parintii/Reprezentantii legali ai candidatilor declarati ,.admis™ incheie cu comandantul
colegiului nagional militar, in calitate de reprezentant al Ministerului Apararii Nationale. in termen de
30 de zile de la inceperea cursurilor sau in termen de 5 zile lucritoare de la aprobarea transferului
intr-o unitate de invafamant preuniversitar militar, un contract educational. intoemit conform
modelului previzut in anexa nr. 1 la Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.233/2023, cu
modificarile ulterioare.

(4)In perioada mentionata la alin. (3) se aduc la cunostinta elevilor si a
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora, prin grija dirigintilor. urmatoarele:

a) continutul Ordinului ministrului apararii nr. M5 din 10 januarie 2025 pentru aprobarea
_Instructiunilor privind organizarea §i functionarea colegiilor nationale militare, precum §i a
Statutului elevului de colegiu national militar”, in partile referitoare la elevi si parinti:

b) regulamentul de ordine interioard a unitafii de invatamant:

¢) regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar ,,Alexandru loan
Cuza”, in piirtile ce-1 privesc.

(5) Contractul educational se¢ incheie in 3 exemplare, in original, cite unul pentru fiecare
parte semnatar si isi produce efectele de la data semndrii.

(6) Refuzul de a semna contractul educational de cétre parinte/reprezentant legal si elev se
consemneazd, in scris, prin raport fnaintat comandantului i atrage dupa sine pierderea dreptului de a

deveni elev al colegiului national militar.
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(7) Modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul educational de catre

personalul din unitatea de invatimant constituie criteriu de evaluare a activitafii acestuia.

(8) Neindeplinirea obligatiilor asumate prin contractul educational de citre personalul din
unitatea de inva{amaént constituie abatere disciplinara si se sanctioneazi potrivit legii.

(9) Consiliul de conducere urmareste modul de indeplinire a obligatiilor previzute in
contractul educational, analizeaza situatiile in care se constata incdlcarea acestuia de catre personalul
din unitatea de invatamant i numegste comisia de cercetare disciplinara.

(10) Parintii/Reprezentantii legali ai elevilor au obligatia ca cel putin o data pe luna sa ia
legatura cu dirigintele, pentru a se informa cu privire la situatia scolara §i comportamentul acestora.

(11)Parintii/Reprezentantii legali ai elevilor au obligatia sa se prezinte la colegiu la
solicitarea scrisd/telefonica a comandantului de companie si a dirigintelui pentru rezolvarea situatiei
disciplinare sau scolare cu informarea prealabila a directorului si a comandantului institutiei. Daci la
data solicitata parintele nu se poate prezenta din cauza unor situatii deosebite, acesta trebuie si se
prezinte la o dati ulterioara.

Art. 310 — (1) Parintele/Reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele/Reprezentantul legal al elevului are dreptul sa dobindeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 311 — (1) Parintele/Reprezentantul legal al elevului are acces in incinta Colegiului
National Militar ,,Alexandru loan Cuza™ in concordanti cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
comandantul/directorul colegiului;

b) desfasoard activitati in comun cu cadrele didactice:

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul colegiului;

d) participd la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

¢) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de conducere are obligatia stabilirii  procedurii de acces al
parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor in incinta Colegiului National Militar . Alexandru loan

»

Cuza®.

SECTIUNEA a 2-a

Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei

Art. 312 - (1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei se

constituie se constituie si functioneaza conform prevederilor art. 160 si 161 din Regulamentul-cadru

NECLASIFICAT
135 din 240



NECLASIFICAT
de organizare si func{ionare a unitatilor de invatamént preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului

educatiei nr. 5726/2024 si ale Regulamentului de organizare si functionare a colegiului national
militar, din toti parintii/reprezentantii legali ai elevilor dintr—o clasa.

(2) Adunarea generala a parintilor hotardste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele
de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educdrii elevilor.

(3) In adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei se discuta
problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia concreta a unui elev.

(4) Situatia unui elev se discutd individual numai in prezenta parintelui/reprezentantului
legal al acestuia.

Art. 313 — (1) Adunarea generald a parin{ilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei se
convoaca de citre diriginte impreuna cu presedintele comitetului de parinti al clasei., cu aprobarea
comandantului, anual sau ori de céte ori se considera necesar.

(2) Adunarea generala a parinfilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei poate fi convocata
de catre diriginte si la cererea majoritd(ii elevilor sau a parintilor/reprezentantilor legali, cu aprobarea

comandantului.

SECTIUNEA a 3-a

Comitetul de parinfi al clasei

Art, 314 — (1) Comitetul de parinti al clasei se constituie si functioneaza conform
prevederilor art. 162 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024 si ale Regulamentului de
organizare §i functionare a colegiului national militar si se alege in fiecare an in Adunarea generala a
parintilor elevilor clasei. convocata de diriginte, care prezideaza sedinta, care poate fi in format fizic
sau online.

(2) Convocarea adunarii generale pentru alegerea Comitetului de parinti la clasa a [X-a are
loc in primele 15 zile de la inceperea cursurilor anului gcolar.

(3) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei membri. Acestia au urmatoarele functii:
presedinte si doi membri. Adunarea generala poate stabili pentru ceilalti doi membri. atributii pentru
intregul an scolar sau atributii temporare.

(4) Dirigintele sau presedintele comitetului poate convoca comitetul de parinti al clasei, ori

de céte ori este necesar cu avizul directorului §i aprobarea comandantului.
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(5) Comitetul de parinti - reprezintd interesele parintilor elevilor clasei in Adunarea generala

a parintilor pe scoala, in Consiliul reprezentativ al parintilor, in Consiliul profesorilor clasei i in
Consiliul profesoral.

Art. 315 — Relationarea conducerii colegiului national militar cu comitetul de parinti al
clasei se realizeaza prin dirigintele clasei sau, in lipsa acestuia, prin comandantul de companie.

Art. 316 - (1) Comitetul de pdrin{i al clasei are atribufii previzute la art. 163 din
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitamant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, dupa cum urmeaza:

a) sustine intretinerea, dezvoltarea §i modernizarea bazei materiale a clasei si a unititii de
invatdmant, prin atragerea de contributii financiare sau materiale din partea unor persoane fizice sau
juridice;

b) acorda sprijin in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald a elevilor.,

¢) acorda sprijin dirigintelui in organizarea si desfasurarea de activititi extrascolare;

(2) Comitetul de péarinti al clasei poate propune, in adunarea generala a péringilor, modul in
care acegtia pot contribui la intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei sau a
colegiului.

(3) Contributiile financiare §i materiale se gestioneaza §i se administreaza de cétre comitetul
de parinti al clasei,

(4) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a
personalului din unitatea de invatamant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

(5) Sponsorizarile si donatiile catre colegiu se fac in conformitate cu actele normative in
vigoare §i nu atrage dupa sine avantaje pentru anumiti elevi.

(6) Fondurile banesti realizate din contributiile périntilor se cheltuiesc la initiativa

comitetului de périnti al clasei sau la propunerea dirigintelui insusiti de comitet.

SECTIUNEA a 4-a

Consiliul reprezentativ al paringilor

Art. 317 - (1) La nivelul fiecarui colegiu national militar funcfioneazid consiliul
reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se compune din presedintii comitetelor de parinti ai
fiecirei clase.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor claselor si ale gridinitelor structuri isi desemneaza

reprezentantii in Consiliul de conducere.
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Art. 318 — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeaza i functioneaza potrivit

prezentelor instructiuni. regulamentului de organizare si functionare al unititii de invatamant si
propriului regulament/statut §i are atributiile previzute la art. 168 si art. 169 din Regulamentul-cadru
de organizare §i functionare a unititilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 5726/2024.

Art. 319 — Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) susiine programele de modernizare a activitagii educative §i a bazei materiale din colegiu,
prin atragerea de contributii financiare sau materiale din partea unor persoane fizice sau juridice;

b) sustine activitatea de consiliere si de orientare socio—profesionald a elevilor pentru cariera
militara;

c) sustine conducerea colegiului in organizarea si desfasurarea activitatilor extragcolare si a
festivitatilor anuale;

d) initiaza actiuni $i se implica in imbunatatirea calitatii vietii elevilor in spatiile de cazare
si hranire.

Art. 320 — (1) Consiliul reprezentativ al péarintilor poate atrage resurse financiare
extrabugetare constand in contributii. donatii si sponsorizari din partea unor persoane fizice sau
juridice din tara si din strdinatate, care pot fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului colegiului;

b) acordarea de premii §i burse elevilor:

¢) sprijinirea financiard a unor activita{i extragcolare:

d) acordarea de sprijin financiar elevilor care provin din familii cu situafie materiala precard;

¢) alte activitati in beneficiul elevilor colegiului.

(2) Fondurile financiare la dispozitia Consiliului reprezentativ al parintilor se cheltuiesc prin
decizia acestuia/acesteia. din proprie initiativa. Se interzice personalului colegiului s opereze cu
aceste fonduri.

(3) Constituirea fondurilor de protocol sau a oricdrui alt fond destinat examenelor nationale
sau altor evaludri este interzisa in colegiile nationale militare.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpld a

voturilor celor prezenti.

SECTIUNEA a 5-a

Acorduri/Parteneriate/Protocoale intre colegiile nafionale militare §i alfi parteneri educagionali

Art. 321 — Colegiile nationale militare pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii

de educatie si cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale §i nonguvernamentale sau
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cu alte tipuri de organizatii, in interesul elevilor, cu condiia ca activitafile derulate in cadrul acestora

s& nu contravind moralei sau legilor statului si si nu aibi conotatii politice, de propagandai electorala
sau de prozelitism religios.

Art. 322 — Colegiile nationale militare pot initia cu sprijinul unor structuri ale Ministerului
Apararii Nationale si cu asociatiile de paringi, prin decizia consiliului de conducere, activitati
educative. recreative. de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a
invagarii, precum si activitifi de invatare cu elevii. prin programul ,Scoala dupa scoald” si
~Saptdména verde", cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 323 - (1) Colegiile nationale militare pot incheia protocoale cu structuri ale
Ministerului Apdrarii Nationale. organizatii nonguvernamentale, unitati medicale, politie,
Jandarmerie, institufii de culturd si alte organisme. in vederea atingerii obiectivelor educationale
stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului colegiului. in protocol se specilica,
concret, carei parfi ii revine responsabilitatea asigurarii securititii elevilor.

Art. 324 — (1) Elevii legitimati la cluburi/asociatii sportive civile pot activa in structurile
sportive la nivel local si national, in federatii sportive de specialitate, cu aprobarea comandantului
colegiului.

(2)In situatia in care sunt solicitati  de  federatiile sportive de specialitate,
cluburile/asociatiile/instituiile civile, elevii pot primi aprobarea pentru participarea la actiunile
organizate de cdtre acestea in baza unor protocoale incheiate intre colegiu si institutiile in cauza, din
care sa reiasa obligaiile care revin fiecarei parti.

(3) Cererile elevilor pentru participarea la antrenamente. cantonamente de pregatire,
concursuri, olimpiade, activitati cultural-educative pe plan national, insotite de solicitirile federatiilor
sportive nationale si ale cluburilor/asociatiilor/institutiilor civile in acest sens, se aprobd de citre
comandantul colegiului national militar unde sunt inmatricula{i elevii. iar pentru cei minori este
necesar i acordul parintelui/reprezentantului legal.

(4) Cererile federatiilor sportive nationale si ale cluburilor/asociatiilor/institutiilor civile.
pentru participarea la antrenamente, cantonamente de pregdtire, concursuri, olimpiade. activitati
cultural-educative pe plan national, vor fi inaintate spre aprobare esalonului superior, cu cel putin 10
zile inainte de participarea la activitate, cu avizul comandantului colegiului unde sunt inmatriculati
elevii.

(5) in cereri se specificd perioada de desfasurare a activitatii. locul de desfasurare, persoana

care conduce activitatea si modalitatile de contactare.
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(6) Participarea elevilor din colegiile nationale militare la antrenamente, cantonamente de

pregitire, concursuri, olimpiade. activitati cultural-educative pe plan international se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislative privind cooperarea internationald in domeniul apérdrii.

Art. 325 — Colegiile nationale militare pot incheia protocoale si pot derula activitati comune
cu unititi de invatamant din strainatate. cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 326 — Reprezentantii parintilor se pot implica direct in buna derulare a activitatilor din

cadrul parteneriatelor care se deruleaza de citre colegiu.

CAPITOLUL XIII

Planificarea, organizarea si conducerea activitifilor in comandament si subunitati

SECTIUNEA 1

Planificarea, programarea §i hugetarea activitafilor

Art. 327 — Baza legald o constituie ,,Dispozilia pentru aprobarea normelor metodologice
specifice privind planificarea. programarea. bugetarea si evaluarea resurselor in Fortele Navale™,
Ordinul ministrului apardrii nr. M.7/2015 pentru aprobarea indrumarului privind incadrarea
cheltuielilor bugetare pe structura clasificatiei economice. precum si Planul cu principalele activitati
ale Colegiului National Militar , Alexandru foan Cuza” in anul de mstructie curent.

Art. 328 — (1) Planificarea, programarea §i bugetarea reprezinti ansamblul de activitati i
actiuni intreprinse de compartimentele din cadrul statului major al unitatii, precum si compartimentele
independente, pentru stabilirea in cadrul unor documente unitare cu caracter imperativ (planuri), a
obiectivelor si misiunilor (sarcinilor) fiecarei structuri organizatorice, termencle la care trebuie
realizate, precum si modalitati de control §i evaluare corectd a acestora, in functie de resursa bugetara
alocatd pe baza criteriilor de eficienta.

(2) La nivelul Colegiului National Militar ,Alexandru Ioan Cuza” responsabilul cu
activitatea de planificare a resurselor financiare $i seful compartimentului achizitii au urmétoarele
atributiuni:

a) raspund de gestionarea activitigii de planificare, monitorizare §i raportare a modului de
utilizare a resurselor alocate;

b) urmaresc ca toate cererile de credite sa se incadreze in limitele bugetului aprobat §i
actualizat pentru anul in curs;

¢) colaboreazd permanent cu structurile §i personalul din cadrul unitatii cu responsabilitati
in stabilirea necesarului, repartizarii si utilizarii resurselor financiare si intocmeste propunerile de
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cheltuieli lunar, trimestrial $i anval. pe baza notelor de fundamentare a cheltuielilor, elaborate de

compartimentele care sunt implicate in utilizarea fondurilor, avind in vedere respectarea normelor in
vigoare. iar prin grija organului financiar inainteaza cererile lunare de credite la esalonul superior, pe
cale ierarhica pana pe data de 05 ale lunii;

d) analizeaza lunar procesul de planificare i utilizare a fondurilor si intocmeste informdrile
pentru sedinfele de lucru ale comandantului.

Art. 329 — Elementele fundamentale care stau la baza procesului de planificare si
programare sunt: obiectivele de realizat, rezultatele obtinute si modalitatile (criteriile) de evaluare a
acestora, §i resursa bugetard existenta.

Art. 330 - Comandantul elaboreaza prin structura Planificare ,.Proiectul planului cu
principalele activitati ale Colegiului National Militar . Alexandru Ioan Cuza™ in anul de instructie
curent care, dupa aprobarea de catre seful Statului Major al Fortelor Navale, devine instrumentul de
baza pentru planificarea. bugetarea si desfasurarea activitafilor. Acesta este documentul principal
pentru exercitarea comenzii §i controlului,

Art. 331 — Fiecare structurd din comandament este responsabila de indeplinirea Planului cu
principalele activititi in partile ce ii revin.

Art. 332 — Fiecare structurd de comandament prezintd la microstructura Planificare, in
fiecare zi de miercuri, pana la terminarea programului, activititile pentru sdptimana urmitoare, altele
decit cele cuprinse in Planul cu principalele activitati.

Art. 333 — Pentru conducerea activitatilor din plan, in comandament sau in subunitati.
presedintii de comisii nominalizati prin Ordinul de z pe unitate, vor coordona intocmirea
documentelor de conducere specifice precizate de dispozitiile, regulamentele si instructiunile in
vigoare si le vor prezenta comandantului Colegiului National Militar ,,Alexandru Ioan Cuza” pentru

aprobare.

SECTIUNEA a 2-a

Functionalitatea sistemului

Art. 334 — Saptimanal, de regula in ziva de luni, comandantul Colegiului National Militar
~Alexandru Toan Cuza” desfagoard sedinta de planificare cu sefii birourilor/compartimentelor din
cadrul colegiului.

Art. 335 — Comandantul Colegiului National Militar ..,Alexandru loan Cuza™ analizeaza in
sedinta de lucru cu sefii de compartimente, modul de desfasurare a activitafilor planificate si face
precizari pentru activitagile prevazute in saptaméina urmétoare si de perspectiva.

Art. 336 — Hotérarile comandantului din sedintele de lucru se consemneaza in registrul
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special destinat, de microstructura Planificare, care (ine §i evidenta indeplinirii acestora, iar

problemele de importantd majora vor fi consemnate in O.Z.U.

Art. 337 — Conform sistemului de legaturi stabilit in comandament. toti sefii de
compartimente (birouri) au obligatia de a comunica in timp util titularului datele necesare intoemirii
materialelor de analiza si sinteza.

Art. 338 — Adunirile fara ordine de zi se desfasoard sub conducerea comandantului
(inlocuitorului legal). pe categorii de personal. Datele desfasurarii adunarilor fard ordine de zi sunt
inscrise in Planul cu principalele activitati ale colegiului (planul de munca).

Art. 339 — Sefii de compartimente si comandantii de subunititi prezintd activitatea

compartimentelor proprii. in cadrul sedintelor de lucru, pentru analiza, conform planificérii.

SECTIUNEA a 3-a

Ordinul de zi pe unitate, registrul istoric

Art. 340 — Ordinul de zi pe unitate se redacteaza cu respectarea anexei nr. 4 din R.G.-
1/2016. cu modificérile si completarile ulterioare. zilnic intre orele 10.00-13.00. de catre personalul
nominalizat din cadrul microstructurii Personal.

Art. 341 — Problemele si activitdtile ce fac obiectul inscrierii se consemneaza in ordinul de
zi pe unitate cu cel putin 24 de ore inaintea inceperii acestora. Activitatile neplanificate, dar executate,
cu ordinul verbal al comandantului (inlocuitorului legal) pot fi inscrise, retroactiv, in prima zi
lucritoare.

Art. 342 — Proiectele de ordin de zi pe unitate se redacteaza zilnic, pana la orele 10.30, in
format electronic, de citre fiecare microstructurd, se transmite de catre seful microstructurii, pentru
avizare, loctiitorului comandantului, care la rindul lui il transmite comandantului, in vederea
aprobarii. Dupa avizare si aprobare, proiectele de Ordin de zi pe unitate se sunt transmise la
microstructura Personal in vedrea consemnérii in Ordinul de zi pe unitate.

Art. 343 — Semnarea Ordinului de zi pe unitate de cétre comandant si loctiitorul
comandantului colegiului se executd zilnic pani la ora 13.30.

Art. 344 — (1) Sefii de microstructuri din cadrul Comandamentului §i comandantii de
subunitati iau cunostintd de continutul Ordinului de zi pe unitate zilnic, intre orele 13.30 si 14.30, si
transmit subordonatilor sarcinile ce le revin pana la terminarea programului de lucru,

(2) Prin ordin de zi pe unitate, sunt stabilite persoanele care au dreptul si consulte Ordinul de
zi pe unitate. Anual, in Ordinul de zi pe unitate nr. 1 si ori de cite ori este nevoie. prin grija loctiitorului

comandatului si a sefilor de microstructuri, se stabilesc comisiile precizate de ordine i instructiuni,

NECLASIFICAT
142 din 240



NECLASIFICAT
pentru buna desfagurare, in deplina legalitate. a activitafilor din Colegiul National Militar ,Alexandru

loan Cuza™.

Art. 345 — Intocmirea Registrului istoric se executd de catre personalul nominalizat, de
regula din microstructura Planificare/microstructura Documentare, informare si multiplicare,
conform normelor in vigoare, in baza proiectelor cu datele st informatiile primite in format electronic
de la sefii de microstructuri. Activitagile semnificative se inscriu imediat dupd consemnarea lor in
proiecte. iar lunar, pana la data de 25 pentru luna anterioara. se prezinti spre aprobare comandantului

pentru inscrierea in Registrul istoric,

SECTIUNEA a 4-a
Instructia in Colegiul National Militar wAlexandru Ioan Cuza”

Art. 346 — Procesul de planificare, organizare si desfasurare a activitatilor de instruire se
desfagoara conform ,,Ordinului privnd instructia i exercitiile in Fortele Navale™.
Art. 347 — In comandament, pregitirea personalului se organizeaza si se desfasoara conform

-

Planului instruirii comandamentului Colegiului National Militar ., Alexandru Ioan Cuza”, intocmit de
microstructura Planificaree pentru un an de instrucfie. Pregatirea de comandament lunara este
detaliata la nivelul microstructurilor avénd la bazi misiunile specifice acestora. Responsabilitatea
organizarii, desfasurarii §i evaluarii pregatirii revine sefilor microstructurilor respective.

Art. 348 — Evidenta participarii personalului la formele de pregatire i a rezultatelor obtinute
se {ine nominal la nivelul microstructurilor §i numeric pe categorii de personal la microstructura
Planificare. Evidenta rezultatelor obtinute de subunitati se tine la nivelul subunitatilor si
microstructuri Planificare. Comandantii de subunitati elevi conduc orele de pregétire militard la
clase/terenuri instructie/poligoane, pe baza programei de invaamant si a precizarilor sefului comisiei

metodice Pregitire Militari.

SECTIUNEA a 5-a

Controlul 5i evaluarea activitagilor

Art. 349 — Activitatea de control se desfasoard conform Dispozitiei privind planificarea,
organizarea §i executarea controlului si autoevaludrii structurilor militare din compunerea si
subordinea Statului Major al Apardrii. precum si in baza conceptiei comandantului privind
organizarea acesteia si a Planului unic de control al comandamentului.

Art. 350 — Constatdrile, concluziile si masurile luate se inscriu in actele de constatare sau
registrul unic de control si se prezinta in prima sedinga de lucru a comandantului.
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Art. 351 — Presedintii comisiilor de control vor urmiri raportarea la termenele stabilite de

citre structura controlatd despre indeplinirea masurilor stabilite si rezolvarea neajunsurilor

(neregulilor) constatate.

SECTIUNEA a 6-a

Art. 352 — Delegirile de autoritate se stabilesc prin Ordinul de zi pe unitate.

CAPITOLUL XIV

Activitatea zilnica in colegiu

Art. 353 — Intreaga activitatea se desfagoari in conformitate cu prevederile capitolului TV
din R.G.-1/2016, Regulamentul de ordine interioard in unitate, cu modificarile si completarile
ulterioare, in baza programului orar al colegiului prezentat in anexa nor. 22 la prezentul regulament.

Art. 354 — (1) Programul de lucru in cadrul colegiului se desfasoara de funi pina vineri
inclusiv. intre orele 07.30-15.30. Sdmbdta si duminica, de regula, sunt zile de repaus. dar in functie
de sarcini. partial sau in totalitate, personalul se va putea afla la program.

(2) La fiecare inceput de saptdména. luni de la orele 07.50 - 08.00 se executa revista de
front a colegiului la care participa intregul personal. in fiecare zi lucritoare, intre orele 07.50-08.00
se executd raportul §i inspectia de dimineatd, la care participa toti elevii din colegiu, pe subunitati.

(3) Zilnic, intre orele 07.55-08.00 s¢ desfasoara ceremonialul de arborare a drapelului
national la care participa toti elevii §i O.S.U.

(4) Programul sdptamanal si lunar asigura timpul necesar pentru cuprinderea tuturor
activitatilor principale de conducere, pregétire, instruire. control si indrumare in structurile
subordonate. astfel inct instruirea si activitatile zilnice din colegiu sa se desfasoare neintrerupt.
oportun si eficient.

(5) Aducerea personalului la unitate pentru lucru in afara orelor de program sau raménerea
la lueru dupd orele 15.30 se face numai cu aprobarea comandantului colegiului (inlocuitorului legal).
in urma solicitirii sefului nemijlocit, in registrul special aflat la microstructura Personal.
Compensarea timpului lucrat in afara programului se face cu ore libere platite in cel mult 90 zile de
la incheierea activitafii.

Art. 355 — Pentru conducerea activitatilor in cadrul colegiului vor fi intocmite urmatoarele

documente:
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a) Extras din Planul cu principalele activitati al Colegiului National Militar ,Alexandru loan

Cuza”, sdptamdnal;

b) planurile de desfasurare a exercitiilor §i sedintelor de instruire, activitatilor sportive de
masa;

¢) figele posturilor.

Art, 356 — (1) Conducerea procesului de invdtamant si principalele documente de
organizare, planificare, evidenta si control sunt precizate in Ordinul ministrului apararii nr. M.5 din
10 ianuarie 2025 pentru aprobarea ..Instructiunilor privind organizarea si funcfionarea colegiilor
nationale militare, precum i a Statutului elevului de colegiu national militar”.

(2) Activitafile de relafii publice. organizarea ceremonialelor, autoevaluarea periodicii a
institufiei etc. se organizeaza si desfagoard potrivit normelor stabilite in Ministerul A pardrii Nationale,
a Regulamentului de ordine interioard in unitate (R.G.-1) si a Regulamentul onorurilor §i ceremoniilor
militare (R.G.-4).

Art. 357 — Anual, in raport cu conditiile specifice §i normativele nou aparute, Consiliul de
conducere aprobd modificarea prezentului regulament. Activitatea de modificare trebuie incheiata

pana la data inceperii cursurilor anului scolar.

CAPITOLUL XV

Primirea si expedierea corespondentei, transmiterea si verificarea executirii ordinelor

Art. 358 — Primirea §i expedierea corespondentei are ca baza legald ,Norme privind
protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale™.

Art. 359 — Primirea corespondentei. transmiterea si executarea ordinelor se fac astfel:

a) dupa ce s-a inscris rezolugia corespondentei de ciitre comandant (inlocuitorul legal),
aceasta se distribuie, de catre gefii C.D.C., pe baza de semniturd, pe compartimente, potrivit rezolutiei
comandantului:

b) la primirea corespondentei. destinatarul are obligaia sa duca la indeplinire sarcinile
transmise in rzyolutie, la termenul ordonat:

¢) sdptamanal, in ziua de vineri in intervalul orar 12.00 - 15.00, se vor preda la C.D.C.
documentele de corespondentd primite spre rezolvare in saptaimana respectiva.

Art. 360 — Sefii de microstructuri poartd raspunderea rezolvarii intocmai si la timp a
ordinelor si raporteaza sefului direct despre rezolvarea ordinelor primite.

Art. 361 — (1) Rezolutia se inscrie obligatoriu pe document si va cuprinde: momentul ludrii

deciziei (ziua §i ora), microstructura (functia persoanei careia i se repartizeaza). un scurt algoritm de
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rezolvare. termen pentru indeplinire si modul de raportare despre executare. In momentul in care un

document, prin rezolutie. a fost repartizat unei microstructuri care nu are in domeniul de
responsabilitate (competentd) problematica acestuia, se raporteazi imediat sefului nemijlocit pentru
a-i schimba destinatia.

(2) Pentru elaborarea si difuzarea la timp a documentelor (ordinelor) cu grad mai mare de
urgenta se folosesc §i zilele nelucritoare, prin asigurarea prezentei la locul de munca a personalului
necesar. Despre aceasta se va raporta comandantului (inlocuitorului legal).

Art. 362 — La comunicarea urgentd a unor date se aplicd si principiul transmiterii
succesive™ a datelor prin nota telefonici cu continut redus (30-40 cuvinte) $i fax pentru documentele
neclasificate, dupa verificarea acestora de cétre structura de securitate §i numai prin mijloacele de
comunicatii autoriyate.

Art. 363 — Transmiterea documentelor prin curieri se face numai cu aprobarea
comandantului (inlocuitorului legal), in ordinul pentru aducerea delegatilor, in afara datelor
organizatorice si de asigurare a sigurantei transportului documentului. ficandu-se §i preciziri prnivind
misurile ce trebuie luate pentru pregatirea difuzarii urgente a documentelor.

Art. 364 — Ordinele. dispozitiile, comunicirile ete. care vizeazd activitdti importante in
cadrul comandamentului sau la subunitdti, se prezintd personalului pe categorii, in partile ce-i privesc,
de catre loctiitorul comandantului sau seful de compartiment implicat. saptimanal. de obicei in fiecare
vineri..

Art. 365 — In sedintele de lucru ale comandantului se analizeaza saptaminal modul de
indeplinire a ordinelor primite.

Art. 366 — In situatia in care se primesc documente care previid termene de executare
expirate sau insuficiente se raporteaza imediat pentru a se schimba rezolutia.

Art. 367 — In situalii urgente, cand prin difuzare ierarhica nu poate fi respectat termenul de
punere in aplicare, ordinul se transmite direct persoanei implicate in executare si ulterior se
informeaza seful de compartiment.

Art. 368 — in toate situatiile compartimentul C.D.C. are obligatia sa distribuie documentul
destinatarului Tn ziua in care comandantul a hotarat rezolutia.

Art. 369 — In cazul primirii unor documente urgente, in afara orelor de program, prin curier,
fax. note telefonice etc.), O.S.U. are obligatia sa comunice telefonic comandantului colegiului
(inlocuitorului legal) despre primirea documentului §i domeniul la care se referd. Comandantul

(inlocuitorul) va hotari masurile ce vor fi luate.
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CAPITOLUL XVI

Serviciul de permanenta, paza si securitate a Colegiului National Militar ,,Alexandru loan

Cuza” (instructiuni de securitate si disciplina de securitate)

SECTIUNEA 1
Aspecte generale

Art. 370 — (1) Intreaga activitate de planificare, organizare §i executare a serviciului de
permanenta §i paza, de aparare i securitate a Colegiului National Militar .. Alexandru loan Cuza™,
este coordonati de loctiitorul comandantului.

(2) In zilele de simbatd. duminica si sarbatori legale schimbarea serviciilor se aproba de
ofiterul de serviciu pe unitate/O.S.U. Activitatea se desfisoard avind la baza Ordinul ministrului
apardrii nationale nr. M.26/2025 pentru aprobarea , Regulamentului serviciului interior”.

Art. 371 — (1) Planificarea cadrelor in serviciul de permanentd se intocmeste de catre
compartimentul Planificare, pe timp de o lund. pina la ziua de 25 a lunii precedente pentru luna
urmatoare §i este aprobata de cétre comandantul colegiului.

(2) Aducerea la cunostin{d pentru randul in serviciu al cadrelor se face de catre seful
structurii pentru subordonatii proprii pe baza 0.2.U,

(3) Orice schimbare in planificarea serviciilor se face numai cu avizul loctiitorului
comandantului si aprobarea comandantului.

(4) In nominalizarea cadrelor pentru serviciu se va avea in vedere planul lunar de activitate,
masurile ordonate in sedintele de lucru si ordinea prioritatilor unitatii.

Art. 372— (1) La inceputul anului, comandantul numeste prin O.Z.U., pe categorii de
servicii, personalul care executa serviciul interior in colegiu pe baza hotérérii comisiei de selectionare.

(2) Pregatirea personalului din serviciul de permanentd si paza se executd conform
prevederilor Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.26/2025 pentru aprobarea Regulamentului

serviciului interior.

SECTIUNEA a 2-a

Serviciul operativ §i continuitatea conducerii

2.1. Continuitatea conducerii
Art. 373 — Continuitatea conducerii se asigurd in conformitate cu prevederile

dispozitiunilor, ordinelor primite de la esaloanele superioare si potrivit precizrilor comandantului.
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2.2. Serviciul de permanenta

Art. 374 — Prin ordin de zi pe unitate se numesc anual, in functie de incadrarea cu personal

a colegiului. urmatoarele tipuri de servicii:

a) in

b) in

unitate (pe timpul anului colar):

1. ofifer de serviciu pe uniiate;

ii. ajutor al ofiferului de serviciu pe unitate (la ordin);
i1, conducator al autovehiculului de serviciu (in functie de dotarea cu autovehicule):
iv. sanitar de serviciu;

v. pompier de serviciu;

vi. grupa de stins incendi;

vii. electrician de serviciu;

viil. instalator de serviciu;

ix. subunitatea de lucru.

unitate (pe timpul vacantelor scolare si la ordin):

i. ofiter de serviciu pe unitate:

ii. ajutor al ofiterului de serviciu pe unitate (la ordin):
iii. conducator al autovehiculului de serviciu (in functie de dotarea cu autovehicule);
iv. sanitar de serviciu;

v. pompier de serviciu;

vi. grupa de stins incendii;

vii. electrician de serviciu;

viil. instalator de serviciu;

ix. subunitatea de lucru;

subunitate (pe timpul anului scolar):

i. gradat de serviciu pe companie:

ii. planton.

2.3. Paza si apararea cazarmii. Serviciul de paza

Art. 375 - (1) Paza si apdrarea cazdrmii se executd conform ,.Planului de paza si interventie”

al unitatilor din compunerea obiectivului militar.

(2) Serviciul de interventie in unitate se executd cu forte stabilite la nivelul obiectivului

militar.
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SECTIUNEA a 3-a

Accesul in cazarma §i comandamentul colegiului

3.1. Aspecte generale

Art. 376 — (1) Accesul personalului si elevilor in colegiu se face pe la punctele de control
ale Academiei Navale .,Mircea cel Bitran™, in conformitate cu regulile de acces ale acestei structuri.

(2) Pentru persoanele din afara colegiului care solicita accesul la comandant sau loctiitorul
comandantului, accesul se realizeazi de citre structura de securitate in colaborare cu structura de
securitate a Academiei Navale ..Mircea cel Batran™.

(3) Pentru persoanele care solicita accesul la celelalte compartimente, structura de securitate
va informa seful de compartiment, acesta solicita aprobarea comandantului colegiului, apoi va
desemna o persoand din cadrul compartimentului pentru preluarea si insofirea vizitatorilor.

Art. 377 — (1) Accesul autovehiculelor se face pe la punctele de control ale Academiei
Navale ..Mircea cel Batran™, cu aprobarea comandantului acestei structuri.

(2) Autovehiculele de interventie in situatii de urgentd (ambulante. autovehicule apartinind
pompierilor, S.R.IL, RDS-RCS, S.C. Electrica S.A., M.A.L. SMURD etc.):

a) au acces pe la punctele de control ale Academiei Navale . Mircea cel Batrin™. cu
aprobarea comandantului acestei structuri;

b) vor fi supravegheate pe tot timpul staiondrii de citre personalul din serviciul de
permanenta.

(3) Autovehiculele apartindnd unor delegatii oficiale roménesti sau straine:

a) au acces pe la punctele de control ale Academiei Navale ,Mircea cel Batran™, cu
aprobarea comandantului acestei structuri;

b) vor fi supravegheate pe tot timpul stationdrii de citre personalul din serviciul de

permanenta.

3.2. Proceduri de acces pentru autovehiculele apartinind structurilor care
functioneazi in colegiu

Art. 378 — Accesul in Academia Navala . .Mircea cel Batrdn™

a) intrarea/iesirea in/din Academia Navali . Mircea cel Batrin” se realizeaza pe baza
cardului de acces eliberat structura de securitate a academier;

b} verificarea autovehiculelor se executa de catre personalul Academiei Navale ..Mircea cel

Batran™.
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3.3. Proceduri de acces pentru autovehiculele militare din afara structurilor Colegiului

National Militar ,, Alexandrn Ioan Cuza®”

Art. 379 - La mntrare:

a) personalul structurii de securitate a colegiului solicitdi aprobarea comandantului
colegiului/inlocuitorului legal, intocmeste $i transmite solicitarea privind accesul autovehiculelor
catre Academia Navala ,,Mircea cel Batrin™

b) verificarea autovehiculelor se executd de ciatre personalul Academiei Navale .Mircea cel
Barran™:

¢) comandantul ~ colegiului/inlocuitorul legal nominalizeazi un responsabil privind
gestionarea activitatilor executate in cadrul si pentru colegiu.

Art. 380 — La iesire:

a) resposabiliul desemnat cu insofirea auvehiculului anuntd OSU de la Academia Navala
-Mircea cel Batrdn™ despre finalizarea activitdtii si insoteste autovehiculul péna la iesirea din
obiectivul militar;

b) verificarea autovehiculelor se executa de citre personalul Academiei Navale .. Mircea cel

Batrdn™.

3.4. Reguli de stationare si parcare

Art. 381 — Reguli de stationare §i parcare:

(1) Parcarea autovehiculelor militare sosite in unitate se va face numai pe locurile marcate
corespunzator stabilite de citre structura de securitate a Academiei Navale ..Mircea cel Batran™:

(2) Stafionarea autovehiculelor este permisa astfel:

a) militare:

1. pe locurile de incircare - descdrcare numai pe durata desfisurarii activitagii:
. pe locurile marcate corespunzitor pentru autovehiculele sosite cu comisii de
control, delegatii oficiale.

b) de interventii:

L numai pe locurile unde este necesara prezenta acestora.

¢) de deservire (utilitati):

i. aprovizionare - stationare in fata depozitelor, cand este cazul.

Art. 382 - (1) Autoturismele proprietate personali pot intra in interiorul obiectivului militar
numai in timpul programului, pe la punctele de control ale Academiei Navale »Mircea cel Batrn”
numai cu aprobarea comandantului acestei structuri si doar in situatii deosebite.

(2) Parcarea autovehiculelor proprietate personala se face doar in parcarea special am enajati

de citre Academia Navala ,,Mircea cel Batran™ si cu aprobarea structurii de securitate de la aceasta.
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3.5. Reguli de acces pentru personalul propriu sau pentru cel din afara colegiului

Art. 383 — (1) Comandamentul colegiului isi desfagoard activitatea in pavilionului C din
cadrul Academiei Navale ..Mircea cel Bétran™.

(2) Introducerea in unitate de cétre cadrele militare, soldatii §i gradatii profesionisti,
personalul civil contractual si elevi, a telefoanelor mobile GSM proprietate privata sau a altor
dispoyitive cu posibilitati de memorare a imaginilor §i suneielor, este permisd numai cu aprobarca
comandantului §i avizul sefului structurii de securitate.

(3) Se interzice introducerea si utilizarea mediilor de stocare a imaginilor si sunetelor aflate
in proprietate privata, in zonele in care se stocheazii, se proceseazd sau se transmit informatii
clasificate. Personalul care isi desfisoara activitatea in aceste zone si a obfinut aprobarea introducerii
in unitate a telefoanelor mobile GSM cu posibilitali de memorare a imaginilor §i sunetelor, le vor
depozita in cutiile special amenajate, casete de depozitare dispozitive inteligente, de la intrarea in
fiecare compartiment.

(4) Personalul din afara unita{ii va depozita la intrarea la nivelul etajului 2. pavilionul C.
telefoanele cutiile special amenajate in acest sens, structura respnsabilé fiind structura de securitate.

(5) Se interzice introducerea/scoaterea in/din unitate a mediilor de stocare (dischete, flash-
disk-uri, hard-uri externe. precum si a calculatoarelor mobile).

(6) Se interzice accesarea site-urilor, altele decat cele destinate procesului didactic.

Art. 384 — (1) Accesul in comandament, atét al personalului care isi desfagoard activitatea
in aceastd zond. cét si al altor categorii de personal, se face pe baza permisului de acces, purtat la
vedere si respectand cu strictete nivelul de acces acordat.

(2) Vizitatorilor care detin autorizatia necesara de acces la informatii clasificate, li se poate
acorda acces temporar, daci vor fi insotiti. Cei care nu detin autorizafie de acces la informatii
clasificate nu Ii se va permite accesul in zonele de securitate. Personalul contractantilor trebuie sa fie
verificat i permanent insotit.

Art. 385 — (1) Masurile de protectie fizica a incaperilor §i a documentelor clasificate sunt
stabilite in ,,Planul de protectie fizicd” si ,,Programul de prevenire a scurgerii de informatii” 5i se
aplici unitar atat in comandamentul, cat si in pavilioanele unde isi desfasoara activitatea subunitatile.

(2) Aspectele de securitate privind sistemele informatice $i de comunicatii (SIC) sunt
stabilite in Procedurile Operationale de Securitate in cadrul SIC-ului. care reglementeaza si aspectele
privind componentele portabile (de exemplu laptop-urile si agendele electronice).

(3) In baza art. 94-96 din Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.(S).172/19.08.2021
pentru aprobarea ,Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul Apérérii
Nationale” se consemneazd in O.Z.U. nr. | §i se actualizeazi permanent zonele de securitate si cele

administrative. Toate incaperile cuprinse in aceste zone au marcate la vedere nivelul de clasificare
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cel mai ridicat al documentelor sau informatiilor care se gestioneazi sau manipuleazd in aceste

incéiperi. In zonele de securitate circulagia se face doar pe baza permisului de acces si a ecusonului de

acces la informatii clasificate.

CAPITOLUL XVII

Tinuta personalului

Art. 386 — (1) Tinuta zilnica este uniforma de instructie combat, cu exceptia zilei de vineri
cand finuta este uniforma de oras.

(2) Pentru participarea la diferite actiuni (misiuni), tinuta se comunica si se precizeazd odata
cu stabilirea locului, scopului si duratei acestora.

Art. 387 — Se interzice portul articolelor de echipament care nu sunt in conformitate cu
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.27/2021 pentru aprobarea -Regulamentului privind
descrierea, compunerea §i portul, pe timp de pace. al uniformelor militare ale personalului din
Ministerul Apararii Nationale”, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art. 388 — Pentru soldatii si gradatii profesionisti, {inuta este ordonatd prin conceptia de
echipare.

Art. 389 — (1) Verificarea modului de purtare a {inutei militare se face in cadrul revistei de
front in prima zi a saptamanii, cand se verifica si existenta documentelor personale i sigiliilor.

(2) Cadrele militare i soldalii §i gradatii profesionisti, pe timpul deplasarii de la domiciliu
la unitate si de la unitate la domiciliu vor fi echipati cu tinuta civila.

(3) Se interzice purtarea tinutei combat in garnizoand, cu exceptia situatiilor cand personalul

participd la activitati ordonate de comandantul unitatii.

CAPITOLUL XVIII

Sinatatea personalului

Art. 390 — Asigurarea medicalda are la baza prevederile Ordinul ministrului apardrii
nationale nr. M.38/2016 pentru aprobarea ,R.G.-1, Regulamentul de ordine interioard in unitate”, cu
modificarile §i completarile ulterioare, prevederile Ordinului ministrului apardrii nationale nr.
M.110/2009 pentru aprobarea Instructiunilor privind asistenta medicala si farmaceuticd in
Ministerul Aparérii Nationale pe timp de pace”, cu modificarile si completarile ulterioare, precum §i

celelate acte normative specifice domeniului medical.
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Art. 391 — Consultatiile si tratamentele se acordd la infirmerie. prin serviciul medical

permanent 24h/24h. Cazurile de urgentd se rezolva la orice ora de catre personalul medical al unitatii
sau la Spitalul Militar de Urgenta .,Alexandru Gafencu™ Constanta sau Spitalul Clinic Judetean de
Urgenta . ,Sf. Apostol Andrei” Constanta cu masina de serviciu sau cu ambulanta aflata in serviciu pe
platforma de invatamant.

Art, 392 - Controlul medical periodic se efectucazd la Centrul de Medicina Navala
Constanta conform planificarii Statului Major al Fortelor Navale si sub directa conducere a medicului
sef al colegiului.

Art. 393 — (1) Scutirile §i concediile medicale sunt avizate de medicul sef al colegiului si se
inscriu in Ordinul de zi pe unitate de catre microstructura Personal.

(2) Personalul unitatii este obligat sd se prezinte la seful nemijlocit cu concediul medical

(mai putin in situatiile in care este grav bolnav si nu se poate deplasa).

CAPITOLUL XIX

Invoiri, permisii, concedii

Art. 394 — (1) Personalul unitafii poate fi invoit, in timpul programului, pentru rezolvarea
unor probleme, cu totul deosebite, in garnizoana Constanta.

(2) Intervalul orar pentru care se solicita invoirea, intervalul orar de recuperare a timpului de
munca in care personalul a fost invoit si aprobarea comandantului se consemneaza intr-un registru
special destinat,

Art, 395 — Pirasirile de garnizoand si permisiile se aprobd de comandantul colegiului,
inscrierea in registrul special destinat de la microstructura Personal facandu-se cu acordul sefului
nemijlocit, pana joi la ora 10.00: dupa aprobare, solicitarile se inscriu in ordinul de zi pe unitate.

Art. 396 — In mod obligatoriu, personalul care solicita parisirea garnizoanei in calitate de
conducitor al autovehiculului propriu sau al altui autovehicul, va fi instruit privind conducerea pe
drumurile publice.

Art. 397 — (1) Concediile de odihna se asigurd in conformitate cu prevederile R.G.-1/2016,
Legea nr. 80/1995 si Legea invatamantului preuniversitar 198/2023.

(2) Planificarea efectuarii concediilor de odihna pentru anul urmétor se intocmeste prin grija
microstructurii Personal pand la 15 decembrie a anului in curs, pe baza propunerilor sefilor de

compartimente si comandantilor de subunitati si se aproba conform reglementarilor in vigoare.
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(3) Modificarea perioadelor de concedii sau intreruperea acestuia se face numai cu raport

scris i dupd aprobarea comandantului, microstructura Personal consemnind in Ordinul de zi pe

unitate §i actualizind planificarea concediilor.

CAPITOLUL XX

Primirea personalului la raport si audienfa

Art. 398 — Cerintele operationale ale relatiilor publice sunt: comunicarea. eficienta si
transparenta.

Art. 399 — Activitatea de relatii publice in cadrul unitatii se desfiisoara in baza urmatoarelor
reglementdri: Constitutia Romdniei, Legea nr. 544/2001, Legea nr. 182/2002, Legea nr. 161/2003,
H.G. nr. 504/2003, H.G. or. 106572001, R.G.1/2016 $1 M.103/2020 — . Instructiuni privind activitatea
de informare si relatii publice in Ministerul Apararii Nationale™.

Art. 400 — (1) Referentul cu activitatea de informare §i relafii publice asigura functia de
purtdtor de cuvant al comandantului in relatia cu mass-media si societatea civila.

(2) Acesta asigurd informarea interna oportuna, necesara mentinerii eficientei actionale a
comandamentului.

Art. 401 — (1) Referentul cu activitatea de relatii publice intocmeste anual, pdna pe data de
15 ianuarie, .Planul activitatii de relatii publice” si ,.Informatiile de interes public” ce se comunica
microstructurii Planificare si esalonului superior.

(2) Referentul cu activitatea de relatii publice face parte din celula de gestionare a crizelor,
constituita la nivelul unitatii. in caz de producere a unor evenimente deosebite.

(3) In conformitate cu Legea nr. 544/2001, unitatea are obligatia s rispundi in seris la
solicitarea de informatii de interes public unor persoane fizice sau juridice. in termen de 10 zile de la
data inregistrarii solicitdrii. In functie de dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor documentare
si de urgenta solicitérii. raspunsul se poate da in termen de 30 de zile de la data inregistrarii solicitarii,
dar cu anunfarea in termen de 10 zile a solicitantului.

Art. 402 — Comunicarea comandantului cu militarii, soldatii si gradatii profesionisti si
personalul civil contractual din subordine se face prin primirea in audienie si/sau la raport.

Art., 403 — Comunicarea comandantului cu elevii din subordine si parintii acestora se face
prin primirea la raport si/sau in audienta.

Art. 404 — (1) Planificarea, organizarea si evidenfa primirii in audienta sau la raport. si a

modului de rezolvare a cererilor si sesizarilor. revine microtructurii Personal
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(2) Zilele si orele de desfasurare a audientelor (prezentarilor la raport) la comandant.

loctiitorul comandantului §i director sunt precizate in ordinul de zi pe unitate.

(3) Programul pentru primirea in audientd a persoanelor din afara unitatii este urmétorul:

a) comandant: in ziua de miercuri, in intervalul orar 13.00 - 15.00. iar pentru probleme din
interiorul unitatii, zilnic.

b) loctiitorul comandantului: in ziua de joi, in intervalul orar 13.00 - 15.00;

¢) director: in ziua de luni, in intervalul orar 13.00 - 15.00.

CAPITOLUL XXI

Logistica colegiului

SECTIUNEA 1

Principii generale

Art. 405 — Necesarul in mijloace tehnico-materiale §i didactice, precum s§i mobilier si
materiale de cazarmare, echipament, hrand, materiale sanitare, materiale culturale, rechizite,
regulamente si publicatii, materiale consumabile de biroticd §i multiplicare se stabilegte pe baza
normelor specifice colegiilor militare si se distribuie conform dispoziiilor in vigoare.

Art. 406 — (1) Spatiile de invatamént se organizeazi si doteazi potrivit nevoilor impuse de
continutul disciplinelor §i activitatilor de invagamant, al tematicii cercurilor stiingifice ale elevilor i
programului de perfectionare a personalului didactic si instructorilor. Acestea trebuie sa confere
conditii optime de desfasurare a activitatii cu clasa (plutonul) §i, dupa caz, in cadrul plutonului cu
grupa, astfel incét, cu fiecare elev sa se realizeze efectiv activitatile planificate.

(2) Silile si terenurile de sport se organizeaza, doteaza si amenajeaza astfel incat sa asigure
desfisurarea educatiei fizice generale si cu specific militar, a jocurilor si activitagilor sportive.

(3) Cabinetele gcolare si laboratoarele sunt sali special amenajate cu materiale
demonstrative, tehnici si instalatii necesare insusirii cunostintelor specifice unei discipline (grup de
discipline) de invatamant. Ele trebuie sa asigure:

a) predarea in bune conditii a continutului invatarii;

b) efectuarea de citre cadrele didactice a demonstratiilor si lucrérilor prevazute in programa
scolara:

¢) posibilitatea efectudrii de catre elevi a lucririlor cerute in programa analitica;

d) desfagurarea activitdtilor cercurilor de elevi.

Art. 407 — In sprijinul procesului instructiv-educativ functioneaza biblioteca gcolaré.
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Art. 408 — (1) Personalul nedidactic din compartimentele financiar-contabil, administrativ

sau specific organizarii unitatilor militare, incadrat in compartimentele functionale ale colegiului
militar. isi desfasoard activitatea in conformitate cu legislatia generala si specifica a muncii, cu
prevederile regulamentelor militare, a instructiunilor de specialitate i a regulamentului de ordine
interioara. Atributiile acestuia sunt precizate in figa fiecarui post, aprobati de comandantul colegiului,
la propunerea consiliului de conducere.

(2) Drepturile si obligatiile personalului didactic auxiliar §i nedidactic sunt prevazute in
actele normative specifice ce reglementeazi activitatea din armata. Bunurile mobile si imobile cu care
este inzestrat colegiul, precum §i cele provenite din sponsoriziri. procurate din fondurile banesti sau
realizate in colegiu se iau in evidenia potrivit instructiunilor de evidentd a bunurilor materiale din
armata. Aceste bunuri constituie proprietatea Ministerului Apérdrii §i nu pot fi instrainate sau
transferate. decat numai in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Personalul colegiului militar care isi insuseste necuvenit, instriineazi. deterioreazi sau
utilizeaza nerational bunuri materiale sau fonduri banesti raspunde disciplinar, material sau penal,
dupa caz.

(4) De folosirea eficientd a bunurilor materiale si a fondurilor banegti raspunde comandantul
colegiului, care este obligat sa ia toate masurile pentru imbunatagirea continud a conditiilor de munca
§i trai. precum §i pentru respectarea strictd a dispozitiilor legale privind securitatea bunurilor
colegiului. asigurand efectuarea la timp i in bune conditii a inventarierilor si casarilor prevazute de
regulamente §i instructiuni.

(5) Repartizarea si cheltuirea fondurilor banesti repartizate de esalonul superior se analizeaza
in sedintele de lucru ale comandantului.

Art. 409 — intretinerea si repararea materialelor. salilor, truselor. aparatelor, instalatiilor se
asigura de compartimentele specializate. in cazul in care unele reparatii depagesc posibilitafile
colegiului, se solicita sprijinul esalonului superior sau sponsorilor.

Art. 410 — (1) Activitatile extragcolare stiintifice. tehnice, cultural artistice §i sportive,
precum si cele pentru elevii capabili de performante superioare sunt finantate de Ministerul Apararii
Nationale, Ministerul Educatiei si Cercetdrii sau din alte surse de finantare.

(2) Fondurile banesti si materiale necesare organizarii si desfasurdrii activitagilor tehnico-
stiingifice, cultural-artistice §i sportive se asigura pe baza indicatorilor financiari aprobati prin bugetul
anual de venituri §i cheltuieli al colegiului. prin grija esaloanclor superioare.

Art. 411 - In cazul in care colegiul beneficiaza de donatii §i sponsorizari cu destinatie
expresd pentru sprijin material acordat elevilor sau pentru premii, consiliul de conducere al colegiufui

militar va decide beneficiarii §i cuantumul ajutoarelor materiale si banesti.

NECLASIFICAT
156 din 240



NECLASIFICAT
Art. 412 — Securitatea si sanatatea in muncd, protectia mediului si apararea impotriva

incendiilor incendiilor se organizeaza in conformitate cu instructiunile ce reglementeaza aceste
domenii de activitate.
Art. 413 — Elevii colegiului vinovati de deteriorarea, distrugerea sau pierderea bunurilor

materiale vor superta contravaloarea acestora.

SECTIUNEA a 2-a

Hranirea personalului

Art. 414 — (1) Hranirea personalului colegiului se executd prin popotele organizate in
incinta Academici Navale .Mircea cel Batran™/$colii Militare de Maistri Militari a Fortelor Navale
Amiral Ton Murgescu”, in functie de posibilitatile de hrénire ale acestor structuri. conform
instructiunilor in vigoare.

(2) Prepararea hranei pentru clevi se realizeazd la blocul alimentar din cadrul
Sc.Mil.M.m.F.N, iar servirea mesei la Sistemul modular dislocabil/SMD cu destinatic sald de mese —
250 de locuri, conform instructiunilor in vigoare.

(3) Zilnic, inainte de distribuire, hrana preparata este verificatd de medicul unitatii (sanitarul)
si de ofiterul de serviciu pe unitate (ajutorul acestuia). in mod obligatoriu, A.0.S.U./O.S.U. va asista

la servitul mesei de citre elevi, urmirind mentinerea ordinii in sala de mese.

SECTIUNEA a 3-a

Asigurarea cu echipament

Art. 415 — (1) Drepturile de echipament ale cadrelor militare se stabilesc in functie de
cantitatea si durata de serviciu previzute in Norma de echipare nr. 1 - L.4/14 din 2008 §i se asigurd
in naturd sau sub forma valorici.

(2) Drepturile de echipament ale elevilor se stabilesc in functie de cantitatea si durata de
serviciu previazute in Normele de echipare i se asigura in natura.

(3) Saptiménal, in cadrul revistelor de front, se verifica {inuta tuturor cadrelor militare,

soldatilor si gradatilor profesionisti si elevilor,

SECTIUNEA a 4-a

Asigurarea financiard

Art. 416 — Controlul financiar preventiv se executd de contabilul gef sau persoanele

imputernicite prin 0.Z.U. de catre ordonatorul de credite, ori de cate ori este nevoie. Toate proiectele
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de ordin de zi pe unitate care privesc alocari - scoateri sau modificari la si de la drepturi banesti, se

prezintd pentru controlul financiar preventiv la Compartimentul financiar.

Art. 417 — Efectuarea incasarilor §i plagilor se face prin cont sau prin casieria unititii, pe
baza programului aprobat de comandant.

Art. 418 — Contabilul sef si sefii de compartimente au responsabilitatea incadrarii in
cheltuielile stabilite prin buget,

Art. 419 — Solicitarile de avansuri pentru cheltuielile de deplasare, concediu de odihna sau
alte activitati previzute in lege. se rezolvd in maximum 3 zile de la data solicitarii, respectiv o zi
lucratoare pentru cazurile urgente.

Art. 420 — Documentele justificative §i sumele de bani necheltuite. se predau la
Compartimentul financiar in maximum 3 zile lucritoare de la incheierea misiunii; decontarea
cheltuielilor dupa incheierea misiunilor se efectueazi in termen de 3 zile lucritoare de la predarea

documentelor justificative.

SECTIUNEA a 5-a

Folosirea i parcarea autovehiculelor

Art. 421 — (1) Autovehiculele unititii sunt parcate in Parcul cu tehnicad militard al
Academiei Navale , Mircea cel Batran™.

(2) De modul de intrefinere si stationare a autovehiculelor colegiului raspunde
microstructura Logistica, conform reglementarilor in vigoare.

(3) Iegirile in cursa se consemneaza in registru pe unitate, pe baza aprobarii comandantului
unitatii/inlocuitorul legal, zilnic pan la ora 13.30 pentru ziva urmditoare.

(4) Planificarea transporturilor se face de seful logisticii.

Art. 422 — Aprobarile de parasire a garnizoanei cu orice categorie de autovehicul sunt date
de comandant (inlocuitorul legal), dupa primirea aprobarii esalonului superior. Solicitirile se inscriu
in registru si se prezinti spre aprobare in cursul zilei de miercuri. pani la orele 15.00.

Art. 423 — Autovehiculele care circuld. de la terminarea programului de vineri, pani luni
dimineata, precum §i in zilele de sarbatori legale vor fi aprobate de comandant (inlocuitor legal).

Art. 424 — Deplasarea autovehiculelor in cazarmi se executi cu vitez redusd, maximum 5
km/h,
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CAPITOLUL XXII

Relatii ale colegiului

SECTIUNEA 1

Principii generale

Art. 425 — Colegiul militar poate stabili relatii de schimb si colaborare. in diferite domenii,
cu unitati si institutii militare de invatamant din tara si strainatate, comitete de veterani de razboi sau
absolventi ai colegiului militar, fundatii, ligi, asociatii stiinifice, culturale, artistice §i sportive,
organisme guvernamentale, nonguvernamentale, agenti economici, cu respectarea statutelor acestora
si a prevederilor legale. In acest sens vor fi intrunite protocoale de colaborare.

Art. 426 — Elevii, cadrele didactice sau absolventii colegiului militar pot constitui fundatii,
asociatii. societati. ligi, cu respectarea prevederilor legale si cu condifia prezentirii i acceptirii
statutului acestora de Consiliul de conducere al colegiului. Activitatea acestor organisme nu poate
aduce atingere procesului de invatdmant, nu poate fi contrard intereselor colegiului §i nu poate
provoca supraincarcarea membrilor sau sustragerea acestora de la indeplinirea obligatiilor
profesionale.

Art. 427 — Relatiile cu inspectoratele scolare judetene si Ministerul Educatiei si Cercetarii

se efectueaza potrivit prevederilor legilor, regulamentelor militare si ale prezentului regulament.

SECTIUNEA a 2-a

Acrivitatea de relafii publice

Art. 428 — Activitatea de relafii publice este condusd de comandantul colegiului, prin
responsabilul cu relatiile publice.

Art. 429 — Principalele modalitdti de relationare cu comunitatea sunt:

a) contactul personal. direct. cu personalititile si membrii comunititii:

b) participarea personalului colegiului la evenimente importante din viata comunitatii,
precum si spijinul efectiv acordat comunitatii locale in cazul producerii unor dezastre sau calamitagi
naturale;

¢) invitarea si participarea membrilor comunitatii locale la evenimente importante din viata
colegiului;

d) difuzarea de informatii publice, raspunsuri la solicitarile unor organizatii, publicatii,
cetiteni. lideri de opinie;

¢) distribuirea unor materiale de prezentare a institutiei:
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f) activitati de promovare, consiliere, orientare, organizate de Ziua Portilor Deschise si in

cadrul programului .S §tii mai multe. sa fii mai bun!™;

g) vizite ale personalului colegiului in obiective socio-culturale;

h) asigurarea accesului personalului colegiului la serviciul divin in cultul pe care 1l practica.

Art. 430 — In relafiile cu comunitatea locala. persenalul colegiului nu va fi angajat in
activitati care pot aduce prejudicii imaginii sale si a armatei. sau care pot sugera in orice fel implicarea
politicd a acestora.

Art. 431 - Relatiile §i activitatile colegiului cu presa civila - principalul mijloc de
comunicare cu toate segmentele de public - se conduc de cétre comandantul colegiului si se desfasoara
prin sau cu asistenta de specialitate a personalului de informare relatii publice. Acordarea de interviuri
si declaratii de presa. precum si participarea personalului militar si civil al colegiului la emisiuni de
radio dau televiziune civile se aprobd de cétre comandant, in urma consultarii personalului de
informare si relatii publice. cu respectarea prevederilor legale referitoare la activitatea de verificare

si avizare a informatiilor de interes public specifice MApN.

SECTIUNEA a 3-a

Rezolvarea cererilor, rapoartelor si reclamatiilor

Art, 432 — Activitatea de rezolvare a cererilor si rapoartelor personalului militar si civil al
colegiului se desfagoard pe baza metodologiei si cu respectarea prevederilor actelor normative pe linie
de personal.

Art. 433 — Audientele se primesc de citre persoanele prevazute in regulamentele si
instructiunile in vigoare si cele numite de citre comandant pe baza unui program unitar prezentat in
consiliul de conducere si aprobat de comandantul colegiului.

Art. 434 — Solicitdrile de informatii de interes public care fac obiectul Legii 544/2001 vor
fi rezolvate de referentul pe probleme de relatii publice in baza atributiunilor previzute in

functionarea punctului de informare-documentare.
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CAPITOLUL XXII

Apirarea impotriva incendiilor, protectia mediului si sindtatea si securitatea in munci

SECTIUNEA 1

Prevenirea gi stingerea incendiilor

Art. 435 — Personalul unitatii este obligat sa respecte regulile generale si cele specifice
locului de munci, de prevenire si stingere a incendiilor, conform:

a) Legii 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor;

b) Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.87/2021 pentru aprobarea . Normelor de
apdrare impotriva incendiilor in Ministerul Apérarii Nationale™:

¢) Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 163/2007 pentru aprobarea
»Normelor generale de aparare importiva incendiilor™

d) Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.38 din 15.03.2016 pentru aprobarea .RG-

1, Regulamentul de ordine interioara in unitate”™,

SECTIUNEA a 2-a

Protectia mediului

Art. 436 — Protectia mediului se asigurd prin insugirea §i respectarea prevederilor legale
privind menfinerea echilibrului ecologic in incintele de desfisurare a activitatilor zilnice, conform:
Ordinului nr. M.230/2022; P.Med.-2 privind colectarea selectiva a deseurilor; P.Med.-3 privind
protectia mediului pe timpul activitdtilor militare.

Art. 437 — Pentru realizarea nemijlocita a protectiei mediului se vor respecta urmitoarele:
deplasarea personalului si autovehiculelor se face numai pe aleile destinate: se interzice modificarea
structurii vegetatiei din zond. depozitarea deseurilor sau distrugerea lor in afara locurilor stabilite si

amenajate special, intrefinerea materialelor si tehnicii in afara locurilor destinate.

SECTIUNEA a 3-a

Sdandtatea i securitatea in munca

Art. 438 — Personalul unitafii isi insugeste §i aplica regulile de securitate si sanatate specifice
locului de muncd (birou, compartiment, subunitate, atelier) in care isi desfasoard activitatea, conform
Legii 319/2006; H.G. nr. 1425/2006; Instructiunea S.S.M. 1/2008 privind activitatea de S.S.M. in
Armata Roméniei.
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Art. 439 — Instructajul periodic de securitate §i sdndtate in munca se executd lunar,

trimestrial si semestrial, in prima zi lucritoare din lund/trimestru de caire fiecare sef de compartiment,
conduciitor al Tocului de muncd si comandant de subunitate. in functie tipul activitatii desfasurate
(postul incadrat) de cétre personalul colegiului.

Art. 440 — Zilnic, la inceperea activitatilor de instructie, activitati administrative, de
organizare a controalelor, persoana care asigura conducerea acestora executd instructajul specific pe
linia securitatii §i sanatatii in munca.

Art. 441 — Pentru evitarea accidentelor in cadrul activitatilor de pregatire fizicd, prin grija
responsabilului cu educatia fizica militara, se iau urmitoarele masuri de protectie:

a) verificarea periodica a stdrii aparaturii;

b) elaborarea planului de pregatire pentru antrenamentul personalului:

¢) admiterea la antrenament numai a personalului apt din punct de vedere medical:

d) asigurarea asistentei medicale de urgenta:

e) respectarea prevederilor ,Regulamentului educatiei fizice militare” referitoare la
Lincalzire” si Lefort™.

Art. 442 — Personalul unititii este obligat sa semnaleze locurile si situatiile periculoase din

incinta de desfisurare a activitatilor, si raporteze orice accident produs i pagubele materiale aferente.

CAPITOLUL XXIV

Gridinitele structuri

Art. 443 — (1) Gradinitele structuri ale Colegiului National Militar .. Alexandru loan Cuza”
sunt: Gradinita cu Program Prelungit ,,Céluful de Mare™ din Constanta si Gréadinita cu Program
Prelungit ,,Pescarus™ din Mangalia.

(2) Gradinitele sunt structuri ale colegiului, fiind coordonate de cite un responsabil de
structurd care se subordoneaza ierarhic directorului colegiului si comandantului colegiului.

(3) Responsabilul de structura este desemnat in cadrul Consiliului profesoral de directorul
colegiului si de catre comandant si aprobat in Consiliul de conducere. dintre cadrele didactice care
dau dovada de implicare si se remarca prin bune calitati organizatorice.

(4) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar §i nedidactic se afld in subordinea
responsabilului de structurd, a directorului colegiului si a comandantului colegiului.

Art. 444 — Achizitiile necesare gridinitelor structuri se realizeazd prin intermediul

Compartimentului achizitii ce functioneazi la nivelul colegiului.

Art, 445 — (1) Un reprezentant al gradinitelor structuri face parte in urma votului secret de
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desemnare a membrilor Consiliului de conducere, din acest for decizional.

(2) Un reprezentant al parintilor din cadrul gradinitelor structuri face parte din consiliul de
conducere al colegiului, fiind desemnat de responsabilele de structuri, in urma unei medieri a
directorului colegiului.

Art. 446 — Programul gradinitelor structuri (anexa nr. 22) este 7.00-17.00 si este afisat la loc
vizibil.

Art. 447 — (1) Prescolarii se pot reinscrie la gradinita structurd pe care o frecventeaza.

(2) Copii de varstd prescolard se pot inscrie la grupa mica sau la celelalte grupe, in limita
locurilor disponibile.

(3) Pentru reinscrierea prescolarilor se vor utiliza criteriile specifice cuprinse in anexa nr.
23, iar pentru inscriere cele cuprinse in anexa nr. 24.

(4) Reinscrierea §i inscrierea se realizeazd in conformitate cu un calendar aprobat in

prealabil, in cadrul Consiliului de conducere al colegiului.

CAPITOLUL XXV
Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 448 — (1) Angajamentul prevazut in anexa nr. 5 la prezentul regulament s-a semnat si
este in vigoare incepand cu seria de elevi care au fost inmatriculati in anul gcolar 2020-2021, pana la
cei care au fost inmatriculati in anul scolar 2022-2023.

(2) Angajamentul semnat de elevi §i parintii/reprezentantii legali ai acestora in baza
Ordinului M.110/2014 pentru aprobarea ..Instructiunilor privind organizarea si functionarea
colegiilor nationale militar™, isi pistreaza valabilitatea pana la absolvirea studiilor liceale militare de
catre seriile de elevi aflate in scolarizare.

Art. 449 — Contractul educational prevazut in anexa nr. 6 a fost semnat si este in vigoare
doar pentru seria de elevi inmatriculati in anul scolar 2023-2024 si isi pastreaza valabilitatea in
situatiile prevazute in contract.

Art. 450 — Contractul educational previzut in anexa nr. 7 a fost semnat si este in vigoare
incepénd cu seria de elevi inmatriculati in anul scolar 2024-2025 i isi pastreazi valabilitatea in
situatiile prevazute in contract.

Art. 451 — Prevederile prezentului regulament se aplica incepand cu anul scolar 2023-2026.

Art. 452 — Modificarile §i completarile prezentului regulament pe parcursul unui an scolar
se fac prin grija loctiitorului comandantului si a directorului colegiului.

Art. 453 — Anexele nr. 1-24 fac parte integrantd din prezentul regulament.

NECLASIFICAT
163 din 240



NECLASIFICAT
ANEXA Nr. 1
(art. 9)

Activititile care se executa in zilele premergitoare §i in ziua deschiderii anului scolar

In zilele premergitoare deschiderii anului scolar se executa, de regula. urmatoarele activitati:
I. Cu elevii din clasa a XII-a, numi{i in functii de comanda:

a) pregatirea gradatilor, intrunit si separat, pe categorii de functii:

b) pregitirea si prezentarea cadrelor si elevilor a unor activitati model. cum ar fi:

- echiparea cu diferite categorii de tinuti:

- amenajarea unei clase, a unui dormitor, sector;

- demonstrarea modului de desfasurare a unor activitati din programul orar;

- folosirea armamentului §i tehnicii militare, mijloacelor si materialelor didactice;

- forme, procedee si mijloace eficiente ce trebuie folosite pentru insugirea cunostintelor si
formarea deprinderilor: performantele (baremele) ce trebuie atinse si modul de realizare a lor pe
parcursul anului de absolvire;

¢) activitati cultural-educative si sportive.

I1. Cu elevii din clasa a IX-a:

a) repartizarea pe clase §i subunititi;

b) echiparea, cazarea, distribuirea materialelor si rechizitelor scolare:

¢) amenajarea claselor, dormitoarelor si a celorlalte sectoare:

d) prezentarea intregii baze didactico-materiale si sportive in functiune si a procedeelor
eficiente de folosire a acestora:

e) prezentarea exercitiilor demonstrative pregitite;

) pregitirea pentru functia de comandanti de grupe si sefi de clasa;

g) antrenament in vederea desfasurarii festivitatii de deschidere a noului an scolar (instructie
de front. revista de front la tinuta etc.):

h) activitati cultural-educative §i sportive.

III. Cu ceilalti elevi se executi aceleasi activititi, mai putin repartizarea pe subunitati,
echiparea §i prezentarea bazei materiale a colegiului.

IV. Elevilor, pe ani de studii, li se aduc la cunostinia obiectivele si sarcinile de realizat in anul
scolar care incepe, structura anului scolar si continutul activitatilor, personalul didactic, dirigintii si

instructorii repartizati la clasele, disciplinele si subunitatile respective,
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V. Cu elevii din clasa a IX-a, se prelucreazi obiectivele i activitdtile pentru intreaga perioada

de scolarizare, mai detailat pentru primul an de studiu; prelucrarea se face de catre personalul de
conducere al colegiului.

Dupa aducerea la cunostintd a obiectivelor §i structurii invagimantului, in prima zi de cursuri
se desfiisoara sedintele cu parintii, pe clase. apoi sedinta generald cu toti périntii, care va fi condusa
de echipa de comanda a colegiului. In aceeasi zi se va incheia si contractul educational.

VL. Obiectivele. structura i continutul fiecdrei discipline i activitd{i de invatimant. previzute
pentru anul scolar respectiv, se aduc la cunogtinta elevilor pe clase, in prima lectie (sedintd). de citre
sefii comisiilor metodice (instructori), in prezenta personalului care raspunde de disciplina sau
activitatile respective. In ziua deschiderii anului scolar. in afara activitatilor prezentate in anexa nr. 2
la prezentul regulament. in programul zilei se mai prevad: dirigentie. sedinte de pregitire militara,

pregatire fizica §i alte activilati practice.
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ANEXA Nr. 2
(art. 9)

Ceremonialele deschiderii anului scolar §i de incheiere a studiilor liceale

Ceremonialele deschiderii anului scolar si de incheiere a studiilor liceale se organizeaza anual
si se desfisoara in prezenta reprezentantilor ministrului apdrérii. ai ministrului educatiei nationale si
a1 organelor locale.

La ceremoniale vor participa reprezentan{i desemnati de esaloanele superioare.

La ambele ceremoniale pot participa cadre militare in rezerva, fosti profesori. fosti absolventi
ai colegiului militar, veterani de razboi, parinii ai elevilor, reprezentanti ai autoritatilor publice locale
si reprezentanti ai Inspectoratului Scolar Judetean Constanta sau persoane desemnate de Ministerul
Educatiei Nationale.

La ambele ceremoniale se scoate Drapelul de lupa. muzica militara gi intregul efectiv de elevi
si cadre prezente in colegiu, tinuta cadrelor militare invitate §i ale colegiului. precum si a elevilor
fiind cea de oras.

Pentru desfagurarea fiecarui ceremonial se emite ordin de zi pe unitate. Programul de detaliu
a ceremonialului se stabileste de comandantul colegiului in functie de conditiile locale astfel:

a) pentru ceremonialul deschiderii anului scolar:

- intdmpinarea reprezentantului ministrului apardrii nationale, prezentarea raportului de
catre comandantul colegiului si trecerea in revista a efectivelor;

- intonarea Imnului national al Romaniei;

- cuvantul comandantului colegiului national militar;

- cuvantul unui elev din clasa a XII-a §i a unui elev din prima clasi de colegiu — primul
admis la colegiu;

- cuvantul reprezentantului Ministerului Educatiei si Cercetdrii §i a reprezentatului
Ministerului Apararii Nationale;

- defilarea efectivelor de cadre si elevi.

Dupa defilare se executa programul zilei §i se serveste masa comuna.

b) pentru ceremonialul finalizirii studiilor liceale militare de catre promotie:

- intampinarea reprezentantului ministrului apararii nationale, prezentarea raportului de catre
comandantul colegiului si trecerea in revista a efectivelor;

- intonarea Imnului national al Romaniei:
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- citirea, de catre comandantul colegiului, a numelui promovatilor i nepromovatilor clasei a

Xil-a. in ordinea clasificarii, dupd media obtinuta inainte de examenul national de bacalaureat si
declararea acestora ADMISI si respectiv, NEADMISI si sustind examenul de bacalaureat:

- cuvantul elevului situat pe primul loc de clasificare;

- cuvantul reprezentantului ministrului apararii;

- defilarea;

- serbarea de sfarsit de an scolar si servirea mesei comune.

In caz de timp nefavorabil. ceremonialele se desfigoard in locuri acoperite i amenajate
corespunzitor. In acest caz comandantul colegiului intdmpina pe reprezentantul ministrului apararii
nationale si. impreuna cu ceilalfi invitati. il conduc la locul ceremonialului, raportul se prezinta de
loctiitorul comandantului colegiului, iar ceremonialele se incheie fara defilare. Masa comuna. la
deschiderea anului scolar. se serveste impreund cu elevii primei clase de colegiu; participa invitati
din afara colegiului, personalul de conducere al colegiului, profesorii diriginti care vor preda ore la
aceslia, instructorii acestor elevi si reprezentanti ai elevilor clasei a Xl1l-a.

Masa comund la ceremonialul incheierii studiilor se serveste impreund cu promotia; participa
invitati din afara colegiului. personalul de conducere al colegiului, profesorii diriginti §i cei care au

predat la absolventi. instructorii promotiei si reprezentanti ai elevilor din celelalte clase.
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ANEXA Nr. 3
(art. 453)

Drepturile comandantilor, sefilor ierarhici gi profesorilor de a recompensa elevii

o
e = o
Categorii de personal | '§ . o | = = S =
== | g T o = e =
== .| .2 r : 8w ) = =
“Z | EE| = £ ol ] = 5 2
2SZ |8 Bg | TsE| = s | B2
- «e21|lE2a 28| 28 = ] = B
Categorii de SE.L|EgE| =S |2SE| £ § 2P
recompense §i =358 EsS Se|3&” E a ES
sanctiuni disciplinare 25| < o & “
s 2
M YE
Multumire - evidentiere
in fata colegilor de clasa. Da Da Da
companie
Evidentiere de catre
director in fata consiliului Da

profesoral

Evidentiere de catre
comandant in fata Da
efectivelor colegiului

Citarea prin ordin de zi pe Da
colegiu

Ridicarea unei sanctiuni B
disciplinare

Permisie, cu durata maxima in Da
zile

Recomandare pentru
participarea la excursii sau Da
tabere in {ara sau strainatate

[naintarea in grad inainte de
lermen

Da

Premierea anuala si
acordarea de mentiuni,
diplome, carti si obiecte de uz Da Da
scolar. insemne onorifice,
medalii.

Fotografierea alaturi de

Drapelul de lupta Da
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=i
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sancfiuni disciplinare 23&|< o
E w IE
Expunerea fotografiei la panoul
P & P Da Da
de onoare
Acordarea premiului de Da Da
onoare, de merit
Acordarea de burse de
studii, sau alte recompense Da Da
materiale acordate de M.Ap.N.,
fundatii sau alti sponsori
Conferirea de titluri de Da
onoare
Inscrierea pe placa de

onoare a sefului promotiei
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ANEXA Nr. 4
(art. 225)

Drepturile comandantilor, sefilor ierarhici §i profesorilor de a sanctiona elevii

Categorii de
personal

Categorii de
recompense si
sancfiuni
disciplinare

Instructorul cdt. de cp. si
Comandantul colegiului

Instructorul cdt. de pl si
Profesorul diriginte

profesorul
Consiliul profesoral

Administratorul
de companie
Consiliul clasei

Directorul

Observatie
Individuala
(de 5 ori consecutiv, Da Da Da Da
indiferent de abaterea
realizatd)

Interdictia temporari
de a iesi in zilele de
invoire pénd la de
doua ori consecutiv

Da Da Da Da

Mustrare scrisi Da

Retrogradarea din

gradul onorific L

Retragerea temporara
sau pe durata
intregului an scolar a Da
burselor de care
beneficiaza elevul

Mutarea disciplinar
la o clasa paralela din Da
colegiu

Preaviz pentru
declararea ca
Lhecorespunzétor Da
pentru profilul
militar”

NECLASIFICAT
170 din 240



NECLASIFICAT

Categorii de = 7 e
. ~ -
personal = & E
o v Y = !
s | 2% E | 3
— . . =)
: B $E 3 $ 2
L e = -3 = S =
- B = - a =
2 ES | BF £ = B P g
Categorii de L E, g g gz = £ 3 3
: > = =] =
recompense $i E s E 3 £ é = *8' = %
sancfiuni = Y Z2 ) g = = £
disciplinare <= - = v = o o
Declararea ca
Lnecorespunzitor -
pentru profilul '
militar”

Noti: In functie de gravitatea abaterilor si antecedentele disciplinare, dirigintii, consiliul profesorilor

clasei sau consiliul profesoral vor stabili notele la purtare ale elevilor.
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ANEXA Nr. 5
(art. 448)
ROIE'I;!L!W]A NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul or.

COLEGIUL NATIONAL MILITAR
~Alexandru loan Cuza”
- Constanta -
Nr.

ANGAJAMENT?

I. Avidnd in vedere prevederile art. 86 din Legea educatiei nr. 1/2011. cu modificarile si
completirile ulterioare, ale Legii nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului
Apararii Nationale. republicata. cu modificérile si completérile ulterioare. ale art. 1 §i 3 din Decretul
nr. 473/1971 privind incheierea de angajamente de citre candidatii admisi s urmeze institutii militare
de invatamant si institutii civile de invatamant superior, pentru care cheltuielile de intretinere se
suportd de Ministerul Apararii Nationale sau Ministerul Afacerilor Interne, aprobat prin Legea nr.
21/1972, cu modificarile ulterioare, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor
copilului, republicata. cu modificarile ulterioare, ale art. 145 din Instructiunile privind organizarea si
functionarea colegiilor nationale militare. aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.
110/2014, cu modificarile si completérile ulterioare, se incheie prezentul angajament intre:

1. Ministerul Apararii Nationale. cu sediul in Bucuresti. str. Izvor nr. 110, Sector 3, cod postal

050561, reprezentat de.........oooovvirieiininrienianiann in calitate de comandant al Colegiului
National Militar ,,Alexandru loan Cuza” cu sediul in Constanta, str. Dezrobirii nr. 80.

2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul ... e ,
parinte/reprezentant legal al elevului/elevei ..... e A S TS 4 6 SR SRR S e N S SN
U domici b o v i G R T T R T R T A K L L S B e S e

3, BeneflCiaril @IFSOL, .. .ouusists e e caiacsaaae s e e e et e et ra e b e mnaeeranannnnriey
elev.

I1. Scopul: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant in colegiul
national militar, prin responsabilizarea tuturor partilor implicate in educatia elevilor.

II1L. Drepturile partilor: partile semnatare ale prezentului angajament au drepturile prevazute
in Instructiunile privind organizarea si functionarea colegiilor nafionale militare, aprobate prin
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.110/2014, cu modificarile si completirile ulterioare, i in
Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar , Alexandru loan Cuza™.

IV, Obligatiile partilor: partile semnatare ale prezentului angajament au obligatiile prevazute
in Instructiunile privind organizarea §i functionarea colegiilor nationale militare. aprobate prin
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.110/2014, cu modificarile si completirile ulterioare, §i in
Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar , Alexandru Ioan Cuza™.

1. Ministerul Aparirii Nationale s¢ obligd sa asigure elevului/elevei:

a) educatia si formarea profesionala specifice invatamantului liceal militar;

b) cazarea, hranirea, echiparea, transportul dus §i intors pe timpul vacantelor. precum si alte
drepturi, in conformitate cu dispozitiile legale, pe intreaga durata a scolarizarii in colegiul national
militar;

2 Invigoare pentru elevii inmarriculati incepand eu anul scolar 2020-2021, pand in anul seolar 2022-2023, inclusiv.
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¢) participarea la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal
militar;

d) participarea la concursul de admitere in invatamantul superior militar, in limita locurilor
aprobate, dupa absolvirea colegiului national militar cu diploma de bacalaureat, dupé ce a fost
declarat/declaratd «admis» la selectia organizatd in acest scop. in conformitate cu opfiunile
elevului/elevei si cu aptitudinile si rezultatele obtinute de catre elev/elevi la invataturd §i comportare;

e) repartizarea intr-o unitate de fnvitimént postliceal militar, in limita locurilor disponibile,
in conformitate cu optiunile elevului/elevei si cu aptitudinile si rezultatele obtinute de catre elev/eleva
la invataturd si comportare, in situatia in care promoveazi examenul de bacalaureatin a doua sesiune
sau nu este repartizat/a intr-o institutie de invatdmant superior militar.

2. Beneficiarul indirect: doamna/domnul .......... ... 3
parinte/reprezentant legal al elevului/elevel ..., e A T
il QOTCTIIIL B . 0o vnnssns saemesssanrenssssssnssnnsssssssssnasissvarsssss b caveabovesnsssises iwsaais owtnasey
ma oblig:

1) sa asigur indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul angajament de catre fiul mew/fiica
mea;

2) sa restitui. in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sumele banesti reprezentand
cheltuielile de intretinere din perioada in care a avut calitatea de clev in colegiul national militar
pentru fiul mew/fiica mea, in cazul in care:

a) se va transfera la un liceu din refeaua Ministerului Educatiei pentru sAvérsirea unor abateri
disciplinare grave sau pentru alte motive imputabile lui/ei, in una dintre urmdtoarele situatii:

- acumuleaza 40 de absente nemotivate din totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din
numarul anual de ore la o singura disciplina;

- siviirseste o abatere grava care are ca efect producerea unor disfunctii majore in activitatile.
ordinea si disciplina interioard din colegiu, afectarea in mod esential a imaginii acestuia ori a
integritatii fizice, demnitatii sau personalitatii celorlalti elevi. ale personalului colegiului sau ale
persoanelor care presteazi servicii pentru colegiu;

- poate fi declarat necovespunzator pentru profilul militar daca obtine media generala anuala
sau media anuald la pregatire militard sub 7.00;

- obtine media anuala la purtare sub 8.00;

- este declarat/declarata corigent/corigenta la mai mult de o disciplina.

b) va rimane repetent/repetenta;

¢) nu se va prezenta la probele de selectie in vederea admiterii in invatamantul superior sau
postliceal militar;

d) nu va participa la concursul de admitere in invatamantul superior militar. dacd va fi
declarat/declarata «admis»/«apt» la probele de selectie;

¢) nu va solicita inmatricularea in institutia de invdtamant superior militar la care va fi
declarat/declarati «admisy si nu va frecventa cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a
programului de studii, de la inmatriculare pand la absolvire cu diploma de licenta, acordarea primului
grad 5i a brevetului de ofiter sau pani la incetarea calitatii de student/studenta in invatamantul superior
militar din motive neimputabile acestuia/acestea:

f) va refuza repartitia intr-o unitate de invatamant postliceal militar, in limita locurilor
disponibile, in conformitate cu optiunile elevului/elevei si cu aptitudinile i rezultatele obtinute de
cétre elev/elevi la invataturd si comportare, in situatia in care promoveazd examenul de bacalaureat
in a doua sesiune sau nu este repartizat/ii intr-o institutie de invatamént superior militar;

g) nu va solicita inmatricularea in unitatea de invatamant postliceal militar la care a fost
repartizat/a si nu va frecventa cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a programului de
studii, de la inmatriculare pana la absolvire cu certificat de calificare profesionala, corespunzator
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nivelului, acordarea primului grad si a brevetului de maistru militar sau pani la incetarea calititii de
elev/elevd in invatamantul postliceal militar din motive neimputabile acestuia/acestea;

h) nu va promova examenul de bacalaureat nici in a doua sesiune.

3) sd achit contravaloarea bunurilor materiale din dotarea colegiului national militar pierdute,
deteriorate sau distruse din neglijenta fiului meu/fiicei mele:

4) sa efectuez transferul fiului meu/fiicei mele intr-o unitate de invitimant preuniversitar din
retcaua Ministerului Educatiei. in urmitoarele situatii:

a) daca nu poate finaliza studiile in colegiul national militar din motive de sandtate ori alte
motive neimputabile lui/e;

b) daci este declarat/declarata «repetent» sau «necorespunzator pentru profilul militars,

3. Beneficiarul direct: elevulleleva ...................ooooi s
ma oblig:

a) sd respect regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant:

b) s& manifest interes la invétaturd pentru a obtine rezultate cit mai bune la toate disciplinele
§i activititile de invatamant;

¢) sa obtin cel putin media anuali 7.00. media anuala la pregétire militara 7.00 si media anuala
la purtare nu mai mica de 8,00:

d) sa manifest, in toate imprejurdrile. o conduita demna si civilizata. o tinutd regulamentari.
in concordantd cu onoarea si demnitatea de clev/elevi a colegiului national militar:

e) sd indeplinesc obligatiile ce imi revin si sa nu savirsesc abateri disciplinare;

f) sa sustin examenul de bacalaureat:

g) sa mi prezint la probele de selectie pentru admiterea in invaEmantul superior sau postliceal
militar §i. dacd voi fi declarat/declarata «admisy/«apt» la acestea. sa particip la repartizarea intr-o
institufie de invatimént superior militar;

h) sd solicit inmatricularea in institufia de nvitimant superior militar la care voi fi
declarat/declaratd «admis» si sa frecventez cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a
programului de studii, de la inmatriculare pan la absolvire cu diplomi de licenta. acordarea primului
grad $i a brevetului de ofiter sau pand la incetarea calitatii de student/studenta in invatamantul superior
militar din motive neimputabile mie;

i) sa solicit inmatricularea in unitatea de invatamant postliceal militar unde am fost
repartizat/a, in limita locurilor disponibile si in conformitate cu optiunile, aptitudinile si rezultatele
obtinute de mine la invatitura si comportare, in situatia in care voi promova examenul de bacalaureat
in a doua sesiune sau nu voi fi declarat/declaratd «admisy in invatimantul superior militar, §i sa
frecventez cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a programului de studii. de la
inmatriculare pana la absolvire cu certificat de calificare profesionala. corespunzator nivelului,
acordarea primului grad §i a brevetului de maistru militar sau péna la incetarea calitdtii de elev/eleva
in invatamantul postliceal militar din motive neimputabile mie:

i) sd utilizez corespunzator baza material-didactici si celelalte bunuri existente in unitatea de
invatamant si si le pastrez in buna stare de utilizare si functionare.

V. Angajamentul inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la acordarea primului grad de cadru militar si a brevetului de ofiter. respectiv de maistru
militar;

b) la fincetarea calititii de elev/eleva/student/studentd din motive neimputabile
acestuia/acesteia;

¢) la incetarea calitatii de elev/elevd/student/studenta din motive imputabile acestuia/acesteia.
dupa restituirea cheltuielilor de intretinere

NECLASIFICAT
174 din 240



NECLASIFICAT
VL. Alte clauze:
Forta majora
Forta majord exonereazd partile de raspundere in cazul in care aceasta este doveditd in
conditiile legii.
Partea care. din cauza de for{a majord, nu isi poate respecta obligatiile va ingtiinta in scris
cealalta parte, in termen de S zile de la data incetarii situatiei de fortd majora.

Solutionarea litigiilor

Partile vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabila a neintelegerilor ce se
pot ivi intre ele cu ocazia executérii angajamentului.

Daci rezolvarea pe cale amiabild nu este posibila, partile se pot adresa instantei de judecata
competente, conform legii.

Prezentul angajament s-a incheiat la Colegiul National Militar  Alexandru loan Cuza” in 3
(trei) exemplare. in original. pentru ficcare parte $i s-a inregistrat cu nr. ............... din
vveivereeeeeen, dupd ce, in prealabil. s-a verificat identitatea elevului/elevei si cea a
parintelui/reprezentantului sdu legal.

Am primit un exemplar din prezentul angajament.

Elevul/Eleva
(numele, prenumele i semndtura)
Parintele/Reprezentantul legal

(numele, prenumele §i semnatura)

Comandantul Colegiului National Militar ,,Alexandru loan Cuza™,

NECLASIFICAT
175 din 240



NECLASIFICAT

ANEXA Nr. 6
(art. 449)
ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul nr.

COLEGIUL NATIONAL MILITAR
wAlexandru Ioan Cuza”
2023

Nr. -
- Constanta -

CONTRACT EDUCATIONALS?

I. In temeiul prevederilor art. 14 alin. (5) din Legea invitdmantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificrile ulterioare. si avand in vedere prevederile Legii nr. 272/2004 privind
protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
se incheie prezentul contract educational intre:

1. Ministerul Apérarii Nationale, cu sediul in Strada [zvor, nr.110, sector 5, Bucuresti

reprezentat de ... in calitate de comandant al Colegiului
National Militar . Alexandru loan Cuza™ cu sediul in Strada Dezrobirii. nr. 80, Constanta;
si

2. beneficiarul secundar, doamna/domnul
parinte/reprezentant legal al elevului/elevei
cu domiciliul in <

3. beneficiarul primar, . elev(a).

I1. Scopul: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant in colegiul
national militar, prin responsabilizarea tuturor partilor implicate in educatia elevilor.

I Drepturile si obligatiile partilor: partile semnatare ale prezentului contract educational au
drepturile si obligatiile prevazute in Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile ulterioare. in Regulamentul propriu de organizare §i functionare al Colegiului National
Militar si in prezentul contract.

I. Ministerul Apararii Nationale se obliga sa asigure elevului/elevei;

a) educatia i formarea profesionald specifice invatamantului liceal militar;

b) cazarea. hranirea, echiparea, decontarea transportului dus si intors pe timpul vacantelor.
precum si alte drepturi, in conformitate cu dispozitiile legale. pe intreaga durata a scolarizarii in
colegiul national militar:

¢) participarea la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal
militar;

d) repartitia intr-o institufie de invagamant superior militar, potrivit prevederilor art. 82
alin. (1) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.cu modificirile ulterioare;

e) repartifia intr-o unitate de inva@amant postliceal militar, profilul maistri militari
sau subofiteri, in limita locurilor disponibile, in conformitate cu optiunile elevului/elevei
si cu aptitudinile si rezultatele obtinute de citre elev/eleva la invagaturd i comportare, in situatia in
care promoveaza examenul de bacalaureat Tn a doua sesiune sau nu este repartizat(a) intr-o institutie
de Invdtamant superior militar;

f) sustinerea examenului pentru obtinerea atestatului de competentd lingvistica la limba
modernd studiati in regim intensiv, la finalul clasei a Xll-a, conform metodologiei elaborate de
Ministerul Educatiei:

3

Walabil in annd scolar 2023-2024,
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g) sprijinul pentru cei aflati in situatii speciale de naturd familiald sau medicala sa isi pastreze
calitatea de elevi/eleve in invatamantul liceal militar pana la finalizarea ciclului de invatamant, cu
aprobarea esalonului superior.

2. Beneficiarul secundar se obliga:

1) s asigure indeplinirea de citre fiul/fiica acestuia a obligatiilor asumate prin prezentul
contract educational;

2) s restituie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sumele biinesti reprezentand
cheltuielile de intretinere din perioada in care fiul/fiica acestuia a avut calitatea de elev/elevi in
colegiul national militar, in cazul in care beneficiarul primar:

a) se retrage voluntar din colegiu, pentru motive personale, neimputabile colegiului;

b) este declarat/declaratd ,.necorespunzitor pentru profilul militar™, pentru savarsirea unor
abateri disciplinare grave sau pentru alte motive imputabile acestuia/acesteia, astfel:

- acumuleazi 30 de absente nemotivate din totalul orelor de studiu sau cel pugin 30% din
numdrul anual de ore la o singura disciplina;
- sAvirseste o abatere grava;

Abaterile grave pentru care elevul/eleva este declarat/declarata .necorespunzator pentru
profilul militar” sunt urmatoarele:

b1. distrugerea, modificarea sau completarea documentelor scolare, precum cataloage,
foi matricole. carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie;

b2. deteriorarea cu intentie a bunurilor din patrimoniul unititii de invagamant:

b3. introducerea si difuzarea. in colegiul national militar, a materialelor care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea i integritatea nationala a {arii, care cultivd
violenta. intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

b4. definerea sau consumul de droguri, bauturi alcoolice, substanie etnobotanice sau alte
substante interzise:

bs. introducerea si/sau uzul. in cadrul colegiului national militar,a oricarui tip de arme sau alte
praduse pirotehnice, precum munitie, petarde sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante
sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica sau psihica a elevilor sau a
personalului colegiului;

b6. difuzarea de materiale electorale, de prozelitism religios. cu caracter obscen sau
pornografic;

b7. provocarea. instigarea si participarea la acte de violenta in colegiul national militar;

b&. bullying-ul;

b9. orice alti abatere stabilita ca fiind grava, de citre consiliul profesoral.

- obtine media anuala sub 7 la disciplinele ,.Pregatire militara™ sau limba moderna studiata in
regim infensiv:

- obtine media anuald mai mica de 8 la . Purtare™

- este declarat(d) corigent(a) la mai mult de o disciplina;

- este declarat(a) repetent(a).

¢) nu se prezinta la probele de selectie. in vederea admiterii in invatamantul superior militar
sau postliceal militar;

d) nu participa la admiterea prin repartitie in invatimaéntul superior militar, dacd va fi
declarat/declaratd ..admis™/..apt” la probele de selectie:

e) refuza repartitia intr-o institutie de inva{amant superior militar;

f) nu solicitd inmatricularea in institufia de invatamant superior militar la care a fost
declarat/declaratd ,.admis” sau desi solicita inmatricularea ori este inmatriculat/inmatriculald nu
frecventeaza cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a programului de studii, de la
inmatriculare pana la absolvirea cu diploma de licenta, acordarea primului grad si a brevetului de
ofiter sau pani la incetarea calitagii de student/studenta in invagaméntul superior militar, din motive
neimputabile acestuia/acesteia;

o) refuzi repartitia intr-o unitate de invatamant postliceal militar, profilul maistri militari sau
subofiteri, in limita locurilor disponibile. in conformitate cu optiunile, aptitudinile i rezultatele
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obtinute la invatatura §i comportare, in situatia in care promoveazi examenul de bacalaureat in a doua
sesiune sau nu este repartizat/repartizata intr-o institugie de invagamant superior militar;

h) nu solicitd inmatricularea in unitatea de invatamant postliceal militar, profilul maistri
militari sau subofiteri, la care a fost repartizat/repartizata sau desi solicita inmatricularea ori este
inmatriculat/inmatriculata nu frecventeaza cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a
programului de studii, de la inmatriculare péna la absolvirea cu certificat de calificare profesionala,
corespunzator nivelului, acordarea primului grad si a brevetului de maistru militar ori suboliter sau
pand la incetarea calitafii de elev/eleva in invatamantul postliceal militar din motive neimputabile
acestuia/acesteia;

i) nu promoveaza examenul national de bacalaureat nici in a doua sesiune.

3) sd achite contravaloarca bunurilor materiale din dotarea colegiului nagional militar pierdute,
deteriorate sau distruse cu intentie/din culpa de citre fiul/fiica acestuia:

4) sa efectueze transferul fiului/fiicei acestuia intr-o unitate de invitamant preuniversitar din
reteaua Ministerului Educatiei, in urmitoarele situatii:

a) daca nu poate finaliza studiile in colegiul national militar din motive de sanatate ori alte
motive neimputabile acestuia/acesteia®;

b) daca este declarat/declaratd ..necorespunzator pentru profilul militar™:

¢) daca se retrage voluntar din colegiu, pentru motive personale.

5) sa informeze, de indata, ofiterul de serviciu pe unitate. despre orice eveniment in care a fost
implicat(a) fiul/fiica. in timpul vacantelor si permisiilor, care poate afecta imaginea institutiei sau leza
demnitatea si onoarea militara.

3. Beneficiarul primar se obliga:

a) sd respecte Regulamentul propriu de organizare si functionare al colegiului national militar:

b) sa manifeste interes la invagitura, pentru a obtine rezultate cit mai bune la toate disciplinele
§i activitdtile de invatamant;

¢) sa obfina cel putin media anuala 7 la disciplinele ..Pregatire militard™ si limba modemna studiata
in regim intensiv si cel putin media anuala 8 la . Purtare™

d) sa susting, la finalul clasei a XII-a, examenul pentru obtinerea atestatului de competenta
lingvistica la limba modemna studiata in regim intensiv.conform metodologiei elaborate de Ministerul
Educatiei:

€) sd manifeste, in toate imprejurdrile, o conduitd demna si civilizatd, si aibi o tinuta
regulamentara, in concordantd cu onoarea si demnitatea de elev/eleva al/a colegiului national militar;

f) sa indeplineasci si alte obligatii ce ii revin.prevazute in Regulamentul de organizare si
functionare al colegiului national militar si sa nu savarseascd abateri disciplinare;

£2) si sustind examenul national de bacalaureat:

h) sd se prezinte la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal
militar si, dacd va fi declarat/declarata -admis™/.apt” la acestea. sa participe la repartitia intr-o
institutie de invagamant superior militar sau postliceal militar;

i) sa solicite inmatricularea in institutia de invaliméant superior militar la care va fi
declarat/declarat ..admis™ gi si frecventeze cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a
programului de studii. de la inmatriculare pana la absolvirea cu diploma de licent. acordarea primului
grad si a brevetului de ofiter sau pani la incetarea calitatii de student/studenta in invagimantul superior
militar din motive neimputabile acestuia/acesteia:

1) sé solicite inmatricularea in unitatea de invatimant postliceal militar, profil maistri militari
sau subofiferi. unde a fost repartizat(), in limita locurilor disponibile si in conformitate cu optiunile,
aptitudinile si rezultatele obtinute la invagatura si comportare, in situatia in care va promova examenul
national de bacalaureat in a doua sesiune sau in situatia in care nu sunt indeplinite conditiile pentru a
fi repartizat(a) intr-o institutie de invatimant superior militar: si frecventeze cursurile organizate de
unitatea de invaamant postliceal militar pe intreaga perioadd a programului de studii. de la
inmatriculare pand la absolvirea cu certificat de calificare profesional. corespunzitor nivelului,

“doar peniru efeviielevele din elasele a IX-a, a X-a si a Xl-a.
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acordarea primului grad si a brevetului de maistru militar ori subofiter sau pana la incetarea calitatii
de elev/eleva in invatamantul postliceal militar din motive neimputabile acestuia/acesteia:

k) si utilizeze corespunzitor baza material-didactica si celelalte bunuri existente in unitatea
de invatamant si sd le pastreze in bund stare de utilizare $i functionare:

1) sa restituie materialele imprumutate de la biblioteca si din alte gestiuni ale unitatii de
invatamant. la termenele stabilite §i in buna stare:

m) si raporteze, de indatd. ofiterului de serviciu pe unitate, orice eveniment in care a fost
implicat(d) in timpul vacantelor si permisiilor, care poate afecta imaginea institutiei sau leza
demnitatea si onoarea militara.

IV. Contractul educational inceteaza in urmitoarele situatii:

a) la acordarea primului grad de cadru militar §i a brevetului de ofifer. maistru militar.
respectiv de subofiter:

b) la incetarea calitatii de elev/elevd/student/studentd, din motive neimputabile
acestuia/acesteia;

¢) la incetarea calititii de elev/eleva/student/studenta din motive imputabile acestuia/acesteia,
dupi restituirea cheltuielilor de intrefinere.

V. Alte clauze:

1. Prin cheltuieli de intreginere se inteleg cheltuielile efectuate cu hranirea, echiparea, cazarea
si decontarea transportului dus si intors pe timpul vacantelor, din momentul semnarii contractului si
pénd la data inmatriculfrii in institutia de invatamint superior militar sau in unitatea de invagamant
postliceal militar in care a fost declarat(@) admis(a).

Cuantumul cheltuielilor de intretinere se actualizeaza la data stabilirii acestora. cu indicele de
preturi de consum comunicat de Institutul National de Statistica.

Comandantul colegiului national militar are obligatia de a dispune calculul, actualizarea si
aducerea la cunostinta beneficiarilor, a sumelor reprezentand cheltuielile de intretinere, prin inscrierea
acestora in anexa ..Cheltuieli de intretinere”. care face parte integranta din prezentul contract. Acestea
se aduc anual la cunostinta. in primele 10 zile lucratoare de la inceperea noului an scolar, pentru anul
incheiat.

2. Absolventilor claselor a XlI-a le revin. pe perioada cuprinsi intre incheierea cursurilor i
repartitia intr-o institutie de invéigamént superior militar, drepturile §i obligatiile specifice elevilor
colegiilor nationale militare.

3. Elevii/Elevele declarati/declarate ..inapt medical™ in ultimul an de studii liceale isi pot
finaliza studiile si pot sustine examenul national de bacalaureat, fird restituirea cheltuielilor de
intrefinere.

4. Elevii/Elevele din clasa a X11-a declarati/declarate .necorespunzétor pentru profilul militar”
ca urmare a obfinerii unei medii anuale sub 7 la disciplina ,.Pregatire militard” sau limba moderna
studiata in regim intensiv au dreptul la reexaminare in perioada sesiunii de corigente.

5. Elevii/Elevele din clasa a X1I-a declarati/declarate ,.necorespunzitor pentru profilul militar™
ca urmare a obtinerii unei medii anuale sub 7 la disciplina ..Pregatire militard™ sau limba moderna
studiata in regim intensiv sau a declardrii lor ca fiind corigenti/corigente la mai mult de o disciplina
sunt repartizati/repartizate la scolile militare de maistri militari si subofiteri, profilul maistri militari
ori subofiteri, daci promoveazd reexaminarile/examenele de corigentd si examenul nationalde
bacalaureat in a doua sesiune.

6. Elevii/Elevele din clasa a XlIl-a declarati/declarate necorespunzitor pentru profilul
militar”, ca urmare a obtinerii unei medii anuale sub 7 la disciplina ,.Pregatire militard™ sau limba
moderna studiati in regim intensiv sau a declardrii lor ca fiind corigenti/corigente la mai mult de o
disciplina si care nu promoveaza reexaminarile/examenele de corigentd sau examenul national de
bacalaureat in a doua sesiune, se excepteazi de la restituirea cheltuielilor de intretinere, daca sunt de
acord s incheie cu Ministerul Apérérii Nationale un contract de angajare in calitate de soldat/gradat
profesionist, in conditiile legii, pe o duratd de 4 ani, in limita locurilor disponibile.

7. Elevele gravide a ciiror stare este doveditd medical pot aména, la cerere, incheierea situatiei
scolare pentru o perioadd de cel mult 24 de luni. In situatia in care perioada de amanare depégeste
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50% din numérul total de ore de curs prevdzut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective,
reluarea activitdii scolare se realizeaza cu repetarea integrala a anului amanat.

8. Parasirea garnizoanei, pentru elevii/elevele care beneficiaza de invoiri pénd la 24 de ore sau
de permisii pana la 72 de ore, se solicitd de cétre parintele/reprezentantul legal al elevului/elevei, cu
cel putin 24 de ore inainte, cu exceptia situatiilor neprevazute si se analizeaza $i se aproba potrivit
Regulamentului de organizare si functionare al colegiului national militar.

9. Sanctiunile care se pot aplica elevilor/elevelor sunt cele previzute la art. 107 alin. (5) lit.
a)-d) din Legea nr. 198/2023, cu madificirile ulterioare, precum si urmitoarele:

a) interdictie temporari de a iesi in invoire;

b) retrogradare din gradul onorific;

¢) preaviz pentru declararea drept .necorespunzitor pentru profilul militar™;
d) declararea drept ,,necorespunzator pentru profilul militar”.

10. Sanctiunile se aplica gradual, iar in cazul abaterilor grave, consiliul clasei poate sd propuna
aplicarea directa a unei sanc{iuni corespunzitoare, chiar daca nu au fost aplicate anterior sancfiunile
mai putin severe; toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor/elevelor, cat
§i périntilor/reprezentantilor legali.

11. In situatia declararii elevului/elevei drept ..necorespunzitor pentru profilul militar™
beneficiarul primar §i cel secundar sunt obligati sa solicite transferul la un liceu din refeaua
Ministerului Educatiei.

12. Preavizul pentru declararea drept ,necorespunzitor pentru profilul militar” se aplica
pentru savarsirea unei abateri grave ori pentru acumularea a 20 de absente nemotivate la diferite
discipline de studiu sau la cel putin 15% din totalul anual al orelor la o singura disciplind; acesta se
intocmeste in scris de catre diriginte, iar, in absenta acestuia, de citre comandantul companiei. se
semneaza de citre comandant si se inméneazi parinilor/reprezentantilor legali sau elevului/elevei
major(e), sub semnitura. cu mentionarea faptelor care au determinat sanciunea si cu atentionarea ci
la prima abatere urmeaza declararea drept ..necorespunzitor pentru profilul militar™,

Forta majora

Forta majora exonereaza partile de raspundere, in cazul in care aceasta este dovedita in
conditiile legii.

Partea care, in caz de for{a majord, nu isi poate respecta obligatiile va ingtiinta in scris cealalta
parte, in termen de 5 zile de la data incetdrii situatiei de forta majora.

Solutionarea litigiilor

Partile vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabila a neintelegerilor ce se
pot ivi intre ele cu ocazia executdrii contractului educational.

Daca rezolvarea pe cale amiabild nu este posibila. partile se pot adresa instantei de Jjudecata
competente, conform legii.

Prezentul contract educational s-a incheiat la Colegiul National Militar .. Alexandru loan
Cuza™ in 3 (trei) exemplare. in original, pentru fiecare parte si s-a inregistrat cu nr.
din . dupa ce. in prealabil, s-au verificat identitatea elevului/elevei §i cea a
parintelui/reprezentantului sau legal,

Elevul/Eleva Comandantul Colegiului National Militar
~Alexandru loan Cuza™

{numele, prenumele si semnatura)

Périntele/Reprezentantul legal

{numele. prenumele si semnatura)

NECLASIFICAT
180 din 240



NECLASIFICAT

Am primit un exemplar din prezentul contract educational”.

Elevul/Eleva

(numele, prenumele §i semndtura)

Parintele/Reprezentantul legal

{numele. prenumele §i semnitura)

* Doar pe exemplarud care revine unitafii de invagamdant.
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ANEXA
la contraciul educational

CHELTUIELI DE INTRETINERE

Semndtura
Cheltuieli de
Anul de Anul : z _ ;
invatamant | scolar InEpere comand..anlu.lm beneficiarului | beneficiarului
(RON) colegiului sesuinidag i
national militar '
2023
I .
2024
2024
1 -
2025
2025
I -
2026
2026
v -
2027
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ANEXA Nr. 7
(art. 450)
ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul nr.

COLEGIUL NATIONAL MILITAR
wAlexandru Toan Cuza”
_ septembrie 2024
Nr. As-
- Constanta -

CONTRACT EDUCATIONAL?

I In temeiul prevederilor art. 14 alin. (5) din Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificdrile ulterioare, si avand in vedere prevederile Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
se incheie prezentul contract educational intre:

I. Ministerul Apararii Nationale, cu sediul in Strada Izvor, nr. 110, sector 5, Bucuresti
reprezentat de in calitate de comandant al Colegiului National

Militar ,,Alexandru Toan Cuza” cu sednl in Strada Dezrobirii, nr. 80, Constanta;

si
2. beneficiarul secundar, doamna/domnul >
parinte/reprezentant legal al elevului/elevei .

cu domictliul in

3. beneficiarul primar., , elev(a).

IL. Scopul: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invagamant in colegiul
national militar, prin responsabilizarea tuturor péartilor implicate in educatia elevilor.

I1L. Drepturile si obligatiile partilor: parfile semnatare ale prezentului contract educational
au drepturile si obligatiile prevazute in Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile ulterioare, in Regulamentul propriu de organizare si functionare al Colegiului National
Militar $i in prezentul contract.

1. Ministerul Aparirii Nationale se obligi sa asigure elevului/elevei:

a) educatia si formarea profesionala specifice invitamantului liceal militar;

b) cazarea, hranirea. echiparea, decontarea transportului dus $i intors pe timpul vacantelor,
precum si alte drepturi. in conformitate cu dispozitiile legale, pe intreaga duratd a scolarizérii in
colegiul national militar;

¢) participarea la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal

militar;

Walabil incepdnd eu anul ycolar 2024-2025.
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d) repartitia intr-o institutie de invatdmant superior militar, potrivit prevederilor art. 82

alin. (1) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.cu modificérile ulterioare:

e) repartifia intr-o unitate de invatamant postliceal militar, profilul maistri militari
sau subofiteri. in limita locurilor disponibile. in conformitate cu optiunile elevului/elevei
31 cu aptitudinile si rezultatele obtinute de cétre elev/eleva la invataturd si comportare, in situatia in
care promoveaza examenul de bacalaureat in a doua sesiune sau nu este repartizat(a) intr-o institugie
de invatamant superior militar;

f) sustinerea examenului pentru obfinerea atestatului de competentd lingyisticd la limba
modernd studiata in regim intensiv, la finalul clasei a Xll-a, conform metodologiei elaborate de
Ministerul Educatiei:

g) sprijinul pentru cei aflati in situatii speciale de naturd familiala sau medicala sa isi pastreze
calitatea de elevi/eleve in invatamantul liceal militar pana la finalizarea ciclului de invatamant, cu
aprobarea esalonului superior.

2. Beneficiarul secundar se obliga:

1) s@ asigure indeplinirea de cdtre fiul/fiica acestuia a obligatiilor asumate prin prezentul
contract educational:

2) sé restituie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sumele banesti reprezentind
cheltuielile de intretinere din perioada in care fiul/fiica acestuia a avut calitatea de elev/eleva in
colegiul national militar, in cazul in care beneficiarul primar:

a) se retrage voluntar din colegiu, pentru motive personale, neimputabile colegiului;

b) este declarat/declaratd ..necorespunzitor pentru profilul militar”. pentru savérsirea unor
abateri disciplinare grave sau pentru alte motive imputabile acestuia/acesteia, astfel:

- acumuleaza 30 de absente nemotivate din totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din
numdrul anual de ore la o singurd disciplina;

- savérgeste o abatere grava:

Abaterile grave pentru care elevul/eleva este declarat/declaratd ..necorespunzitor pentru
profilul militar” sunt urmétoarele:

bl. distrugerea, modificarea sau completarea documentelor scolare, precum cataloage,
foi matricole, carnete de elev §i orice alte documente din aceeasi categorie;

b2. deteriorarea cu intentie a bunurilor din patrimoniul unitatii de invajamant;

b3. introducerea si difuzarea, in colegiul national militar. a materialelor care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a {arii. care cultiva
violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea publici a unei persoane;

b4. detinerea sau consumul de droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte
substante interzise:

b5. introducerea si/sau uzul, in cadrul colegiului national militar.a oricdrui tip de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde sau altele asemenea. sprav-uri lacrimogene, paralizante
sau altele asemenea care, prin actiunea lor. pot afecta integritatea fizicd sau psihica a elevilor sau a
personalului colegiului;

b6. difuzarea de materiale electorale. de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
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pornografic:

b7. provocarea, instigarea si participarea la acte de violentd in colegiul national militar:

b8. bullying-ul;

b9. orice alta abatere stabiliti ca fiind grava, de catre consiliul profesoral.

- obtine media anuald sub 7 la disciplinele ,.Pregitire militard” sau limba moderna studiatd in
regim intensiv;

- obtine media anuald mai mica de 8 la ..Purtare™

- este declarat(a) corigent(a) la mai mult de o disciplina:

- este declarat(a) repetent(a).

¢) nu se prezinta la probele de selectie. in vederea admiterii in invataméntul superior militar
sau postliceal militar;

d) nu participa la admiterea prin repartitie in invatimantul superior militar, daca va fi
declarat/declaratd .admis™/,.apt™ la probele de selectie:

¢) refuza repartitia intr-o institutie de invatamant superior militar;

f) nu solicita inmatricularea in institutia de invatamant superior militar a Ministerului Apéararii
Nationale la care a fost declarat/declarata ,,admis™ prin repartitie sau nu solicitd inmatricularea in
institutia de invatimant superior militar din afara Ministerului Apirarii Nationale ori in institutia
civild de invatimant superior, pentru care a fost recrutat/recrutata, selectionat/selectionata si
declarat/declarata .admis™ prin concurs. in prima sesiune de admitere, pentru nevoi ale institutiilor
de aparare, ordine publicé si securitate nationald, precum si in situatia in care solicitd inmatricularea
si este inmatriculavinmatriculatd, dar pierde calitatea de student militar, din motive imputabile
acestuia/acestéia. inainte de absolvirea studiilor cu diploma de licenta, acordarea primului grad si a
brevetului de ofiter;

g) refuzd repartitia intr-o unitate de invalamant postliceal militar, profilul maistri militari sau
subofiteri, in limita locurilor disponibile. in conformitate cu optiunile. aptitudinile si rezultatele
obtinute la inva{atura §i comportare, in situatia in care promoveaza examenul de bacalaureat in a doua
sesiune sau nu este repartizat/repartizata intr-o institutie de invajamant superior militar;

h) nu solicita inmatricularea in unitatea de inva{amant postliceal militar, profilul maistri
militari sau subofiteri, la care a fost repartizat/repartizati sau desi solicita inmatricularea ori este
inmatriculat/inmatriculatd nu frecventeaza cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioada a
programului de studii, de la inmatriculare pana la absolvirea cu certificat de calificare profesionala,
corespunzator nivelului, acordarea primului grad i a brevetului de maistru militar ori subofiter sau
pana la incetarea calititii de elev/eleva in invatamantul postliceal militar din motive neimputabile
acestuia/acesteia;

i) nu promoveaza examenul national de bacalaureat nici in a doua sesiune.

3) s3 achite contravaloarea bunurilor materiale din dotarea colegiului national militar pierdute,
deteriorate sau distruse cu intentie/din culpa de catre fiul/fiica acestuia;

4) si efectueze transferul fiului/fiicei acestuia intr-o unitate de invaamant preuniversitar din

reteaua Ministerului Educatiei, in urmatoarele situatii:
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a) dacd nu poate finaliza studiile in colegiul national militar din motive de sanatate ori alte

motive neimputabile acestuia/acesteia®;

b) daca este declarat/declarata ~hecorespunzitor pentru profilul militar™;

¢) daci se retrage voluntar din colegiu, pentru motive personale.

5) sa informeze, de indatd, ofiterul de serviciu pe unitate, despre orice eveniment in care a fost
implicat(a) fiul/fiica. in timpul vacantelor si permisiilor, care poate afecta imaginea institutiei sau leza
demnitatea §i onoarea militara,

3. Beneficiarul primar se obligi:

a) sa respecte Regulamentul propriu de organizare §i functionare al colegiului national militar;

b) sa manifeste interes la invititura, pentru a obtine rezultate cit mai bune la toate disciplinele
si activitatile de invatamant;

¢) s obtind cel putin media anuala 7 la disciplinele ~Pregatire militard™ si limba modema studiata
in regim intensiv si cel putin media anuala 8 la , Purtare™

d) sd sustina, la finalul clasei a XIl-a. examenul pentru obfinerea atestatului de competenta
lingvistica la limba moderna studiata in regim intensiv.conform metodologiei elaborate de Ministerul
Educatiei;

€) s manifeste, in toate mprejurarile. o conduitd demna si civilizala, sa aibd o finuta
regulamentara, in concordanti cu onoarea si demnitatea de elev/eleva al/a colegiului national militar:

f) sd indeplineasca si alte obligatii ce fi revin,prevézute in Regulamentul de organizare si
functionare al colegiului national militar si s nu sdvargeasca abateri disciplinare;

g) sa sustina examenul national de bacalaureat:

h) sd se prezinte la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal
militar si, dacd va fi declarat/declarata ~admis"/ apt” la acestea, sd participe la repartitia intr-o
institutie de invaimant superior militar sau postliceal militar:

1) s solicite inmatricularea in institutia de invitamant superior militar a Ministerului Apararii
Nationale la care a fost declarat/declarata .admis” prin repartitie sau in institufia de invitimant
superior militar din afara Ministerului Apararii Nationale ori in institutia civila de invatimant superior
pentru care a fost recrutat/recrutatd, selectionat/selectionati si declarat/declarata ,admis™ prin
concurs, in prima sesiune de admitere, pentru nevoi ale institutiilor de aparare, ordine publicd si securitate
nationala, si sa frecventeze cursurile organizate de aceasta pe intreaga perioadd a programului de
studii. de la inmatriculare pan la absolvirea studiilor cu diploma de licenta, acordarea primului grad
si a brevetului de ofiter sau pana la incetarea calitatii de student militar din motive neimputabile
acestuia/acesteia;

J) sé solicite inmatricularea in unitatea de invitamant postliceal militar, profil maistri militari
sau subofiteri, unde a fost repartizat(). in limita locurilor disponibile si in conformitate cu optiunile,
aptitudinile si rezultatele obtinute la invatatura si comportare, in situatia in care va promova examenul
national de bacalaureat in a doua sesiune sau in situatia in care nu sunt indeplinite conditiile pentru a
fi repartizat(a) intr-o institutie de invitimant superior militar: sa frecventeze cursurile organizate de

“doar pentru eleviidefevele din clusele a IX-a. a X-a St aXi-a.
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unitatea de invatamant postliceal militar pe intreaga perioadd a programului de studii, de la

inmatriculare pina la absolvirea cu certificat de calificare profesionald, corespunzator nivelului,
acordarea primului grad §i a brevetului de maistru militar ori subofiter sau pana la incetarea calitatii
de elev/eleva in invatamantul postliceal militar din motive neimputabile acestuia/acesteia;

k) sa utilizeze corespunzator baza material-didactica si celelalte bunuri existente in unitatea
de invatamant si sa le pastreze in buna stare de utilizare §i functionare:

) si restituie materialele imprumutate de la bibliotecd si din alte gestiuni ale unitatii de
invatamént, la termenele stabilite §i in buna stare:

m) sa raporteze, de indatd, ofiterului de serviciu pe unitate, orice eveniment in care a fost
implicat(a) in timpul vacangelor §i permisiilor, care poate afecta imaginea instituliei sau leza
demnitatea si onoarea militara.

IV. Contractul educational inceteazi in urmitoarele situafii:

a) la acordarea primului grad de cadru militar §i a brevetului de ofiter. maistru militar,
respectiv de subofiter:

b) la incetarea calitatii de eclev/eleva/studentstudentd, din  motive neimputabile
acestuia‘acestela:

¢) la incetarea calitatii de elev/eleva/student/studenta din motive imputabile acestuia/acesteia.
dupi restituirea cheltuielilor de intretinere.

V. Alte clauze:

| Prin cheltuieli de intrefinere se inteleg cheltuielile efectuate cu hranirea, echiparea, cazarea
si decontarea transportului dus si intors pe timpul vacantelor, din momentul semndrii contractului si
pani la data inmatriculdrii in institutia de invatamant superior militar sau in unitatea de invatamant
postliceal militar in care a fost declarat(d) admis(a).

Cuantumul cheltuielilor de intretinere se actualizeaza la data stabilirii acestora, cu indicele de
prefuri de consum comunicat de Institutul National de Statistica.

Comandantul colegiului national militar are obligatia de a dispune calculul, actualizarea §i
aducerea la cunostinta beneficiarilor, a sumelor reprezentéind cheltuielile de intretinere, prin inscrierea
acestora in anexa ,,Cheltuieli de intretinere”, care face parte integranta din prezentul contract. Acestea
se aduc anual la cunostinta, in primele 10 zile lucritoare de la inceperea noului an scolar, pentru anul
incheiat.

2. Absolventilor claselor a XlI-a le revin, pe perioada cuprinsa intre incheierea cursurilor §i
repartitia intr-o institutie de invatamant superior militar, drepturile si obligatiile specifice elevilor
colegiilor nationale militare.

3. Elevii/Elevele declarati/declarate ..inapt medical” in ultimul an de studii liceale isi pot
finaliza studiile si pot susfine examenul national de bacalaureat. fara restituirea cheltuielilor de
intretinere.

4. Elevii/Elevele din clasa a X1I-a declarati/declarate ,,necorespunzator pentru profilul militar™
ca urmare a obinerii unei medii anuale sub 7 la disciplina . Pregatire militara” sau limba moderna
studiati in regim intensiv au dreptul la reexaminare in perioada sesiunii de corigente.
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5. Elevii/Elevele din clasa a XII-a declarati/declarate whecorespunzitor pentru profilul militar”

ca urmare a obtinerii unei medii anuale sub 7 la disciplina ~Pregatire militard” sau limba moderna
studiatd in regim intensiv sau a declararii lor ca fiind corigenti/corigente la mai mult de o disciplina
sunt repartizati/repartizate la scolile militare de maistri militari si subofiteri. profilul maistri militari
ori subofiteri, daca promoveazd reexamindrile/examenele de corigentd si examenul nationalde
bacalaureat in a doua sesiune.

6. Elevii/Elevele din clasa a Xll-a declarati/declarate ~hecorespunzator pentru profilul
militar”, ca urmare a obfinerii unei medii anuale sub 7 la disciplina ..Pregitire militara™ sau limba
modernd studiati in regim intensiv sau a declararii lor ca fiind corigenti/corigente la mai mult de o
disciplina si care nu promoveaza reexamindrile/examenele de corigentd sau examenul national de
bacalaureat in a doua sesiune, se excepteaza de la restituirea cheltuielilor de intretinere, daci sunt de
acord s incheie cu Ministerul Apararii Nationale un contract de angajare in calitate de soldat/gradat
profesionist, in conditiile legii, pe o durata de 4 ani, in limita locurilor disponibile.

7. Elevele gravide a caror stare este dovedita medical pot aména, la cerere. incheierea situatiei
gcolare pentru o perioada de cel mult 24 de luni. in situatia in care perioada de aménare depaseste
50% din numarul total de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective.
reluarea activitdii gcolare se realizeazi cu repetarea integrala a anului aménat.

8. Pardsirea garnizoanei, pentru elevii/elevele care beneficiaza de invoiri pand la 24 de ore sau
de permisii pana la 72 de ore, se solicita de citre parintele/reprezentantul legal al elevului/elevei, cu
cel putin 24 de ore inainte, cu exceptia situatiilor neprevazute si se analizeaza §i se aproba potrivit
Regulamentului de organizare si functionare al colegiului national militar.

9. Sanctiunile care se pot aplica elevilor/elevelor sunt cele prevazute la art. 107 alin. (5) lit. a)
- d)din Legea nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare, precum si urmatoarele:

a) interdictie temporara de a iesi in invoire:

b) retrogradare din gradul onorific:

¢) preaviz pentru declararea drept ..necorespunzitor pentru profilul militar™;
d) declararea drept ..necorespunzitor pentru profilul militar”,

10. Sanctiunile se aplica gradual, iar in cazul abaterilor grave, consiliul clasei poate sa propuna
aplicarea directd a unei sanctiuni corespunzitoare, chiar daca nu au fost aplicate anterior sanctiunile
mai pufin severe; toate sanctiunile aplicate se comunica individual. in scris. atat elevilor/elevelor, cit
§i parintilor/reprezentantilor legali.

11. In situatia declaririi elevului/elevei drept ,,necorespunzitor pentru profilul militar”
beneficiarul primar §i cel secundar sunt obligati sa solicite transferul la un liceu din reteaua
Ministerului Educatiei,

12. Preavizul pentru declararea drept ..necorespunzitor pentru profilul militar™ se aplica
pentru savdrgirea unei abateri grave ori pentru acumularea a 20 de absente nemotivate la diferite
discipline de studiu sau la cel putin 15% din totalul anual al orelor la o singura disciplind: acesta se
intocmeste in scris de citre diriginte. iar, in absenta acestuia. de citre comandantul companiei. se
semneaza de catre comandant si se inméaneazi parintilor/reprezentantilor legali sau elevului/elevei
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major(e). sub semnaturd, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea §i cu atentionarea ca

la prima abatere urmeaza declararea drept ..necorespunzator pentru profilul militar™.

Forta majora

Forta majord exonereaza partile de raspundere. in cazul in care aceasta este doveditd in
conditiile legii.

Partea care. in caz de fortd majora, nu isi poate respecta obligatiile va ingtiina in seris cealala
parte. in termen de 3 zile de |a data incetarii situatiei de forta majora.

Solutionarea litigiilor

Partile vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a neintelegerilor ce se
pot ivi intre ele cu ocazia executdrii contractului educational.

Daci rezolvarea pe cale amiabild nu este posibila, partile se pot adresa instantei de judecata
competente, conform legit.

Prezentul contract educational s-a incheiat la Colegiul National Militar . Alexandru loan
Cuza” in 3 (trei) exemplare. in original, pentru fiecare parte si s-a inregistrat cu nr. As-
din __ .09.2024, dupd ce, in prealabil, s-au verificat identitatea elevului/elevei §i cea a
parintelui/reprezentantului sau legal.

Elevul/Eleva Comandantul Colegiului National Militar
,Alexandru loan Cuza™

(numele. prenumele i semnaturd)

Parintele/Reprezentantul legal

(numele. prenumele §i semnatura)

Am primit un exemplar din prezentul contract educational”.

Elevul/Eleva

{numele. prenumele §i semndtura)

Parintele/Reprezentantul legal

(numele. prenumele §i semnitura)

* Doar pe exemplarul care revine unitéii de invatamant.
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ANEXA
la contractul educational

CHELTUIELI DE INTRETINERE

Semnitura

Anul de Anul | Chelticlide _ i |
2 = intrefinere comandanitului ; ’ .
invatimant | scolar FRCN; beneficiarului | beneficiarului

(RON) colegiului .
. . secundar primar
national militar

I

II

I

v
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ANEXA Nr. 8

(art. 453)

Regulamentul de organizare §i desfasurare a activititii in cercurile stiintifice

Art. 1 — Cercurile stiintifice se constituie la inceputul fiecirui an scolar.

Art. 2 — Fiecare profesor poate coordona activitatea unui cerc in specialitatea pe care o
preda.

Art. 3 — Cercul se poate constitui cu minim 10 elevi.

Art. 4 — Tematica cercului este stabilita pe profesorul coordonator dupa consultarea elevilor
participanti i este validatd in cadrul comisiei metodice si aprobata de directorul colegiului.

Art. 5— Activitatea se desfasoara saptamanal in afara orelor de curs, dupd un program
aprobat de director.

Art. 6 — Locul de desfasurare al activitiii este laboratorul/sala de specialitate:

Art. 7— In cadrul cercului se desfagoard si pregatirea elevilor pentru concursurile si

olimpiadele gcolare.

DIRECTOR,
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ANEXA Nr. 9
(art. 453)

Statutul comitetului coordonator al activitatilor sportive ale elevilor

Art. | — Comitetul coordonator al activitatilor sportive al elevilor se constituie in scopul
stimuldrii interesului pentru desfisurarea unei activitdfi sportive de catre tofi elevii din Colegiului
National Militar ,.Alexandru Ioan Cuza”.

Art. 2 — Comitetul coordonator al activititilor sportive al elevilor isi propune:

a) s asigure participarea, in conformitate cu regulamentele sportive, a elevilor, membri ai
formatiilor sportive, la competitiile aprobate a fi organizate;

b) organizarea de intreceri sportive, altele decét cele cuprinse in calendarul sportiv;

¢) sa constituite la nivelul fiecirei companii formatiile sportive stabilite in prezentul statut;

d) sa promoveze ideea de a practica un sport de catre toti elevii colegiului;

¢) sa stabileascd criteriile de acordare a titlurilor propuse a fi acordate prin prezentul statut;

f) sd educe elevii in spiritul respectului fati de valorile ol impismului si sportului in general

Art. 3 — (1) Componenta Comitetul coordonator al activitatilor sportive al elevilor este
urmatoarea:

a) cate un capitan pentru fiecare disciplina sportiva, astfel:

i. baschet

ii. volei

iii. handbal

iv. atletism

v. fotbal

vi. tenis de masa
vii. majorete
viil.sah

ix. karate

b) céte un redactor sportiv pentru fiecare companie;

¢) cate un secretar pentru fiecare companie,

(2) Comitetul coordonator al activitailor sportive al elevilor se intruneste in sedinie ordinare
astfel:

a) in prima saptimana a lunii octombrie in vederea alegerii noului comitet sportiv al elevilor:

b) cu doud saptaméni inainte de incheierea anului scolar in vederea stabilirii castigatorilor
titlurilor instituite.
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(3) Comitetul coordonator al activitatilor sportive al elevilor se intruneste in gedinge

extraordinare in urmatoarele situatii:

a) la solicitarea comandantului sau a consiliului sportiv al colegiului:

b) la solicitarea capitanului unei discipline sportive.

Art. 4 — (1) Formatiile sportive ale fiecarei companii, mentionate la art. 3. isi vor desemna
anual pand la I octombrie liderii de echipa (denumiti generic »locotenenti™). Acestia vor fi desemnati
prin vot de catre membrii formatiilor sportive in cauza. dintre sportivii cu rezultatele cele mai bune
si cu aptitudini de lideri.

(2) Din randul celor 4 locotenenti astfel desemnati. in prima saptamana a lunii octombrie, va
fi ales ,capitanul™ dupi cum urmeazi:

a) se vor intocmi buletine de vot prin grija secretarilor;

b) membrii formatiilor sportive ai unei companii nu pot vota decat pentru locotenentii din
cadrul celorlalte companii;

¢) contabilizarea rezultatului votului se va face de cétre secretarii celor patru companii.

Art. 5 — ..Capitanii” §i ,,Jocotenentii” vor purta insemne distincte (banderole. insigne etc.)
conform Regulamentului de ordine interioara al Colegiului National Militar ,,Alexandru [oan Cuza”.

Art. 6 — Numirea redactorilor sportivi si a secretarilor se va face la nivelul fiecirei companii
prin hotarérea si pe baza criteriilor stabilite de catre ,.locotenentii” formatiilor sportive.

Art. 7 Capitanii” si ,,locotenentii” sunt obligati:

a) sa asigure numdrul regulamentar de elevi necesar constituirii formatiei sportive a
companiei pe care o reprezinta (inclusiv rezerve):

b) sd participe la toate adunirile Comitetului coordonator al activitagilor sportive al elevilor

¢) sé propund desfasurarea de intreceri sportive in cadrul:

i. programului de week-end;
ii. timpului liber la dispozitia elevilor.

d) sa stabileasca simbolurile formatiei sportive respectiv echipamentul de joc (culoare, tip),
textele si cintecele galeriilor etc.;

¢) sd urmareasca contabilizarea de citre secretari in mod corect s In totalitate a activititii
sportive a formatiei pe care o reprezinti:

f) sa se preocupe de asigurarea materialului sportiv necesar desfasurarii intrecerilor sportive
la care participa.

Art. 8 — Redactorii sportivi sunt obligati:

a) s& promoveze imaginea sportului prin actualizarea lunard a gazetei sportive de perete

(fiecare companie va avea in primire un astfel de spatiu la sala de sport) cu expuneri, referate cu
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tematica sportivi, prezentari regulamente, rezultate in intreceri sportive ale formaiilor companiei,

portrete ale colegilor sportivi, evenimente sportive mondiale, recordun etc.);

b) sa participe la toate adundrile Comitetului coordonator al activitatilor sportive al elevilor;

¢) sa conducii campania de alegeri a ,capitanilor™;

d) sé identifice aspecte pozitive sau negative in manifestarile elevilor sportivi pe timpul
derularii antrenamentelor si competitiilor sportive cat §i in afara acestora.

Art. 9 — (1) Secretarii sunt obligati:

a) sa participe la toate adundrile Comitetului coordonator al activitatilor sportive al elevilor;

b) s contabilizeze in mod corect si in totalitate activitatile sportive ale formatiilor companiei
in Registrul cu activitati extracurriculare al companiei.

Art. 10 — Comitetul coordonator al activitafilor sportive al elevilor hotaraste la finalul
anului scolar acordarea urmatoarelor titluri:

a) DISCOBOLUL - formatiei cu cea mai bund reprezentare sportiva:

b) LINGURA DE LEMN - formatiei cu cea mai slaba reprezentare sportiva:

¢) SPINUL - elevului care s-a manifestat in mod nesportiv, vulgar etc. (chiar daca nu este
membru al unei formatii sportive):

d) FAIR PLAY - elevului sau formatiei care a dovedit pe deplin acest lueru in intrecerile
sportive;

¢) MENS SANA — celui mai bun redactor sportiv.

(2) Acordarea titlurilor mentionate mai sus se va face pe baza criteriilor stabilite de catre
Comitetul coordonator al activitatilor sportive al elevilor. Cénd criteriile nu sunt indeplinite acordarea
titlurilor nu este obligatorie.

Art. 11— Comitetul coordonator al activitatilor sportive al elevilor poate hotari urmétoarele
sanctiuni aplicabile elevilor cu comportament nesportiv:

a) excluderea din cadrul formatiei sportive a companiei:

b) interdictia de a participa la unele intreceri sportive pe termen limitat.
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ANEXA Nr. 10

(art. 453)

Regulamentul

de desfasurare si realizarea activititii cultural-educative

Art. | — Prezentul regulament isi propune sa precizeze cadrul formal al desfagurarii
activitatii de selectie, de participare la repetitii. de organizare a manifestérilor cultural-artistice, prin
implicarea elevilor care dovedesc aptitudini mai dezvoltate in aceste domenii.

Art. 2 - Prevede organizarea si functionarea la nivelul colegiului a unui Comitet cultural.

Art. 3— Comitetul cultural va fi compus din toti capitanii formatiilor artistice si din
instructorii culturali.

Art. 4 — Comitetul cultural la nivelul colegiului, subordoneaza gi coordoneaza activitatea
Consiliilor consultative culturale.

Art. 5— Consiliile consultative culturale sunt formate pe domenii de activitate cultural-
artisticd, din céipitanii si locotenentii fiecdrei formatii artistice, precum $i din instructorii culturali.

Art. 6 — Comitetul cultural se va intruni cu Consiliile consultative culturale:

a) in primele 10 zile de la inceperea anului scolar in vederea organizirii selectiei noilor
membri si a stabilirii programului de repetitii:

b) inaintea organizarii tuturor manifestarilor cultural-artistice;

¢) ori de cdte ori este necesard luarea unor decizii privind programul, componenta
formatiilor artistice. organizarea repetitiilor.

Art. 7— Consiliile consultative culturale au urmatoarele atributii:

a) raspund de selectia membrilor formatiilor artistice;

b) raspund de prezenta membrilor formatiilor la repetitii conform programului de repetitii al
colegiului;

¢) propun intensitatea antrenamentelor si repetitiilor necesare;

d) capitanii formatiilor sunt obligati sa fie prezenti in sala de repetitii cu 15 minute naintea
celorlalti membri:

e) pregitesc buna desfasurare a repetitiilor, asigurand mijloacele materiale necesare:

f) asigura climatul de disciplind necesar bunei desfasurari a activitagii;

g) asigurd conducerea activititilor premergatoare desfasurarii repetitiilor;

h) participa alaturi de instructor la efectuarea demonstratiilor exemplificatoare in scopul

initierii noilor membri ai formatiilor;
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i) seingrijesc de starea de ordine i curatenie pe tot parcursul desfagurarii activitatii, precum

si la sfargitul acestora.

Art. 8 - Numirea in functie a capitanilor §i locotenentilor se va face de citre instructorii
culturali, in functie de aptitudinile acestora. in colaborare cu dirigintii. comandantii §i instructorii de
la companie.

Art. 9 — Revocarea din functie se va face prin consultarea instructorului si al Comitetului
cultural.

Art. 10— Recompense:

a) cpitanii si locotenentii beneficiaza de gratuitatea biletelor la spectacole, discoteci i alte
manifestari cultural-artistice. Plata biletelor va fi asiguratd din fondurile colegiului;

b) la finele anului scolar, la festivitatea de premiere, cei care au avut o activitate sustinuta.
vor fi premiati cu o diploma speciala;

¢) vor beneficia de excursii suplimentare;

d) vor purta. un semn distinctiv al formatiei pe care o conduc la antrenamente si la toate

activitafile cultural-artistice desfasurate in liceu si in afara lui.
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ANEXA Nr. 11
(art. 453)

Regulamentul de organizare i funcfionare al consiliului scolar al elevilor

CAPITOLUL I

Denumire, forma, sediu

Art. 1 — Denumirea: Consiliul scolar elevilor al Colegiului National Militar ,,Alexandru
Ioan Cuza” (C.S.E.)

Art. 2 - Forma

Consiliul scolar al elevilor va functiona ca o organizatie informald. Consiliul scolar al
elevilor este constituit, la inceputul fiecdrui an gcolar, in conformitate cu prezentul regulament si va
{1 anexat la Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar ., Alexandru Ioan
Cuza™.

Art. 3 — Sediu

Prin aprobarea conducerii Colegiului National Militar .Alexandru loan Cuza”, sediul

consiliului se afla in pavilionul invatamant,

CAPITOLUL T

Mijloace materiale si de finanfare

Art. 4 — Mijloacele materiale de finantare sunt urmatoarele:
a) sponsorizari:

b) donatii;

¢) valorificarea publicatiilor Consiliului scolar al elevilor;

d) adunari de fonduri,

CAPITOLUL 111

Membrii Consiliului scolar al elevilor

Art. 5 — Sunt membri de drept ai Consiliului scolar al elevilor reprezentantii fiecarei clasei
alesi dintre elevii cu rezultate foarte bune la invagatura si la disciplina.
Art. 6 — Structura Consiliulu scolar al elevilor este urmitoarea:

a) adunarea generald a Consiliului scolar al elevilor;
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b) presedintele Consiliului scolar al elevilor;

¢) vicepresedintele Consiliului scolar al elevilor:

d) secretarul Consiliului scolar al elevilor:

¢) departamentele Consiliului scolar al elevilor.

Art. 7— Adunarea generali:

a) intruneste tofi membrii de drept ai Consiliului scolar al elevilor:

b) este forul suprem de decizie in Consiliului scolar al elevilor;

¢) are loc obligatoriul in fiecare luna:

d) participantii cu drept de vot sunt membri de drept ai Consiliului scolar al elevilor;

¢) membrii auxiliari, precum si invitatii nu au drept de vot;

f) sedinta este condusa de presedintele Consiliului scolar al elevilor;

g) se aleg coordonatorii de departamente in conformitate cu numdrul de locuri si grila de
reprezentare a acestora pe anii de studin;

h) se adopta schema departamentelor pentru anul respectiv;

i) adoptd Regulamentul de ordine interioard a Consiliului scolar al elevilor pentru anul
respectiv;

i) se ocupi de identificarea dorintelor, problemelor si necesitatilor elevilor:

k) propune solutii:

1) deleaga aplicarea acestor solutii departamentelor care rispunde de domeniul in discutie:

m)rispunde de informarea colectivelor de elevi;

n) are responsabilitatea sd crecze relagii cu celelalte sectoare ale societatii civile si cu
celelalte institutii de Tnvatamant.

Art. 8 — Atributiunile membrilor Consiliului scolar al elevilor

(1) Presedintele:

a) conduce Consiliul scolar al elevilor;

b) are drept de semndtura in numele Consiliului scolar al elevilor;

¢) poate participa la consiliul profesorilor (ca invitat). la comitetul de périnti din cadrul
colegiului pentru a reprezenta elevii i pentru a le expune punctele de vedere;

d) conduce sedintele;

e) are obligatia sa il consulte pe vicepresedinte in legatura cu orice actiune pe care doreste
sa o intreprinda intre doua sedinte ale Consiliului scolar al elevilor:

f) poate participa de drept la intrunirea oricérui consiliu la nivelul colegiului spre a putea
exprima punciele de vedere ale elevilor.

(2) Vicepresedintele:

a) conduce sedinia cand presedintele este absent:
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b) devine presedinte interminar in cazul in care postul de presedinte raméne vacant din orice

motiv;

¢) asigurd continuitatea Consiliului scolar al elevilor.

(3) Secretarul:

a) alcatuieste lista cu membrii Consiliului scolar al elevilor, lista cu responsabilii
departamentelor etc.;

b) raspunde de sediul Consiliului scolar al elevilor;

¢) raspunde de procesele-verbale ale Consiliului scolar al elevilor.

Art. 9 — Departamentele Consiliului scolar al elevilor

(1) Numadrul si problematica departamentelor se va stabili la prima Adunare Generala a
Consiliului scolar al elevilor.

(2) In cadrul departamentelor pot fi inclusi elevi care nu fac parte din Consiliul scolar al
elevilor al elevilor si care devin membrii auxiliari ai Consiliului scolar al elevilor.

(3) Schema primara a departamentelor: de informare. de evidentd. de implicare comunitara
si de relatii. de resurse umane, financiare §i materiale.

Art. 10 — Alegerea coordonatorilor de departamente se va desfasura in modul urmator:

a) membrii Consiliului scolar al elevilor la a doua adunare general vor vota persoanele care
vor ocupa functia de coordonator pana la urmitoarele alegeri:

b) distributia de departamente se va face in functie de aptitudinile elevilor in concordanta cu

dorintele coordonatorilor pe cit posibil.

CAPITOLUL IV

Competentele consiliului elevilor

Art. 11 = Competentele Consiliului scolar al elevilor sunt urmatoarele:

a) de a face cunoscute dorintele elevilor;

b) de a sustine opiniile elevilor;

¢) de a face cunoscute indatoririle elevilor;

d) de a avea membri si/sau de a participanti in/la celelalte consilii/comitete din cadrul
colegiului;

¢) de a colabora cu celelalte foruri din cadrul colegiului;

f) de a organiza sedinte, intruniri, seminarii. adundri, cursuri, conferinfe, spectacole,
competitii, schimburi de experientd etc.. in orice domeniu de interes comun. atat pe plan national cét
si pe plan international;

g) de a redacta revista colegiului;
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h) de a colabora cu alte colegii si licee;

1) de a colabora cu alte consilii ale elevilor, din tard cit si la nivel local:

j) deaacorda anumite premii;

k) de a solicita sponsorizari in numele colegiului cu acordul directiunii;

1) deaexprima nemul{umirile elevilor si a inainta propuneri pentru solutionarea acestora:

m)de a cunoagte preocupdrile scolare i extragcolare ale colectivelor de clevi, de a formula
propuneri privind realizarca/optimizarea acestora, pe care si le prezinte dirigintelui/conducerii
colegiului:

n) de a organiza ori de cdte ori considerd necesar, intruniri ale colectivelor de elevi, pentru
elaborarea de proiecte fezabile privind activitatea curriuclari sti educativa din colegiu;

0) de a informa periodic conducerea colegiului. asupra starii claselor/colectivelor pe care le
reprezinta;

p) de a veghea si a controla modul de exercitare a drepturilor - responsabilitatilor elevilor si
sd comunice conducerii colegiului constatarile ficute, insotite de propuneri concrete:

q) de a organiza comisii de lucru pentru probleme de interes: reviste scolare, concursuri

scolare, competitii sportive, activitati distractiv-educative.

CAPITOLUL V

Relatiile cu celelalte consilii/comitete din cadrul colegiului

Art. 12 — Relafiile cu celelalte consili/comitete din cadrul colegiului:

a) cu Consiliul profesoral: dreptul de a fi invitat un reprezentant (membru al Consiliului
scolar al elevilor);

b) cu Consiliul de conducere: dreptul de a avea un reprezentant (presedinte de onoare, elev

plutonier adjutant).

CAPITOLUL VI

Facilitafi pentru membrii Consiliului scolar al elevilor

Art. 13 — Facilititile pentru membrii Consiliului scolar al elevilor pot fi urmitoarele:
a) acordarea de bilete la anumite spectacole, competitii, activitii culturale etc.

b) acordarea de prioritati in a participa la anumite activitai, tabere etc,
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CAPITOLUL VII

Sancfiuni pentru membrii Consiliului scolar al elevilor

Art. 14— Sanctiunile pentru membrii Consiliului scolar al elevilor sunt urmitoarele:
a) atenfionarea;
b) suspendarea temporara din Consiliul scolar al elevilor;
¢) eliminarea din Consiliul scolar al elevilor.
Decizia acestor sancliuni este adoptatd pentru cazurile de aten{ionare i suspendare temporara
din Consiliul scolar al elevilor §i de Adunarea generala a Consiliului scolar al elevilor; Sanctionarea
elevului in cauza de catre Consiliul de conducere al colegiului, in functie de gravitatea faptelor. daci

sancfiunea aplicatd de Consiliul gcolar al elevilor nu isi atinge scopul.

CAPITOLUL VIII

Modificarea prezentului regulament de organizare si functionare al consiliului elevilor

Art. 15 — Modificarea prezentului Regulament de organizare si functionare al Consiliului

gcolar al elevilor se va face doar in cadrul Adundrii generale printr-un vot de 2/3.

CAPITOLUL IX

Dispozitii finale

Art. 16 — Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului scolar al elevilor intrd in

vigoare de la data adoptdrii lui de ciitre membrii consiliului scolar al elevilor in ..ooooovvoreeo

Realizatori:

Presedinte al Consiliului scolar al elevilor:

Vicepresedinte al Consiliului scolar al elevilor:

Secretar al Consiliului scolar al elevilor:

Adoptat de membrii Consiliului scolar al elevilorin ................
Presedinte al Consiliului scolar al elevilor

(semnarura)

Vicepresedinte al consiliului elevilor

...............................

(semnarura)
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al evaludrii elevilor propusi pentru a indeplini functia de elev gradat

NECLASIFICAT

ANEXA Nr. 12

Plan de desfisurare

(art. 195)

1. Scop: Identificarea aptitudinilor elevilor pentru a indeplini cu succes functia de elev gradat

2. Perioada de evaluare: 2 zile

3. Modul de executare a evaluarii:

Nr.
crt.

Tip
evaluare

Perioada

Loc

Tematica

Cine aplica

Seris
(test grila)

Ziua |

CDI/sala
de clasa

P.M.

Atributiunile elevului gradat:
Drepturile si indatoririle elevilor;
Portul tinutei militare a elevilor:
Sanctiuni si recompense:
Programul orar.

Comandantii
de companie

2

Practica

Ziua 2

Teren
instructie

RG-1 - Regulamentul de ordine
interioara in unitate:

RG-2 — Regulamentul serviciului
interior;

RG-5 = Regulamentul instructiei de
front;

RG-3 - Regulamentul disciplinel
militare:

Regulamentul de organizare si
functionare al Colegiului National
Militar ,,Alexandru loan Cuza”.

Comandantii
de companie

Interviu

Ziua 2

CDI/Sala
de clasa

Modul de implicare in acomodarea,
integrarea si desfasurarea activitatilor
elevilor din subordine;

Teste situationale.

Loctiitorul
comandantului
colegiului
Comandantii
de companie

Intoemit
Gt Cp: vavenavsninn
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ANEXA Nr. 13
(art. 104)

Atributiile elevilor in cadrul serviciului de permanenti

L Atributiunile gradatului de serviciu pe subunitate/GSS

Gradatul de serviciu pe subunitate se numeste din rindul elevilor. El se subordoneaza
ofiferului de serviciu pe unitate, ajutorului acestuia, comandantului de companie, de pluton si
administratorului de subunitate.

Gradatul de serviciu pe subunitate rispunde de:

a) mentinerea ordinii interioare;

b) respectarea programului orar:

¢) integritatea si pastrarea armamentului, materialelor subunitdii si obiectelor personale ale
militarilor;

d) executarea corectd a serviciului de catre plantoane;

@) desfagurarea programului de dimineata si a celui de seard in cadrul subunitaii.

Este obligat sa cunoasca:

a) unde se afla subunitatea, programul pe care il executa aceasta;

b) efectivul subunitafii. existentul si raspandirile de personal.

Inainte de luarea in primire a serviciului. noul gradat de serviciu, primeste de la vechiul GSS
situafia efectivului prezent si a raspandirilor si ia in primire materialele subunitatii dupa OPIS si
verifica starea de fixatie a acestora. dupa care ambii semneazi in registrul gradatului de serviciu.

La sosirea in sectorul subunitatii a comandantului de companie, de pluton si a
administratorului de subunitate, gradatul de serviciu comandd DREPTI si raporteaza cu formula:
wDomnule (gradul) in timpul serviciului meu nu s-a intdmplat nimic deosebit (daca s-a intamplat
raporieaza despre aceasta). Compania se afla (locul unde se afli compania). Sunt gradat de serviciu
in sectorul companiei a ....-a elevi (gradul, numele).

De asemenea da raportul comandantului colegiului, loctiitorului acestuia sau altor persoane
sosite in control, iar atunci cand acestea sunt insotite de comandantul de subunitate se prezinta cu
formula: ,.Domnule (celui mai mare in grad) sunt gradat de serviciu in sectorul companiei a ...-a,

elev (gradul, numele). "

NOTA: elevul care urmeazi s intre in serviciul de permanenfa se prezinta cu 24 h inainte la

administratorul de companie pentru pregitirea serviciilor.
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II. Atributiunile plantonului pe subunitate

Plantonul pe subunitate se numeste din randul elevilor, se subordoneaza gradatului de serviciu
pe subunitate si se schimba in prezenta acestuia §i raspunde de integritatea materialelor din companie.
Serviciul de planton se organizeaza, de regula, pe patru schimburi, cite doua ore. de la stingere pana
la desteptare. Planificarea, pregitirea i verificarea elevilor care executa serviciul de planton se face
de citre administratorul de subunitate. Plantonul schimbul 4 nu participé la inviorare si impreund cu
gradatul de serviciu conduce programul de dimineatd al subunitatii.

Plantonul in sectorul companiei este obligat:

a) sd nu paraseasca sectorul companiei fard aprobarea GSS-ului:

b) sa cunoasca efectivul elevilor care se odihnesc, precum si situatia raspandirilor, iar daca se
constata lipsa unui elev este obligat sa raporteze GSS-ului;

¢) sd nu permitd elevilor sa pariseasca sectorul companiei dupd ora stingerii §i inainte de
desteptare;

d) sa urmareasca respectarea ordinii, pastrarea curateniei in incaperi $i sd pretinda acest lucru
de la toti elevii;

e) sa respecte modul si regulile de iluminare pe timpul noptii:

f) sa supravegheze ca elevii sa nu fumeze:

g) si nu dea voie persoanelor strdine sa intre in sectorul companiei;

h) sd trezeascd GSS-ul si elevii inlocuitori la comanda cu 15 minute inainte de semnalul
LDESTEPTAREA™, iar noaptea in caz de alerta sau calamitati naturale pe toti elevii;

i) in cazul in care riméne in locul GSS-ului, sa indeplineasca atributiunile acestuia.

[a sosirea in subunitate a OSU, plantonul este obligat si il intampine cu urmatoarea formula:
Domnule (gradul) in timpul serviciulii meu nu s-a intamplat nimic deosebit (sau daca s-a intamplat,

ce s-a intdmplat). Sunt planton schimbul (1, 2, 3, 4) in sectorul companiei a ....-a, elev.....”

Sarcinile plantonului in sectorul companiei
Planton 1
a) dupa terminarea orelor se deplaseazd in companie §i riméne pand la venirea G.S.S.
b) conduce programul de seard impreund cu G.S.8.;
¢) da semnalul ,.STINGEREA™ impreuna cu G.S.S.-ul;
d) 1a in primire:
a. efectivele companiei, situatia rispandirilor i le trece in caietul plantonului;
b. materialele companiei;

¢ sectoarele interioare ale subunilatii
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) intretine curdtenia pe holul companiei. dupa ora 23.00;

f) efectueaza studiu individual;
) da raportul ofiterului de serviciu sau ajutorului acestuia cand verifica subunitatea;
h) trezeste plantonul schimbul 2. preda serviciul plantonului schimbul 2 pe holul companiei
(situatia de efective si raspandirile, materialele din companie gi sectoarele interioare);
i) executd program de somn doar dupa ce a instalat plantonul schimbul 2.
Planton 2
a) ia in primire serviciul de la plantonul schimbul 1:
a. efectivele companiei, situatia rispandirilor;
b. materialele companiei si sectoarele interioare.
b) mentine curdtenia pe holul companiei:
c) da raportul ofiferului de serviciu sau ajutorului acestuia cind verifica subunitatea:
d) efectueaza studiu individual;
e) trezeste plantonul schimbul 3. predi serviciul plantonului schimbul 3 pe holul companiei
(situatia de efective §i raspandirile. materialele din companie si sectoarele interioare);
f) executd program de somn doar dupa ce a instalat plantonul schimbul 3.
Planton 3
a) ia in primire de la plantonul schimbul 2:
a. efectivele companiei. situatia raspandirilor;
b. materialele companiei si sectoarele interioare.
b) intretine curdtenia pe searile companiei;
¢) da raportul ofiterului de serviciu sau ajutorului acestuia cénd verifici subunitatea:
d) efectueaza studiu individual;
¢) trezeste plantonul schimbul 4, preda serviciul plantonului schimbul 4 pe holul companiei
(situafia de efective si raspandirile, materialele din companie si sectoarele interioare):
f) executd program de somn doar dupa ce a instalat plantonul schimbul 4.
Planton 4
a) ia in primire de la plantonul schimbul 3:
a. efectivele companieli, situaia raspandirilor;
b. materialele companiei §i sectoarele interioare.
b) da raportul ofiterului de serviciu sau ajutorului acestuia cénd verificd subunitatea:
¢) efectueaza studiu individual;
d) trezeste elevii gradati si sefii de clasd inainte cu 10 minute de semnalul ,,DESTEPTAREA™,
iar G.S.S -ul inainte cu 15 minute de desteptare;

e) informeaza G.S.S -ul despre problemele apirute pe timpul noptii;
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) impreund cu G.S.S.-ul da semnalul ,DESTEPTAREA™ pentru intregul efectiv al

companiei;
¢) urmdreste impreuna cu G.S.S.-ul. ca subunitatea sa coboare la timp la inviorare:
h) aeriseste incéperile dupa inceperea programului de inviorare §i isi face patul;

1) conduce impreuna cu G.S.S. programul de dimineaia.

ITI. Atribufiunile elevului de serviciu Ia sala de clasi

Elevul de serviciu in clasa este numit din randul elevilor din clasa. mai putin sefii de clasa §i
elevii gradati. Acesta isi desfigoard activitatea pe tot parcursul zilei de la inceperea orelor pana la
terminarea programului de studiu.

Atributiile acestuia sunt:

a) urmareste prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor gi actualizeazd permanent
situatia efectivelor;

b) asigura creta i buretele pentru tabla, intrejine curdfenia tablei;

¢) vegheaza la pastrarea curdieniei in clasa, atrage atentia elevilor sa nu arunce hartii sau
resturi alimentare pe pardoseali si sa foloseasca pentru aceasta cosul de gunoi:

d) in timpul pauzelor, aeriseste clasa gi mentine curdienia:

¢) cu 15 min inainte de inceperea studiului se prezintd in sala de clasd, intocmegte planul de
studiu pentru a doua zi, aeriseste sala de clasa. intrefine curdtenia si goleste cosul de gunoi;

f) la inceperea programului de studiu, colaborand cu seful de clasd sau elevul gradat,

efectueazi prezenta si actualizeaza situatia efectivelor pe tabla.
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ANEXA Nr. 14
(art. 453)

Atributiile profesorului de serviciu

I. Verifica respectarea orei de incepere a programului de studiu la toate clasele conform
programului orar al colegiului;

2. Verifica modul in care se desfisoard respectarea regulilor de invaare eficienta, ordinea,
curatenia. aerisirea claselor etc.:

3. Verifica prezenfa elevilor in salile de clasd urmarind respectarea programului orar de
antrenamente si repetitii;

4. Colaboreaza cu cadrele militare care sunt de serviciu la subunitafi in vederea desfasurarii
in bune conditii a programului de studiu. intalnindu-se la ora 16.45 in cancelaria profesorilor in
vederea stabilirii obiectivelor;

3. Verificd modul in care elevii participa la consultaii, meditatii, pregatiri pentru bacalaureat
si admitere, urmérind programul pregatirilor si colabordnd cu profesorii care desfasoard aceste
activitati;

6. Consemneaza prezenta profesorilor la programul de pregétire dupd-amiaza, conform
planificérilor;

7. Consemneazi in registrul cu procese-verbale modul de desfagurare a altor activitati decét
cele cuprinse in programul orar, precum si neregulile constatate, particularizand fiecare caz si
nominalizand persoanele care nu si-au respectat atributiile. La inceperea programului in ziua

urmatoare, prezinta directorului registrul cu procese-verbale pentru luarea mésurilor necesare.
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ANEXA Nr. 15
(art. 453)

Organizarea si desfisurarea activitifilor de testare a consumului neautorizat de bauturi

alcoolice, a produselor, substantelor stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare

1. Numirea si pregitirea agentului constatator:

a) la inceputul anului calendaristic si ori de cite ori se impune. loctiitorul comandantului
propune comandantului, spre aprobare. proiectul de numire a unui numr de 2 agenti constatatori
(unul de baz si unul de rezerva). numire care va fi mentionatd in ordinul de zi pe unitate

b) pregatirea agentilor constatatori va fi realizata in cadrul unei structuri de politie militara,
desemnata de citre esalonul superior in baza raportului cerere intocmit de catre loctiitorul
comandantului si inaintat ierarhic spre solutionare.

¢) agentul constatator rispunde de activitatea de informare periodica a personalului, cu privire
la normele legale referitoare la consumul de alcool. a produselor si substantelor stupefiante sau a
medicamentelor cu efecte similare acestora ¢at si cu privire la modul in care se vor efectua controalele

cu acest specific.

2. Cind se executi testarea

Testarea persoanelor care prezintd manifestari/simptome specifice consumului de bauturi
alcoolice, a produselor, substantelor stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare acestora se
executd, cu aprobarea comandantului unita{ii militare in urmétoarele situatii:

a) la sesizarea conducatorului locului de munca/sefului numit prin ordin de zi pe unitate, unde
se desfasoara activitatea/indeplineste misiunea/executa serviciul interior;

b) la sesizarea oricaror persoane din unitate:

¢) la intrarea/iesirea in/din unitate a personalului, potrivit planului de control aprobat de
comandantul unitatii militare.

Testarea se poate executa si inopinat, conform planului de control aprobat de comandantul

agentului constatator.

3. Modul de executare a testirii
a) Stabilirea posibilitatilor de executare a lestarii: constatarea consumului neautorizat de
bauturi alcoolice. a produselor. substantelor stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare

acestora de personalul unitatilor militare in timpul serviciului se realizeazd prin testare cu mijloace
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tehnice certificate sau mijloace tehnice omologate si verificate metrologic, denumita in continuare

testare.

b) Executarea testarii se va face de catre agentul constatator numit prin ordin de zi pe unitate
numai daca acesta poate executa aceastd activitate cu un mijloc tehnic certificat. omologat i verificat
metrologic. In lipsa acestor mijloace, testarea se va executa de citre un responsabil al politiei militare
care detine aceste mijloace

¢) Stabilirea martorului: comandantul numeste cel mult 2 martori ce vor asista la executarea
testarii si va stabili modul de informare al acestora.

d) Informarea persoanei testate: persoanele testate n situatiile in care prezintd
manifestdri/simptome specifice consumului de bauturi alcoolice a produselor, substanielor
stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare acestora, sau inopinat conform planului de
control aprobat de comandant/agentul constatator sunt informate de catre agentul constatator despre
motivul pentru care sunt testale $i sunt obligate s respecte indicatiile acestuia pe timpul actiunii de
constatare.

e) Intocmirea procesului verbal: dacd testul indica prezenta alcoolului ori a substantelor
stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare acestora, agentul constatator intocmeste procesul
verbal de constatare.

) Modul de actiune in situatia nerecunoasterii vezultatului testarii: dupa incheierea
procesului verbal de constatare, in cazul in care rezultatul testarii este pozitiv §i persoana testatd nu
recunoaste faptul ca a consumat bauturi alcoolice, produse, substante stupefiante sau medicamente
cu efecte similare acestora. aceasta se deplaseaza la cea mai apropiata institufie medicala sau medico-
legald autorizatd din refeaua sanitard a Ministerului Apdrarii Nationale sau din refeaua sanitard
nationald, insofitd de personal medico-sanitar §i de agentul constatator care a executat testarea, in
scopul recoltarii probelor biologice; recoltarea probelor biologice se va executa in cel mai scurt timp

posibil, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

4. Stabilirea maisurilor disciplinare: in raport cu rezultatele verificarilor, comandantul
unitagii militare dispune, dupa caz, masuri de initiere a procedurilor de angajare a raspunderii

disciplinare si materiale, conform reglementérilor in vigoare sau de sesizare a institutiilor abilitate.
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ANEXA Nr. 16
(art. 453)

Referential cu posibile abateri ale elevilor

Neindeplinirea sarcinilor scolare

Vorbitul i iesitul din banca fira permisiunea profesorului

Deranjarea unui coleg la cursuri sau studiu

Copierea unei teme. ingelatorie

Mentinerea in situatie de corigentd dupd primirea celei de-a doua nota

Detinerea sau folosirea unui telefon mobil. laptop. CD player etc. la ore sau studiu fira aprobare

Proasta gestionare a caietelor (riu intretinute, lec{ii nerecuperate etc.)

Vorbitul in timpul orei si la studiu

Intdrzierea la un curs sau la studiu

Absenta nejustificati de la curs

Vizite nejustificate si in exces la infirmerie

Nerespectarea orarului scolar
Eschivarea sau tentativa de eschivare de la activitati

Greseli repetate prin absenta sau intarziere

Limbaj indecent, vulgar folosit intre elevi

Lipsa de respect sau insolentd fata de o persoand cu autoritate

Insultarea, amenintarea unui coleg

Postarea imaginilor foto/video din colegiu pe internet

Cuvinte sau actiune care prejudiciazi neutralitatea (rasism, sexism elc...)

Atingere adusa vietii private a unui coleg

Comportament sau atitudine scandaloasi

Comportament necorespunzator fatd de un elev de alt sex, hartuire sexuali

Relatii sexuale in colegiu

Farse. lovituri voluntare. acte de violenta faa de colegi

Brutalizarea unui coleg, bataia cu un coleg

Comportament necorespunzator, periculos sau imprudent

Comportament care poate prejudicial imaginea colegiului militar

Producerea dezordinii in interiorul sau in afara colegiului militar

Organizarea sau participarea la 0 manifestatie colectivd neautorizata

Incadrarea/dirijarea/participarea la activititi numite abuziv cu wtraditie™

Incadrarea/dirijarea/participarea la activitati ritualice

Uz de fals (identitate. semnaturd, declaratii efc.)

Neinterventii cind este martor la acte de violenta sau umilitoare

Inducerea in eroare a superiorului, minciuna

Greseli repetate de comportament

Neprezentarea la OSU cu coletele, pachetele primite prin curieri

Furt

Scotocirea in lucrurile personale ale altuia

Introducerea, detinerea, consumul de produse stupefiante

Trafic/consum de stupefiante

Introducerea. detinerea. comercializarea si consumul de bauturi alcoolice

Fumatul in institutie si in afara ei
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Introducerea sau detinerea de obiecte periculoase sau interzise in institutie

Prezenia neautorizata in spatiile de cazare apar{inand sexului opus

Patrunderea sau tenfativa de patrundere intr-o cladire cu acces interzis

Incalcarea regulilor de securitate si protectie a informatiilor clasificate

Incilcarea regulilor de executare a pedepselor

Nerespectarea consemnelor pentru fiecare incapere din institutie

Introducerea fard autorizatie a persoanelor in colegiu

Distrugerea de bunuri apartinand instituiei

Distrugerea de bunuri apartinand altei persoane

Incendiu sau tentativa de incendiu

Echipament neintre{inut necorespunzator

Pierderea unei piese din echipament

Neglijenta sau deteriorari repetate

Tunsoare neregulamentara

Nerespectarea regulilor de igiena individuala si colectivd

Greseli repetate in materie de tinuta §i de igiena

Tentativa de a intretine relatii sexuale in colegiu

Hartuire fizica sau morala

Nedeclararea afectiunilor medicale din timpul vacantelor si permisiilor la medicul unitatii

Neindeplinirea atributiunilor de serviciu ordonat (planton, serviciu pe clasa, GSS)

Nerespectarea regulilor de igiend individuala i colectiva

Nerespectarea programului in vederea folosirii telefoanelor mobile personale 5i depozitarca

acestora in locurile special amenajate.
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ANEXA Nr. 17
(art. 453)

Procedura de solicitare a invoiriloi/permisiilor elevilor din colegiu cu pirasire de garnizoani

I. Solicitarea serisé va fi transmisa pe e-mail............. colegiului sau in cazuri exceptionale pe
SMS dirigintelului clasei de pe numdrul de telefon personal al paringilor, paAnd miercurea la ora 14,00,

2. Dirigintele clasei, impreund cu comandantul de companie analizeaza solicitarea si propune
sau nu comandantului spre aprobare.

3. Daca dirigintele clasei, impreuna cu comandantul de companie nu propun comandantului
spre aprobare solicitarea. dirigintele clasei comunica parintilor motivul prin e-mail san SMS, iar
comandantul de companie taie de pe lista elevii care nu se propun comandantului spre aprobare.

4. Dupa aprobare dirigintele comunica parintilor daca solicitarea a fost aprobati sau nu (in
acest caz comunica motivul).

5. Se va asigura, saptamdnal (joia) salvarea/stocarea pe un suport electronic a tuturor
mesajelor primite pe e-mail, grupandu-le pe clase. Mesajele vor fi listate si supuse spre aprobare

comandantului. dupa verificarea de citre comandantul de companie.

Solicitarea scrisdi ce se va transmite prin e-mail sau SMS de ciitre familiia/tutorele
legal/reprezentantul legal al elevului, dirigintelui clasei, va cuprinde urmitoarele informatii
principale:

a) indicarea clasei din care face parte elevul, exemplu: clasa a IX-a C;

b) numele si prenumele parintelui/reprezentantului legal al elevului pentru care se soliciti
invoiri/permisii;

¢) calitatea persoanei care solicita invoirea/permisia:

d) numele i prenumele elevului pentru care se solicita invoiri/permisii;

€) precizarea solicitarii de pardsire a garnizoanei, invoire sau permisie;

f) indicarea perioadei pentru care se solicita invoiri/permisii;

2) mentionarea localitatii unde se solicitd a se deplasa elevul si mijlocul de transport (in
comun sau privat).

Réspunsul scris ce se va transmite prin e-mail sau SMS de ciitre dirigintele clasei
familiei/tutorelui legal/reprezentantului legal al elevului, va cuprinde urmitoarele informatiii

principale:
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a) voi propune domnului comandant solicitarea dumneavoastra, ramandnd sa va comunic

hotdrarea:

b) in situatia in care comandantul colegiului a aprobat/nu a aprobat invoirea/permisia
elevului, dirigintele clasei va comunica prin e-mail sau SMS familiei/tutorelui legal/reprezentantului
legal al elevului: ,domnul comandant a aprobat solicitarea dumneavoastra™ sau ,.domnul comandant

nu a aprobat solicitarea dumneavoastra, intrucat ..." (se va indica pe scurt motivul neaprobarii).
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ANEXA Nr. 18
(art. 453)

Premii de onoare anuale ce pot fi acordate elevilor si cadrelor didactice

- Regulamente -

PREMII DE ONOARE CE POT FI ACORDATE ELEVILOR

L. Premiul de onoare ,,Contraamiral ILIE IRIMESCU”

pentru rezultate de excepfie la invatiatura, olimpiade si concursuri scolare

1. Se instituie la propunerea directorului colegiului cu aprobarea comandantului colegiului.

2. Premiul se instituie in scopul stimuldrii elevilor Colegiului National Militar ..Alexandru
loan Cuza™, pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invataturd si disciplin.

3. Premiul se acorda la sfarsitul anului scolar, unui elev care a obtinut rezultate foarte bune la
ore, media 10 la purtare §i in baza obtinerii celor mai bune rezultate la olimpiade i concursuri scolare
de profil.

4. Poate fi acordata si o suma de bani din surse extrabugetare.

5. Numele castigatorului va fi inscris in Registrul istoric al colegiului si in revista colegiului.

6. Va fi primita o diploma special conceputa.

7. Pot interveni modificari in prezentul statut, care vor fi aduse la cunostinta celor interesati.

prin modificarea prezentului regulament.

I1. Premiul de onoare ,Contraamiral CONSTANTIN NICULESCU RIZEA”
pentru rezultate de exceptie la invifatura, disciplina si la

examenul de bacalaureat gi Testul de verificare a cunostintelor

1. Se instituie la propunerea directorului, cu aprobarea comandantului colegiului.

2. Premiul se instituie in scopul stimularii elevilor Colegiului National Militar .. Alexandru
loan Cuza™, pentru obfinerea unor rezultate deosebite la invatiturd si rezultate la examenul de
Bacalaureat si TVC (media cel putin 9.80 Ia bacalaureat si 10 la TVC)

3. Poate fi acordati si o suma de bani din surse extrabugetare.

4. Numele castigatorului va fi inscris in Registrul istoric al colegiului si in revista colegiului.

3. Va fi primita o diploma special conceputa.

NECLASIFICAT
214 din 240



NECLASIFICAT
6. Pot interveni modificari in prezentul statut, care vor fi aduse la cunostinga celor interesati,

prin modificarea prezentului regulament.

1. Premiul de onoare ,,Colonel de marina MIHATI DRAGHICESCU”

pentru rezultate de exceptie la invitatura, disciplina, performante sportive si militare

1. Se instituie la propunerea directorului cu aprobarea comandantului colegiului.

2. Premiul se instituie in scopul stimularii elevilor Colegiului National Militar . Alexandru
loan Cuza”, pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invataturd si disciplina si care a obtinut
performante sportive si militare.

3. Premiul se acorda la sfargitul anului de invatdmant. unui elev care obtine rezultate foarte
bune la ore. media 10 la purtare si a obtinerii celor mai bune rezultate indeosebi la concarsurile
sportive si de pregitire militara.

4. Poate fi acordati si o suma de bani din surse extrabugetare.

5. Numele céstigatorului va fi inseris in Registrul istoric al colegiului si in revista colegiului.

6. Va fi primita o diploma special conceputa.

7. Pot interveni modificari in prezentul statut, care vor fi aduse la cunostinta celor interesati,

prin modificarea prezentului regulament.

IV. Premiul de onoare ,Comandor EUGENIU BOTEZ”>
pentru implicarea in realizarea revistei scolii

si obtinerea unor premii la concursurile de profil, Ia propunerea directorului colegiului

1. Poate fi acordata §i o sumi de bani din surse extrabugetare.

2. Numele cistigatorului va fi inscris in Registrul istoric al colegiului §i in revista colegiului,
3. Va fi primita o diploma special conceputi.

4. Pot interveni modificri in prezentul statut, care vor fi aduse la cunostinia celor interesati.

prin modificarea prezentului regulament.
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PREMII DE ONOARE CE POT FI ACORDATE CADRELOR DIDACTICE

Distinctia ,PROFESORUL ANULUT”

in cadrul Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza”

l

. Profesorul va fi evidentiat gi nominalizat de conducerea colegiului (director si comandant).

pe baza unor documente justificative i a raportului de activitate din anul scolar incheiat.

12

. Se acorda la inceputul anului scolar viitor in cadrul unei activitafi solemne.
. Diploma este special conceputd pentru acest eveniment.
. Este inscris in Registrul istoric §i se consemneazd in O.Z.U.

. Distinetia nu poate fi ob{inuia decat o daté la 4 ani.

Criterii de acordare:

1. Media anuald 12 disCIPIiNG......cooveecereruvemiiennscacaeremereeseene e e ssssssm e s s shsss s 10p
2. Implicarea in comisii si rezolvarea unor sarcini suplimentare atribuite de conducerea
COLBETHNI 1o v cosniuminiis s tss s st s s dsssoassisiassmssipussmsnsiusssmssizonsis LY P
3. Participarea la concursuri scolare aflate in calendarul concursurilor
CAEN/CAER/CAEL Premii OB{IRULE ......cccoovviicicimssisssemmsmumrmsrmsnsazensressssssssrssssasarsnaron 15p
4. Publicarea unor creatii proprii in VOIUME, FeVISTe ... 10p
5. Participarea la sesiuni de comunicari stiinifice §i referate........... S R0 S 10 p
6. Participarea la Olimpiadele judetene si nationale/concursuri colare aflate in calendarul
MEC al disciplinei. Premii obinute........cccccicimicimmmmsemmsmissmssmssmsssimsaseses 30 P
7. Contributie la promovarea imaginii colegiului in mass-media (presa, articole
de presa personale, emisiuni dé radio §i TV) ..o enssnmenscmsimssesonsesome 10P
Faza judefecana Faza nationala
*Premiul I - 8p *Premiul [ - 15p
Premiul II - 6p Premiul Il - 10 p
Premiul III - 4p Premiul III - 6p
Mentiune - 2p Mentiune - 4p
Participare - 1p Participare - 2p
NECLASIFICAT
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ANEXA Nr. 19
(art. 453)

insemne heraldice ale Colegiului National Militar ,Alexandru loan Cuza”

STEAGUL DE IDENTIFICARE

SIGLA COLEGIULUI

)
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Ecuson de acces limitat ,,VIZITATOR” (model)

ANEXA Nr. 20
(art. 453)

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
U.M. 02191 CONSTANTA

VIZITATOR

o, |

Are acces la compartimentul solicitat numai insotit.

COMANDANTUL UM. 02191
Comandor
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ROMANIA

MINISTERUL APARARII NATIONALE

NECLASIFICAT

ANEXA Nr. 21
(art. 453)
Raport personal
- model -
NECLASIFICAT

Colegiul National Militar , Alexandru loan Cuza”

(Grad. nume, prenume)
Nr. din

— Constanta —

COMANDANTULUI COLEGIULUI NATIONAL MILITAR ,,ALEXANDRU IOAN CUZA”

(model)

Exemplar unic

7 em de la margine

Raportez:

Subsemnatul .................., angajat in Colegiul National

Militar .Alexandru loan Cuza™ pe functiade .............

va rog respectuos sa analizati ...continut...

Fata de cele raportate, rog dispuneti.

Data:

Semnatura
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Orarul activitatilor zilnice

ANEXA Nr. 22
(art. 353,446)

PERSONALUL MILITAR $1 PERSONALUL CIVIL CONTRACTUAL

ORA | LUNI | MARTI | MIERCURI | JOI | VINERI SAMBATA DUMINICA
01.;?;?]- Executarea atributiilor funcfionale

e Servitul mesei

12.00 Servitul meset

12.00- ) . )

15.30 Executarea atributiilor functionale

Zilnic: 07.40 - 08.10 — Apelul, inspectia $i schimbarea serviciilor;
Zilnic: 07.55 - 08.00 — Ceremonialul de arborare a drapelului national:
Zilnic: 14.45 - 15.00 — Pregdtirea serviciilor pentru a doua zi, pentru
zilele libere si cele de sarbitori legale;

Zilnic: 07.40 - 08.10 si 14.45 - 15.05 - Instructie de front cu accent pe
cunoasterea si aplicarea capitolelor 1 si 2 din R.G.-5, Regulamentul
instructiei de front;

Luni-Vineri: 08.00 - 09.00 — Sedinta zilnica a comandantului;

Marti: 08.10 - 09.00 — Instructie teoreticd; Studiu individual;

Marti: 09.00 - 11.00 — Instruclie practic-aplicativa: Educatie fizica
militard — Of., Mm., Sof., SGP, Pcc;

Miercuri: 07.40-08.10 — Prelucrarea actelor normative specifice, a
doctrinelor, manualelor militare si ordinelor specifice:

Joi: 09.00 - 1100 — Instructie practic-aplicativd; Educatie fizica
militard - Of,, Mm., Sof., SGP, Pcc; Zi de verificare §i intrefinere a
echipamentelor si a armamentului:

Vineri: 09.00 - 11.00 - Educatie fizicd militarad (Rz. )

Vineri: 14.40 - 15.00 - Instructie practic-aplicativi - Instructie de front:

Executarea serviciului de
permanenia

ELEVI
ORA | LUNI | MARTI | MIERCURI | JOI | VINERI |  SAMBATA  DUMINICA
05.30-
22.00
(L-J)
05.30-
23.00
V)
Conform programelor orare prezentate mai jos
08.00-
23.00
(S)
08.00-
22.00
(D)
o
+* %
* * *
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Programul gridinitelor structuri — Gridinita cu program prelungit ,,Cilutul de mare” din

NECLASIFICAT

Constanta si Gridinita cu program prelungit ,,Pescarus” din Mangalia

=07.00 - 17.00 -

Interval orar Programul activititilor
7.00-8.00 Primirea prescolarilor
8.30-9.00 Micul dejun

10.00-10.30 Gustare
12.00-12.45 Prinz
13.00-15.30 Odihna prescolarilor
15.45-16.00 Gustare
16.00-17.00 Plecarea copiilor

*
% *
* ® R

Programul zilnic al activititilor elevilor

— Zile lucritoare —

Anul I si Anul IT

Interval orar

LUNI

05.30

Desteptarea GSS

05.45

Desteptarea elevilor gradati

06.00

Desteptarea

06.00
06.10

06.10
06.25

06.25
06.30

06.30
06.45

06.45
07.00

07.00
07.05

07.05
07.35

7.35
07.40

07.40
07.55

07.55
08.00

Deplasarea la inviorare

Deplasarea la dormitoare

Deplasarea la sala de mese

Deplasarea pe locul de executare al raportului si inspectiei de dimineati

Deplasarea la clase
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Interval orar ~ LUNI
08.00 2
08.50 Cus 1
08.50
09.00
09.00
09.50
09.50
10.00
10.00
10.50
10.50
11.10
11.10
12.00
12.00
12.10
12.10
13.00
13.00
13.10
13.10 I
14.00 _ TR 5
14.00
14.10
14.10 )
15.00 _ Cury? -
15.00
15.10
15.10
15.30
15.30
15.40
15.40
16.20
16.20
16.30
16.30
17.30
17.30
17.40
17.40
19.40
19.40
19.50
19.50
20.40
20.40
20.50

Pauza |

Pauza 6

Deplasarea la dormitoare

Timp liber la dispozitia elevilor

Deplasarea la clase

Pregatirea pentru adunare $i deplasarea la sala de mese

Deplasarea pe locul de executare a apelului de seara

5 Elevii cu media anuald mai mare sau egala cu 9,50 desfagoara studiu individual Tacultativ
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Interval orar LUNI

20.50
2110
2110 ‘
21.20 Deplasarea la dormitoare
21.20
22.00
22.00 Stingerea
*
* *
* % *

Interval orar MARTI, MIERCURI, JOI, VINER]I
05.30 Desteptarea GSS
9243 Desteptarea elevilor gradati
06.00 Desteptarea
gggg Deplasarea la inviorare

06.10
06.25

Deplasarea la dormitoare

06.25
06.30

06.30
06.45

gg ;g Deplasarea la sala de mese

06.50
07.15

07.15

07.20 Deplasarea la dormitoare

07.20
07.35

i Deplasarea pe locul de executare al raportului si inspectiei de dimineata

07.40
07.40
07.55

07.55
08.00 Deplasarea la clase

08.00
08.50

08.50
09.00

09.00
09.50

09.50
10.00

10.00
10.50
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Interval orar

i MARTI, MIERCURI, JOI, VINERI

10.50
11.10

11.10
12.00

12.00
12.10

12.10
13.00

13.00
13.10

13.10
14.00

14.00
14.10

Pregiitirea pentru adunare si deplasarea la raportul companiei

14.10
14.30

14.30
14.40

Deplasarea la sala de mese

14.40
15.20

15.20
15.25

Deplasarea la dormitoare

15.25
17.20

Timp liber la dispozitia elevilor
(Joi: 15.25-16.25 - Program administrativ)
(Joi: 16.25-17.20 - Timp liber la dispozitia elevilor)

17.20
17.30

Deplasarea la clase

17.30
19.40

19.40
19.50

Pregatirea pentru adunare si deplasarea la sala de mese

19.50
20.40

20.40
20.50

Deplasarea pe locul de executare a apelului de seard

20.50
21.10

21.10
21.20

Deplasarea la dormitoare

21.20
22.00

22.00

Stingerea (vineri: 23.00)

Y Elevii cu media anuatd mai mare sau egald cu 9.50 desfasoard studiu individual facultativ.
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Anul 11T

Interval orar

LUNI, MARTL, VINERI

05.30

Desteptarca GSS

05.45

Degteptarea elevilor gradati

06.00

_Desteptarea

06.00
06.10

06.10
06.25

06.25
06.30

06.30
06.45

06.45
06.50

06.50
07.10

07.10
07.15

07.15
07.30

07.30
07.40

07.40
07.55

07.55
08.00

08.00
08.50

08.50
09.00

09.00
09.50

09.50
10.00

10.00
10.50

10.50
11.10

11.10
12.00

12.00
12.10

12.10
13.00

13.00
13.10

_ Deplasarea la inviorare

Deplasarea la dormitoare

Deplasarea la sala de mese

Deplasarea la dormitoare

Deplasarea pe locul de executare al raportului $i inspectiei de dimincata

Deplasarea la clase

Pauza 5
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Interval orar

13.10
14.00

LUNIL MARTI, VINERI

14.00
14.10

Pregatirea pentru adunare si deplasarea la sala de mese

14.10
14.50

14.50
15.00

Deplasarea pe locul de executare al raportului companiei

15.00
15.15

15.15
15.25

Deplasarea la dormitoare

15.25
17.20

Timp liber la dispozitia elevilor

17.20
17.30

Deplasarea la clase

17.30
19.30

19.30
19.40

Pregitirea pentru adunare si deplasarea la sala de mese

19.40
20.40

20.40
20.50

Deplasarea pe locul de executare a apelului de seara

20.50
21.10

2110
21.20

Deplasarea la dormitoare

2120
22.00

22.00

Stingerea (vineri: 23.00)

*

* &
@ P W

| Interval orar MIERCURI, JOI
05.30 Desteptarea GSS
05,45 Desteptarea elevilor gradati
06.00 Desteptarea
06.00 i .
06.10 Deplasarea la inviorare
06.10
06.25
06.25 '
06.30 Deplasarea la dormitoare

" Elevii cu media anuali mai mare sau egalll cu 9,50 deslayoara studiu individual facultativ.
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Interval orar MIERCURI, JOI

06.30
06.45

06.45
07.00

07.00

07.05 Deplasarea la sala de mese

07.05
07.30

07.30
07.40

Deplasarea pe locul de executare al raportului si inspectiei de dimineats

07.40
07.55

07.55

08.00 Deplasarea la clase

08.00
08.50

08.50
09.00

09.00
09.50

09.50
10.00

10.00
10.50

10.50
11.10

11.10
12.00

12.00
12.10

12.10
13.00

13.00
13.10

13.10
14.00

14.00
14.10

14.10
15.00

15.00
15.10

Pregatirea pentru adunare i deplasarea la raportul companiei

15.10
13.25

15.25
15.35

Deplasarea la sala de mese

15.35
16,10

16.10

16.20 Deplasarea la dormitoare
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Interval orar MIERCURI, JOI
16.20 Timp liber la dispozitia elevilor
7 7 E 0 (Joi: 16.20-16.50 - Program administrativ)
F (Joi: 16.50-17.20 - Timp liber la dispozitia elevilor)
17.20

17.30
17.30
19.30
19.30
19.40
19.40
20.40
20.40
20.50
20.50
21.10
21.10
21.20
21.20
22.00
22,00

Deplasarea la clase

Pregatirea pentru adunare i deplasarea la sala de mese

Deplasarea pe locul de executare a apelului de seard

Deplasarea la dormitoare

" Elevii cu media anuald mai mare sau egald cu 950 destasoard studin individual facultativ.
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Anul IV

Interval orar

LUNI, VINERI

05.30

Desteptarea GSS

05.45

Desteptarea elevilor gradati

06.00

Desteptarea

06.00
06.10

Deplasarea la inviorare

06.10
06.25

00.25
06.30

Deplasarea la dormitoare

06.30
06.45

06.45
06.50

Deplasarea la sala de mese

06.50
07.10

07.10
07.15

Deplasarea la dormitoare

07.15
07.30

07.30
0740

Deplasarea pe locul de executare al raportului si inspectiei de dimineata

07.40
07.55

07.55
08.00

Deplasarea la clase

08.00
08.50

08.50
09.00

09.00
09.50

09.50
10.00

Pauza 2

10.00
10.50

10.50
11.10

11.10
12.00

12.00
i2.10

12.10
13.00

13.00
13.10
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Interval orar

LUNI, VINERI

13.10
14.00

14.00
14.10

Pregdtirea pentru adunare si deplasarea la sala de mese

14.10
14.50

i4.50
15.00

Deplasarea pe locul de executare al raportului companiei

15.00
15.15

15.15
15.25

Deplasarea la dormitoare

15.25
17.20

Timp liber la dispozitia elevilor

17.20
17.30

Deplasarea la clase

17.30
19.30

19.30
19.40

Pregatirea pentru adunare si deplasarea la sala de mese

19.40
20.40
20.40
20.50

Deplasarea pe locul de executare a apelului de seara

20.50
21.10

2110
21.20

Deplasarea la dormitoare

21,20
22.00

22,00

Stingerea (vineri: 23.00)

¥
#ow
w* O® R

Interval orar

MARTI, MIERCURI, JOI

05.30

Desteptarea GSS

05.45

Desteptarea elevilor gradati

06.00

Desteptarea

06.00
06.10

Deplasarea la inviorare

06.10
06.25

06.25
06.30

Deplasarea la dormitoare

“ Tlevii cu medid anu

ala mal mare sau egald cu ¥.50 desfasoard studiu individual tacultativ,
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Interval orar MARTI, MIERCURI, JOI

06.30
(6.45

06.45
07.00

07.00

07.05 Deplasarea la sala de mese

07.05
07.30

g ;ig DePlasma_ pe locul de executare al raportului si inspectiei de dimineata

07.40
07.55

07.55
08.00

Deplasarea la clase

08.00
08.50

08.50

09.00 Pauza 1

09.00
09.50

09.50

10.00 Pauza 2

10.00
10.50

10.50
11.10

11.10
12.00

12.00

12.10 Pauza 4

12.10
13.00

13.00

13.10 Pauza 5

13.10
14.00

14.00

14.10 Pauza 6

14.10
15.00

15.00

15.70 Pregatirea pentru adunare si deplasarea la raportul companiei

15.10
15.25

15.25

15.35 Deplasarea la sala de mese

15.35
16.10

16.10
16.20

Deplasarea la dormitoare
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Interval orar MARTI, MIERCURI, JOI
16.20 Timp liber la dispozitia elevilor
I?: 20 (Joi: 16.20-16.50 - Program administrativ)
' (Joi: 16.50-17.20 - Timp liber la dispozitia elevilor)
;;ig Deplasarea la clase
17.30
19.30
19.30 . . )
19.40 Pregatirea pentru adunare si deplasarea la sala de mese
19.40
20.40
20.40 :
20.50 Deplasarea pe locul de executare a apelului de seara
20.50
21.10
g;g Deplasarea la dormitoare
21.20
22.00
22.00 Stingerea

15 Flevii cu media anuald mai mare sau egald cu 9.50 desfasoard studiu individual facultativ.
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Programul zilnic al activitatilor elevilor

— Zile nelucritoare —

TOTI ANII DE STUDIU

SAMBATA _ - DUMINICA

07.40 — Desteptarea G.S.S.

07.50 - Desteptarea elevilor gradati

08.00 - DESTEPTAREA

08.00-08.20 — Program administrativ de dimineala
(aranjarea paturilor. igiena personala. echiparea)

08.20-08.40 — Curatenia sectoarelor interioare si exterioare Anii 11 si |

08.30-08.50 —- MASA DE DIMINEATA Anii IV si 111

08.50-09.20 - MASA DE DIMINEATA Anii I si |

09.00-09.20 — Curatenia sectoarelor interioare si exterioare Anul IV si Anul 111

SAMBATA — Studiu obligatoriu la clase'’

. 09.30-13.20 - Anii IV 5i 1] 09.40-13.30 — Anii IT si |
DUMINICA — Timp liber dispozitia elevilor, inclusiv activitati sportive pe terenurile de sport
ale ANMB

13.20-13.50 — Timp liber la dispozitia elevilor Anii IV si I11

13.40-14.10 — Timp liber la dispozitia elevilor Anii II si I

14.00-14.30 — MASA DE PRANZ Anii IV si 111

14.20-14.50 —- MASA DE PRANZ Anii Il si I

14.35-18.35 — Timp liber la dispozitia elevilor Anii IV si IT1

15.00-18.50 — Timp liber la dispozitia elevilor din Anii Il si I, inclusiv activitati sportive pe
terenurile de sport ale ANMB

18.35-19.05 — MASA DE SEARA Anii IV si I11

19.00-19.30 - MASA DE SEARA Anii IT i |

19.15-20.20 — Timp liber la dispozitia elevilor Anii I'V si II1, inclusiv activitati sportive pe
terenurile de sport ale ANMB

19.40-20.20 — Timp liber la dispozitia elevilor Anii IT si 1, inclusiv activitati sportive pe
terenurile de sport ale ANMB

20.20-20.30 — Deplasarea pe locul de executare a apelului de seard

20.30-20.45 - APELUL DE SEARA

20.45-20.55 — Deplasarea la dormitoare

20.55-21.55 ~ Program de seara si program administrativ (ducerea cosurilor de gunoi §i aranjarea
dormitoarelor)

21.55-23.00 — Timp liber la dispozitia elevilor ( SAMBATA), inclusiv activitati sportive pe
terenurile de sport ale ANMB

Sambita ora 23.00 STINGEREA i Duminici ora 22.00 STINGEREA

"' Elevii cu media anuald mai mare sau egald cu 9.50 desfasoara studiu individual facultativ.
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Alte detalii de program al elevilor si cadrelor didactice

PROGRAM STUDIU INDIVIDUAL FACULTATIV ELEVI

Ziua ~ Interval orar | Detalii
La dormitoare, dupi apelul de seara 22.00 - 23.00 Anul I, 11, III

(L-D) 22.00 - 24.00 Anul IV
La clase, dupi apelul de seari 21.15-23.00 Anul I 11, HI

(L-D) 21.15-24.00 Anul IV

*
* %
* * *

PROGRAM PREGATIRE SUPLIMENTARA ELEVI

Ziua Interval orar l Detalii
Online Dm?r Gt t}rf]pul 11!)31‘ la Pentru toti anii de studiu
dispozitia elevilor
Bl Conform programului de pregitire suplimentara
(L) AR cu profesorii colegiului ‘ ‘
Anul IV g &
V: 15.30-20.00 .
V-S-D (in S-D: 09.00-20,00 Anl IV
Orasul V: 15.30-20.00
Constanta) S: 14.00-20.00 Anul 111, 1T
D: 10.00-20.00
%*
® &
* ® %
PROGRAM ACTIVITATI SPORTIVE
(fotbal, alergare, exercitii fard greutati sau dispozitive sportive)
L-J 21.15-21.45 Vezi nota *
Vv 21.15-22.30 Vezi nota *

* Notid: Activititile sportive (fotbal, alergare, exercitii fird greutati sau dispozitive
sportive) se executd sub coordonarea elevului responsabil cu activitatile sportive pe colegiu, pe
plutoane, sub conducerea unui instructor sportiv. nominalizat din randul elevilor participanti. cu
aprobarea OSU, pe baza sportiva. pe terenurile de sport repartizate colegiului. Dupé terminarea
activitagii, instructorul sportiv va raporta OSU, despre intoarcerea tuturor elevilor, starea lor, ca
spatiile utilizate au fost ldsate in starea de functionare initiala i ¢d este curdtenie in intreg sectorul
terenului de sport utilizat. Este interzisa folosirea terenului special destinat pentru efectuarea
antrenamentelor de fortd. pentru evitarea accidentelor.
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L-J (doar situatii deosebite) 15.30 20.00

V: 20.00

v 15.30 S:20.00

D: 20.00

5:20.00

J 1530 D: 20.00

) 10.00 D: 20.00

a _ la m«mmdefﬂ 50 pot ben ficia de invoire in ziua de sambatd, a, in intervalul

!;a!'!a mxmm .d'ﬂ ar in situafia in care nu au de mdepﬁarﬂ‘
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ANEXA Nr, 23
(art. 447)

Criterii de sclectie
la reinscrierea copiilor in Gridinita cu program prelungit »Cilutul de Mare” din Constanta

$i Gridinita cu program prelungit ,,Pescirus” din Mangalia in anul scolar

1. Nerespectarea obligatiilor parintilor prevazute in Regulamentul de ordine interioard al
gradinitei si in Contractul de scolarizare.

2. Nerespectarea repetatd a termenului de plata in avans cu o lund a contravalorii hranei
copilului.

3. Nerespectarea repetatd a programului zilnic al gradinitei (aducerea si preluarea copilului
din gradinita).

4. Neanuntarea absentei motivate a copilului pe o perioada de timp mai mare de 2 saptimani:

5. Neimplicarea repetatd a parintilor in activitatile desfasurate in gradinita atunci cand sunt
solicitati (sedinte, activitati de consiliere, activititi demonstrative erc.).

0. Incapacitatea de integrare a copilului in colectivitate, precum si lipsa de interes sau
colaborare a parintilor in corectarea acesteia.

7. Manifestarea unui comportament fizic sau verbal agresiv in incinta gradinitei.

8. Prejudicierea imaginii gradinitei.
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ANEXA Nr. 24
(art. 447)

Criterii specifice de selectie
la inscrierea copiilor in Gridinita cu program prelungit ,,Cilutul de Mare” din Constanta si
Gridinita cu program prelungit ,,Pescarus” din Mangalia

i 1
.| Apartencofa copilutui Ia o familie cu pininte hutore unic 1
| intretinitor :
8. +wmm:mwﬂhw 1 |
9. wacm:umethdetm__ 1 |
10. | Unul dintre piringi este cadru didactic 1
1. |D 13 ‘ : = S S R
2. | Ambi plring sunt sngajop I
3. | Un singur plrinte exte angat 1
4. | Pinnit locwesc in gamirosna Mangalia ! |
5. Apartencnga copilulu lx o fanulic cu pinne tatore unic : 1
I 1 |
| '
e de ce “::E_’_Lmtﬁm&
u { 2
4. Un singur phrinte exte angagt 1
S.  Pannm locwesc in gamiroana Mangalia ! 1
6.  Apartencnja copilului Ia o farmbie cu plirinte tiore unic I
7.  Exntenta uon frate’sord a coplului inmatnculat(d) in gradinith . 1
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Criteriul Punciaj Masim/

Persoral 5 73

1. | Persona) milder — uanl dintre plnag ™

3. Persomal covil -~ ambii pirinti LD

4. | Persoral covil - unul dinire plrinti n

- . € in i 1

6. Wmmcmhhnhofmh:mphn{cmmx i
| inlrcpindtor !

7. Euumm:hbn&awldmummilhw i

8  Unul danm: phnni esle sau u:mcar.i s plece in Teatru de Operatit

3. | Panntu locuscse in m \fhngnh.l

4. Apartencota coptlulu bs o familie cu pinnte tutore wnic

b intectindtor —

! Existenta wows frate/sord a coplulu inmatnculat(s) in gridinigd
J 1 este cadru didactic

B 62

2 i ) : Loe ]
3. P&mpl lo-cmnc in punum \-‘Implu i ‘
4. Rodede pind 1 gradul 11 din Colegiul Napsonal Militar Alexandru L

, Josa Cuza w1 structun (gridumge) _ |

| 5. | Rude de pénd Ia gradul 11 din alie structun M Ap.N S

6.  Aputencnia coptiulut b o familie cu pirinte Tulore unic

gy
7., Exwstenta unw frate/'sord a copilulul inmatnculayd) in gradingd I
8  Unul dintre pdnmpi estc cadig diductie !
Note:

1. A, B, C, D, E, F se numesc criterii (criteriul A are ponderea cea mai mare, iar criteriul F
are ponderea cea mai mici);

2. Punctajul se calculeaza prin insumarea punctelor de la criteriul la care se incadreaza
parintii, tutorii sau bunicii;

3. In cazul in care unul dintre parinti nu este angajat, atunci se scad 20 de puncte din punctajul
total obtinut;

4. In cazul in care mai multe persoane obtin acelasi punctaj se va folosi ca suberiteriu de
departajare, vechimea in armata.

5. Vor fi respinse dosarele copiilor care nu implinesc varsta de 3 ani la data inceperii anului
scolar pentru care se face inscrierea.
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ANEXA Nr. 25
(art. 453)

Baza legali

I. Legea invaiamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare;

2. Regulamentul-cadru de organizare si  functionare a unitdtilor de invagamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024;

3. Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5707/2024;

4. Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile
de invaiEmant preuniversitar. aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6223/2023;

5. Ordinul ministrului apérarii nationale nr. M.5 din 10 ianuarie pentru aprobarea
Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare. precum si a statutului
elevului de colegiu national militar:

6. Statutul elevului de colegiu national militar, aprobate cu Ordinul ministrului apararii
nationale nr. M.5/10.01.2025;

7. Prevederile metodologice privind organizarea si desfigurarea activitatilor specifice
functiei de diriginte, aprobate cu Ordinul M.E.C.I. nr. 5132/10.09.2009:

8. R.G.-1, Regulamentul de ordine interioard in unitate, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobat cu Ordinul ministrului apérarii nationale nr. M-38/15.03.2016:

9. Regulamentul serviciului interior, aprobat cu Ordinul ministrului apararii nationale nr.
M-26/14.02.2025;

10. R.G. 3, Regulamentul disciplinei militare, cu modificarile i completarile ulterioare
aprobat cu Ordinul ministrului aparérii nationale nr. M-64/10.06.2013:

11. Normele privind protectia informatiilor clasificate in Armata Romdniei, aprobate cu
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.S. 172/2021;

12. Legea nr. 273 din 16 octombrie 2023 privind organizarea si funcfionarea politiei
militare;

13. Dispozitia gefului Statului Major General nr. SM.G. 100/08.12.2011 privind procedura
de constatare a consumului neautorizat de bauturi alcoolice, produse/substante stupefiante i
medicamente cu efecte similare acestora;

14. Legea nr. 182/2002 privind potectia informatiilor clasificate:
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15. Hotararea Guvernului nr. 585/2002, ..Standardele nationale de protectie a informatiilor

clasificate™:

16. Hotardrea de Guvern 781 din 25.07.2002 privind protectia informatiilor clasificate:

17. Ordinul ministrului apdrarii nagionale nr. M.233/2023 privind privind incheierea
contractelor educationale de catre elevii/elevele din unité{ile de invaiamant preuniversitar militar ale

Ministerului Apararii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare.
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